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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Ramón Llull Facultat de Comunicació i Relacions
Internacionals Blanquerna/Blanquerna

08070076

School of Communication and International
Relations/Facultad de Comunicación y
Relaciones Internacionales Blanquerna

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales / Master in

Advanced Studies in International Affairs

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales / Master in Advanced Studies in International Affairs por

la Universidad Ramón Llull

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas Ciencias sociales, trabajo social, relaciones

laborales y recursos humanos, sociología,

ciencia política y relaciones internacionales

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Anna Cervera Vila Responsable del area académica de innovación docente

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Elisabet Golobardes Ribé Vicerrectora de Ordenación y Calidad Académica

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Marcos Polo López Decano

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

C. Claravall, 1-3 08022 Barcelona 645722552

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerectorat.docencia@url.edu Barcelona 936022249
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Barcelona, AM 4 de marzo de 2025

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS
BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Estudios Avanzados en
Asuntos Internacionales / Master in Advanced
Studies in International Affairs por la Universidad
Ramón Llull

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ciencias Sociales y Jurídicas

CAMPO DE ESTUDIO

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociología, ciencia política y relaciones internacionales

AGENCIA EVALUADORA

Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Ramón Llull

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

041 Universidad Ramón Llull

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

16 32 12

1.4-1.9 Universidad Ramón Llull
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

08070076 Facultat de Comunicació i Relacions
Internacionals Blanquerna/Blanquerna

Si Si

School of Communication and
International Relations/Facultad
de Comunicación y Relaciones
Internacionales Blanquerna

1.4-1.9.2 Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna/Blanquerna School of Communication and

International Relations/Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO
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PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

20

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

20 20

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

El principal objetivo del Master en Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales consiste en ofrecer al alumnado, a partir de un enfoque pluri e inter-
disciplinar, las bases y herramientas necesarias para la comprensión y análisis práctico de los diversos asuntos eventos internacionales contemporá-
neos. Este enfoque permite el acceso al programa no solo a los graduados en Ciencias Políticas o Relaciones Internacionales, sino también de otras
disciplinas de las Ciencias Sociales que muestren en interés por los temas internacionales. Así, los estudios del programa se centran en dos ejes. Por
un lado, el eje de carácter sistémico basado en el análisis de los procesos políticos, económicos y jurídicos que fundamental la gobernanza del actual
sistema internacional, realizando una especial incidencia en los regímenes internacionales del desarrollo y la seguridad. Por el otro, el eje basado en el
análisis de la agencia, centrándose en los diversos actores estatales y, especialmente, no estatales.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Actividades en diplomacia, organizaciones y empresas internacionales, análisis de políticas, desarrollo y agencias de inteligencia o seguridad

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICIÓN DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

RATC1 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante ha de ser capaz de comunicar de manera clara, sintética y efectiva sus
conocimientos y análisis de los asuntos internacionales tanto a públicos especializados (comunidad académica o sector público
vinculado al ámbito internacional) como no especializados de la disciplina de las Relaciones Internacionales, permitiendo una mejor
comprensión de los mismos. TIPO: Competencias

RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida en el
ámbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando y empleando habilidades de aprendizaje continuo que le permitan generar
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado ante un escenario internacional complejo y dinámico. TIPO: Competencias

RATC3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de planificar estratégicamente la toma de decisiones
efectivas frente a contextos internacionales complejos y multicausales caracterizados por la vinculación de factores políticos,
económicos, sociales y culturales, así como por la intervención de multiplicidad de actores de diversa naturaleza. TIPO:
Competencias

RATC4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de defender una idea o postura relativa
a un asunto internacional con argumentos sólidos y razonados, así como con el uso de juicios críticos fundamentados en el
entendimiento del contexto internacional. TIPO: Competencias
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RATC5 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de demostrar flexibilidad y adaptabilidad a
los cambios conceptuales, instrumentales y profesionales propios del ámbito de las Relaciones Internacionales a partir de los
conocimientos y habilidades adquiridos durante su formación. TIPO: Competencias

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATK1 - El/la estudiante será capaz de identificar los fundamento, dinámicas y dimensiones del desarrollo humano, articulándolo a
través de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK2 - El/la estudiante será capaz de identificar las diversas perspectivas de la desigualdad, con especial énfasis en la naturaleza
interseccional de la desigualdad de género TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK3 - El/la estudiante será capaz de interpretar la gestión de la complejidad de la gobernanza internacional a través de diversos
instrumentos de cooperación y colaboración (tanto formales como informales) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de diferenciar las principales teorías de las
Relaciones Internacionales y su aplicación tanto en diversos niveles de análisis (sistémico, nacional e individual) como en diversos
sectores (económico, político, de seguridad, o medioambiental) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK5 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de diferenciar las principales características
políticas y económicas de diversas regiones geopolíticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK6 - Distinguir las características y comportamientos de la diversa tipología de actores internacionales, tanto públicos como
privados TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK7 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de identificar las principales características de los
regímenes internacionales relacionados con la seguridad humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK8 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar los desafíos de la seguridad internacional, tanto a nivel de la agenda como de
la evolución de su arquitectura e instituciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK9 - Adherirse a los valores democráticos propios de una cultura de la paz y de los derechos humanos en el marco del análisis
de los Estudios Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS10 - El estudiante será capaz de diseñar e implementar estudios de análisis y/o intervención en los diversos ámbitos de
los Estudios Internacionales, aplicando metodologías adecuadas y adaptándose a los contextos específicos TIPO: Habilidades o
destrezas

RATS2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar aproximaciones de prospectiva relativas a la
evolución del sistema internacional en sus ámbitos político, económico, securitario, humano, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

RATS3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de combinar en su análisis del sistema internacional
herramientas procedentes de los ámbitos jurídico, político y económico TIPO: Habilidades o destrezas

RATS4 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de identificar sesgos de género en los diversos ámbitos de
análisis de los Estudios Internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS5 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado se espera que sea capaz de combinar en su análisis del sistema
internacional enfoques de carácter geográfico y funcional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS6 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar las complejas dinámicas del sistema internacional dentro de contextos
multilaterales e interdependientes TIPO: Habilidades o destrezas

RATS7 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de realizar trabajos de investigación rigurosos
utilizando metodologías cualitativas y cuantitativas. TIPO: Habilidades o destrezas

RATS8 - El/la estudiante, una vez finalizada la titulación, deberá ser capaz de trabajar de manera crítica con diversas bases de datos
procedentes de organismos públicos y privados internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS9 - El estudiante será capaz de formular preguntas de investigación, hipótesis y emitir juicios fundamentados en el ámbito de
las Relaciones Internacionales, la seguridad y el desarrollo TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN
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El acceso a la Facultad está regulado a partir de lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, que establece la regulación de la or-
ganización de las enseñanzas universitarias. Para acceder a las enseñanzas oficiales de Máster es necesario estar en posesión de un título universita-
rio oficial de Graduada o Graduado español o equivalente, o en su caso disponer de otro título de Máster Universitario, o títulos del mismo nivel que el
título español de Grado o Máster expedidos por universidades e instituciones de educación superior de un país del Espacio Europeo de Educación Su-
perior que en dicho país permita el acceso a los estudios de Máster.

De igual modo, podrán acceder personas en posesión de títulos procedentes de sistemas educativos que no formen parte del EEES, que equivalga
al título de Grado, sin necesidad de homologación del título, pero sí de comprobación por parte de la universidad del nivel de formación que implican,
siempre y cuando en el país donde se haya expedido dicho título permita acceder a estudios de nivel de postgrado universitario. En ningún caso el ac-
ceso por esta vía implicará la homologación del título previo del que disponía la persona interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de rea-
lizar los estudios de Máster.

Todos los estudiantes que comiencen sus estudios de Máster Universitario procedentes directamente de los estudios de grado deberán presentar:

a) Curriculum vitae

b) Fotocopia compulsada del resguardo del título o fotocopia compulsada del título de los estudios universitarios cursados.

c) Certificación académica oficial (relación de asignaturas cursadas con su calificación).

d) 1 Fotografía tamaño carnet.

e) Número de cuenta corriente para la domiciliación bancaria.

Las personas interesadas en un Máster Universitario deberán mantener una entrevista con la Dirección académica o con la Coordinación del Máster.
La lista de admitidos se decide en función de esta entrevista personal (50%) y del currículum vitae del candidato (50%). El currículum vitae integra: el
expediente de la titulación de acceso al Máster del candidato (40%) y la formación específica y/o experiencia profesional o investigadora del candida-
to/a en áreas afines al Máster (10%). La entrevista permite observar la idoneidad para la formación en el Máster del candidato/a, sus motivaciones pa-
ra cursarlo, junto con la valoración de la aportación de resultados de la trayectoria del candidato (por ejemplo, portfolios con trabajos profesionales), y
su conocimiento de otros idiomas, principalmente del inglés. El Máster se dirige sobre todo a graduados y licenciados del ámbito de la comunicación.
Los estudiantes con título de graduado, licenciado, ingeniero o doctor en disciplinas diferentes podrán acceder al Máster siempre que queden plazas
vacantes. El perfil de ingreso del estudiante de Másteres Universitarios requiere para aquellos graduados que no provengan de grados de comunica-
ción deberán cursar los Complementos de Formación, que la Facultad organiza al inicio del curso.

4.2. Requisitos de acceso y Criterios de Admisión

El acceso a la Facultad está regulado a partir de los dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, que quedó modificado por el RD 861/2010, por el que se
establecen las condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de postgrado. Para acceder a las enseñanzas oficiales de Máster
es necesario estar en posesión de un título universitario oficial español u otro expedido por una institución de educación superior del Espacio Europeo
de Educación Superior que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de máster. Esta información es pública para los estu-
diantes, previa a su matriculación.

Todos los estudiantes que comiencen sus estudios de Máster Universitario procedentes directamente de los estudios de grado deberán presentar: a)
Curriculum vitae 
b) Fotocopia compulsada del resguardo del título o fotocopia compulsada del título de los estudios universitarios cursados.
c) Certificación académica oficial (relación de asignaturas cursadas con su calificación). d) 2 fotografías tamaño carnet. e) Número de cuenta corriente
para la domiciliación bancaria y f) certificado de conocimiento de idioma inglés a nivel B2 (o documentación y/o evidencias supletorias)

Las personas interesadas en un Máster universitario deberán mantener una entrevista con la Dirección académica o con la Coordinación del Más-
ter. La lista de admitidos se decide a partir de los siguientes indicadores:

1. expediente académico del Grado o Máster (60%).
2. CV: experiencia profesional del candidato (15%)
3. Cartas de recomendación que los recomendadores envían directamente a la coordinación del programa (lo que garantiza su confidencialidad

al no pasar por manos de los candidatos) siguiendo unas indicaciones previas ofrecidas por el coordinador respecto a qué competencias cali-
brar (capacidad analítica, comunicativa, resolutiva, etc.). (5%)

4. Entrevista personal en la que se valora en la que el candidato exponga sus intereses en el ámbito de los estudios internacionales y porqué el
programa ofertado puede cubrir sus expectativas y/o necesidades. (20%)

La entrevista permite observar la idoneidad para la formación en el Máster del candidato/a, sus motivaciones para cursarlo, junto con la valoración
de la aportación de resultados de la trayectoria del candidato (por ejemplo, portfolios con trabajos profesionales), y su conocimiento de otros idio-
mas, aunque principalmente del inglés. Los estudiantes con título de graduado, licenciado, ingeniero o doctor en disciplinas diferentes a las descri-
tas en el perfil de ingreso podrán acceder al Máster siempre que queden plazas vacantes. El perfil de ingreso del estudiante de Másters Universita-
rios requiere para aquellos graduados que no provengan de grados en Relaciones Internacionales (o grados vinculados al epígrafe de Estudios In-
ternacionales), Ciencias Políticas, Sociología, Ciencias jurídicas, Ciencias económicas, Historia y otras materias afines, deberán cursar los Comple-
mentos de Formación, que la Facultad organiza a inicios de curso.

El Master Universitario en Estudios Avanzados de Asuntos Internacionales se orienta a la formación especializada para aquellas personas con co-
nocimientos básicos en este campo. Por ello este Máster tiene como sus principales destinatarios a personas que tengan un grado de Relaciones
Internacionales o en Ciencia Política con un conocimiento demostrado en los conceptos básicos del campo. Tendrán preferencia las personas que
tengan experiencia en trabajo de relaciones internacionales con el sector estatal o con Organizaciones No Gubernamentales.

Las personas interesadas en un Máster universitario deberán mantener una entrevista con la Dirección académica o con la Coordinación del Máster.
La lista de admitidos se decide en función de una entrevista personal, el expediente académico previo del candidato y su currículum vitae. La entrevis-
ta permite observar la idoneidad para la formación en el Máster del candidato/a, sus motivaciones para cursarlo, junto con la valoración de la aporta-
ción de resultados de la trayectoria del candidato (por ejemplo, portfolios con trabajos profesionales), y su conocimiento del inglés.
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El máster se imparte 100% en inglés, por lo que el conocimiento de este idioma será necesario para la admisión. A los efectos será requisito que el
alumno aporte un certificado de conocimiento de nivel de inglés igual o superior al nivel B2 del Marco Europeo Común de referencia para las lenguas
del Consejo de Europa, así como por utro tipo de documentación o ovidencias supletorias del conocimiento de dicho idioma.

Alumnos extranjeros

Los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior podrán acceder a los Másters universitarios sin nece-
sidad de la homologación de sus títulos, previa comprobación por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formación equivalente a los co-
rrespondientes títulos universitarios oficiales españoles y que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de postgrado. El ac-
ceso por esta vía no implicará, en ningún caso, la homologación del título previo de que esté en posesión el interesado, ni su reconocimiento a otros
efectos que el de cursar las enseñanzas de Máster.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos cursados en centros de formación profesional de grado superior

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Adjuntar Título Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 6

DESCRIPCIÓN

SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Regulación general

El RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de califi-
caciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional.

El RD 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologa-
ción y declaración de equivalencia a titulación y a nivel académico universitario oficial y para la convalidación de es-
tudios extranjeros de educación superior.

- Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universi-
tarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, en su artículo 10:

2. Las universidades deberán reflejar en los planes de estudios de cada título el volumen de créditos susceptibles de
ser utilizados en estos procedimientos, y las condiciones y características genéricas de los mismos. Estos créditos
reconocidos o transferidos serán recogidos en el expediente del o la estudiante y en el Suplemento Europeo del Tí-
tulo.

3. El reconocimiento de créditos académicos hace referencia al procedimiento de aceptación por parte de una uni-
versidad de créditos obtenidos en otros estudios oficiales, en la misma u otra universidad, para que formen parte del
expediente del o de la estudiante a efecto de obtener un título universitario oficial diferente del que proceden. En es-
te procedimiento no podrán ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de fin de Grado o de Máster, a
excepción de aquellos que se desarrollen específicamente en un programa de movilidad.

4. La acreditación de la experiencia profesional y laboral podrá ser reconocida como créditos académicos utilizados
para obtener un título de carácter oficial. Esta opción podrá darse cuando esa experiencia se muestre estrechamen-
te relacionada con los conocimientos, competencias y habilidades propias del título universitario oficial. De igual mo-
do, podrán ser reconocidos los créditos superados y cursados en estudios universitarios propios de las universida-
des o de otros estudios superiores oficiales.
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5. El volumen de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o aquellos procedentes de es-
tudios universitarios no oficiales (propios o de formación permanente) no podrá superar, globalmente, el 15 por cien-
to del total de créditos que configuran el plan de estudios del título que se pretende obtener. Estos créditos recono-
cidos no contarán con calificación numérica y, por lo tanto, no podrán utilizarse en el momento de baremar el expe-
diente del o la estudiante.

6. Como excepción a lo establecido en el párrafo precedente, podrá superarse este porcentaje hasta llegar incluso a
reconocerse la totalidad de los créditos que provienen de estudios universitarios no oficiales, a condición de que el
correspondiente título no oficial deje de impartirse y sea extinguido y reemplazado por el nuevo título universitario ofi-
cial en el cual se reconozcan los créditos académicos. En este caso, los sistemas internos de garantía de la calidad
velarán por la idoneidad académica de este procedimiento.

Según la normativa de la Facultad, la acreditación de la experiencia profesional y laboral podrá ser reconocida co-
mo créditos académicos usados para obtener un título de carácter oficial cuando el solicitante acredite un mínimo
de tres años cumplidos de experiencia laboral. La relación de horas de trabajo mínimas necesarias para el reconoci-
miento de un crédito ECTS será de 250 horas.

La normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos Académicos en las Titulaciones Oficiales de la URL de
2022 indica que se podrán reconocer créditos cursados y superados en estudios universitarios propios de universi-
dades o de otros estudios superiores oficiales. Esta opción siempre se dará cuando:

a) Estos créditos estén estrechamente relacionados con los conocimientos, competencias y habilidades propias del
título universitario oficial.

b) Esté debidamente verificada en la memoria de la titulación correspondiente e incluida en la normativa académica
del centro.

c) Los créditos reconocidos provenientes de estudios universitarios propios de universidades o bien de otros estu-
dios superiores oficiales no contarán con calificación numérica y, por tanto, no podrán ser utilizados en el momento
de realizar el baremo del expediente del estudiante.

d) El volumen de créditos susceptibles de ser reconocidos a partir de estudios universitarios no oficiales (propios o
de formación permanente) y de la experiencia profesional o laboral no podrá superar, globalmente, el 15 por ciento
del total de los créditos que configuran el plan de estudios del título que se pretende obtener.

Proceso

El estudiante solicita el reconocimiento de créditos una vez se matricula en su centro de los estudios que haya cur-
sado y aprobado en otros centros universitarios con titulaciones oficiales. El estudiante debe presentar toda aque-
lla documentación que acredite haber cursado las diversas materias en el centro universitario del que provenga. Así,
deberá adjuntar el programa de la asignatura, los certificados académicos que justifiquen la superación de la misma
y el plan de estudios en el que se integra, con los créditos correspondientes. Toda esta documentación la deberá ad-
juntar a una solicitud dirigida a la Secretaría Académica del centro quien estudiará si la propuesta reúne los requisi-
tos mínimos, tanto de forma como de fondo, para ser tenida en consideración.

En el caso de la experiencia laboral, el alumnado deberá presentar a la Secretaría Académica:

· Curriculum Vitae documentado y/o contrato laboral con especial referencia al ámbito de experiencia profesional.

· Certificado de la empresa o institución que acredite la relación de puestos de trabajo y actividades realizadas en cada área.

Comisión de reconocimientos y convalidaciones

Una vez estudiada la solicitud se trasladará la propuesta al Rectorado para su resolución definitiva y aprobación en
la Comisión de reconocimientos y de convalidaciones de la Universitat Ramon Llull (esta Comisión está formada por
un representante de cada centro y el/la Vicerrector/a competente en la materia). Las materias y asignaturas transfe-
ridas y reconocidas figurarán con esta denominación en el expediente del estudiante en la Universitat Ramon Llull.
La resolución definitiva será comunicada al solicitante a través de la Secretaria Académica del centro en el que cursa
sus estudios.

Tipología de asignaturas que podrán ser objeto de reconocimiento
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La institución sólo reconocerá por experiencia laboral y profesional un máximo de 9 créditos, entre obligatorios y op-
tativos.

Los criterios para establecer el reconocimiento de asignaturas de otras titulaciones dependerán del tipo de materias.
En el caso de las materias obligatorias, se hará un reconocimiento de aquellas materias que tengan los resultados
de aprendizaje lo más parecidos posible a los de las materias objeto de reconocimiento. No serán reconocidas mate-
rias con un número de créditos inferior a los de las materias que se pretende reconocer. En ningún caso podrán con-
validarse por esta vía los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Máster.

Regulación específica para aquellos alumnos que hayan cursado el título propio de Máster en Relaciones In-
ternaciones de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna.

Tal y como mostramos en el documento adjunto de pasarelas entre el título propio y la propuesta de Máster Univer-
sitario, los alumnos que hayan cursado el título propio de Máster en Relaciones Internacionales, en la Facultad de
Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna, estarán en disposición de convalidar hasta un máximo de
40 ECTS. Los alumnos que ya tengan el título se tendrán que matricular obligatoriamente de los 20 ECTS restantes,
que se corresponden al Módulo III (10 ECTS) y el Trabajo Final de Máster (10 ECTS).

4.4. Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Regulación general

El RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de califi-
caciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional.

El RD 309/2005, de 18 de marzo y el Acuerdo del Consejo de Coordinación Universitaria del MEC de 25 de octubre
de 2004 establecen los criterios que son de aplicación general respecto a la convalidación y adaptación de estudios.

El RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

El RD 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se es-
tablece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

Proceso

El estudiante solicita el reconocimiento de créditos una vez se matricula en su centro de los estudios que haya cur-
sado y aprobado en otros centros universitarios con titulaciones oficiales.

El estudiante debe presentar toda aquella documentación que acredite haber cursado las diversas materias en el
centro universitario del que provenga. Así, deberá adjuntar el programa de la asignatura, los certificados académicos
que justifiquen la superación de la misma y el plan de estudios en el que se integra, con los créditos correspondien-
tes. Toda esta documentación la deberá adjuntar a una solicitud dirigida al Secretario Académico del centro quien
estudiará si la propuesta reúne los requisitos mínimos, tanto de forma como de fondo, para ser tenida en considera-
ción.

Comisión de reconocimientos y convalidaciones

Una vez estudiada la solicitud se trasladará la propuesta al Rectorado para su resolución definitiva y aprobación en
la Comisión de reconocimientos y de convalidaciones de la Universitat Ramon Llull (esta Comisión está formada por
un representante de cada centro y el Vicerrector competente en la materia).

Las materias y asignaturas transferidas y reconocidas figurarán con esta denominación en el expediente del estu-
diante en la Universitat Ramon Llull.

La resolución definitiva será comunicada al solicitante a través de la Secretaria Académica del centro en el que cursa
sus estudios.

Limitaciones

De acuerdo al RD 861/2010, de 2 de julio, apartado 3, el número de créditos que serán objeto de reconocimiento a
partir de experiencia profesional o laboral y de enseñanzas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su
conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos crédi-
tos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos del baremo del expediente.

En ningún caso podrán convalidarse por esta vía los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Máster.
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Criterios

Los criterios para establecer el reconocimiento dependen del tipo de materias. En el caso de las materias básicas, se
hará un reconocimiento no superior al 15% de los créditos procurando reconocer aquellas materias que tengan les
competencias lo más parecidas posible a las materias objeto de reconocimiento. Para el resto de materias se tendrá
en cuenta la adecuación entre competencias y conocimientos adquiridos. También se tendrá en cuenta el número de
créditos de dichas materias, no serán reconocidas materias con un número de créditos inferior a los de las materias
que se pretende reconocer.

Los alumnos podrán pedir el reconocimiento de las Prácticas, 6 créditos, si demuestran como mínimo 1 año de ex-
periencia laboral vinculada con empresas o instituciones en el ámbito. En este caso, será imprescindible la presenta-
ción de un contrato o equivalente para los free lance y un certificado de vida laboral. A la hora de reconocerlos crédi-
tos de asignaturas a partir de la experiencia laboral y profesional acreditada, se tendrá sobre todo en cuenta la ade-
cuación entre la experiencia laboral y profesional acreditada, y las competencias que desarrollen específicamente di-
cha experiencia. En ningún caso podrán convalidarse por esta vía los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de
Máster.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

Los protocolos utilizados en los diferentes programas de intercambio de estudiantes en la Facultad son los mismos para todos ellos/as, respetando no
obstante las particularidades de cada uno en lo que a documentación se refiere. Se basan en el funcionamiento del Programa Erasmus + por ser el
más completo en cuanto a protocolos se refiere.

Acogida de estudiantes

La Oficina de Relaciones Internacionales envía a las universidades extranjeras información de interés que se actualiza cada año, como, por ejemplo,
la fecha de inicio de las clases, asignaturas disponibles, cursos de idiomas, alojamiento, etc. a través del documento llamado Fact Sheet. Paralelamen-
te, la web de la Facultad ofrece información clara en varios idiomas sobre los programas de las asignaturas y los créditos ECTS de cada una de ellas,
así como otras informaciones útiles, como el coste de la vida en la ciudad, alojamiento, deportes en la universidad, etc. También la página web de la
Universidad Ramon Llull tiene publicado en su página el information package, que aglutina toda la información general que necesita un/a estudiante de
movilidad que se desplaza a nuestra universidad. El alumnado extranjero puede contactar directamente con la Oficina de Relaciones Internacionales
para plantear cualquier duda existente o cualquier problemática individual.

El alumnado suele llegar a la universidad de destino unos días antes del inicio del curso académico para asistir al Welcome Day. La Oficina de Rela-
ciones Internacionales les explica el funcionamiento de la Facultad, les entrega información práctica, les muestra las instalaciones y se llevan a cabo
diversos trámites administrativos, como, por ejemplo, la firma de los certificados de llegada.

También pone en contacto al alumnado extranjero con sus #mentores#, los/as estudiantes locales voluntarios que hacen las veces de guías y conse-
jeros/as del alumnado de intercambio durante su estancia en nuestra Facultad y que procuran por una fácil integración en la vida universitaria y social
del/ de la estudiante recién llegado/a. El Programa de Mentoría organizado por la Facultad es el servicio mejor valorado por el alumnado incoming en
sus encuestas de movilidad. A lo largo del semestre, se realizarán diversas actividades con el alumnado de intercambio y sus mentores, así como se-
siones de control para asegurar el buen funcionamiento del programa.

Otra actividad que lleva a cabo la Oficina de Relaciones Internacionales es la redacción de una hoja informativa semanal llamada Weekly Letter, en la
que se informa al alumnado incoming de actividades de ocio en la ciudad, aspectos culturales e información importante de la universidad.

Al alumnado de acogida se les ofrece además todo el apoyo necesario en relación al idioma, de manera que se les ofrece cursos de catalán y de cas-
tellano, completamente gratuitos. Estos cursos les ofrecen la posibilidad de obtener 2 créditos ECTS.

Una vez iniciado el curso académico, el alumnado de intercambio disponen de un plazo de 10 días (salvo excepciones justificadas) para presentar el
acuerdo académico definitivo y hacer cambios en la matrícula.

Una vez finalizado el período de exámenes, la Secretaría Académica de la Facultad, entrega las notas correspondientes a la Oficina de Relaciones In-
ternacionales y se procede a la realización de los documentos necesarios para el alumnado acogido que se enviarán posteriormente a sus universida-
des de origen.

Envío de estudiantes

A principios de noviembre, la Oficina de Relaciones Internacionales organiza una reunión informativa dirigida al alumnado de la Facultad. La notifica-
ción del día y la hora de esta conferencia informativa se hace a través de las carteleras de anuncios de la Facultad destinadas a temas internacionales,
a través también de las redes sociales propias de la Facultad, los grupos de whatsapp de los grados y a través del correo electrónico, ya que se hace
llegar un correo informativo a la cuenta de correo electrónico de cada alumno. En esta conferencia informativa, se explica a todo el alumnado interesa-
do en qué consisten los diferentes programas de intercambio que ofrece nuestro centro, cuáles son los requisitos y las condiciones para poder acceder
a una beca, con qué universidades hay posibilidad de intercambio y se hace pública la Convocatoria de movilidad. El alumnado tiene acceso a toda la
información en una carpeta en la intranet de la Facultad.

Se establece un período de solicitud de plaza a través de un formulario online.

La selección del alumnado se realiza teniendo en cuenta:
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· Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

· Considerar los intereses y motivaciones del alumnado, así como sus capacidades lingüísticas y su expediente académico.

· Adecuar los perfiles requeridos por las instituciones de acogida con los perfiles de los/as candidatos/as.

· Favorecer, en lo posible, al alumnado con discapacidades que dificulten el seguimiento normal de sus estudios.

Una vez seleccionado el alumnado, se inicia la ronda de reuniones con el alumnado para preparar la movilidad. Los/as estudiantes dispondrán en la
intranet de la Facultad de toda la información concerniente a los acuerdos académicos, convalidación de asignaturas, normativa de movilidad, etc.

Una vez nominados, la Facultad envía a los/as estudiantes un correo con los detalles de la inscripción a las universidades de destino, las cuales, a su
vez, contactarán con ellos/as para guiarles en el proceso.

Diferentes administraciones y entidades convocan becas económicas a las que el alumnado tiene acceso. Se comunica puntualmente a estos/as estu-
diantes la convocatoria de las becas y se les facilita la documentación necesaria para que puedan optar a ellas.

Una vez que el/la estudiante ha iniciado el curso en la universidad de intercambio, se firma el acuerdo académico definitivo con la aprobación de la uni-
versidad de acogida: las asignaturas que el/la estudiante ha escogido antes de la movilidad pueden modificarse por diversas causas como, por ejem-
plo, cambios de horarios, grupos cerrados, o dificultad con el idioma, entre otras cuestiones. Es por eso que se procede a un nuevo y definitivo acuer-
do sobre las asignaturas que van a cursarse en la universidad de destino.

Cuando el/la estudiante finaliza su movilidad, la universidad receptora envía a la universidad de origen los certificados de reconocimiento académico
pertinentes, así como los certificados de permanencia. La Oficina de Relaciones Internacionales procede entonces a realizar la convalidación de las
asignaturas según las calificaciones y las tablas de Equivalencias de notas medias de estudios universitarios realizados en centros extranjeros publica-
da por el Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades.

La Oficina de Relaciones Internacionales envía, al finalizar cada semestre, tanto al alumnado de acogida como al alumnado enviado, sendas encues-
tas de satisfacción que servirán para la elaboración de la Memoria de Movilidad del curso.

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Los fundamentos de los Estudios Internacionales

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 20

NIVEL 2: Globalización y fundamentos políticos, jurídicos y económicos de los estudios internacionales

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS5 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado se espera que sea capaz de combinar en su análisis del sistema
internacional enfoques de carácter geográfico y funcional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS6 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar las complejas dinámicas del sistema internacional dentro de contextos
multilaterales e interdependientes TIPO: Habilidades o destrezas

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias
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RATK1 - El/la estudiante será capaz de identificar los fundamento, dinámicas y dimensiones del desarrollo humano, articulándolo a
través de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK2 - El/la estudiante será capaz de identificar las diversas perspectivas de la desigualdad, con especial énfasis en la naturaleza
interseccional de la desigualdad de género TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK3 - El/la estudiante será capaz de interpretar la gestión de la complejidad de la gobernanza internacional a través de diversos
instrumentos de cooperación y colaboración (tanto formales como informales) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de diferenciar las principales teorías de las
Relaciones Internacionales y su aplicación tanto en diversos niveles de análisis (sistémico, nacional e individual) como en diversos
sectores (económico, político, de seguridad, o medioambiental) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK6 - Distinguir las características y comportamientos de la diversa tipología de actores internacionales, tanto públicos como
privados TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK9 - Adherirse a los valores democráticos propios de una cultura de la paz y de los derechos humanos en el marco del análisis
de los Estudios Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar aproximaciones de prospectiva relativas a la
evolución del sistema internacional en sus ámbitos político, económico, securitario, humano, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

RATS3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de combinar en su análisis del sistema internacional
herramientas procedentes de los ámbitos jurídico, político y económico TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Geopolítica del Mundo Contemporáneo y Gobernanza Global

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS5 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado se espera que sea capaz de combinar en su análisis del sistema
internacional enfoques de carácter geográfico y funcional TIPO: Habilidades o destrezas

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATK5 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de diferenciar las principales características
políticas y económicas de diversas regiones geopolíticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK6 - Distinguir las características y comportamientos de la diversa tipología de actores internacionales, tanto públicos como
privados TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK9 - Adherirse a los valores democráticos propios de una cultura de la paz y de los derechos humanos en el marco del análisis
de los Estudios Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Seminario de Gobernanza Global

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS5 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado se espera que sea capaz de combinar en su análisis del sistema
internacional enfoques de carácter geográfico y funcional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS6 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar las complejas dinámicas del sistema internacional dentro de contextos
multilaterales e interdependientes TIPO: Habilidades o destrezas

RATS8 - El/la estudiante, una vez finalizada la titulación, deberá ser capaz de trabajar de manera crítica con diversas bases de datos
procedentes de organismos públicos y privados internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATC1 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante ha de ser capaz de comunicar de manera clara, sintética y efectiva sus
conocimientos y análisis de los asuntos internacionales tanto a públicos especializados (comunidad académica o sector público
vinculado al ámbito internacional) como no especializados de la disciplina de las Relaciones Internacionales, permitiendo una mejor
comprensión de los mismos. TIPO: Competencias

RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida en el
ámbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando y empleando habilidades de aprendizaje continuo que le permitan generar
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado ante un escenario internacional complejo y dinámico. TIPO: Competencias

RATC5 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de demostrar flexibilidad y adaptabilidad a
los cambios conceptuales, instrumentales y profesionales propios del ámbito de las Relaciones Internacionales a partir de los
conocimientos y habilidades adquiridos durante su formación. TIPO: Competencias

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATK1 - El/la estudiante será capaz de identificar los fundamento, dinámicas y dimensiones del desarrollo humano, articulándolo a
través de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK3 - El/la estudiante será capaz de interpretar la gestión de la complejidad de la gobernanza internacional a través de diversos
instrumentos de cooperación y colaboración (tanto formales como informales) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK6 - Distinguir las características y comportamientos de la diversa tipología de actores internacionales, tanto públicos como
privados TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK7 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de identificar las principales características de los
regímenes internacionales relacionados con la seguridad humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK8 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar los desafíos de la seguridad internacional, tanto a nivel de la agenda como de
la evolución de su arquitectura e instituciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK9 - Adherirse a los valores democráticos propios de una cultura de la paz y de los derechos humanos en el marco del análisis
de los Estudios Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Gobernanza Global de Paz y Conflictos

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Actores y Régimenes de la Gobernaza Global

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS4 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de identificar sesgos de género en los diversos ámbitos de
análisis de los Estudios Internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS5 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado se espera que sea capaz de combinar en su análisis del sistema
internacional enfoques de carácter geográfico y funcional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS6 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar las complejas dinámicas del sistema internacional dentro de contextos
multilaterales e interdependientes TIPO: Habilidades o destrezas

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATK2 - El/la estudiante será capaz de identificar las diversas perspectivas de la desigualdad, con especial énfasis en la naturaleza
interseccional de la desigualdad de género TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK3 - El/la estudiante será capaz de interpretar la gestión de la complejidad de la gobernanza internacional a través de diversos
instrumentos de cooperación y colaboración (tanto formales como informales) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de diferenciar las principales teorías de las
Relaciones Internacionales y su aplicación tanto en diversos niveles de análisis (sistémico, nacional e individual) como en diversos
sectores (económico, político, de seguridad, o medioambiental) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK6 - Distinguir las características y comportamientos de la diversa tipología de actores internacionales, tanto públicos como
privados TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK7 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de identificar las principales características de los
regímenes internacionales relacionados con la seguridad humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK9 - Adherirse a los valores democráticos propios de una cultura de la paz y de los derechos humanos en el marco del análisis
de los Estudios Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Análisis de conflictos y Seguridad Global

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS4 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de identificar sesgos de género en los diversos ámbitos de
análisis de los Estudios Internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS8 - El/la estudiante, una vez finalizada la titulación, deberá ser capaz de trabajar de manera crítica con diversas bases de datos
procedentes de organismos públicos y privados internacionales TIPO: Habilidades o destrezas
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RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida en el
ámbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando y empleando habilidades de aprendizaje continuo que le permitan generar
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado ante un escenario internacional complejo y dinámico. TIPO: Competencias

RATC4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de defender una idea o postura relativa
a un asunto internacional con argumentos sólidos y razonados, así como con el uso de juicios críticos fundamentados en el
entendimiento del contexto internacional. TIPO: Competencias

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATK1 - El/la estudiante será capaz de identificar los fundamento, dinámicas y dimensiones del desarrollo humano, articulándolo a
través de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK2 - El/la estudiante será capaz de identificar las diversas perspectivas de la desigualdad, con especial énfasis en la naturaleza
interseccional de la desigualdad de género TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK3 - El/la estudiante será capaz de interpretar la gestión de la complejidad de la gobernanza internacional a través de diversos
instrumentos de cooperación y colaboración (tanto formales como informales) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK6 - Distinguir las características y comportamientos de la diversa tipología de actores internacionales, tanto públicos como
privados TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK7 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de identificar las principales características de los
regímenes internacionales relacionados con la seguridad humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK8 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar los desafíos de la seguridad internacional, tanto a nivel de la agenda como de
la evolución de su arquitectura e instituciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK9 - Adherirse a los valores democráticos propios de una cultura de la paz y de los derechos humanos en el marco del análisis
de los Estudios Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS10 - El estudiante será capaz de diseñar e implementar estudios de análisis y/o intervención en los diversos ámbitos de
los Estudios Internacionales, aplicando metodologías adecuadas y adaptándose a los contextos específicos TIPO: Habilidades o
destrezas

RATS2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar aproximaciones de prospectiva relativas a la
evolución del sistema internacional en sus ámbitos político, económico, securitario, humano, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Nuevos retos en la agenda internacional para el Desarrollo y la Seguridad

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 8

NIVEL 2: Cooperación Internacional y Desigualdades

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS4 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de identificar sesgos de género en los diversos ámbitos de
análisis de los Estudios Internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS8 - El/la estudiante, una vez finalizada la titulación, deberá ser capaz de trabajar de manera crítica con diversas bases de datos
procedentes de organismos públicos y privados internacionales TIPO: Habilidades o destrezas
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RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATK1 - El/la estudiante será capaz de identificar los fundamento, dinámicas y dimensiones del desarrollo humano, articulándolo a
través de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK2 - El/la estudiante será capaz de identificar las diversas perspectivas de la desigualdad, con especial énfasis en la naturaleza
interseccional de la desigualdad de género TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK3 - El/la estudiante será capaz de interpretar la gestión de la complejidad de la gobernanza internacional a través de diversos
instrumentos de cooperación y colaboración (tanto formales como informales) TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK6 - Distinguir las características y comportamientos de la diversa tipología de actores internacionales, tanto públicos como
privados TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK7 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de identificar las principales características de los
regímenes internacionales relacionados con la seguridad humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK9 - Adherirse a los valores democráticos propios de una cultura de la paz y de los derechos humanos en el marco del análisis
de los Estudios Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS10 - El estudiante será capaz de diseñar e implementar estudios de análisis y/o intervención en los diversos ámbitos de
los Estudios Internacionales, aplicando metodologías adecuadas y adaptándose a los contextos específicos TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Inteligencia Anticipatoria y estudios sobre Terrorismo

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida en el
ámbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando y empleando habilidades de aprendizaje continuo que le permitan generar
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado ante un escenario internacional complejo y dinámico. TIPO: Competencias

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATK6 - Distinguir las características y comportamientos de la diversa tipología de actores internacionales, tanto públicos como
privados TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK8 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar los desafíos de la seguridad internacional, tanto a nivel de la agenda como de
la evolución de su arquitectura e instituciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RATK9 - Adherirse a los valores democráticos propios de una cultura de la paz y de los derechos humanos en el marco del análisis
de los Estudios Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS10 - El estudiante será capaz de diseñar e implementar estudios de análisis y/o intervención en los diversos ámbitos de
los Estudios Internacionales, aplicando metodologías adecuadas y adaptándose a los contextos específicos TIPO: Habilidades o
destrezas
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NIVEL 1: Metodología de las Ciencias Sociales y las Relaciones Internacionales

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 4

NIVEL 2: Fundamentación metodológica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS4 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de identificar sesgos de género en los diversos ámbitos de
análisis de los Estudios Internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS8 - El/la estudiante, una vez finalizada la titulación, deberá ser capaz de trabajar de manera crítica con diversas bases de datos
procedentes de organismos públicos y privados internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS9 - El estudiante será capaz de formular preguntas de investigación, hipótesis y emitir juicios fundamentados en el ámbito de
las Relaciones Internacionales, la seguridad y el desarrollo TIPO: Habilidades o destrezas

RATC1 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante ha de ser capaz de comunicar de manera clara, sintética y efectiva sus
conocimientos y análisis de los asuntos internacionales tanto a públicos especializados (comunidad académica o sector público
vinculado al ámbito internacional) como no especializados de la disciplina de las Relaciones Internacionales, permitiendo una mejor
comprensión de los mismos. TIPO: Competencias

RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida en el
ámbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando y empleando habilidades de aprendizaje continuo que le permitan generar
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado ante un escenario internacional complejo y dinámico. TIPO: Competencias

RATC4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de defender una idea o postura relativa
a un asunto internacional con argumentos sólidos y razonados, así como con el uso de juicios críticos fundamentados en el
entendimiento del contexto internacional. TIPO: Competencias

RATC5 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de demostrar flexibilidad y adaptabilidad a
los cambios conceptuales, instrumentales y profesionales propios del ámbito de las Relaciones Internacionales a partir de los
conocimientos y habilidades adquiridos durante su formación. TIPO: Competencias

RATS10 - El estudiante será capaz de diseñar e implementar estudios de análisis y/o intervención en los diversos ámbitos de
los Estudios Internacionales, aplicando metodologías adecuadas y adaptándose a los contextos específicos TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 1: Diseño y desarrollo del Trabajo Final de Máster

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo de Final de Máster

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

C
SV

: 9
95

07
88

64
42

16
35

86
03

27
83

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=995078864421635860327834


Identificador : 4316802 Fecha : 20/05/2026

18 / 33

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS4 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de identificar sesgos de género en los diversos ámbitos de
análisis de los Estudios Internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS6 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar las complejas dinámicas del sistema internacional dentro de contextos
multilaterales e interdependientes TIPO: Habilidades o destrezas

RATS8 - El/la estudiante, una vez finalizada la titulación, deberá ser capaz de trabajar de manera crítica con diversas bases de datos
procedentes de organismos públicos y privados internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS9 - El estudiante será capaz de formular preguntas de investigación, hipótesis y emitir juicios fundamentados en el ámbito de
las Relaciones Internacionales, la seguridad y el desarrollo TIPO: Habilidades o destrezas

RATS7 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de realizar trabajos de investigación rigurosos
utilizando metodologías cualitativas y cuantitativas. TIPO: Habilidades o destrezas

RATC1 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante ha de ser capaz de comunicar de manera clara, sintética y efectiva sus
conocimientos y análisis de los asuntos internacionales tanto a públicos especializados (comunidad académica o sector público
vinculado al ámbito internacional) como no especializados de la disciplina de las Relaciones Internacionales, permitiendo una mejor
comprensión de los mismos. TIPO: Competencias

RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida en el
ámbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando y empleando habilidades de aprendizaje continuo que le permitan generar
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado ante un escenario internacional complejo y dinámico. TIPO: Competencias

RATC3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de planificar estratégicamente la toma de decisiones
efectivas frente a contextos internacionales complejos y multicausales caracterizados por la vinculación de factores políticos,
económicos, sociales y culturales, así como por la intervención de multiplicidad de actores de diversa naturaleza. TIPO:
Competencias

RATC4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de defender una idea o postura relativa
a un asunto internacional con argumentos sólidos y razonados, así como con el uso de juicios críticos fundamentados en el
entendimiento del contexto internacional. TIPO: Competencias

RATC5 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de demostrar flexibilidad y adaptabilidad a
los cambios conceptuales, instrumentales y profesionales propios del ámbito de las Relaciones Internacionales a partir de los
conocimientos y habilidades adquiridos durante su formación. TIPO: Competencias

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS10 - El estudiante será capaz de diseñar e implementar estudios de análisis y/o intervención en los diversos ámbitos de
los Estudios Internacionales, aplicando metodologías adecuadas y adaptándose a los contextos específicos TIPO: Habilidades o
destrezas

RATS3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de combinar en su análisis del sistema internacional
herramientas procedentes de los ámbitos jurídico, político y económico TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Prácticas de Empresa

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Prácticas de Empresa

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 9
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS6 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar las complejas dinámicas del sistema internacional dentro de contextos
multilaterales e interdependientes TIPO: Habilidades o destrezas

RATS8 - El/la estudiante, una vez finalizada la titulación, deberá ser capaz de trabajar de manera crítica con diversas bases de datos
procedentes de organismos públicos y privados internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATC1 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante ha de ser capaz de comunicar de manera clara, sintética y efectiva sus
conocimientos y análisis de los asuntos internacionales tanto a públicos especializados (comunidad académica o sector público
vinculado al ámbito internacional) como no especializados de la disciplina de las Relaciones Internacionales, permitiendo una mejor
comprensión de los mismos. TIPO: Competencias

RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida en el
ámbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando y empleando habilidades de aprendizaje continuo que le permitan generar
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado ante un escenario internacional complejo y dinámico. TIPO: Competencias

RATC3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de planificar estratégicamente la toma de decisiones
efectivas frente a contextos internacionales complejos y multicausales caracterizados por la vinculación de factores políticos,
económicos, sociales y culturales, así como por la intervención de multiplicidad de actores de diversa naturaleza. TIPO:
Competencias

RATC4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de defender una idea o postura relativa
a un asunto internacional con argumentos sólidos y razonados, así como con el uso de juicios críticos fundamentados en el
entendimiento del contexto internacional. TIPO: Competencias

RATC5 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de demostrar flexibilidad y adaptabilidad a
los cambios conceptuales, instrumentales y profesionales propios del ámbito de las Relaciones Internacionales a partir de los
conocimientos y habilidades adquiridos durante su formación. TIPO: Competencias

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS10 - El estudiante será capaz de diseñar e implementar estudios de análisis y/o intervención en los diversos ámbitos de
los Estudios Internacionales, aplicando metodologías adecuadas y adaptándose a los contextos específicos TIPO: Habilidades o
destrezas

RATS3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de combinar en su análisis del sistema internacional
herramientas procedentes de los ámbitos jurídico, político y económico TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Iniciación a la Investigación en Gobernanza Global y Estudios Internacionales

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 4

NIVEL 2: Investigación aplicada en Estudios Internacionales

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATS4 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de identificar sesgos de género en los diversos ámbitos de
análisis de los Estudios Internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS6 - El/la estudiante deberá ser capaz de analizar las complejas dinámicas del sistema internacional dentro de contextos
multilaterales e interdependientes TIPO: Habilidades o destrezas

RATS8 - El/la estudiante, una vez finalizada la titulación, deberá ser capaz de trabajar de manera crítica con diversas bases de datos
procedentes de organismos públicos y privados internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

RATS9 - El estudiante será capaz de formular preguntas de investigación, hipótesis y emitir juicios fundamentados en el ámbito de
las Relaciones Internacionales, la seguridad y el desarrollo TIPO: Habilidades o destrezas

RATS7 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de realizar trabajos de investigación rigurosos
utilizando metodologías cualitativas y cuantitativas. TIPO: Habilidades o destrezas

RATC1 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante ha de ser capaz de comunicar de manera clara, sintética y efectiva sus
conocimientos y análisis de los asuntos internacionales tanto a públicos especializados (comunidad académica o sector público
vinculado al ámbito internacional) como no especializados de la disciplina de las Relaciones Internacionales, permitiendo una mejor
comprensión de los mismos. TIPO: Competencias

RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida en el
ámbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando y empleando habilidades de aprendizaje continuo que le permitan generar
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado ante un escenario internacional complejo y dinámico. TIPO: Competencias

RATC3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de planificar estratégicamente la toma de decisiones
efectivas frente a contextos internacionales complejos y multicausales caracterizados por la vinculación de factores políticos,
económicos, sociales y culturales, así como por la intervención de multiplicidad de actores de diversa naturaleza. TIPO:
Competencias

RATC4 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de defender una idea o postura relativa
a un asunto internacional con argumentos sólidos y razonados, así como con el uso de juicios críticos fundamentados en el
entendimiento del contexto internacional. TIPO: Competencias

RATC5 - Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de demostrar flexibilidad y adaptabilidad a
los cambios conceptuales, instrumentales y profesionales propios del ámbito de las Relaciones Internacionales a partir de los
conocimientos y habilidades adquiridos durante su formación. TIPO: Competencias

RATC6 - El/la estudiante, al final del período formativo, ha de ser capaz de desenvolverse eficazmente y trabajar colaborativamente
en contextos de multiculturalidad e interculturalidad, comprendiendo y respetando la diversidad cultural propia de las actuales
Relaciones Internacionales en sus interacciones profesionales y académicas. TIPO: Competencias

RATS1 - El/la estudiante, al final del periodo formativo ha de ser capaz de generar procesos de identificación y diagnosis de los
principales asuntos de la agenda internacional TIPO: Habilidades o destrezas

RATS10 - El estudiante será capaz de diseñar e implementar estudios de análisis y/o intervención en los diversos ámbitos de
los Estudios Internacionales, aplicando metodologías adecuadas y adaptándose a los contextos específicos TIPO: Habilidades o
destrezas

RATS3 - Al finalizar el aprendizaje de la titulación, el alumnado será capaz de combinar en su análisis del sistema internacional
herramientas procedentes de los ámbitos jurídico, político y económico TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Prácticas externas Presentaciones en grupo Tutorías Trabajo en grupo Estudio y trabajo individual Seminarios Clases prácticas Clases teóricas

Actividades formativas y metodologías docentes: la formación y la docencia se basan en un sistema que combina la docencia magistral presencial (ex-
posición de contenidos y marcos teóricos por parte del profesorado) con la preparación de materiales (previamente y posteriormente a la docencia im-
partida) por parte del alumnado. Dentro de la docencia magistral se incluye el desarrollo de ejercicios individuales y/o en grupo que permitan generar
dinámicas de debate, reflexión e implementación de los contenidos teóricos expuestos. También se contempla la presentación en grupo de esos mis-
mos ejercicios realizados ya sea in situ o preparados fuera del aula. Finalmente (y de manera más episódica) se desarrollan algunos juegos de rol (role
play). Estas metodologías docentes se corresponden con los siguientes RA: RATC1, RATC2, RATC4, RATS3, RATS4, RATS5.

De este modo, para cada sesión impartida dentro del programa, al profesorado se le requiere la siguiente información: (1) breve descriptor del conte-
nido de la sesión; (2) listado de lecturas obligatorias para la sesión; (3) listado de lecturas recomendadas para la sesión. A partir de esta información,
el profesorado dispone de discrecionalidad para decidir como articular la sesión: combinación de diversas partes de exposición teórica-magistral con
el desarrollo de pequeños debates para cada parte; combinación de exposición teórica-magistral con una parte final de conclusión para resolución de
dudas por parte del alumnado; conducción y construcción de la parte teórica-magistral en base a un sistema inicial de resolución de dudas/preguntas,
etc.). En algunos casos, el profesorado puede decidir que algunas de las lecturas obligatorias sean realizadas previamente a la sesión con el objetivo
de generar discusión y debate sobre las mismas (lo que se corresponde con los RA RATC1, RATC2, RATC4).
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METODOLOGÍAS DOCENTES

Concienciación del autoaprendizaje y de las necesidades formativas Aprendizaje cooperativo Aprendizaje orientado a proyectos Aprendizaje por in-
mersión en actividad profesional Estudio de casos Ejercicios en grupo Ejercicios individuales

Actividades formativas y metodologías docentes: la formación y la docencia se basan en un sistema que combina la docencia magistral presencial (ex-
posición de contenidos y marcos teóricos por parte del profesorado) con la preparación de materiales (previamente y posteriormente a la docencia im-
partida) por parte del alumnado. Dentro de la docencia magistral se incluye el desarrollo de ejercicios individuales y/o en grupo que permitan generar
dinámicas de debate, reflexión e implementación de los contenidos teóricos expuestos. También se contempla la presentación en grupo de esos mis-
mos ejercicios realizados ya sea in situ o preparados fuera del aula. Finalmente (y de manera más episódica) se desarrollan algunos juegos de rol (role
play). Estas metodologías docentes se corresponden con los siguientes RA: RATC1, RATC2, RATC4, RATS3, RATS4, RATS5.

De este modo, para cada sesión impartida dentro del programa, al profesorado se le requiere la siguiente información: (1) breve descriptor del conte-
nido de la sesión; (2) listado de lecturas obligatorias para la sesión; (3) listado de lecturas recomendadas para la sesión. A partir de esta información,
el profesorado dispone de discrecionalidad para decidir como articular la sesión: combinación de diversas partes de exposición teórica-magistral con
el desarrollo de pequeños debates para cada parte; combinación de exposición teórica-magistral con una parte final de conclusión para resolución de
dudas por parte del alumnado; conducción y construcción de la parte teórica-magistral en base a un sistema inicial de resolución de dudas/preguntas,
etc.). En algunos casos, el profesorado puede decidir que algunas de las lecturas obligatorias sean realizadas previamente a la sesión con el objetivo
de generar discusión y debate sobre las mismas (lo que se corresponde con los RA RATC1, RATC2, RATC4).

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Evaluación de públicos externos Presentaciones en clase Evaluación de actitudes y procedimientos de aprendizaje Autoevaluación y evaluación de
memorias de tutorización Evaluación de proyectos, informes y memorias Evaluación de ejercicios en grupo Evaluación de ejercicios individuales Exa-
men oral Examen escrito

En relación a los sistemas de evaluación, las modificaciones que se han realizado no modifican la variedad y los distintos sistemas de evaluación de la
memoria. Tal y como se había previsto en la memoria del título, las horquillas de evaluación y la diversidad de sistemas hacen posible una mejor adap-
tación a la consecución de los diferentes resultados de aprendizaje planteados en cada materia. Así, se mantienen en todas las materias la evaluación
a partir ejercicios individuales, con su complemento con evaluación a partir de trabajos grupales y/o la posibilidad de exámenes en algunas materias,
si así se considera oportuno por el conjunto del profesorado y por la coordinación del título. En las materias con un número elevado de profesorado, se
requiere individualmente, al profesorado, que proponga dos o tres temas o enunciados relacionados con la materia explicada para la elaboración de
ejercicios individuales, de manera que el alumnado escoge uno de esos temas. Por otro lado, en aquellas materias impartidas por un solo profesor/a,
se plantea la posibilidad de evaluar la materia a través de un examen final para complementar los trabajos individuales, trabajos en grupo y/o presenta-
ciones realizadas en clase.

En lo relativo a los ejercicios individuales (dependiendo del creditaje de la materia), se plantean dos modelos:

a. Ejercicio individual de síntesis (extensión inferior a 1500 palabras); la evaluación responde a una calificación numérica global por parte del evalua-
dor/a, así como un breve retorno con comentarios de mejora;

b. Ejercicio individual extenso (extensión comprendida entre las 1500 y las 2500 palabras); en este caso el ejercicio se evalúa a través de una rúbrica
a completar por el profesorado que tiene en cuenta para el cálculo de la calificación numérica los siguientes aspectos (se relaciona cada apartado con
sus correspondientes RA, siendo los RA que se consiguen globalmente con la elaboración del ejercicio el RATC2, RATS2, RATS4 y RATS6):

1) Definición y contextualización del tema a tratar en su ejercicio (15%) (RATS1, RATS9)

2) Capacidad de análisis del tema a tratar (dividido en los apartados de (1) estructura y narrativa; (2) uso de argumentos y contrargumentos; (3) uso de
información relevante) (50%) (RATC1, RATC4, RATS3, RATS5, RATS7, RATS8)

3) Elaboración de conclusiones relevantes, claras y sintéticas (15%) (RATC1, RATC4)

4) Búsqueda, uso y correcta cita de referencias bibliográficas (20%) (RATS8)

Además de la calificación numérica, el evaluador/a ha de facilitar retorno con comentarios de mejora. En el caso de examen, para completar aquellas
actividades realizadas con ejercicios individuales o grupales, los RA que se pretenden lograr son: RATC1, RATC2, RATC3, RATC4, RATS3, RATS4,
RATS5, RATS6. Los sistemas de evaluación, igual que las actividades formativas y la metodología son similares en el conjunto de las materias, excep-
tuando, evidentemente, las prácticas en empresa y el trabajo final de máster. Seguidamente se explican con más detalle los aspectos específicos de
cada una de ellas.

En relación a las prácticas en empresa, dichas prácticas son optativas y se llevan a cabo en entidades gubernamentales (locales, autonómicas o na-
cionales), organismos no gubernamentales (por ejemplo, asociaciones del tercer sector), think tanks, consultoras (políticas, económicas, etc.), empre-
sas y organismos internacionales. Las funciones y actividades que desarrolla el alumnado varían según la naturaleza y necesidades de la entidad:
pueden incluir desde tareas de carácter logístico (colaboración en la organización de actos divulgativos como conferencias, mesas redondas, etc., o el
seguimiento y registro de reuniones), tareas de carácter comunicativo (participación en un plan de comunicación de un proyecto, la actualización de la
información de la página web de la entidad, el uso de redes sociales para la divulgación y promoción de información de la entidad) o tareas vinculadas
a la gestión de proyectos (búsqueda de convocatorias y licitaciones de proyectos; búsqueda de posibles socios para proyectos, ayuda en la elabora-
ción de propuestas de proyectos, búsqueda de información especializada, ayuda en la gestión técnica y económica del proyecto, ayuda en la elabora-
ción de informes de justificación y cierre de proyectos, etc.).

El seguimiento y supervisión de las prácticas se lleva a cabo diariamente por el tutor/a que el alumno/a tiene asignado en la entidad de acogida. Por
otro lado, el profesor/a responsable de la materia también participa en este proceso: durante tres momentos del período de prácticas (durante las pri-
meras semanas de prácticas, a mitad del período y al final del mismo), contacta tanto al alumno/a como a su tutor/a en la entidad de acogida para for-
mularles algunas preguntas de seguimiento (tareas realizadas, integración en el equipo de trabajo, satisfacción con las prácticas, etc.).

Mecanismo de evaluación de las prácticas: se articula de la siguiente manera para poder comprobar el logro de los aprendizajes adquiridos:

· Informe de evaluación de la práctica por parte del tutor/a de la entidad de acogida (60% de la nota). La evaluación de este informe tendrá presente:
o La actitud del alumnado.
o Las aptitudes intelectuales y profesionales del alumnado.
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· Informe de prácticas entregado por el alumnado (30% de la nota). La evaluación de este informe será realizada por el profesor/a responsable de la materia y ten-
drá presente:

o La descripción de la empresa o institución que el alumnado lleve a cabo.
o La descripción de las tareas desarrolladas.
o El aprendizaje adquirido a nivel de conocimientos y competencias.
o La presentación formal y la calidad de la presentación.

· Evaluación del profesor/a responsable de la materia sobre la evolución y proceso de aprendizaje del alumnado a lo largo del período de prácticas (10%). Esta
evaluación tendrá presente:

o La habilidad de comunicación oral y escrita del alumnado.
o El sentido de la responsabilidad y autocrítica.
o Evolución a lo largo del período de prácticas.

Trabajo Final de Master (TFM): el proceso de elaboración y evaluación del TFM se recoge en una extensa guía que se facilita tanto al alumnado co-
mo al profesorado supervisor de los trabajos. El TFM se plantea como un trabajo de investigación académica en base a una propuesta formulada por
el alumnado que recoge la motivación y relevancia del tema en el ámbito de las Relaciones Internacionales, los objetivos generales y específicos de la
propuesta, la metodología a utilizar y una breve aproximación teórica y que ha de ser aceptada por el equipo de coordinación del Máster para asegurar
que el tema entra dentro del ámbito del programa. Se desarrolla un taller metodológico con el objetivo de ayudar al alumnado a diseñar la propuesta
de tema y orientarlo en las diferentes fases de elaboración del TFM. El desarrollo y seguimiento del trabajo se lleva a cabo a través de un proceso de
tutorización que el alumnado mantiene con su respectivo supervisor/a, que ofrece el correspondiente retorno a las entregas parciales que el alumnado
lleva a cabo. El objetivo del TFM es ayudar al alumnado a integrar el conocimiento adquirido a lo largo del programa de Máster y profundizar en algu-
na de sus áreas. En el caso del TFM, los RA que se pretenden lograr son: RATC1, RATC2, RATC3, RATC4, RATS3, RATS4, RATS5, RATS6, RATS7,
RATS8, RATS9.

Mecanismo de evaluación del TFM: el TFM se evalúa a través de dos mecanismos:

1. El supervisor/a del TFM evalúa la versión definitiva del TFM (50% de la nota) a través de una rúbrica que analiza los siguientes aspectos: (1) definición clara
del objetivo del trabajo (incluyendo preguntas de investigación, marco teórico y metodología); (2) revisión de la literatura sobre el tema del trabajo; (3) búsque-
da, uso y sistematización de la información relativa al trabajo; (4) elaboración de una narrativa argumentativa coherente y estructurada que permita llegar a unas
conclusiones pertinentes; (5) correcto uso de registro académico en la redacción del trabajo y referencia de las fuentes utilizadas; (6) nivel de originalidad en la
contribución al área de estudio; (7) incorporación efectiva del retorno ofrecido por el supervisor/a a las diversas entregas parciales del trabajo;

2. Un tribunal formado por tres miembros (que pueden ser profesorado del programa y/o expertos de otras entidades académicas y/o profesionales relacionados con
la temática) evalúa colegiadamente tanto la versión definitiva del TFM como la defensa oral del trabajo que lleva a cabo el alumnado (50% de la nota). La eva-
luación se lleva a cabo a través de una rúbrica que analiza aspectos tanto del trabajo (los mismos apartados 1-5 que evalúa el supervisor/a) como de la defensa
oral (exposición clara del trabajo y capacidad argumentativa de respuesta a las preguntas y aclaraciones que el tribunal formula al alumnado).

Para considerar la materia superada es necesario que el alumnado supere por separado ambos mecanismos de evaluación. Por otro lado, la existen-
cia de una evaluación externa a la ofrecida por el supervisor/a (la evaluación por parte del tribunal) permite garantizar que el trabajo cumple con unos
criterios mínimos de rigor académico.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No adapta ningún estudio oficial previo. En el apartado 4.4 (Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios) sí que recoge la pasarela para
los alumnos que hayan cursado el Título Propio en Relaciones Internacionales de la Facultad de Comunicacion y Relaciones Internacionales Blanquer-
na, que permitiría el reconocimiento de una parte de dicha titulación.

El título propio está extinguido y se elimina la posibilidad de reconocimiento.

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.blanquerna.edu/es/sistema-de-garantia-interna-de-calidad-sgiq

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

La Facultad Blanquerna dispone de diversas herramientas y procesos implantados que garantizan la publicación de información completa y actualiza-
da sobre los programas formativos, centrados básicamente en la satisfacción de los estudiantes con los servicios de la Facultad, donde se incluye el
ítem sobre el acceso a la información proporcionada por esta (agenda, noticias, gestión académica, etc.) de manera genérica (página web, vía correo
electrónico, boletines informativos, etc.).

La información pública disponible en la página web del Centro (https://www.blanquerna.edu/ca) y en su caso de la Universidad (https://
www.url.edu/ca) va dirigido a toda la comunidad universitaria y a toda la sociedad en general.

El Centro dispone en su SGIC (https://www.blanquerna.edu/ca/sistema-de-garantia-interna-de-qualitat-sgiq) de dos procesos asociados:

· FT_D6_01. Proceso de análisis y utilización de los resultados:

Análisis y utilización de los resultados para la mejora de sus programas formativos.

· FT_D7_01. Proceso de publicación de información sobre las titulaciones

El proceso de publicación de la información sobre titulaciones describe la forma en la que la Facultad pone al alcance de los diferentes grupos de inte-
rés la información sobre los programas formativos y la gestión de la calidad en las páginas web del Centro y sus titulaciones de forma veraz y clara.

Finalmente, la Fundación Blanquerna y la URL ofrecen su servicio con el objetivo de garantizar un acompañamiento humanístico de las personas y en
defensa de la igualdad. Además del SIOE, el estudiante tendrá a su disposición el Servicio de Ayudas Económicas (https://www.blanquerna.edu/ca/
beques-i-ajuts), que gestiona la concesión de becas, el Servicio de Orientación Personal Blanquerna (SOP) (https://www.blanquerna.edu/ca/ser-
vei-dorientacio-personal-sop) y, en dependencia de este, el servicio SOP-ATENAS, cuyo objetivo es normalizar la vida universitaria del estudianta-
do con discapacidades para fomentar su autonomía y velar por las garantías de igualdad. A su vez, la URL cuenta con el Observatorio de Igualdad de
Oportunidades (OIO) de la URL, que funciona a través de dos comisiones: la Comisión de Igualdad de Género y la Comisión de Atención a la Diversi-
dad (Protocol de garanties per a un entorn lliure d#assetjament). El estudiante dispone de toda la información relativa a estos servicios actualizada
en la web del centro en el espacio Servicios-Atención al estudiante (https://www.url.edu/ca/serveis/servei-orientacio-estudiant).

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Decano Marcos Polo López

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Joan Coromines s/n 08001 Barcelona Barcelona
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EMAIL FAX

MarcosPL@blanquerna.url.edu 932533099

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Vicerrectora de Ordenación y
Calidad Académica

Elisabet Golobardes Ribé

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C. Claravall, 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL FAX

vicerectorat.docencia@url.edu 936022249

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Responsable del area
académica de innovación
docente

Anna Cervera Vila

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL FAX

vicerectorat.docencia@url.edu 936022249

INFORME DEL SIGC
Informe del SIGC: Ver Apartado del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :304143542091417796724115.pdf

HASH SHA1 :81D32291CC0DDB02BC2A1D6559C8711B4B1A2412

Código CSV :865520405564832928832421
Ver Fichero: 304143542091417796724115.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :Annex_MASIA_250210.pdf

HASH SHA1 :D9C2721982B08A0E9F5440D681552CDAEE320980

Código CSV :836214207736115655149961
Ver Fichero: Annex_MASIA_250210.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :Profesorado_Advanced_14_ALEG_2.pdf

HASH SHA1 :ED8EF7AD557A5B9C4F903D9572171F6D9C1E372B

Código CSV :314420654985884372579273
Ver Fichero: Profesorado_Advanced_14_ALEG_2.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :6_2_advanced.pdf

HASH SHA1 :BCEEB321EF076A79EAD3F22C9BEC6404EBB6915C

Código CSV :291583672575972636714623
Ver Fichero: 6_2_advanced.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :Recursos materiales y servicios_MU_Advanced.pdf

HASH SHA1 :1D2529B7B88BC4607508EA5122AA5025D3EE7929

Código CSV :291581452303072311032068
Ver Fichero: Recursos materiales y servicios_MU_Advanced.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :CRONOGRAMA(MASIA).pdf

HASH SHA1 :18A52F7E8CE880B31212E7BF0F850873878BE552

Código CSV :837616988989880813703291
Ver Fichero: CRONOGRAMA(MASIA).pdf
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Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre :Copia simple OR.05.22.02567_1.pdf
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Respuesta al informe de evaluación de la solicitud de modificación de título oficial 
 
Denominación: Màster universitari en Estudis Avançats en Afers Internacionals 
Universidad: Universitat Ramon Llull 
Centro: Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna 
Código del título: 4316802 
 
 
Modificaciones requeridas 
 
A continuación, procedemos a responder a cada uno de los aspectos que deben de ser 
atendidos obligatoriamente, así como a la recomendación propuesta, para obtener un 
informe favorable. Este documento sigue el mismo orden de la exposición del 
documento de evaluación. En relación al formato de presentación, se ha optado por 
marcar en color azul aquellos fragmentos literales del informe de evaluación. Por otra 
parte, se marcan en color rojo los fragmentos literales que se incluirán en la memoria de 
la titulación. También aparece tachado el texto que ha sido sustituido. Finalmente, tal y 
como se apunta en el informe de evaluación, los requerimientos serán modificados en 
la memoria verificada antes de la futura acreditación de la titulación. 
 
Aspectos que deben ser atendidos obligatoriamente por la institución para obtener un 
informe favorable: 
 
En relación al apartado 1.10 Justificación del título y los Objetivos formativos del título: 
 
En el informe se indica que:  
 
Se incluyen los Objetivos formativos del título. Incorporan el contenido relativo a los 
objetivos formativos. Se define como principal objetivo formativo del Máster "ofrecer al 
alumnado, a partir de un enfoque pluri e interdisciplinar, las bases y herramientas 
necesarias para la comprensión y análisis práctico de los eventos internacionales 
contemporáneos". Sin embargo, el término "eventos" no se considera apropiado en el 
ámbito de la titulación, por lo que se requiere modificarlo. 
 


En relación a esta modificación requerida, el texto definitivo en la definición de los 
objetivos formativos es el siguiente: 
 
“El principal objetivo del Master en Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales 
consiste en ofrecer al alumnado, a partir de un enfoque pluri e interdisciplinar, las bases 
y herramientas necesarias para la comprensión y análisis práctico de los eventos diversos 
asuntos internacionales contemporáneos” 


Modificaciones requeridas: 


 Se debe modificar el término "eventos internacionales" en la definición de los 
objetivos formativos, ya que no se considera apropiado en el ámbito de la titulación. 
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En relación al apartado 2. Resultados del proceso de formación y aprendizaje:  
 
En el informe se indica que:  
 
Algunos de los resultados de aprendizaje de tipo competencias no están definidos en el 
contexto específico de la titulación y son demasiado generales. Por ejemplo, y sin ánimo 
de exhaustividad: RATC1 "Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante ha de ser capaz 
de comunicar de manera clara, sintética y efectiva sus conocimientos y análisis, tanto a 
públicos especializados como no especializados", RATC2 "El/la estudiante, al final del 
periodo formativo ha de ser capaz de trabajar de forma autónoma o autodirigida, con 
habilidades de aprendizaje que le permitan generar pensamiento crítico"; RATC4 "Una 
vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera que sea capaz de defender una idea 
con argumentos razonados y juicios críticos"); otros no son contrastables en el contexto 
del proceso formativo (RATC5 "Una vez finalizada la titulación, el/la estudiante se espera 
que sea capaz de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y profesionales 
a partir de la formación recibida"; RATC 6 "El/la estudiante, al final del período formativo, 
ha de ser capaz de trabajar en contextos de multiculturalidad e interculturalidad". Así, 
pues, se deben revisar los resultados de aprendizaje de la titulación, contextualizándolos 
al ámbito de conocimiento del título y especificándolos, dado que son demasiado 
generales. 
 


 
En relación a esta modificación requerida, a continuación, se muestra una tabla con los 
anteriores resultados de aprendizaje competenciales que requerían de una revisión y su 
correspondiente modificación: 
 


Resultados aprendizaje competenciales 
originales 


Resultados aprendizaje competenciales 
revisados 


RATC1 - Una vez finalizada la titulación, el/la 
estudiante ha de ser capaz de comunicar de 
manera clara, sintética y efectiva sus 
conocimientos y análisis, tanto a públicos 
especializados como no especializados  


RATC1 - Una vez finalizada la titulación, el/la 
estudiante ha de ser capaz de comunicar de 
manera clara, sintética y efectiva sus 
conocimientos y análisis de los asuntos 
internacionales tanto a públicos 
especializados (comunidad académica o 
sector público vinculado al ámbito 
internacional) como no especializados de la 
disciplina de las Relaciones Internacionales, 
permitiendo una mejor comprensión de los 
mismos. 


RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo 
formativo ha de ser capaz de trabajar de 


RATC2 - El/la estudiante, al final del periodo 
formativo ha de ser capaz de trabajar de 


Modificaciones requeridas: 


 Se deben revisar los resultados de aprendizaje de la titulación, contextualizándolos 
al ámbito de conocimiento del título y especificándolos, dado que son demasiado 
generales. 
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forma autónoma o autodirigida, con 
habilidades de aprendizaje que le permitan 
generar pensamiento crítico 


forma autónoma o autodirigida en el ámbito 
de las Relaciones Internacionales, 
desarrollando y empleando habilidades de 
aprendizaje continuo que le permitan generar 
pensamiento crítico, adaptativo y actualizado 
ante un escenario internacional complejo y 
dinámico 


RATC3 - Al finalizar el aprendizaje de la 
titulación, el alumnado será capaz de 
planificar la toma de decisiones ante 
contextos complejos y multicausales 


RATC3 - Al finalizar el aprendizaje de la 
titulación, el alumnado será capaz de 
planificar estratégicamente la toma de 
decisiones efectivas frente a contextos 
internacionales complejos y multicausales 
caracterizados por la vinculación de factores 
políticos, económicos, sociales y culturales, 
así como por la intervención de multiplicidad 
de actores de diversa naturaleza 


RATC4 - Una vez finalizada la titulación, el/la 
estudiante se espera que sea capaz de 
defender una idea con argumentos 
razonados y juicios críticos 


RATC4 - Una vez finalizada la titulación, el/la 
estudiante se espera que sea capaz de 
defender una idea o postura relativa a un 
asunto internacional con argumentos sólidos 
y razonados, así como con el uso de juicios 
críticos fundamentados en el entendimiento 
del contexto internacional 


RATC5 - Una vez finalizada la titulación, el/la 
estudiante se espera que sea capaz de 
adaptarse a los cambios conceptuales, 
instrumentales y profesionales a partir de la 
formación recibida 


RATC5 - Una vez finalizada la titulación, el/la 
estudiante se espera que sea capaz de 
demostrar flexibilidad y adaptabilidad a los 
cambios conceptuales, instrumentales y 
profesionales propios del ámbito de las 
Relaciones Internacionales a partir de los 
conocimientos y habilidades adquiridos 
durante su formación 


RATC6 - El/la estudiante, al final del período 
formativo, ha de ser capaz de trabajar en 
contextos de multiculturalidad e 
interculturalidad 


RATC6 - El/la estudiante, al final del período 
formativo, ha de ser capaz de desenvolverse 
eficazmente y trabajar colaborativamente en 
contextos de multiculturalidad e 
interculturalidad, comprendiendo y 
respetando la diversidad cultural propia de 
las actuales Relaciones Internacionales en sus 
interacciones profesionales y académicas 
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En relación al apartado 3.2. Criterios de transferencia y reconocimiento de créditos 
 
En el informe se indica que:  
 
Se sigue manteniendo el Reconocimiento de un máximo de 40 ECTS del título propio que 
origina la titulación, pero no se especifican los módulos y materias para convalidar. En el 
caso de que se haya extinguido esta titulación se debe eliminar la posibilidad de 
reconocimiento; en caso contrario, se deberían especificar los módulos y materias objeto 
de convalidación. Asimismo, en el apartado 7.2. – Procedimiento de adaptación, se debe 
rectificar la información que hace referencia a los antiguos apartados de la memoria de 
verificación: “En el apartado 4.4 (Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos 
Propios) (…)”. 
 


 
En relación a esta modificación requerida, se notifica que el título propio está extinguido 
y se elimina la posibilidad de reconocimiento. Así se ha hecho constar en el apartado 
3.2 de la memoria; donde se ha eliminado el documento adjunto que contenía las 
pasarelas y se ha rebajado el número de créditos reconocidos en títulos propios de 40 a 
9, que corresponden al máximo de créditos (15%) que se pueden reconocer según la 
normativa vigente. 
 
Por otra parte, se ha procedido a tachar en el aplicativo el texto que corresponde a: 
 
Regulación específica para aquellos alumnos que hayan cursado el título propio de Máster 
en Relaciones Internaciones de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna. 
Tal y como mostramos en el documento adjunto de pasarelas entre el título propio y la 
propuesta de Máster Universitario, los alumnos que hayan cursado el título propio de Máster 
en Relaciones Internacionales, en la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna, estarán en disposición de convalidar hasta un máximo de 40 ECTS. Los alumnos 
que ya tengan el título se tendrán que matricular obligatoriamente de los 20 ECTS restantes, 
que se corresponden al Módulo III (10 ECTS) y el Trabajo Final de Máster (10 ECTS). 
 
 
  


Modificaciones requeridas: 


 Se sigue manteniendo el Reconocimiento de un máximo de 40 ECTS del título propio 
que origina la titulación. En el caso de que se haya extinguido esta titulación se debe 
eliminar la posibilidad de reconocimiento; en caso contrario, se deberían especificar 
los módulos y materias objeto de convalidación. Asimismo, en el apartado 7.2. – 
Procedimiento de adaptación, se debe rectificar la información que hace referencia 
a los antiguos apartados de la memoria de verificación: “En el apartado 4.4 
(Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios) (…)”. 
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Finalmente, también se ha modificado el apartado 7.2, donde se hacía referencia al 
procedimiento de adaptación. El texto que consta ahora en la memoria es el siguiente:  
 
No adapta ningún estudio oficial previo. En el apartado 4.4 (Reconocimiento de Créditos 
Cursados en Títulos Propios) sí que recoge la pasarela para los alumnos que hayan cursado el 
Título Propio en Relaciones Internacionales de la Facultad de Comunicacion y Relaciones 
Internacionales Blanquerna, que permitiría el reconocimiento de una parte de dicha titulación.  
El título propio está extinguido y se elimina la posibilidad de reconocimiento. 
 
 
En relación al Plan de estudios: 
 
En el informe se indica que:  
 
- Se listan las actividades formativas, las metodologías docentes y los sistemas de 
evaluación de la titulación. Éstos deben asegurar el logro progresivo y coherente de los 
resultados de aprendizaje previstos en la titulación y en las materias del plan de estudios. 
Esto debe quedar reflejado a través de una descripción de las actividades formativas, 
metodologías docentes y sistemas de evaluación. 
 


 
En relación a esta modificación requerida, se procede a realizar las pertinentes 
descripciones. Previamente se considera pertinente exponer que, dada la naturaleza 
pluridisciplinar e interdisciplinar del programa, el profesorado que participa es 
numeroso y diverso, así como lo es la propia procedencia académica y nacional del 
alumnado, lo que lleva a la necesidad de generar un modelo de estandarización 
(especialmente en lo correspondiente a los sistemas de evaluación) para evitar posibles 
discrepancias, distorsiones y agravios. Por otro lado, dado que la descripción aplica a 
todo el programa del plan de estudios, la referencia a los resultados de aprendizaje (RA) 
se centrará en los competenciales y los de habilidades, dado que los de conocimientos 
están focalizados a cada materia en particular. Se ha procedido a modificar en los 
apartados 4.2 y 4.3 de la memoria también la información que se detalla a continuación: 
 
Actividades formativas y metodologías docentes: la formación y la docencia se basan en 
un sistema que combina la docencia magistral presencial (exposición de contenidos y 
marcos teóricos por parte del profesorado) con la preparación de materiales 
(previamente y posteriormente a la docencia impartida) por parte del alumnado. Dentro 
de la docencia magistral se incluye el desarrollo de ejercicios individuales y/o en grupo 
que permitan generar dinámicas de debate, reflexión e implementación de los 
contenidos teóricos expuestos. También se contempla la presentación en grupo de esos 
mismos ejercicios realizados ya sea in situ o preparados fuera del aula. Finalmente (y de 


Modificaciones requeridas: 


 Se debe aportar una descripción de las actividades formativas y metodologías 
docentes, en la que se visualice que éstas permiten el logro progresivo y coherente 
de los resultados de aprendizaje previstos en la titulación y en las materias del plan 
de estudios. 
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manera más episódica) se desarrollan algunos juegos de rol (role play). Estas 
metodologías docentes se corresponden con los siguientes RA: RATC1, RATC2, RATC4, 
RATS3, RATS4, RATS5. 
 
De este modo, para cada sesión impartida dentro del programa, al profesorado se le 
requiere la siguiente información: (1) breve descriptor del contenido de la sesión; (2) 
listado de lecturas obligatorias para la sesión; (3) listado de lecturas recomendadas para 
la sesión. A partir de esta información, el profesorado dispone de discrecionalidad para 
decidir como articular la sesión: combinación de diversas partes de exposición teórica-
magistral con el desarrollo de pequeños debates para cada parte; combinación de 
exposición teórica-magistral con una parte final de conclusión para resolución de dudas 
por parte del alumnado; conducción y construcción de la parte teórica-magistral en base 
a un sistema inicial de resolución de dudas/preguntas, etc.). En algunos casos, el 
profesorado puede decidir que algunas de las lecturas obligatorias sean realizadas 
previamente a la sesión con el objetivo de generar discusión y debate sobre las mismas 
(lo que se corresponde con los RA RATC1, RATC2, RATC4). 
 
En relación a los sistemas de evaluación, las modificaciones que se han realizado no 
modifican la variedad y los distintos sistemas de evaluación de la memoria. Tal y como 
se había previsto en la memoria del título, las horquillas de evaluación y la diversidad de 
sistemas hacen posible una mejor adaptación a la consecución de los diferentes 
resultados de aprendizaje planteados en cada materia. Así, se mantienen en todas las 
materias la evaluación a partir ejercicios individuales, con su complemento con 
evaluación a partir de trabajos grupales y/o la posibilidad de exámenes en algunas 
materias, si así se considera oportuno por el conjunto del profesorado y por la 
coordinación del título. En las materias con un número elevado de profesorado, se 
requiere individualmente, al profesorado, que proponga dos o tres temas o enunciados 
relacionados con la materia explicada para la elaboración de ejercicios individuales, de 
manera que el alumnado escoge uno de esos temas. Por otro lado, en aquellas materias 
impartidas por un solo profesor/a, se plantea la posibilidad de evaluar la materia a través 
de un examen final para complementar los trabajos individuales, trabajos en grupo y/o 
presentaciones realizadas en clase. 
 
En lo relativo a los ejercicios individuales (dependiendo del creditaje de la materia), se 
plantean dos modelos: 
 
a. Ejercicio individual de síntesis (extensión inferior a 1500 palabras); la evaluación 
responde a una calificación numérica global por parte del evaluador/a, así como un 
breve retorno con comentarios de mejora; 
b. Ejercicio individual extenso (extensión comprendida entre las 1500 y las 2500 
palabras); en este caso el ejercicio se evalúa a través de una rúbrica a completar por el 
profesorado que tiene en cuenta para el cálculo de la calificación numérica los siguientes 
aspectos (se relaciona cada apartado con sus correspondientes RA, siendo los RA que se 
consiguen globalmente con la elaboración del ejercicio el RATC2, RATS2, RATS4 y RATS6): 
1) Definición y contextualización del tema a tratar en su ejercicio (15%) (RATS1, RATS9)  


C
SV


: 8
65


52
04


05
56


48
32


92
88


32
42


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=865520405564832928832421





 7 


2) Capacidad de análisis del tema a tratar (dividido en los apartados de (1) estructura y 
narrativa; (2) uso de argumentos y contrargumentos; (3) uso de información relevante) 
(50%) (RATC1, RATC4, RATS3, RATS5, RATS7, RATS8) 
3) Elaboración de conclusiones relevantes, claras y sintéticas (15%) (RATC1, RATC4) 
4) Búsqueda, uso y correcta cita de referencias bibliográficas (20%) (RATS8) 
Además de la calificación numérica, el evaluador/a ha de facilitar retorno con 
comentarios de mejora. En el caso de examen, para completar aquellas actividades 
realizadas con ejercicios individuales o grupales, los RA que se pretenden lograr son: 
RATC1, RATC2, RATC3, RATC4, RATS3, RATS4, RATS5, RATS6. Los sistemas de evaluación, 
igual que las actividades formativas y la metodología son similares en el conjunto de las 
materias, exceptuando, evidentemente, las prácticas en empresa y el trabajo final de 
máster. Seguidamente se explican con más detalle los aspectos específicos de cada una 
de ellas.  
 
En relación a las prácticas en empresa, dichas prácticas son optativas y se llevan a cabo 
en entidades gubernamentales (locales, autonómicas o nacionales), organismos no 
gubernamentales (por ejemplo, asociaciones del tercer sector), think tanks, consultoras 
(políticas, económicas, etc.), empresas y organismos internacionales. Las funciones y 
actividades que desarrolla el alumnado varían según la naturaleza y necesidades de la 
entidad: pueden incluir desde tareas de carácter logístico (colaboración en la 
organización de actos divulgativos como conferencias, mesas redondas, etc., o el 
seguimiento y registro de reuniones), tareas de carácter comunicativo (participación en 
un plan de comunicación de un proyecto, la actualización de la información de la página 
web de la entidad, el uso de redes sociales para la divulgación y promoción de 
información de la entidad) o tareas vinculadas a la gestión de proyectos (búsqueda de 
convocatorias y licitaciones de proyectos; búsqueda de posibles socios para proyectos, 
ayuda en la elaboración de propuestas de proyectos, búsqueda de información 
especializada, ayuda en la gestión técnica y económica del proyecto, ayuda en la 
elaboración de informes de justificación y cierre de proyectos, etc.). 
 
El seguimiento y supervisión de las prácticas se lleva a cabo diariamente por el tutor/a 
que el alumno/a tiene asignado en la entidad de acogida. Por otro lado, el profesor/a 
responsable de la materia también participa en este proceso: durante tres momentos 
del período de prácticas (durante las primeras semanas de prácticas, a mitad del período 
y al final del mismo), contacta tanto al alumno/a como a su tutor/a en la entidad de 
acogida para formularles algunas preguntas de seguimiento (tareas realizadas, 
integración en el equipo de trabajo, satisfacción con las prácticas, etc.). 
 
Mecanismo de evaluación de las prácticas: se articula de la siguiente manera para poder 
comprobar el logro de los aprendizajes adquiridos: 


a. Informe de evaluación de la práctica por parte del tutor/a de la entidad de 
acogida (60% de la nota). La evaluación de este informe tendrá presente: 


 La actitud del alumnado 
 Las aptitudes intelectuales y profesionales del alumnado 


b. Informe de prácticas entregado por el alumnado (30% de la nota). La evaluación 
de este informe será realizada por el profesor/a responsable de la materia y 
tendrá presente: 
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 La descripción de la empresa o institución que el alumnado lleve a cabo 
 La descripción de las tareas desarrolladas 
 El aprendizaje adquirido a nivel de conocimientos y competencias 
 La presentación formal y la calidad de la presentación 


c. Evaluación del profesor/a responsable de la materia sobre la evolución y proceso 
de aprendizaje del alumnado a lo largo del período de prácticas (10%). Esta 
evaluación tendrá presente: 


 La habilidad de comunicación oral y escrita del alumnado 
 El sentido de la responsabilidad y autocrítica 
 Evolución a lo largo del período de prácticas 


 
Trabajo Final de Master (TFM): el proceso de elaboración y evaluación del TFM se recoge 
en una extensa guía que se facilita tanto al alumnado como al profesorado supervisor de 
los trabajos. El TFM se plantea como un trabajo de investigación académica en base a 
una propuesta formulada por el alumnado que recoge la motivación y relevancia del 
tema en el ámbito de las Relaciones Internacionales, los objetivos generales y específicos 
de la propuesta, la metodología a utilizar y una breve aproximación teórica y que ha de 
ser aceptada por el equipo de coordinación del Máster para asegurar que el tema entra 
dentro del ámbito del programa. Se desarrolla un taller metodológico con el objetivo de 
ayudar al alumnado a diseñar la propuesta de tema y orientarlo en las diferentes fases 
de elaboración del TFM. El desarrollo y seguimiento del trabajo se lleva a cabo a través 
de un proceso de tutorización que el alumnado mantiene con su respectivo supervisor/a, 
que ofrece el correspondiente retorno a las entregas parciales que el alumnado lleva a 
cabo. El objetivo del TFM es ayudar al alumnado a integrar el conocimiento adquirido a 
lo largo del programa de Máster y profundizar en alguna de sus áreas. En el caso del 
TFM, los RA que se pretenden lograr son: RATC1, RATC2, RATC3, RATC4, RATS3, RATS4, 
RATS5, RATS6, RATS7, RATS8, RATS9. 
 
Mecanismo de evaluación del TFM: el TFM se evalúa a través de dos mecanismos: 
 


a. El supervisor/a del TFM evalúa la versión definitiva del TFM (50% de la nota) a 
través de una rúbrica que analiza los siguientes aspectos: (1) definición clara del 
objetivo del trabajo (incluyendo preguntas de investigación, marco teórico y 
metodología); (2) revisión de la literatura sobre el tema del trabajo; (3) búsqueda, 
uso y sistematización de la información relativa al trabajo; (4) elaboración de una 
narrativa argumentativa coherente y estructurada que permita llegar a unas 
conclusiones pertinentes; (5) correcto uso de registro académico en la redacción 
del trabajo y referencia de las fuentes utilizadas; (6) nivel de originalidad en la 
contribución al área de estudio; (7) incorporación efectiva del retorno ofrecido 
por el supervisor/a a las diversas entregas parciales del trabajo;  


b. Un tribunal formado por tres miembros (que pueden ser profesorado del 
programa y/o expertos de otras entidades académicas y/o profesionales 
relacionados con la temática) evalúa colegiadamente tanto la versión definitiva 
del TFM como la defensa oral del trabajo que lleva a cabo el alumnado (50% de 
la nota). La evaluación se lleva a cabo a través de una rúbrica que analiza aspectos 
tanto del trabajo (los mismos apartados 1-5 que evalúa el supervisor/a) como de 
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la defensa oral (exposición clara del trabajo y capacidad argumentativa de 
respuesta a las preguntas y aclaraciones que el tribunal formula al alumnado). 


 
Para considerar la materia superada es necesario que el alumnado supere por separado 
ambos mecanismos de evaluación. Por otro lado, la existencia de una evaluación externa 
a la ofrecida por el supervisor/a (la evaluación por parte del tribunal) permite garantizar 
que el trabajo cumple con unos criterios mínimos de rigor académico.  
 
 
Modificaciones recomendadas 
 
En relación al apartado 1.14 Perfiles fundamentales de graduación a los cuales se orienta 
la enseñanza y los Perfiles de egreso: 
 
En el informe se indica que:  
 


 Se incluye la siguiente definición de los Perfiles de egreso a los que se orienta la 
enseñanza: “Actividades en diplomacia, organizaciones y empresas 
internacionales, análisis de políticas, desarrollo y agencias de inteligencia o 
seguridad”. Se recomienda aportar una descripción de las características 
generales que se espera que tengan los egresados/as de este máster. 


 


 
En relación a esta modificación recomendada, se procede a ampliar el apartado 
incluyendo la pertinente descripción al inicio del mismo. 
 
PERFILES EGRESO  


Las características generales que se espera que obtengan los egresados de la titulación 
se organizan en conocimientos, habilidades y actitudes. A nivel de conocimientos, los 
egresados han de mostrar un perfil de carácter multidisciplinar, lo que les permita no 
solo entender realidades complejas desde diferentes perspectivas (política, económica 
y jurídica), sino también integrarlas en su marco analítico. Eso les permite disponer de 
versatilidad a la hora de afrontar diversos problemas. 
 
A nivel de habilidades, los egresados han de mostrar adaptabilidad a la hora de buscar y 
gestionar información procedente de diversas fuentes, así como efectividad y resolución 
a la hora de comunicar sus ideas y argumentos ante diversos contextos culturales. 
 
Finalmente, a nivel de actitudes, los egresados no solo han de adoptar una perspectiva 
crítica para el análisis del sistema internacional (con especial énfasis en el ámbito de la 
identificación de desigualdades de género, económicas y sociales), sino también 


Modificaciones recomendadas: 


 Se recomienda aportar, en el apartado de Perfil de egreso, una descripción de las 
características generales que se espera que tengan los egresados/as de este máster. 
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disponer de una mentalidad global, abierta y comprometida éticamente, mostrando una 
voluntad de aprendizaje continuo de una realidad internacional dinámica y en constante 
evolución. 
 
En base a las características previamente expuestas, el alumnado egresado podrá 
desarrollar actividades profesionales en los siguientes ámbitos y organismos: 


 Sector Público: Administración pública (técnico y asesor en asuntos 
internacionales en los ámbitos local, regional, nacional o europeo), cuerpo 
diplomático y consular, organizaciones internacionales (dirección y gestión de 
proyectos y programas), servicios nacionales de inteligencia y seguridad 
(analista) 


 Sector Privado: Tercer sector (sobre todo, ONGs de desarrollo en los ámbitos de 
sensibilización e incidencia pública); fundaciones y think tanks; partidos políticos; 
consultoría internacional (asesoría, gestión y evaluación de proyectos); empresas 
orientadas al comercio internacional; medios de comunicación 


A todo esto, hay que añadirle el ámbito de la docencia y la investigación universitaria. 
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MASTER UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS AVANZADOS EN ASUNTOS 
INTERNACIONALES 
 
JUSTIFICACIÓN  
 
Introducción: 
 
El campo de las relaciones internacionales se encuentra en continuo cambio. En la actualidad 
presenciamos el surgimiento de transformaciones que hacen que los viejos instrumentos de 
análisis resulten inadecuados para dar cuenta de ellas y afrontarlas. El viejo sistema internacional 
(estatocéntrico) configurado en torno a la primacía de los Estados ha dado paso a uno de 
naturaleza multicéntrica en el que los actores supraestatales, como la Unión Europea, y los 
actores subestatales, como las regiones o las ciudades, así como las Organizaciones No 
Gubernamentales (articulando a la sociedad civil transnacional), disponen de mayor agencia y 
relevancia en el poliédrico y complejo campo internacional. Así, por ejemplo, ámbitos como el 
de la cooperación internacional al desarrollo no pueden ser tratados solamente desde una 
perspectiva clásica y estática a través del prisma del Estado Nación, sino que también hay que 
incluir el creciente y dinámico rol de los actores no estatales capaces de influir en la agenda 
internacional. Estos cambios han llevado a que la regulación del sistema internacional se vea 
fragmentada y surjan nuevas líneas de regulación legal tales como el derecho penal internacional, 
el derecho espacial o el derecho humanitario, por mencionar solo unos cuantos.  La existencia 
de esta multiplicidad de actores, estatales y no estatales, hace que el mundo de las relaciones 
internacionales adquiera una imagen y una dinámica diversa que debe ser estudiada de manera 
estructurada y sistemática. 
 
Junto a estas transformaciones también encontramos retos que cuestionan la estructura actual 
de las relaciones internacionales. La creciente securitización del problema migratorio y de los 
refugiados; la inestabilidad económica multilateralizada; los problemas de los bienes comunes 
globales (medioambiente, salud, etc.); el surgimiento de nuevos actores armados que resisten 
cualquier clasificación (moviéndose en el eje comprendido entre el terrorismo y la delincuencia); 
la ciberseguridad o el uso de la información como instrumento de injerencia de algunos estados 
sobre los asuntos internos de otros estados (fake news, sharp power, etc.). Todos ellos fenómenos 
que hacen indispensable un estudio desde un enfoque multidisciplinar de las relaciones 
internacionales. 
 
Estos cambios hacen que sea necesario contar con profesionales especializados para poder 
comprenderlos y afrontarlos de manera adecuada. El proyecto de Master Universitario de 
Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales pretende dotar a los estudiantes de las 
herramientas necesarias para comprender estas transformaciones y así poder llegar ser personas 
activas en su desarrollo. Su objetivo es la formación de profesionales que puedan ofrecer una 
mirada novedosa en el campo de las relaciones internacionales, así como de investigadores e 
investigadoras que con su conocimiento especializado contribuyan a su comprensión. 
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La propuesta de Máster se basa en un trabajo teórico y práctico que se viene desarrollando desde 
el grado de Relaciones Internacionales, iniciado en el curso 2012 - 2013, y complementado a 
través del Máster de Relaciones Internacionales, cuya primera edición se ofreció en el curso 2017 
– 2018 con cerca de una veintena de estudiantes.  A través de ambas herramientas formativas 
instruimos a nuestros estudiantes en campos como la Política Exterior Europea; Economía 
Internacional y Desarrollo; Comunicación Internacional Corporativa; Seguridad Internacional; 
Justicia Transicional y Derecho Penal Internacional; entre otros. Además de la política europea, 
se estudian las características políticas y económicas de la región MENA (Oriente Medio y Norte 
de África); Asia-Pacífico; América Latina y el Caribe y el África Subsahariana, ofreciendo una 
visión transversal -a la par que diferenciada y comparativa- del funcionamiento del sistema 
internacional. 
 
La propuesta de Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales 
pretende consolidar y, a la vez, profundizar en el título propio de Máster en Relaciones 
Internacionales. En 2016, desde el Vicedecanato de Investigación y en contacto periódico con 
los responsables de la titulación de Relaciones Internacionales, se vio la oportunidad de ofrecer 
un título de Máster para la especialización de los graduados en Relaciones Internacionales (cuya 
primera promoción se graduó en el curso 15-16). Antes de solicitar su inclusión como Máster 
Universitario se quiso valorar, evaluar y validar su funcionamiento como título propio. Para ello 
se inició el diseño del plan de estudios, se valoró su oportunidad y alcance y, en definitiva, 
siguiendo todos los mecanismos incorporados en nuestro Sistema de Garantía Interna de la 
Calidad, se ha ofrecido, durante el curso 17-18 con un éxito considerable de matrícula. Teniendo 
en cuenta que la previsión de matrícula para el curso 18-19 consolidará dicho indicador, se ha 
valorado la posibilidad de proponer un Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos 
Internacionales que, de ser definitivamente verificado para su implementación el curso 
académico 19-20, profundizará y consolidará parte de los contenidos propuestos en la titulación 
propia, que pasaría a extinguirse. 


Tal y como muestra la tabla de pasarelas que se muestra en el documento adjunto en el apartado 
4.4 (sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos), los alumnos que hayan cursado el 
título propio de Máster en Relaciones Internacionales, en la Facultad de Comunicación y 
Relaciones Internacionales Blanquerna, estarán en disposición de convalidar hasta un máximo 
de 40 ECTS.  


Los alumnos que ya tengan el título se tendrán que matricular obligatoriamente de los 20 ECTS 
restantes, que se corresponden al Módulo III (10 ECTS) y el Trabajo Final de Máster (10 ECTS). 
En concreto el módulo I del título propio (Fundamentos teóricos y Dimensiones de las 
Relaciones Internacionales, 10 ECTS) así como el módulo II, relativo a la Geopolítica del Mundo 
Contemporáneo (12 ECTS), quedan totalmente recogidos en la propuesta del Módulo I de la 
titulación que se somete a verificación. Por otro lado, los Módulos III (8 ECTS) y IV (8ECTS), 
sobre Governanza de Relaciones Internacionales y Retos Globales del Sistema Internacional, 
respectivamente, quedan recogidos en la propuesta del Módulo II del título que se somete a 
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Verificación (Gobernanza Global de Paz y Conflictos). Finalmente, se pretende convalidar 
también el Prácticum, que en el caso del título propio tiene 12 ECTS. 


 


Información relativa al título propio de Máster en Relaciones Internacionales,1 en 
extinción en caso de aprobación de la propuesta de Máster Universitario 


Presentación del título:  


El Máster en Relaciones Internacionales ofrece una aproximación global y transdisciplinaria en 
los principales fenómenos y actores que, actualmente, caracterizan las relaciones internacionales, 
así como los grandes desafíos a los que se enfrentan.  


El Máster se dirige, principalmente, a tres tipos de público: a los profesionales de las relaciones 
internacionales que quieran ampliar sus conocimientos en este ámbito; a los profesionales de 
otras materias que trabajan en un contexto internacional; y a los graduados en relaciones 
internacionales, o disciplinas vinculadas, que quieran profundizar en el conocimiento teórico y 
práctico. 


Para que los estudiantes absorban conocimientos sólidos y desarrollen competencias en el 
ámbito de las relaciones internacionales, el plan de estudios cubre un conjunto muy amplio de 
temáticas y perspectivas. Así, el programa se estructura en cuatro grandes bloques: 


• Fundamentos teóricos y las principales dimensiones de las relaciones internacionales 
• Geopolítica del mundo contemporáneo a partir del análisis regional  
• Gobernanza de las relaciones internacionales y análisis de los actores principales 
• Desafíos principales de las relaciones internacionales en un mundo globalizado e 


interdependiente.  


Más allá del contenido y orientación del curso, el Máster en Relaciones Internacionales también 
propone los siguientes elementos: 


El profesorado está compuesto por personas con una trayectoria académica y profesional muy 
amplia en las diferentes áreas de las relaciones internacionales, hecho que favorece las sinergias 
y retroalimentación entre las dimensiones teórica y práctica. El Máster ofrece prácticas 
profesionales en instituciones, organizaciones y empresas vinculadas al ámbito de las relaciones 
Internacionales. El estudiante deberá de realizar un Trabajo Final de Máster que consiste en un 
proyecto de investigación o de aplicación práctica sobre algún tema del ámbito de las relaciones 
internacionales. 


																																																													
1	Ver:	https://www.blanquerna.edu/es/fcc/masters-y-estudios-de-postgrado/masters-y-postgrados-
url/master-en-relaciones-internacionales/plan-de-estudios	
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Competencias: 


• Reconocer de manera crítica e interdisciplinar el ámbito de las relaciones internacionales. 
• Reconocer un enfoque multidimensional e intercultural de las relaciones internacionales.  
• Clasificar desde un enfoque integral las diversas perspectivas geográficas y geopolíticas 


en los procesos globales.  
• Combinar el rigor académico con la dimensión profesional y práctica de la asignatura. 


Principales salidas profesionales 


En el sector público 


• La administración pública en el área de la política exterior, diplomáticos extranjeros y las 
organizaciones internacionales. 


• El servicio de inteligencia.  


En el sector privado 


• Las empresas que trabajan en el comercio internacional, las corporaciones 
multinacionales, organizaciones financieras mundiales. 


Organizaciones sin ánimo de lucro. 


• Los medios de comunicación, partidos políticos, consultores internacionales, centros de 
investigación. 


Universidades 


• La enseñanza y la investigación en diferentes ámbitos de las relaciones internacionales. 


 


Plan de Estudios 
Módulo I: Bases teóricas y dimensiones de las Relaciones Internacionales (10 ECTS) 
Introducción a las Relaciones Internacionales 


• Historia contemporánea y de las Relaciones Internacionales 
• Teorías de las Relaciones Internacionales 


Dimensiones de las Relaciones Internacionales 
• Estructura política internacional 
• Estructura económica internacional 
• Estructura jurídica internacional 
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Módulo II: Geopolítica del mundo contemporáneo (12 ECTS) 
Fundamentos de la geopolítica 
Las regiones geopolíticas 
Unión Europea / América del Norte 


I. Comunidad de Estados Independientes (CEI) 
II. China / India / Extremo Oriente 


III. Oriente Medio y África del Norte (Región MENA) 
IV. África Subsahariana 
V. América Latina y el Caribe 


 
Módulo III: Gobernanza de las Relaciones Internacionales (8 ECTS) 
Actores de las Relaciones internacionales 
Estados, organismos internacionales, gobiernos descentralizados, organizaciones de la 
sociedad civil, medios de comunicación. 
Negociación, abogacía y lobby 
Mediación, diplomacia, protocolo internacional, redes sociales. 
 
Módulo IV: Desafíos globales al sistema internacional (8 ECTS) 
Bienes comunes mundiales, desarrollo y seguridad. 
 
Módulo V: Practicum (12 ECTS) 
 
Módulo VI: Proyecto Final de Máster (10 ECTS) 
El estudiante deberá hacer un proyecto de investigación o un proyecto profesional 
aplicado a los ámbitos que se trabajarán en el programa del máster. El estudiante 
contará con el soporte de un tutor durante el proceso de elaboración del proyecto final 
de máster. 
 
Todas las asignaturas se evalúan a partir de trabajos o exámenes, excepto las 
prácticas, en las cuales se pide la entrega de una memoria. La evaluación de los 
estudiantes será continua y sistemática, global, integradora y personalizada para valorar 
el progreso y constatar los objetivos establecidos y competencias de aprendizaje con 
los resultados que se obtienen. Durante la evaluación continua, para poder dar una 
calificación al estudiante, se valorará:  


• Asistencia en clase 
• Participación a clase 
• Pruebas formales (al largo del curso y/o al final de curso). Cada profesor 


informará a los estudiantes sobre las modalidades concretas que se aplicarán 
para evaluar y del peso que cada una de estas actividades tendrá en la 
calificación final. 


• Proyectos en grupo y presentaciones orales. 
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La asistencia es imprescindible para que se pueda dar el proceso de intercambio de 
información entre profesores y estudiantes. En caso de ausencias superiores al 20% 
del tiempo lectivo, el estudiante no podrá ser evaluado de forma continua, y solamente 
podrá presentarse en una prueba final. Este cálculo de asistencia se aplicará por 
módulo. Igualmente es aconsejable informar al profesor/a previamente (no es preciso 
justificar la ausencia). 
Información sobre las Prácticas: La asignatura pretende acercar al estudiante, de manera 
absolutamente práctica, a las principales rutinas profesionales de la especialidad de cada máster 
en un entorno profesional real, con la finalidad que puedan aplicar las competencias adquiridas 
durante el curso. 
Esta inmersión en el entorno profesional se realiza a través de prácticas en 
empresas, instituciones públicas y organizaciones no gubernamentales y think tanks que trabajan 
en el ámbito de las Relaciones Internacionales. Las prácticas están tutorizadas individualmente 
para profesores del Máster, y evaluadas conjuntamente con los informes de los respectivos 
tutores a las empresas. 


 


Justificación Contextualización de la propuesta de Título de Máster Universitario en 
Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales 


Por todo lo dicho anteriormente, creemos contar con la experiencia, los recursos materiales y el 
personal adecuado para desarrollar con garantías la propuesta de Máster que presentamos. 
Además, considerando que aproximadamente entre un 15-20% de los estudiantes del grado en 
Relaciones Internacionales y un 25% de los alumnos del Máster en Relaciones Internacionales 
de Blanquerna proceden de fuera de España, la perspectiva de que el presente programa de 
Máster ejerza un poder de atracción sobre la demanda de estudiantes internacionales (gracias a 
que su idioma de impartición es íntegramente el inglés) es altamente factible. A continuación, 
pasamos a detallar algunos de los elementos claves que justifican el interés de la propuesta de 
Máster, así como la oportunidad que supone para el compromiso global de la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales de Blanquerna con el diseño y consecución de una 
oferta formativa que garantice la calidad de sus programas. 


El hecho de que Cataluña, en general, y Barcelona, en particular sean pioneras en los estudios 
internacionales en España y que la ciudad de Barcelona sea un punto focal para dichos estudios 
académicos permite tener confianza en el alcance del programa. La existencia del Máster también 
potenciará el trabajo de nuestros docentes e investigadores, no solo con la enseñanza dentro del 
máster, sino con la celebración de diversos convenios de investigación con centros nacionales e 
internacionales. 
 
De este modo, el presente Máster se muestra como una propuesta que, a la vez, puede satisfacer 
la demanda de formación especializada de un diverso y numeroso conjunto de graduados en 
diferentes Ciencias Sociales, así como puede suministrar y nutrir de investigadores los múltiples 
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grupos de investigación en el área de las relaciones internacionales que hay en Catalunya y 
España. 
 
En lo relativo a cubrir la demanda procedente de los graduados en aquellos estudios que dan 
acceso al programa de Máster, cabe mencionar que a nivel de Catalunya los datos son claramente 
optimistas. Así, a través de los datos extraídos de la Agencia para la Calidad del Sistema 
Universitario de Catalunya (AQU), en el curso 2016-17 comprobamos que el número de 
graduados en el ámbito de las Ciencias Políticas es de 329 estudiantes, en Sociología 157 
estudiantes, en Historia 534 estudiantes, en Ciencias Económicas 494 estudiantes, en Derecho 
1699 estudiantes y en Periodismo 498 estudiantes. Un numeroso universo de potenciales 
estudiantes que, aunque fuese sólo en un 5% de su total, garantizan una demanda más que 
suficiente. Además, la idea es poder hacer extensivo el conocimiento y captación de futuros 
estudiantes en ámbitos como la Antropología (105 graduados), Ciencias Ambientales (200 
graduados), los estudios de Traducción e Interpretación (308 graduados) o los estudios de Asia 
Oriental (59 graduados). 
 
Por otro lado, nuestro programa de Máster se insertaría en un ecosistema mucho más amplio, 
conformado por una variedad de grupos de investigación centrados en el análisis de las relaciones 
internacionales. Así, el Máster permitiría formar expertos que pudiesen incorporarse a dichos 
grupos. De entrada, el Máster dispone de una clara vinculación con el trabajo que se desarrolla 
dentro del grupo de investigación de Relaciones Internacionales de Blanquerna bajo el nombre 
de GLOBALCODES (Globalización, Conflictos, Seguridad y Desarrollo): un grupo emergente 
con investigadores y profesionales que desarrollan un trabajo académico de excelencia orientado 
a contribuir -mediante el debate teórico y científico- sobre las posibles respuestas a los diferentes 
retos globales relacionados con los conflictos, el desarrollo y la seguridad desde el marco de las 
Relaciones Internacionales y desde una perspectiva multidisciplinar que combina la jurídica, la 
económica y la politológica. Este grupo participa en varios proyectos de investigación y sus 
miembros han publicado en campos tan diversos como la seguridad internacional, el terrorismo, 
la justicia transicional, el control de armas, la crisis de refugiados o los estudios de paz, entre 
otros. Sus investigadores son profesionales reconocidos a nivel nacional e internacional. 
 
El grupo básico que dirigirá y coordinará el programa de Máster y que tendrá un peso específico 
importante en la carga docente de dicho Máster, forma parte del grupo de investigación reconocido por 
la Generalitat de Cataluña: Globalisation, Conflict, Development & Security (GLOBALCODES en adelante). 
Además, las líneas de investigación del Grupo de Investigación son elementos centrales en la docencia 
que se impartirá en el Máster Universitario.  


a) Conflictos, violencias y construcción de paz: línea coordinada por el Dr. Jordi Calvo y que tiene como 
objetivos principales: analizar el papel de los actores internacionales en las estrategias de resolución de 
conflictos y construcción de paz en los escenarios de postviolencia, y analizar las iniciativas de 
construcción de paz locales, especialmente las lideradas por las mujeres y grupos de mujeres, en escenarios 
de violencia armada, violencia no convencional y postviolencia. 


b) Globalización, desarrollo y gobernanza global: ámbito coordinado por el Dr. Oscar Mateos, que 
plantea analizar la naturaleza y las características de los diferentes regímenes internacionales y de algunos 
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de sus actores ante retos globales como las crisis socioambientales o las crisis de refugiados y el fenómeno 
migratorio, y  entender el papel de los actores locales, sobre todo de los movimientos sociales y 
comunidades locales, ante las consecuencias socioeconómicas y sociopolíticas de la globalización en los 
contextos locales.  


c) Justicia transicional y seguridad, coordinada por el Dr. Farid Benavides; esta tercera línea aborda cinco 
objetivos fundamentales: i) realizar seguimiento y analizar los diferentes modelos de justicia transicional 
y evaluar su impacto en materia de justicia, verdad y reparación; ii) analizar la labor de los tribunales 
penales internacionales y su impacto en materia de justicia y de garantías de no repetición; iii) evaluar las 
relaciones entre fragilidad estatal y seguridad ciudadana; iv) evaluar el papel que los nuevos actores 
armados juegan en la afectación de la seguridad global, iv) realizar un análisis crítico del concepto de 
terrorismo en las relaciones de los diferentes actores globales. 


Además de estos tres profesores impartirán docencia en el Máster y son miembros del grupo de 
Investigación los siguientes profesores: Rafael Bueno, Albert Caramés, Federico Guerrero, Mercè 
Kirchner, Francisco Javier Martí, Claudia Saba, Andreu Solà, Jordi Serra Onno Seroo y Jordi Urgell. 


El grupo de investigación GLOBALCODES ha generado diferentes publicaciones sobre los principales 
ejes temáticos que también se trabajarán en el Máster en Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales. 
A modo de ejemplo se detallan las siguientes publicaciones de miembros de Globalcodes, que son 
también algunos de los principales responsables del Máster propuesto:  


Benavides Vanegas, F. A.; 2017. “Under western eyes: Articulation between indigenous justice and the 
national judicial system”, Semiotica. No. 216 Pp. 281\296.  


Benavides Vanegas, F. A.; 2017. “¿Tiene futuro la Justicia Transicional?”. Revista de Derecho Penal y 
Criminología, n. 58 pp. 5–44.  


Serra del Pino, J.; Sardar, Z. 2017. “Intelligence in Postnormal Times”, World Futures Review, 9(3), 1\21.   


Benavides Vanegas, F. A.; 2017. Manual de Derecho Penal Internacional. Legis. 


Solà-Martín, A. 2017. Triggers of Election Violence in Sub\Saharan Africa: A Comparative Perspective. Cornell 
Institute for African Development/Cambridge Scholars Publishing Book Series.  


Calvo Rufanges, J. 2016. Mentes militarizadas. Cómo nos educan para asumir la guerra y la violencia. Icaria 
Editorial.  


Mateos Martín, O. 2016. “¿Conflictos en África, víctimas y experiencias de justicia transicional: entre el 
olvido, el perdón y la sanción”, MAISO, J., ZAMORA, J. A. y R. MATE, Las víctimas como precio necesario, 
CSIC, Trotta, ¿Madrid?   


Mateos Martín, O.; Tomàs Guilera, J. 2016. Detrás del ébola: un análisis multidisciplinar de un problema global. 
Ediciones Bellaterra. 


Serra del Pino, J; Sardar, Z. 2016. “Centre Català de Prospectiva: Building Better Futures in Gray Times”, 
World Futures Review, 8(2), 94–97.   


Calvo Rufanges, J. 2015. “The Arms Industry Lobby in Europe”. American Behavioral Scientist, Vol 60, 
Issue 3, pp. 305\320.  
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Benavides Vanegas, F. A.; 2015. “Soberanía, globalización y la constitución de significado”. Revista de 
Derecho Penal y Criminología, vol. 36 No. 100 pp. 45\61.  


Guerrero Cabrera, F. 2014. "Relaciones de la Unión Europea con el mundo en desarrollo", Barbé, E. 
(dir.), La Unión Europea en las Relaciones Internacionales. Tecnos. 


Mateos, O; Grasa, R. 2014. ¿Una nueva era para áfrica? Nuevos desafíos y nuevas perspectivas sobre paz y seguridad 
en África Subsahariana. Los libros de la Catarata. 


Mateos Martín, O.; Grasa Hernández, R. 2014. Guía para trabajar en la construcción de la paz. Qué es y qué 
supone la construcción de la paz. Cámara de comercio de Bogotá / Institut Català Internacional per la Pau 
(ICIP).  
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En este periodo también se han defendido algunas tesis doctorales dirigidas por profesorado del máster, 
pertenecientes también a Globalcodes: 


2017. Desarmar la codicia. Una propuesta ética ante el armamentismo. Autor: David Montesinos García. 
Director: Jorge Calvo Rufanges. 


2015. El comercio justo. Análisis de un movimiento social dividido en el siglo XXI. Autor: Miguel 
Rodríguez. Director: Óscar Mateos. 


Por otro lado, están en proceso de elaboración las tesis de los siguientes miembros y profesores del Grupo 
de Investigación: Onno Seroo, Francisco Javier Martí y Mercè Kirchner.  


La propuesta de Máster también cuenta, como se puede ver en el anexo 1 del apartado 6, con algunos 
profesores invitados de significativa relevancia, cuyas instituciones de referencia posibilitan establecer 
colaboraciones de prestigio internacional, además de ser todos ellos colaboradores del grupo de 
Investigación GLOBALCODES. 
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Anders Wivel, experto en política y seguridad exterior, y profesor en la University of Copenhagen. 


Andrey Grachev, experto en política y seguridad exterior y presidente del Scientific Committee of The 
New Policy Forum. � 


David Jan M. Criekemans, experto en geopolítica y profesor de la University of Antwerp (Belgium).  


Jean François Huchet, experto en globalización y desarrollo, y vicepresidente del Scientific Committee of 
the Institut National des Langues et Civilisation Orientales (INALCO) en Paris.  


Jeremy Julian Sarkin, experto en justicia transicional y profesor de la University of South Africa (UNISA), 
y ex presidente de la UN Working Group on ‘Enforced Disappearances’.  


John Packer, experto en conflictos, mediación y derechos humanos, y director de Human Right, Research 
and Education Centre at the University of Ottawa.  


Yvonne Donders, experto en derecho internacional y diversidad cultural, y profesora de la University of 
Amsterdam.  


En este sentido, cabe destacar que una parte del profesorado del futuro Máster ha sido o es investigador 
de instituciones prestigiosas del sector como: CIDOB, IEMed, Casa Asia, Escola de Cultura de Pau de 
la UAB o el Institut Català Internacional per la Pau, tal y como se puede observar en la tabla de 
profesorado del apartado 6: Anexo 1.  


Más allá de GLOBALCODES, la investigación en el ámbito de las relaciones internacionales, 
cuenta con diferentes grupos de investigación de otras universidades y centros de investigación 
catalanes o nacionales que dotan de una elevada riqueza dentro del ecosistema epistémico del 
ámbito de estudio. Por ejemplo, la presencia en Barcelona de diversos centros como el reputado 
think tank CIDOB o centros de investigación especializados tanto en ámbitos geográficos 
(IEMed - Institut Europeu de la Mediterrànea, Casa Asia) como temáticos (Escola de Cultura de 
Pau de la UAB o Institut Català Internacional per la Pau) muestran dicha potencialidad: de hecho, 
la Facultad dispone de convenios de colaboración de prácticas profesionales con todas estas 
entidades y grupos y los alumnos del Máster propio en Relaciones Internacionales se encuentran 
realizando sus prácticas en ellos. Además, dada la naturaleza de funcionamiento de estos centros 
(financieramente dependientes de proyectos nacionales e internacionales), la demanda de 
investigadores para el desarrollo e implementación de dichos proyectos es una constante, lo que 
se plantea como una excelente opción para nuestros alumnos. Así, por citar algunos grupos 
vinculados a los dos ejes en los que se centra el Máster, encontraríamos diversos proyectos de 
grupos de investigación relacionados al ámbito de la paz y seguridad (“WOSCAP- Whole of 
Society Conflict Prevention and Peacebuilding” en el que participa la Escola de Cultura de Pau 
de la UAB; “EU-NORMCORN: Normative contestation in Europe: Implications for the EU in 
a changing global order” en IBEI, “Las Naciones Unidas y la Unión Europea ante los retos y 
amenazas actuales” de la Universitat de Lleida, “Análisis de las redes de seguridad en el 
Mediterráneo” de la UAB, “EU-LISTCO: Europe’s External Action and the Dual Challenges of 
Limited Statehood and Contested Orders” de CIDOB). En relación a los proyectos de grupos 
de investigación vinculados a los ámbitos de cooperación y desarrollo encontraríamos, entre 
otros, “INDIPACT- Politics over Ethnicity: Indigenous Movements and Public Goods 
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provision in Latin America and Sub-Saharan Africa” y “SOCIAL-REG: Regional social 
regulation in Latin America: A New Agenda for development? Prospects and Challenges” 
(ambos en IBEI) o el Grupo de Investigación de América Latina (GRALL) en la Universidad de 
Lleida. 
 
Así, estos estudios de Máster se muestran como útiles para las personas interesadas en el 
aprendizaje y formación en el campo de las Relaciones Internacionales por diversas razones: 
 


• Por la necesidad de ofrecer a los estudiantes de Blanquerna un espacio en el cual 
profundizar sus conocimientos, de manera que exista un incentivo para continuar y 
complementar sus estudios de postgrado en Barcelona. 


• Porqué el programa de Máster se impartirá en inglés, lo que permitirá a los alumnos 
asumir no sólo competencias materiales y formativas en los ámbitos de las Relaciones 
Internacionales, si no que también permitirá reforzar las competencias lingüísticas en un 
tercer idioma a través de la plena inmersión en el mismo. 


• Porqué el programa de Máster representa una plataforma idónea para combinar en un 
único tipo de estudios dos áreas de experticia como son los estudios de Desarrollo y 
Economía Crítica y los de Paz y Conflictos 


• Porqué el programa de Máster servirá para nutrir diversos grupos de investigación en las 
áreas de Desarrollo, Paz y Conflictos, Seguridad y otras áreas de las Relaciones 
Internacionales, así como formar profesionales para instituciones públicas y privadas 
vinculadas a dichos ámbitos 
 


De cara a diseñar la conveniencia y la propuesta del Master -así como para la extracción de las 
conclusiones que acabamos de exponer- se celebraron diversas reuniones y /o consultas con 
colectivos de la misma institución, así como expertos nacionales e internacionales trabajando en 
varias campos y aspectos de las relaciones internacionales, tal y como queda recogido en los 
procesos y procedimientos de nuestro Sistema de Garantía Interna de la Calidad.  
 
A nivel de Blanquerna, se programaron varias reuniones con el Decano, el Vicedecano de 
Investigación y la Vicedecana de Empresa e Innovación. Dichas reuniones mostraron que, desde 
la perspectiva institucional, la creación del citado programa de Máster se ve como una iniciativa 
necesaria para dar salida tanto a las demandas académicas como profesionales que genera la 
Facultad dentro del ámbito de las relaciones internacionales. Asimismo, en la búsqueda de 
complicidades y complementariedades con otros grados, se celebró una reunión con los 
directores de los grados de Periodismo y Comunicación Corporativa, Comunicación Audiovisual 
y Publicidad, Relaciones Públicas y Marketing para sondear de qué modo el programa de Máster 
podría cubrir demandas generadas desde dichos estudios. 
 
Sin embargo, y como es lógico, la conveniencia y perfil del nuevo Master se ha destilado sobre 
todo como fruto de las múltiples reuniones mantenidas con el director del Grado en Relaciones 
Internacionales y su equipo de coordinación  Asimismo los profesores del Grado en Relaciones 
Internacionales, representando una amplia gama de intereses académicos del futuro Máster, 
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como son el Derecho Internacional, Paz y Conflictos, Economía y Desarrollo, Comunicación -
así como los diversos expertos en temas regionales-, se prestaron a consultas individuales que 
ayudaron a perfilar mejor la orientación académica del Máster así como las competencias que se 
tendrían que impartir. De manera muy especial destacamos las entrevistas mantenidas al respecto 
con los profesores visitantes extranjeros del Grado de Relaciones Internacionales, prestigiosos 
académicos procedentes de Bélgica, Canadá, Dinamarca, Estados Unidos, Francia, Países Bajos, 
Reino Unido o Rusia.  
 
Aunque se han llevado a cabo reuniones puntuales con los estudiantes que actualmente se 
encuentran cursando el Grado en Relaciones Internacionales (especialmente con los alumnos 
del cuarto curso del Grado, orientados en la búsqueda de programas de Máster que colmen sus 
necesidades y expectativas), el feedback más útil y positivo se ha obtenido de las respuestas de 
las dos primeras promociones de Alumni; la mayoría de ellos se encuentran trabajando y/o 
cursando un Máster. Las comunicaciones (por Skype y Linkedin) permitieron ajustar la 
orientación de nuestro Master a las recomendaciones de esta audiencia, buena conocedora de las 
especificidades de Blanquerna y del mercado laboral.  
 
Finalmente, otros colectivos consultados acerca de la idoneidad, orientación y la propuesta del 
Máster, han sido los interlocutores que el Grado en Relaciones Internacionales tiene en las 
empresas e instituciones (inter)nacionales que acogen en prácticas a los estudiantes del grado de 
Relaciones Internacionales, así como profesores compañeros en otras universidades, tanto 
españolas como extranjeras, permitiéndonos establecer un benchmark (“referente”) para nuestro 
programa. 
 
Especialización o Diversificación Progresiva 
 
El programa del Máster Universitario de Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales provee 
a los y a las estudiantes con las herramientas transdisciplinares necesarias y con las competencias 
básicas y aplicadas requeridas para desarrollar una carrera en esta área.  Todas las materias se 
imparten en inglés, teniendo en cuenta que actualmente es la lingua franca de las relaciones 
internacionales. 
 
El presente Máster se ofrece en un año académico y dispone de 60 ECTS distribuidos en dos 
itinerarios: uno profesional y otro de investigación. De estos créditos, 34 son obligatorios para 
ambos itinerarios y desplegados en dos módulos (I y II) con la idea de ofrecer a los alumnos 
sólidos fundamentos teóricos y conceptuales básicos de las Relaciones Internacionales (teorías, 
actores, regímenes, procesos y regiones geopolíticas). 10 ECTS se corresponden a la elaboración 
de un trabajo de final de máster (módulo V) que puede consistir tanto en un informe de 
investigación como en un proyecto aplicado. Esto significa que 44 ECTS son comunes para 
ambos itinerarios. A partir de aquí, aquellos que opten por el itinerario de investigación realizarán 
una inmersión en el campo de la metodología y la investigación en Ciencias Sociales a través de 
los módulos IV y VII, mientras que los del itinerario profesional acabarán de profundizar sus 
conocimientos sobre el sistema internacional a través de aproximarse a los nuevos retos que se 
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presentan (módulo III) y los pondrán en práctica a través de las prácticas profesionales (módulo 
VI). Una estructura que consideramos tendente al equilibrio. 


Así, el itinerario profesional está enfocado a formar a los estudiantes con el objetivo de que 
puedan aplicar estar formación en el amplio ámbito profesional de los estudios internacionales 
(instituciones internacionales, consultoría privada, entidades del tercer sector, think tanks, etc.). 
Por otro lado, el de investigación busca ofrecer a los alumnos las herramientas necesarias para 
que puedan encararse tanto al ámbito de la carrera docente (estudios de Doctorado) como en el 
ámbito de la investigación académica. 


En relación a la metodología docente, se combinará la docencia magistral con la realización de 
casos prácticos y trabajos individuales y en grupo con el objetivo de generar un elevado grado 
de dinamismo (tanto de los docentes como de los alumnos). La evaluación será continua. 


El programa provee a los estudiantes de un conjunto de competencias (básicas y aplicadas), así 
como una “caja de herramientas” transdisciplinar para aquellos investigadores y profesionales 
que busquen desarrollar una carrera en esta área. 


Finalmente, cabe indicar que la estructura del presente Máster sigue un tipo de modelo ya 
aplicado en otros Másteres universitarios ofertados por la Facultad de Comunicación y 
Relaciones Internacionales Blanquerna y que han superado satisfactoriamente los 
correspondientes procesos de verificación y de acreditación, lo que se presenta como una 
importante garantía para su sostenibilidad y equilibrio. 


 
Orígenes y trayectoria de nuestra institución 
 
Nuestro centro, la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna, empezó 
su trayectoria académica en septiembre de 1994 ofreciendo las titulaciones de Periodismo, 
Publicidad y Relaciones Públicas y Comunicación Audiovisual. Fue la primera universidad 
privada de Cataluña que impartió las tres titulaciones del área de comunicación, y lo hizo con un 
novedoso plan de estudios construido a partir de un primer ciclo común, en el ámbito de las 
ciencias sociales y las humanidades, y un segundo ciclo de profundización en cada una de las tres 
especialidades. Desde el nacimiento de la Facultad, se han licenciado un total de 20 promociones 
de comunicación y 2 de relaciones internacionales de las que han obtenido el título 7870 
licenciados y graduados entre las cuatro especialidades. 
 
Además, desde el curso 2012/2013, nuestro centro ofrece también el Grado en Relaciones 
Internacionales, siendo el primero de estas características que se impartió en cualquier 
universidad, pública o privada, en Cataluña. En el curso 2014/15, nuestra Facultad celebró su 
vigésimo aniversario, consolidada como un centro de referencia en el mapa de los estudios 
superiores universitarios españoles. 
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Así, hoy por hoy nuestro centro está perfectamente insertado en el sector de la comunicación y 
las relaciones internacionales, donde se ha ganado un elevado reconocimiento: numerosos 
profesionales de éxito han cursado sus estudios en nuestra Facultad y algunos profesores 
participan en destacadas investigaciones sectoriales y en numerosos contratos de investigación 
con empresas e instituciones del sector. En concreto, dos grupos de investigación disfrutan de 
un plan nacional de I+D+i estatal, y todos los grupos del centro han sido reconocidos por la 
Generalitat de Catalunya (SGR). 
 
Así, pues, estos vínculos con la realidad del sector y las relaciones internacionales, que empiezan 
por el propio perfil de muchos de sus profesores y profesionales del sector en ejercicio que lo 
compaginan con la docencia en nuestra Facultad, se ven potenciadas gracias a más de 300 
convenios de prácticas y colaboración con empresas e instituciones. Por supuesto, los 
estudiantes se benefician de este planteamiento, presente desde la fundación de la Facultad y 
perfeccionado con el paso del tiempo, al disfrutar de una formación oportunamente actualizada 
y acorde con las necesidades del presente y el futuro. Todo ello con el objetivo de establecer una 
relación fluida y estrecha entre el mundo profesional y el académico, para responder con 
efectividad a la demanda que nos exigen los nuevos retos en los sectores de la comunicación y 
las relaciones internacionales. 
 
Nuestros licenciados y graduados muestran un notable grado de satisfacción respecto a nuestros 
estudios. Según un trabajo llevado a cabo por el departamento de Alumni (exalumnos) de la 
Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna a partir de entrevistas a la 
promoción de graduados en el año 2015, el 83,10% de los encuestados asegura estar “bastante 
o muy satisfecho” con la formación recibida. 
 
Una de nuestras preocupaciones fundamentales es la conexión entre el mundo académico y el 
laboral-profesional. Según el último estudio de inserción laboral de nuestro departamento de 
Alumni sobre los graduados en el año 2014, la ocupación media de nuestra facultad es de 91,22%. 
Además, la Facultad dispone de una Bolsa de Trabajo que gestionó durante el último curso un 
total de 160 ofertas de trabajo, generando 800 opciones de inserción. 
 
Por todo lo expuesto en este apartado (además de los puntos que desarrollaremos en el resto de 
esta memoria), consideramos que contamos con la experiencia y los recursos humanos y 
materiales necesarios para desarrollar con garantías la propuesta de Máster que presentamos.  
 
Empleabilidad 
 
Este programa de Máster pretende alinear dos factores: por un lado, la elevada potencialidad 
docente (tanto en cantidad como en diversidad) del cuerpo de profesores de Blanquerna y, por 
el otro, ofrecer respuesta a las necesidades del sector y conseguir un alto índice de ocupabilidad. 
Ahora bien, el variado perfil profesional que pueden adoptar los estudiantes de Asuntos 
Internacionales es consubstancial a la propia naturaleza transversal de los estudios y la 
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versatilidad de sus competencias, de manera que esto amplifica las posibilidades de ocupabilidad 
de los egresados tanto en la empresa pública como privada. 


 
Los estudiantes del Máster pueden optar por la vía de la continuidad en la formación superior y 
la investigación mediante la realización de un programa de Doctorado, para lo cual se les dota 
con los elementos necesarios para desarrollar investigaciones que supongan una contribución 
positiva en el desarrollo del respectivo campo académico.  Varias de las materias que se ofrecen 
son novedosas, con lo que los estudiantes están en contacto con investigación avanzada en 
diversos ámbitos como la justicia transicional, los estudios de seguridad, los estudios del 
desarrollo y post-desarrollo, etc. 
 
También existe la posibilidad de que los alumnos del Máster opten por la vía profesionalizadora, 
trabajando en sectores tan variados como el servicio exterior, tanto diplomático como de 
cooperación internacional; en organizaciones internacionales multilaterales; en instituciones 
gubernamentales con departamentos de acción exterior; en la empresa privada como 
consultores; en los departamentos de comercio exterior de empresas; en Organizaciones no 
Gubernamentales, etc. 
 
En cuanto a los perfiles de egreso, vienen definidos por los conocimientos y competencias que 
deben adquirir los estudiantes a lo largo del Máster. Los conocimientos y las competencias 
aparecen reflejados en cada uno de los programas de las materias y asignaturas que componen 
el plan de estudios. Estos programas son diseñados por los profesores (bajo la supervisión del 
director y del coordinador del Máster) de acuerdo con la definición de las competencias generales 
y específicas que los estudiantes deben adquirir durante sus estudios.  


La superación de las materias demuestra que los conocimientos y competencias han sido 
correctamente adquiridos por el estudiante.  


Así, el alumno con titulación de Máster en Estudios Avanzados de Asuntos Internacionales 
puede desarrollar actividades profesionales en los siguientes organismos: 


 
- Sector Público: 


  
o Administración pública (en el área de la política exterior o paradiplomacia), servicios 


diplomáticos y consulares 
o Organizaciones internacionales 
o Servicios nacionales de inteligencia 


 
- Sector Privado: 


 
o Tercer sector (sobre todo ONGs) 
o Fundaciones y think tanks 
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o Partidos políticos 
o Consultoría internacional 
o Empresas orientadas al comercio internacional (especialmente multinacionales) 
o Medios de comunicación 
 


- Docencia e Investigación universitaria 
 


Por otro lado, para favorecer el contacto y la interrelación entre la Universidad y los estudiantes 
del Máster con el mundo profesional, el Máster cuenta con la visita periódica de profesionales 
cualificados de diversas instituciones internacionales y universidades extranjeras que aportan su 
visión actualizada y poliédrica de la profesión. 


 
Perspectivas de futuro de la titulación 
 
Los estudios en Relaciones Internacionales, Gobernanza Global o Asuntos Internacionales son 
de reciente creación en el mapa universitario español como consecuencia de la no existencia de 
un área de estudio propia de la materia: así, la aproximación a la materia se ha venido 
produciendo de forma adyacente a través de estudios de Ciencia Política o de Derecho 
Internacional Público. Pero la creciente demanda de una formación pluridisciplinar y sólida en 
la materia ha llevado a seguir un proceso inverso en el que, primero, se han creado estudios de 
Máster en Relaciones Internacionales y, posteriormente, la aprobación de estudios de Grado en 
la misma materia.  
 
En Europa, Estados Unidos y España encontramos diversos cursos de maestría en relaciones 
internacionales o en política exterior.  Sin embargo, la especial combinación que posee el nuestro 
-con una parte teórica y con un fuerte énfasis en los estudios de paz y conflictos; el derecho 
penal internacional y la justicia transicional; los estudios de desarrollo y globalización; y los 
estudios de inteligencia y seguridad- hacen que el Máster Avanzado en Asuntos Internacionales 
disponga de un carácter propio que satisface las necesidades de conocimiento de un grupo 
importante de personas deseosas de estudiar relaciones internacionales desde puntos de vista 
distintos. 
 
En el caso de Cataluña, existe la oferta de dos grados en Relaciones Internacionales (el ya 
consolidado por Blanquerna y uno de reciente creación por la UAB), el doble grado en Derecho 
y Gobernanza Global de ESADE y el grado en Estudios Globales de la UPF. Una oferta que se 
encuentra en expansión. Y en lo respectivo a los postgrados, la UAB oferta un Máster Oficial en 
Relaciones Internacionales, Seguridad y Desarrollo desde el año 2008 y el Institut Barcelona 
d’Estudis Internacionals (IBEI) oferta otro de Relaciones Internacionales desde el año 2004.  
 
De acuerdo con el periódico El Mundo, en el 2017 los mejores másteres de relaciones 
internacionales en España han sido los siguientes: (1) Relaciones Internacionales y Comercio 
Exterior (Escuela Internacional de Negocios Aliter – Universidad Francisco de Vitoria); (2) el 


C
SV


: 3
04


14
35


42
09


14
17


79
67


24
11


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)
C


SV
: 8


65
52


04
05


56
48


32
92


88
32


42
1 


- V
er


ifi
ca


bl
e 


en
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=865520405564832928832421





	 18	


de Relaciones Internacionales (Universidad San Pablo CEU); (3) el de Relaciones Internacionales 
y Estudios Africanos (Universidad Autónoma de Madrid); (4) el de UE-China: Cultura y 
Economía (Universidad Autónoma de Barcelona) y (5) el de Asuntos Internacionales 
(Universidad Pontificia de Comillas).2 En comparación con estos programas, el Máster 
Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales aporta (1) conocimientos 
transversales en diversas áreas temáticas y geográficas (a diferencia de otros programas más 
especializados o centrados en un sector o región como el comercio exterior, África o China); (2) 
se imparte íntegramente en inglés (con profesorado competente y con experiencia docente en 
dicho idioma) y (3)  incluye como valor añadido estudios en los novedosos ámbitos de la justicia 
transicional y de la inteligencia anticipatoria. 
 
En Cataluña, el máster en RRII del IBEI ofrece un programa de alta calidad, pero con una 
especial concentración en estudios de seguridad internacional y en economía internacional. 
Temas como el derecho penal internacional se reducen a los estudios sociológicos del genocidio, 
pero no hay una aproximación holística a los crímenes de guerra y de lesa humanidad, o al propio 
genocidio y se carece de estudios en un tema central en los debates actuales como el de la justicia 
transicional.  Nuestro máster cubre una necesidad fundamental en estos estudios y en otros 
como el análisis del conflicto y los estudios de paz.  Lo propio puede decirse del Máster en RRII 
de la Universidad Autónoma de Barcelona, con el cual diferimos, pues nuestro público es un 
público angloparlante, capaz de hacer investigación, de escribir y de interactuar en inglés. Con 
ello nuestra audiencia es a la vez más amplia y más limitada.  Más amplia, pues resultamos 
atractivos para estudiantes de diversos países del mundo en los que la lengua no es el español.  
Y más limitado, pues sabemos que nuestros estudiantes catalanes y españoles que no hablan 
inglés no optarán a este máster. 
 
A nivel internacional encontramos diversas universidades que ofrecen Máster Avanzados en 
Relaciones Internacionales, en Política Exterior, y en Estudios Internacionales.  Estos estudios 
se vienen ofreciendo desde el año 1924, cuando se abrió el primer departamento de Relaciones 
Internacionales en la London School of Economics. Es común encontrar Máster en Relaciones 
Internacionales con una oferta básica en teorías y aspectos fundamentales del campo, en donde 
los y las estudiantes aprenden el canon de las Relaciones Internacionales.  En estos Máster se 
suele enseñar el canon en el primer año y en el segundo los estudiantes pueden tomar una serie 
de cursos optativos en derechos humanos, globalización, seguridad internacional, política 
exterior, desarrollo y ecología, comercio internacional, migración y refugiados, organizaciones 
internacionales, entre otros.  En los Estados Unidos, este suele ser el primer paso para avanzar 
hacia el doctorado, por lo que suelen coincidir estudiantes de maestría y doctorado.  Es cierto 
que las universidades que ofrecen estos cursos se encuentran entre las más importantes del 
mundo, como Harvard, Berkeley, Oxford, Cambridge y Princeton, entre otras, pero la ventaja 
comparativa de nuestro Máster está dada por su ubicación en la ciudad de Barcelona y por 
encontrarse en el Mediterráneo. Desde Barcelona, tenemos acceso al mundo de África del Norte 
y Subsahariana, al Medio Oriente, a Europa, y a América Latina.  Esto nos permite ser atractivos 


																																																													
2	http://www.aliter.org/noticias/Ranking250Master17.18.AliterN1.pdf			
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para un número amplio de estudiantes, pero también para ofrecer una riqueza cultural difícil de 
encontrar en otros lugares. 
 
Dentro de este escenario, el Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos 
Internacionales cuenta básicamente con dos ventajas comparativas: (1) ser un Máster que 
profundiza unos estudios previos de Grado, lo que permite la construcción de contenidos y 
formación de forma sólida y paulatina y (2) ser un programa que se imparte íntegramente en 
inglés (cosa que no ocurre con otros programas como el que se oferta en la UAB). Estas dos 
características auguran la generación de un nicho y un espacio propio del Máster dentro de la 
oferta de estudios del área existentes en la ciudad. 
 
Respecto a los mecanismos de los que dispone la FCRIB para poder evaluar la calidad y 
resultados de este programa de Máster, en primer lugar En primer lugar recordar que el conjunto 
de las titulaciones de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna, 
donde se imparte el Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales, 
sigue todos los procesos y procedimientos comunes acordados dentro del Sistema de Garantía 
Interno de la Calidad, concretamente en este caso se ha seguido el proceso FT_D2_F2 sobre la 
Garantía de Calidad de los programas formativos. En este sentido la titulación se alimenta de 
todos los sistemas de recogida de información habituales y que están regulados por dicho 
proceso: resultados del proceso de evaluación de la docencia (Docentia), que incluye encuestas 
de satisfacción de los estudiantes, autoinformes de los profesores e informes de los responsables 
académicos. La opinión del alumnado es recogida mediante encuestas de satisfacción, el buzón 
de quejas y sugerencias, las reuniones con el tutor y con el coordinador del Máster, así como a 
través del Consejo de Delegados. La Comisión de Postgrados de la FCRIB es la encargada de 
llevar a cabo un plan de trabajo que permita la recogida y análisis de la información y los marcos 
de referencia para la definición y el diseño de la oferta formativa. Entre los marcos de referencia 
se sitúan: la política global de la universidad; la visión, misión y valores de la URL y la Fundación 
Blanquerna; los criterios y directrices de calidad del EEES; la legislación vigente; y el 
entorno/contexto profesional de referencia. El Equipo Directivo es quien lleva a cabo el encargo 
de la definición y diseño (o modificación) de la oferta formativa, que será desarrollada por la 
comisión de Postgrado; validada por la URL y, en última instancia, aceptada por la 
administración. Una vez superados positivamente dichos procesos de aceptación y validación, el 
Equipo Directivo es el encargado de aprobar la implementación del título y La Comisión de 
Postgrado difunde adecuadamente la oferta formativa entre los públicos internos, mientras que 
el Gabinete de Comunicación de la FCRIB y la secretaría académica se responsabilizan de la 
difusión de los programas formativos a los públicos intermedios y externos. 
 
Tras la aprobación de la oferta formativa, se lleva a cabo la definición del perfil de egreso, a cargo 
de la Comisión de Grado o Postgrado. Con la aprobación de la oferta formativa y la definición 
del perfil de egreso, la Comisión de Postgrado diseña los programas formativos; que deberán ser 
validados según sus objetivos, contenidos, relevancia y planificación por el Equipo Directivo de 
la FCRIB. 
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En paralelo al desarrollo de la enseñanza, la Oficina de Calidad de la FCRIB coordina la 
recopilación de los datos e indicadores que permiten el análisis y seguimiento sobre la calidad de 
los programas formativos (activación del Programa Docentia, encuestas de satisfacción del 
PDI/PAS, informe de quejas y sugerencias, recogida de indicadores para la elaboración de los 
Informes de Seguimiento de Titulaciones, etc.). El análisis de los resultados es llevado a cabo 
por la Comisión de Postgrados con el apoyo y seguimiento de la Oficina de Calidad. De este 
análisis de los resultados se deriva la revisión periódica de la oferta y los programas formativos, 
a cargo de la Comisión de Postgrados, con la colaboración de los coordinadores de titulación 
(Posgrado) y la OCFCRIB. Paralelamente, del análisis de los resultados se deriva la elaboración 
de los Informes de Seguimiento de Centro (ISC), a cargo de los directores de titulación y la 
Oficina de Calidad-FCRIB. Estos informes, revisados por el Equipo Directivo y los mecanismos 
de calidad de que dispone la URL (recogidos en los procedimientos transversales al Sistema de 
Garantía Interna de Calidad (SGIQ) de la FCRIB, son remitidos a las agencias de calidad, para 
su seguimiento y devolución con las propuestas de mejora consideradas oportunas. La rendición 
de cuentas a las partes implicadas se lleva a cabo a través de la publicación de la información 
sobre las titulaciones, a cargo del Gabinete de Comunicación y de la OC-FCRIB, que se encarga 
de volcar los indicadores de los ISC en la web de seguimiento de las titulaciones, de acceso 
público. 
 
Para el proceso de seguimiento, revisión y mejora se parte de los canales recogidos y detallados 
en el apartado de sistemas de recogida de información. A su vez, órganos como la Oficina de 
Calidad, que supervisa los instrumentos de recogida de información y valoración, tanto por parte 
de estudiantes como por parte de profesores; servicios como la Bolsa de Trabajo de la FCRIB y 
sus estudios periódicos de inserción laboral; las prácticas en empresas del sector de la 
comunicación que llevan a cabo los estudiantes; así como la propia práctica profesional de un 
elevado porcentaje de los miembros del cuerpo docente, que llevan a cabo reuniones periódicas 
por áreas de conocimiento, cuentan con una utilidad destacada en el proceso de revisión y 
actualización de los programas. 
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Otros recursos humanos  


El personal de apoyo a la docencia disponible es suficiente y adecuado al número 
de estudiantes y a las características del título Para atender a los diversos servicios 
de la Facultad contamos en la actualidad con 34 personas que constituyen la base 
fundamental para desarrollar con las garantías de calidad necesarias los aspectos 
no docentes del plan de estudio propuesto. Estos servicios se organizan 
básicamente en cinco áreas: área administrativa y de atención académica, área de 
servicios al estudiante, área de equipamientos, área de infraestructuras y logística 
y área de comunicación.  


Los servicios transversales (becas, actividades culturales, actividades deportivas, 
actividades musicales, servicios centrales informáticos, servicios centrales 
administrativos, servicio de arquitectura, servicio de ingeniería, asesoría jurídica, 
etc.) se concentran en la sede central de la Fundación Blanquerna.  


1. Área administrativa y de atención académica  


Recepción y atención a estudiantes, profesores y visitantes. Secretaría académica 
y administrativa. Contabilidad. Secretaría de decanato.  


Secretaría de vicedecanato. Secretaría de relaciones internacionales. Secretaría 
de másteres y postgrados.  


2, Área de servicios al estudiante  


Alumni- Bolsa de Trabajo. Acción Solidaria Blanquerna. Espacio Cultural “La 
capilla”. Servicio de deportes.  


3. Área de equipamientos  


Biblioteca. Servicio de Informática. Servicio de Audiovisual. Servicio de Gestión de 
Equipos.  


4. Área de infraestructuras y logística  


Servicio de mantenimiento. Servicio de seguridad. Servicio de limpieza. Gestión 
de compras e infraestructuras.  


5. Área de Comunicación  


Gabinete de Comunicación. Servicio de Prensa. Servicio de Relaciones Públicas. 
Servicio de Diseño y Publicaciones. Personal (PAS):  


El siguiente cuadro explica la categoría, la relación laboral, el área de trabajo y el 
número de personas que trabajan en cada área.  


Área administrativa y de atención académica  
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Número de 
personas  Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


11  


   


Técnico de gestión 1  indefinido T.C.  
Gestión de secretaria 
academica. Desde 
01/11/1994.  


Técnico de gestión 1  indefinido T.C.  
Gestión administrativa 
y de contabilidad- 
Desde 01/11/1995.  


Técnico de gestión 2  indefinido T.C.  


Gestión de 
estudiantes y 
relaciones 
internacionales. 
Dominio de 3 idiomas 
con titulación oficial. 
Desde 16/04/1996.  


Técnico de gestión 2  indefinido T.C.  
Gestión administrativa 
y de estudiantes. 
Desde 20/01/1997.  


Técnico de gestión 2  indefinido T.C.  


Gestión de secretaria 
académica y 
estudiantes. Desde 
08/01/1997.  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión administrativa 
y atención de 
estudiantes. Desde 
03/07/1998.  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  Gestión administrativa 
y  


  


    


  


atención de 
estudiantes de 
másters y posgrados. 
Desde 20/11/2006.  


Oficial administrativo  indefinido T.C  


Gestión administrativa 
y atención de 
estudiantes. Desde 
03/05/2009.  


Oficial administrativo  temporal T.C. Interina  


Gestión administrativa 
y atención de 
estudiantes. Desde 
01/09/2012.  
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Telefonista/recepcionista  indefinido T.C.  


   


Atención al público. 
Desde 01/10/2007.  


  


Telefonista/recepcionista  indefinido T.C.  


   


Atención al público. 
Desde 12/05/2009.  


  


     
 


Área de servicios al estudiante  


   
Número de 
personas  Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


1  


  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión administrativa 
y contable de los 
servicios. Desde 
13/03/1998.  


 
Área de equipamientos  


   
Número de 
personas  Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


15  


    


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión administrativa 
de equipos y atención 
de estudiantes. 
Desde 09/10/2001.  


Bibliotecario  indefinido T.C.  


Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
Desde 08/01/1996.  


Bibliotecario  indefinido T.C.  


Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
Desde 12/03/1997.  


Bibliotecario  indefinido T.C.  


Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
Desde 01/10/1993.  


Bibliotecario  indefinido T.C.  Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
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Desde 21/01/1998.  


 
Bibliotecario  indefinido T.C.  


Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
Desde 27/04/2006.  


 
Auxiliar de biblioteca  indefinido T.C  Técnico especializado 


en bibliotecas.  


  


   


  Desde 05/06/2008.  


Técnico informático  indefinido T.C  


Técnico especializado 
en ordenadores y 
redes. Desde 
21/10/1999.  


Técnico informático  indefinido T.C  


Técnico especializado 
en programación y 
redes. Desde 
13/11/2000.  


Técnico informático  indefinido T.C  


Técnico especializado 
en ordenadores y 
webs. Desde 
13/11/2000.  


Técnico informático  indefinido T.C  


Técnico especializado 
en ordenadores y 
webs. Desde 
15/10/2009.  


Técnico audiovisual  indefinido T.C.  


Especialista en 
tecnología 
audiovisual. Desde 
28/10/2008.  


Técnico audiovisual  indefinido T.C.  
Especialista en 
tecnología fotográfica. 
Desde 01/12/1996.  


Técnico audiovisual  


  


indefinido T.C.  


Especialista en 
tecnología 
audiovisual. Desde 
01/09/1998.  


Técnico audiovisual  


  


indefinido T.C.  


Especialista en 
tecnología audiovisual 
y radio. Desde 
05/11/2007.  
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Área de infraestructuras y logística  


Número de 
personas  Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


3  


  


Técnico de mantenimiento  indefinido T.C.  


Mantenimiento, 
sistemas eléctricos, 
obras y climatización. 
Desde 20/11/1994.  


Oficial de mantenimiento  indefinido T.C.  
Soporte servicios de 
mantenimiento. 
Desde 09/03/1998.  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión de los 
servicios de 
seguridad, limpieza e 
infraestructuras. 
Desde 05/02/2007.  


 


Área de comunicación  


   
Número de 
personas  Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


4  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión de 
actividades y redes 
sociales. Desde 
08/06/2010.  


Oficial administrativo  Temporal T.C. 
O.Servicio.  


Gestión de 
actividades y redes 
sociales. Desde 
11/04/2012  


Técnico de diseño  


  


indefinido T.C.  


Especialista en 
diseño y 
publicaciones. Más de 
diez años  


  


 


  


de experiencia. 
Contrato con la 
Fundació Blanquerna.  


Técnico de diseño  indefinido T.C.  
Especialista en 
diseño y 
publicaciones. Más de 
diez años de 
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experiencia. Contrato 
con la Fundació 
Blanquerna.  


 


A esta relación del personal de administración y servicios de la Facultad habría que 
sumar, como ya hemos indicado, el personal de los servicios centrales de la 
Fundació Blanquerna. Tampoco contabilizamos ni el personal de restauración, ni de 
limpieza ni el de seguridad, servicios que se realizan por contratación externa.  


Por otro lado, contamos con el personal de los Servicios Centrales del rectorado de 
la Universitat Ramon Llull en el apoyo de los servicios, administrativos, académicos, 
de investigación y comunicación. También hay que señalar que al frente de 
determinados servicios se sitúa un profesor que cuenta con una reducción de 
docencia y con un plus económico por su labor. El objetivo es procurar una gestión 
que no sólo busque la eficacia administrativa, sino las líneas estratégicas necesarias 
para mejorar los servicios, y entendemos que para conseguir este objetivo es 
importante que lo desarrollen personas que tienen un alto conocimiento de las 
titulaciones de posgrado y del conjunto de la Facultad.  


El II Convenio Colectivo de Trabajo de la Fundación Blanquerna, titular de la 
Facultat de Ciències de la Comunicació Blanquerna, comparte e impulsa el marco 
legal que establece la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la igualdad de mujeres y 
hombres, y la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. En este 
sentido, destacamos el artículo 24, apartado b), que establece que, durante el 
periodo de maternidad, las trabajadoras recibirán el complemento necesario hasta 
completar el cien por ciento de su retribución salarial total. El artículo 23 del mismo 
convenio (“Conciliación de vida familiar y laboral”), garantiza a la madre o al padre 
la flexibilización del horario laboral en casos de maternidad, adopción, lactancia o 
guarda legal, así como en el supuesto de atención a familiares de primero y segundo 
grado con necesidades especiales.  


La Fundación Blanquerna cumple con el artículo 38.1. de la ley 13/1982, de 7 de 
abril, de Integración Social de Minusválidos, que establece la obligación de reservar 
al menos el dos por ciento de los puestos de trabajo a trabajadores con 
discapacidad.  
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4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


4.1. Estructura básica de las enseñanzas 


4.1.a) Resumen del plan de estudios 
Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral) 


 Semestre 1 Semestre 2 


Curso 1 ECTS: 26 


 


ECTS: 34 


 
4.1.b) Plan de estudios detallado 
Tabla 5. Plan de estudios detallado 


Materia 1: Globalización y fundamentos políticos, jurídicos y económicos de 
los estudios internacionales 


Número de 
créditos ECTS 


9 


Tipología Obligatoria  


Organización 
temporal 


Semestre 1 (9 ECTS) 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


MA1k1. Al finalizar el aprendizaje de la materia, el 
alumnado será capaz de identificar los fundamentos 
ontológicos y epistémicos de una ciencia social como 
son las Relaciones Internacionales 


MA1k2. Una vez finalizada la materia, se espera que 
el/la estudiante sea capaz de identificar las leyes de 
funcionamiento de la economía capitalista y los 
determinantes últimos del proceso de globalización en 
su vertiente económica. 


MA1s1. El/la estudiante, al final del periodo formativo 
ha de ser capaz de aplicar los principales enfoques 
teóricos de las Relaciones Internacionales a casos de 
estudio específicos 
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MA1s2. Una vez finalizada la materia, se espera que 
el/la estudiante sea capaz de combinar en su análisis 
del funcionamiento del sistema internacional elementos 
tanto del derecho internacional público como de la 
ciencia política aplicada al ámbito de las Relaciones 
Internacionales. 


MA1c1.Al finalizar el aprendizaje de la materia, el 
alumnado será capaz de localizar e ilustrar con 
acontecimientos históricos contemporáneos diversas 
dinámicas (dentro del eje cooperación-conflicto) propias 
de las Relaciones Internacionales. 
 


 


Materia 2: Geopolítica del Mundo Contemporáneo y Gobernanza Global 


Número de 
créditos ECTS 


8 


Tipología Obligatoria 


Organización 
temporal 


Semestre 1 (8 ECTS) 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


MA2s1. Una vez finalizada la materia, se espera que 
el/la estudiante sea capaz de identificar las 
características socio-culturales e identitarias de las 
diversas regiones geopolíticas del sistema internacional 
que se analizan en el programa de estudios 


MA2k1. Una vez finalizada la materia, se espera que 
el/la estudiante sea capaz de reconocer las principales 
amenazas a la seguridad que se encuentran en las 
diversas regiones geopolíticas del sistema internacional 
que se analizan en el programa de estudios 


MA2c2. Una vez finalizada la materia, se espera que 
el/la estudiante sea capaz de reconocer los marcos de 
integración regional de las diversas regiones 
geopolíticas del sistema internacional que se analizan 
en el programa de estudios 


MA2c3. El/la estudiante deberá ser capaz de adoptar 
un enfoque cosmopolita y plural en su análisis de las 
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Relaciones Internacionales a partir del conocimiento de 
las realidades de las diversas regiones geopolíticas. 


MA2k2. El/la estudiante, una vez finalizada la materia, 
será capaz de establecer similitudes y diferencias en la 
forma de inserción y gestión del fenómeno de la 
globalización por parte de cada región geopolítica 


 
 


Materia 3: Seminario de Gobernanza Global 


Número de 
créditos ECTS 


3 


Tipología Obligatoria 


Organización 
temporal 


Semestre 2 (3 ECTS) 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


MA3k1. El/la estudiante deberá ser capaz de indicar las 
diferencias y similitudes entre los distintos bienes 
públicos globales del sistema internacional 


MA3k2. El/la estudiante deberá ser capaz de identificar 
las principales instituciones y principios que rigen el 
régimen internacional de la salud global 


MA3k3. El/la estudiante deberá ser capaz de reconocer 
las diversas vinculaciones entre los fenómenos del 
nacionalismo y el populismo 


MA3k4. Al finalizar el aprendizaje de la materia, el 
alumnado será capaz de explicar las actuaciones de las 
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) y los 
movimientos sociales globales en la gobernanza global 


MA3s1. Al finalizar el aprendizaje de la materia, el 
alumnado será capaz de comparar los intereses y 
mecanismos utilizados por los países del Sur Global y 
los de los países occidentales para la gestión de la 
gobernanza global 


MA3s2. Una vez finalizada la materia, el/la estudiante 
ha de ser capaz entender el funcionamiento de la 
gobernanza global dentro del contexto del fenómeno de 
la globalización 
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Materia 4: Actores y Regímenes de la Gobernanza Global 


Número de créditos 
ECTS 


6 


Tipología Obligatoria 


Organización 
temporal 


Semestre 2 (6 ECTS) 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


M4k1. Una vez finalizada la materia, el/la estudiante ha 
de ser capaz de identificar las principales 
características de los actores no estatales 
transnacionales (ANET) y su impacto en el sistema 
internacional 


M4s1. El/la estudiante deberá ser capaz de distinguir 
entre la diversa tipología de agencia y la estructura del 
sistema internacional 


M4s2. Una vez finalizada la materia, el/la estudiante ha 
de ser capaz de interpretar los diversos flujos de 
interacción e interdependencia entre estos ANET 


M4s3. El/la estudiante deberá ser capaz de identificar 
la compleja naturaleza de los problemas globales que 
se articulan a través de los regímenes internacionales 


M4s4. Una vez finalizada la materia, el/la estudiante ha 
de ser capaz de interpretar la interdependencia 
existente entre los diversos regímenes globales que se 
articulan en torno a los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) de Naciones Unidas 


 


 


 


Materia 5: Análisis de conflictos y Seguridad Global 


Número de créditos 
ECTS 


6 


Tipología Obligatoria 
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Organización 
temporal 


Semestre 2 (6 ECTS) 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


M5c1. El/la estudiante, una vez finalizada la materia, se 
espera que sea capaz de desarrollar la comprensión y 
análisis de los conflictos armados actuales mediante el 
uso de diversas herramientas metodológicas 


M5s1. Al finalizar el aprendizaje de la materia, el/la 
estudiante deberá ser capaz de aplicar distintas 
perspectivas de análisis de conflictos a casos prácticos 
y reales, demostrando un enfoque crítico y 
contextualizado. 


M5k1. El/la estudiante será capaz de comprender los 
conceptos de seguridad y defensa, sus dimensiones y 
evolución, así como analizar críticamente los 
principales debates generados en torno a ellos. 


M5c2. El/la estudiante, una vez finalizada la materia, 
será capaz de identificar los desafíos a la seguridad 
internacional y analizar la evolución de la arquitectura 
de seguridad internacional. 


M5c3. El/la estudiante será capaz de comprender la 
multidimensionalidad del enfoque de la Seguridad 
Humana y desarrollar una aproximación crítica al 
concepto de seguridad, evaluando sus implicaciones 
desde diversas perspectivas 


 


 


 


Materia 6: Cooperación Internacional y Desigualdades 


Número de créditos 
ECTS 


4 


Tipología Optativa 


Organización 
temporal 


Semestre 2 (4 ECTS) 


Modalidad Presencial 
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Resultados del 
aprendizaje 


M6k1. Al finalizar el aprendizaje de la materia, se 
espera que el/la estudiante sea capaz de identificar las 
distintas dimensiones que configuran la desigualdad y 
analizar cómo interactúan entre sí. 


M6k2. El/la estudiante, una vez finalizada la materia, 
será capaz de distinguir los diferentes indicadores e 
instrumentos que analizan y cuantifican la desigualdad 
económica. 


M6k3. El/la estudiante será capaz de identificar la 
evolución de la Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) así 
como reconocer sus principales retos, tanto actuales 
como futuros. 


M6k4. Al finalizar el aprendizaje de la materia, se 
espera que el/la estudiante sea capaz de distinguir 
quiénes son los agentes y cuáles son las políticas que 
impulsan la cooperación al desarrollo.  


M6c1. El/la estudiante, una vez finalizada la materia, 
será capaz de comprender el concepto de desarrollo y 
de analizarlo desde diferentes enfoques y paradigmas. 
 


 


Materia 7: Inteligencia Anticipatoria y estudios sobre Terrorismo 


Número de créditos 
ECTS 


4 


Tipología Optativa 


Organización 
temporal 


Semestre 2 (4 ECTS) 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


M7c1. El/la estudiante, una vez finalizada la materia, 
será capaz de adquirir, generar y difundir inteligencia de 
manera eficiente, así como de concebir y explorar 
situaciones alternativas para formular análisis y 
recomendaciones informadas. 


M7s1. Sobre la base de una perspectiva holística en 
inteligencia anticipatoria, se espera que el/la estudiante 
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expanda su análisis hacia nuevas direcciones, 
adquiriendo una visión integral que incorpore 
dimensiones espaciales y temporales del objeto de 
investigación 


M7c2. Una vez finalizada la materia, el/la estudiante 
será capaz de gestionar la complejidad y el caos, 
integrando marcos mentales que consideren la 
complejidad y los comportamientos caóticos como 
elementos esenciales en el análisis y la toma de 
decisiones. 


M7s2. Mediante la gestión de la incertidumbre, se 
espera que el/la estudiante sea capaz de identificar, 
reconocer y gestionar la incertidumbre en distintos 
niveles, aplicando enfoques de aprendizaje adaptativos 
y estratégicos. 


M7s3. En el análisis de los grupos terroristas, el/la 
estudiante identificará las características, tipologías y 
estrategias de los grupos terroristas, así como las 
diversas respuestas desarrolladas por los actores 
estatales para contrarrestarlos. 


M7c3. Una vez finalizada la materia, se espera que el/la 
estudiante sea capaz de diferenciar el terrorismo de 
otros fenómenos globales violentos, como el crimen 
transnacional y la radicalización política 


 


 


Materia 8: Fundamentación metodológica 


Número de créditos 
ECTS 


4 


Tipología Optativa 


Organización 
temporal 


Semestre 1 (4 ECTS) 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


M8s1: El/la estudiante será capaz de identificar y 
aplicar enfoques metodológicos cualitativos y 
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cuantitativos pertinentes para el análisis de fenómenos 
complejos en el ámbito de las relaciones 
internacionales. 


M8s2. El/la estudiante desarrollará las habilidades 
necesarias para diseñar investigaciones rigurosas, 
estructurando problemas de investigación, formulando 
hipótesis y seleccionando las herramientas y marcos 
metodológicos más adecuados para abordar el 
problema planteado. 


M8s3. El/la estudiante adquirirá la capacidad de 
evaluar críticamente las metodologías empleadas en 
investigaciones académicas y los datos obtenidos, 
identificando posibles sesgos (incluido el de género) y 
proponiendo mejoras que fortalezcan la validez y la 
fiabilidad de los estudios en relaciones internacionales 


M8c1. El/la estudiante será capaz de combinar teorías 
de relaciones internacionales con herramientas 
metodológicas para proponer respuestas a problemas 
contemporáneos 


M8c2. El/la estudiante desarrollará la capacidad de 
presentar de manera sintética los resultados de sus 
investigaciones, diferenciando el análisis de la simple 
información 


 
 


Materia 9: Trabajo final de máster 


Número de créditos 
ECTS 


12 


Tipología Obligatoria 


Organización 
temporal 


Semestre 1: 6 ECTS / Semestre 2: 6 ECTS 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


M9c1. El/la estudiante será capaz de diseñar, planificar 
y ejecutar un proyecto de investigación original en el 
ámbito de las relaciones internacionales, aplicando los 
conocimientos y habilidades adquiridos durante el 
programa de máster 


M9s1: El/la estudiante demostrará la capacidad de 
integrar teorías relevantes y metodologías apropiadas 
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para analizar fenómenos complejos en el contexto de 
las relaciones internacionales 


M9s2. El/la estudiante adquirirá habilidades avanzadas 
para recopilar, evaluar y sintetizar información 
relevante de fuentes diversas, demostrando un enfoque 
crítico y ético en el manejo de los datos 


M9c2. Al finalizar el aprendizaje de la materia, se 
espera que el alumnado haya desarrollado las 
competencias necesarias para presentar y defender 
sus resultados de investigación de manera 
estructurada y persuasiva ante un tribunal 
especializado 


M9c3. Basándose en su investigación, se espera que 
el/la estudiante será capaz de formular 
recomendaciones y propuestas fundamentadas para 
abordar desafíos específicos en el ámbito de las 
relaciones internacionales 
 


 


 


Materia 10: Prácticas de empresas 


Número de créditos 
ECTS 


12 


Tipología Optativa 


Organización 
temporal 


Semestre 1: 3 ECTS / Semestre 2: 9 ECTS 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


M10c1. El/la estudiante desarrollará competencias 
prácticas en tareas específicas del sector, como la 
gestión de proyectos, análisis de datos, elaboración de 
informes o comunicación con actores internacionales 
(estatales y no estatales) 


M10c2. El/la estudiante demostrará la capacidad de 
integrarse y trabajar eficazmente en entornos laborales 
multilingües, respetando las diferencias culturales y 
fomentando la colaboración. 
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M10s1. El alumnado será capaz de adquirir experiencia 
en la planificación, coordinación y ejecución de 
proyectos en un contexto profesional, contribuyendo al 
logro de los objetivos organizacionales 


M10s2. El/la estudiante demostrará la capacidad de 
comunicar de manera efectiva y adaptativa, tanto oral 
como escrita, en un entorno profesional 


M10c3. Al finalizar el aprendizaje de la materia, se 
espera que el alumnado sea capaz de analizar 
críticamente su experiencia en la institución, 
identificando áreas de mejora y fortalezas personales 
que contribuyan a su desarrollo profesional en el 
ámbito de las relaciones internacionales 


 


Materia 11: Investigación aplicada en Estudios Internacionales 


Número de créditos 
ECTS 


4 


Tipología Optativa 


Organización 
temporal 


Semestre 2 


Modalidad Presencial 


Resultados del 
aprendizaje 


M11s1. El/la estudiante será capaz de identificar los 
temas de estudio y metodologías adecuadas a las 
líneas de investigación propias de un grupo de 
investigación en relaciones internacionales 


M11c1. El/la estudiante demostrará la capacidad para 
llevar a cabo de manera colaborativa y cooperativa 
estudios de investigación junto a otros investigadores 
(de su propio grupo o de otros grupos) 


M11c2. El alumnado desarrollará la capacidad de 
presentar los resultados de su investigación siguiendo 
los requisitos académicos (formales y substantivos) 
propios de una revista especializada en el ámbito de 
las relaciones internacionales 
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M11s2. El/la estudiante será capaz de elaborar 
proyectos de investigación adaptados a las 
necesidades y enfoques propios de las convocatorias 
establecidas por entidades públicas y privadas 
encargadas de la financiación de la investigación  


M11k1. El/la estudiante adquirirá la capacidad de 
conocer el funcionamiento del ecosistema de redes 
internacionales de investigación en relaciones 
internacionales   
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PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS  


DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS  
El Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos Internacionales tiene 
un total de 60 créditos ECTS, distribuidos en un curso académico. La distribución 
de créditos según el itinerario es el que aparece en las tablas siguientes: 


 
El plan de estudios se organiza en módulos y materias. Los 2 primeros módulos 
tienen carácter obligatorio y se dividen en 5 materias. En total contienen un total 
de 32 créditos obligatorios. El Trabajo Final de Máster cuenta con 12 ECTS y 
el resto de créditos son optativos (16 ECTS). Entre las materias optativas que 
se ofertan se incluye una materia de prácticas optativas en empresa (12 ECTS). 
 


PROGRAMA: Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos 
Internacionales 


 


MÓDULO I. Los fundamentos de los Estudios Internacionales (20 ECTS 
obligatorios) / Foundations of International Studies (20 ECTS) 


 


• M1. Globalización y fundamentos políticos, jurídicos y económicos de los estudios 


internacionales (9 ECTS) / Globalization and economic, political and legal 


foundations of international studies (9 ECTS) 


• M2. Geopolítica del Mundo Contemporáneo y Gobernanza Global (8 ECTS) / 
Geopolitics of the Contemporary World and Global Governance (8 ECTS) 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS AVANZADOS EN ASUNTOS 
INTERNACIONALES 
TIPO DE MATERIA CRÉDITOS 
Formación básica 0 
Obligatorias 32 
Optativas 16 
Prácticas de empresa 0 
Trabajo Final de Máster 12 
CRÉDITOS TOTALES 60 
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• M3. Seminario de Gobernanza Global (3 ECTS) /Global Governance Seminar (3 
ECTS) 


 
 


MÓDULO II. Gobernanza Global de Paz y Conflictos (12 ECTS  obligatorios) /  


Global Governance of Peace and Conflicts (12 ECTS) 


 


• M4. Actores y Regímenes de la Gobernanza Global (6 ECTS) /  


Actors and Regimes of Global Governance (6 ECTS) 


• M5. Análisis de conflictos y Seguridad Global (6 ECTS) /  


Conflict Analysis and Global Security (6 ECTS) 
 


MÓDULO III. Nuevos retos a la agenda internacional para el Desarrollo y la 
Seguridad (8 ECTS optativos) / New challenges for the International 


Development and Security Agendas (4 ECTS) 


 


• M6. Cooperación Internacional y Desigualdades (4 ECTS) /  


International Cooperation and Inequalities (4 ECTS) 


• M7. Inteligencia Anticipatoria y estudios sobre Terrorismo (4 ECTS) / Anticipatory 


Intelligence and Terrorism studies (4 ECTS) 
 
 


MÓDULO IV. Metodología de las Ciencias Sociales y las Relaciones 
Internacionales (4 ECTS optativos) / Methodology of Social Sciences and 


International Relations (4 ECTS) 


• M8. Fundamentación metodológica (4 ECTS) / Foundations of methodology (4 
ECTS) 
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MÓDULO V. Diseño y desarrollo del Trabajo Final de Máster (12 ECTS) / Design 
and development of the Final Master Project (12 ECTS) 


 
● M9. Trabajo Final de Máster (12 ECTS) / Final Master Project (12 ECTS) 


 


MÓDULO VI. Prácticas de empresa (12 ECTS optativos) / Professional 
Internship (12 ECTS)   


 
• M10. Prácticas de Empresa (12 ECTS) / Professional Internship (12 ECTS) 


 


MÓDULO VII. Iniciación a la investigación en Gobernanza Global y 
Estudios Internacionales (4 ECTS optativos) / Introduction to advanced 


research in Global Governance and International Studies (4 ECTS)   
 


• M11. Investigación aplicada en Estudios Internacionales (4 ECTS) / Applied 
research on International Studies (4 ECTS) 


 
 


 


 


Descripción de los módulos y materias  


La estructura y secuencia de los módulos está organizada de modo que facilite 
al estudiantado generar un aparataje analítico que le permita disponer de una 
visión sistémica de la compleja sociedad internacional, pudiendo ir más allá de 
la mera descripción y ofreciéndole herramientas para poder aventurarse en su 
prospección. Así, los módulos “Los fundamentos de los Estudios Internacionales” 
y “Gobernanza Global de Paz y Conflictos” ofrecen al estudiantado dicha 
aproximación sistémica a través de la triangulación entre (1) estructuras de poder 
multinivel (ya sea a nivel global –la Globalización entendida como la plasmación 
del actual modelo liberal internacional tanto en su eje político, económico, 
tecnológico e identitario- como regional –el estudio de las características de 
diversas regiones geopolíticas), (2) actores (una pluralidad de agentes -tanto en 
número como en tipología- que van desde los estados hasta los medios de 
comunicación, tejiendo una densa y compleja red de interacciones) y (3) 
procesos (vertebrados en torno al eje cooperación-conflicto, con especial 
incidencia en los regímenes internacionales). 
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A partir de dicho marco analítico, el estudiantado puede optar por completarlo y 
ampliarlo con el análisis de los principales retos de la agenda internacional 
(centrados en el eje del desarrollo y la desigualdad) y/o profundizarlo 
metodológica y epistémicamente a través del estudio de las diversas técnicas 
científicas propias de las Ciencias Sociales. 
 
MÓDULO I. LOS FUNDAMENTOS DE LOS ESTUDIOS INTERNACIONALES 
(20 ECTS) / FOUNDATIONS OF INTERNATIONAL STUDIES (20 ECTS) 
 
El objetivo del presente módulo consiste en introducir al estudiantado en las 
principales herramientas teóricas y conceptuales de los Estudios Internacionales 
para ayudarle en su análisis de la actual Gobernanza Global. De este modo, 
antes de entrar a analizar las diferentes regiones geopolíticas del actual sistema 
internacional, el alumnado se familiariza con elementos de carácter histórico 
(principales acontecimientos de las Relaciones Internacionales desde la edad 
moderna hasta la actualidad), politológico (teorías de las Relaciones 
Internacionales), económico (las diversas teorías económicas del desarrollo) y 
jurídico (los instrumentos del Derecho Internacional Público). 
 


Materia 1: Globalización y fundamentos políticos, jurídicos y económicos 
de los estudios internacionales (9 ECTS) / Globalization and economic, 
political and legal foundations of international studies (9 ECTS) 
 
Mediante la presente materia el alumnado dispondrá de una formación 
transversal de los elementos históricos, políticos, jurídicos y económicos que le 
permitan analizar un fenómeno tan complejo como la Globalización. En primera 
instancia, el alumnado dispondrá de un sumario repaso a las principales 
dinámicas históricas de las Relaciones Internacionales (especialmente, el orden 
internacional creado tras el final de la Segunda Guerra Mundial). Seguidamente, 
se le presentarán los principales enfoques teóricos existentes en la disciplina de 
las Relaciones Internacionales (enfoques indispensables en toda Ciencia Social 
para la elaboración de diagnosis y prognosis en base a diversas ontologías 
políticas). A partir de dichos enfoques, el estudiantado se adentrará en el análisis 
de la estructura del derecho internacional y sus principales herramientas, en 
tanto que institución indispensable para entender la formalización de las 
relaciones interestatales desde la creación de los propios estados. Finalmente, 
el estudiantado cerrará el círculo de este primer (tentativo) análisis de la 
globalización a través de la aproximación al desarrollo económico, sus diversas 
escuelas de pensamiento y las diversas estrategias de desarrollo conocidas 
hasta la fecha. 


 
Materia 2: Geopolítica del Mundo Contemporáneo y Gobernanza Global (8 
ECTS) / Geopolitics of the Contemporary World and Global Governance (8 
ECTS) 
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A través de esta materia –y tras una breve introducción a las bases teóricas de 
la Geopolítica- el estudiantado realizará un repaso por un total de 5 regiones 
geopolíticas: Unión Europea, Oriente Medio y Norte de África, África 
Subsahariana, Asia-Pacífico y América Latina y Caribe. Dicho repaso se llevará 
a cabo siguiendo un triple eje: (1) contexto histórico, cultural y socio-económico 
de la región; (2) dinámicas de seguridad e inseguridad; (3) procesos de 
cooperación e integración regional. De este modo, independientemente de las 
preferencias e intereses concretos del estudiantado por una región en concreto, 
todos dispondrán de un conocimiento mínimo de la situación en cada una de 
dichas regiones. 


 


 
Materia 3: Seminario de Gobernanza Global (3 ECTS) / Global Governance 
Seminar (3 ECTS) 
 


A través del presente Seminario el estudiantado será introducido a la naturaleza 
de la Gobernanza Global en el siglo XXI. Al programarse como la última materia 
que el estudiantado ve durante el programa académico, permite que funcione a 
modo de “marco analítico integrador” en el que se incorpora toda aquella 
información y conocimiento provisto durante el transcurso del Máster desde una 
perspectiva crítica. El Seminario se centra en el análisis del surgimiento de 
nuevas fuentes de autoridad (la crisis del sistema liberal internacional a través 
de la aparición de regímenes populistas y autoritarios), así como el pujante papel 
de los Actores No Estatales (especialmente las Organizaciones de la Sociedad 
Civil) en el desarrollo de parte de esa Gobernanza Global. 
 


MÓDULO II. GOBERNANZA GLOBAL DE PAZ Y CONFLICTOS (12 ECTS) / 
GLOBAL GOVERNANCE OF PEACE AND CONFLICTS (12 ECTS) 
  
El objetivo del presente módulo consiste en presentar al estudiantado los 
diversos procesos de carácter cooperativo y conflictivo que se producen en el 
actual sistema internacional: procesos que son multicausales y multi-actor. Así, 
una vez se ha introducido la diversa tipología de actores transnacionales (con 
sus correspondientes intereses y dinámicas) y se ha utilizado el marco analítico 
de los regímenes internacionales como estructuras de gestión cooperativa y 
multi-agente de los problemas globales, se procede a aplicar herramientas 
metodológicas para entender y analizar los conflictos internacionales y los retos 
que generan para la seguridad global (una seguridad en la que los beneficiarios 
y protagonistas son cada vez en mayor medida los individuos en detrimento de 
los estados). 
 


Materia 4: Actores y Regímenes de la Gobernanza Global (6 ECTS) / Actors 
and Regimes of Global Governance (6 ECTS) 
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Con la eclosión de la globalización, la definición de agencia (actor) en el sistema 
internacional ha experimentado un cambio: los criterios para definirla se basan 
en elementos de carácter funcional como la capacidad de disponer de 
autonomía, su nivel de representatividad de intereses y el nivel de ejercicio de 
influencia (poder) tanto sobre otros actores como sobre la estructura. Así, a la 
clásica categorización de actores públicos (Estados y Organizaciones 
Internacionales) se le han añadido también la de otros actores públicos 
subestatales (ciudades y gobiernos locales), así como actores privados 
(Empresas Transnacionales, Organizaciones No Gubernamentales, Medios de 
comunicación). Todos ellos tejen una compleja red de interacciones dentro de la 
gobernanza global que toma expresión operativa en la multiplicidad de 
regímenes internacionales (conjunto de principios, normas, reglas y 
procedimientos vertebrados alrededor de un mismo tema) destinados a 
gestionar los principales problemas que actualmente copan la agenda 
internacional y que orbitan alrededor de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
de Naciones Unidas (medio ambiente, migraciones, derechos humanos, género, 
etc.) 
 


Materia 5: Análisis de conflictos y Seguridad Global (6 ECTS) / Conflict 
Analysis and Global Security (6 ECTS) 
 
Esta materia tratará, en primera instancia, los aspectos más relevantes para 
entender los conflictos armados, su naturaleza y características y sus métodos 
de resolución y transformación. Para ello se prestará una especial atención a la 
identificación de las causas de los conflictos armados, las dinámicas que les son 
propias, los actores y todos aquellos aspectos que hagan posible su 
comprensión no solo desde un análisis causal sino también relativo a sus 
consecuencias, violencias y procesos de paz asociados. Posteriormente, el 
alumno estudiará el funcionamiento del sistema de seguridad internacional,  las 
estrategias de seguridad y defensa de los Estados, así como los principales 
actores nacionales e internacionales de paz y seguridad, incorporando al 
análisis militar tradicional la visión del paradigma de Seguridad Humana. 


 
MÓDULO III. NUEVOS RETOS PARA LA AGENDA INTERNACIONAL PARA 
EL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD (4 ECTS) / NEW CHALLENGES FOR 
THE INTERNATIONAL DEVELOPMENT AND SECURITY AGENDAS (8 
ECTS) 
  
Materia 6. Cooperación Internacional y Desigualdades (4 ECTS) / 
International Cooperation and Inequalities (4 ECTS) 
 
La presente materia se propone, por un lado, conocer el sistema de cooperación 
internacional para el desarrollo, el contexto histórico en que surgió y la evolución 
de la Ayuda Oficial al Desarrollo, identificar los diferentes tipos de cooperación, 
sus objetivos y los principales agentes que intervienen en la agenda de 
desarrollo; así como evaluar, desde una perspectiva crítica, la cooperación 
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bilateral y multilateral y el papel de la sociedad civil en el sistema de cooperación 
internacional para el desarrollo. Por otro lado, la globalización y sus efectos 
distributivos han vuelto a colocar a la desigualdad y la pobreza en el debate 
académico y político. Teniendo en cuenta el carácter multidimensional de ambos 
fenómenos, en la presente materia nos centraremos en las causas, efectos, 
consecuencias y vinculación entre pobreza y desigualdad, estableciendo 
diversos indicadores para su medición y evaluación. 


 
Materia 7: Inteligencia Anticipatoria y Estudios sobre Terrorismo (4 ECTS) 
/ Anticipatory Intelligence and Terrorism studies (4 ECTS) 


La inteligencia tradicional está siendo puesta a prueba por un mundo que se está 
haciendo más complejo y caótico y, con él, la irrupción de nuevas amenazas más 
difusas, expansivas, asimétricas y globales, entre las que el terrorismo adquiere 
un papel protagonista. Los modelos tradicionales de inteligencia no bastan y se 
hace necesario incorporar nuevas ideas y metodologías. Esta materia propone 
un nuevo modelo de inteligencia que sea capaz de anticipar riesgos y amenazas 
mediante la incorporación aportaciones teóricas y metodológicas de otros 
campos como la prospectiva, la inteligencia competitiva, la vigilancia tecnológica 
y los usos de nuevas aplicaciones tecnológicas. Unas nuevas metodologías que 
también han adaptado los grupos terroristas, complicando aún más la capacidad 
para poder gestionar y evitar dicho tipo de amenazas: así, a través de la presente 
materia se pretende analizar la evolución del fenómeno del terrorismo (del 
clásico de corte doméstico al actual fenómeno transnacional), su vinculación con 
el crimen transnacional, su adaptación estratégica al uso de las tecnologías de 
la información y el desarrollo de estrategias antiterroristas por parte de los 
actores estatales 


 
MÓDULO IV. METODOLOGÍA DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y LAS 
RELACIONES INTERNACIONALES (4 ECTS) / METHODOLOGY OF SOCIAL 
SCIENCES AND INTERNATIONAL RELATIONS (4 ECTS) 
  
Materia 8. Fundamentación metodológica (4 ECTS) / Foundations of 
Methodology (4 ECTS) 
 
Dicha materia permite la fundamentación conceptual y metodológica de la 
investigación en Estudios Internacionales. En ella se desarrollan diversas 
asignaturas sobre conocimientos de las distintas teorías, estrategias y 
herramientas (cuantitativas y cualitativas) de investigación en el marco de las 
ciencias sociales aplicadas a los Estudios Internacionales; conocimientos 
instrumentales necesarios para la búsqueda, procesamiento y selección de 
documentos, fuentes y herramientas necesarias para la elaboración de la 
investigación. 
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MÓDULO V. DISEÑO Y DESARROLLO DEL TRABAJO DE FINAL DE 
MÁSTER (12 ECTS) / DESIGN AND DEVELOPMENT OF THE FINAL MASTER 
PROJECT (12 ECTS) 
  
Materia 9. Trabajo Final de Master (12 ECTS) / Final Master Project (12 
ECTS) 


El programa de Máster finaliza con el desarrollo, entrega y defensa de un Trabajo 
Final de Máster (TFM) individual que sintetiza las habilidades y los conocimientos 
adquiridos desde una vertiente profesional o de investigación. El TFM está 
dirigido por profesorado del programa de Máster. Consiste en el diseño y 
desarrollo de un proyecto sobre algún aspecto relevante de las Relaciones 
Internacionales visto a lo largo del programa.  


El/la supervisor/a del TFM se encargará de guiar metodológica y temáticamente 
el trabajo del alumno/a siguiendo un documento guía diseñado por la 
coordinación del Máster, con la intención de que el alumno sea capaz de asumir 
las competencias correspondientes. Respecto a los criterios de valoración del 
TFM, el documento guía incluye una rúbrica que recoge diversos elementos de 
evaluación: 


1) acotación de la temática de investigación; 
2) correcto diseño de la pregunta de investigación e hipótesis; 
3) uso de un marco teórico idóneo y revisión de la literatura vinculada a la 


temática; 
4) correcta sistematización de la información recogida; 
5) elaboración y articulación de una argumentación coherente; 
6) justificación de cierto elemento de originalidad de la investigación 


realizada dentro del ámbito temático correspondiente; 
7) uso de un registro de carácter científico, incluyendo la correcta referencia 


y cita de la documentación bibliográfica utilizada 


La extensión es de un máximo de 10.000 palabras.. 


La asignatura se desarrollará mediante las tutorías del supervisor/a en el 
seguimiento del TFM. Esta tarea incluye la investigación bibliográfica y la 
recogida de datos, la discusión con el/la supervisor/a del trabajo y la redacción 
del texto. El/la estudiante dispondrá de veinte minutos máximo para defender su 
TFM. En este tiempo deberá destacar las cuestiones que considere más 
relevantes de su trabajo y exponer una síntesis clara, precisa y completa. Una 
vez finalizada la argumentación, el/la estudiante debe responder a las 
observaciones, los comentarios y las preguntas que le hagan los miembros del 
tribunal.  
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La evaluación del TFM se compone de dos partes: 


1) evaluación por parte del supervisor/a en base a los criterios de evaluación 
anteriormente expuestos (50% de la nota); 


2) evaluación por parte de un tribunal formado por tres evaluadores en base 
a los criterios anteriormente expuestos, añadiéndoles criterios 
relacionados con la exposición y defensa pública del trabajo (50% de la 
nota). 


 
MÓDULO VI. PRÁCTICAS DE EMPRESA (12 ECTS) / PROFESSIONAL 
INTERNSHIP (12 ECTS) 


 
Materia 10. Prácticas de Empresa (12 ECTS) / Professional Internship (12 
ECTS) 
 
Las prácticas de empresa son optativas y se llevan a cabo a través de estancias 
en instituciones oficiales, organizaciones no gubernamentales, organismos 
internacionales, think tanks, consultoras y empresas del sector profesional con 
seguimiento por parte del profesorado del Máster. Esta materia pretende acercar 
al estudiantado, de forma absolutamente práctica, a las principales rutinas 
profesionales del experto en Estudios Internacionales en un entorno profesional 
real, con el fin de que puedan aplicarse las competencias adquiridas durante el 
máster. La tutorización de las prácticas es doble: por parte del programa de 
Máster, un profesor/a se encarga de realizar el seguimiento de las prácticas, 
mientras que la empresa también designa a un tutor/a que se encarga de dirigir 
las tareas que el alumnado ha de llevar a cabo durante su estancia en la entidad. 
Al igual que la tutorización, la evaluación se realiza conjuntamente a través de 
los informes de los tutores de las empresas y del informe elaborado por el 
profesor/a del Máster. 
 


MÓDULO VII. INICIACIÓN A LA INVESTIGACIÓN EN GOBERNANZA 
GLOBAL Y ESTUDIOS INTERNACIONALES (4 ECTS) / INTRODUCTION TO 
ADVANCE RESEARCH IN GLOBAL GOVERNANCE AND INTERNATIONAL 
STUDIES (4 ECTS)  
 
Materia 11. Investigación aplicada en Estudios Internacionales (4 ECTS) / 
Applied research on International Studies (4 ECTS) 
 
Este nivel agrupa materias que se orientan a organizar las competencias 
metodológicas de acuerdo a las líneas de investigación de los grupos de 
investigación de la Facultad, en especial el grupo GLOBALCODES, reconocido 
por la Generalitat de Catalunya como Grupo de Investigación en 2018. De hecho, 
la propia idiosincrasia de dicho grupo (al cual pertenecen una gran parte del 
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profesorado del Máster) engloba los diversos temas recogidos en los anteriores 
módulos y que vertebran los tres pilares del programa: (1) Globalización y 
Relaciones Internacionales; (2) Conflictos, Paz y Seguridad y (3) Desarrollo. Así, 
mediante esta materia se pretende facilitar la incorporación de alumnos a 
GLOBALCODES, permitiéndoles la posibilidad no sólo de publicar sus 
investigaciones en diversas revistas especializadas en el ámbito de los Estudios 
Internacionales bajo la tutela de profesorado experto en la materia, sino también 
que colaboren en una de las tareas del grupo como es generar interconexiones 
y transdisciplinariedad a nivel ontológico y epistémico entre los conceptos de 
conflictos, desarrollo y seguridad. 
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CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS AVANZADOS EN ASUNTOS INTERNACIONALES 


Curso de inicio 
de impartición 2019 


Modificaciones 
vigentes en el 
curso 2024-2025 


• Se actualizan al nuevo marco legal los requisitos de acceso y
procedimientos de admisión


• Se actualizan al nuevo marco legal los criterios para el
Reconocimiento y Transferencias de Créditos.


• Incorporar un texto rela?vo a la Información Pública. 
• Adscripción de la ?tulación a un ámbito de conocimiento. 
• Actualizar el enlace al Sistema de GaranFa Interno de Calidad. 
• Modificación de los datos del responsable legal de la 


Universidad Ramon Llull. 
• Modificación del responsable del Ftulo con los datos del nuevo 


Decano de la Facultad.  
Informe mo?vado de SIGC de la Facultad de Comunicación y 
Relaciones Internacionales Blanquerna sobre la modificación 
substancial realizada en el Máster Universitario en Estudios 
Avanzados en Asuntos Internacionales. 


Modificaciones 
previstas para el 
curso 2025-2026 


• Incorporar el contenido rela?vo a los Resultados de Aprendizaje 
de la ?tulación. 


• Incorporar el contenido rela?vo a los Perfiles de Egreso. 
• Incorporar el contenido rela?vo a Movilidad de los Estudiantes 


Propios y de Acogida. 
• Redistribución de los créditos con el obje?vo de adecuar el 


número de créditos en la Estructura Básica de las Enseñanzas. 
• Incorporar en el anexo del plan de estudios el contenido rela?vo 


a los resultados de aprendizaje Específicos de cada materia. 
• Redistribución de los créditos con el obje?vo de adecuar el 


número de créditos entre materias obligatorias y Trabajo Final 
de Máster. Asimismo, se asigna nuevamente el centro 
responsable y el número de plazas ofertadas de la ?tulación.  


• Incorporar el contenido rela?vo a los obje?vos forma?vos.  
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Número de documento 


 


NÚMERO DOS MIL CINC-CENTS SEIXANTA-SET. -------  


PODER  --------------------------------------------------------------  


A BARCELONA, la meva residència, a  tres d’octubre de 


dos mil vint-i-dos -------------------------------------------------  


Davant meu,   JOSE MARQUEÑO ELLACURIA,                          


Notari de l ’I l· lustre Col·legi de Catalunya,  ------------------  


COMPAREIX:  ------------------------------------------------------  


El senyor ANTONI MILLET ABAD , major d’edat, casat, 


veí de Barcelona (08034), avinguda J. V. Foix 66, 6 -1. 


Amb Document Nacional d'Identitat, número 46202252J, 


vigent. ---------------------------------------------------------------  


Manifesta ser advocat.  ------------------------------------------  


INTERVÉ  ----------------------------------------------------------  


En nom i representació de la UNIVERSITAT RAMON 


LLULL FUNDACIO , domiciliada a Barcelona, carrer 


Claravall números 1-3. Constituïda mitjançant escriptura  


autoritzada pel Notari de Barcelona, senyor Elías Campo 


Vil legas el dia 10 d’octubre de 1989, numero 5767 de 


protocol.  INSCRITA el Registre de Fundacions Privades 


de Catalunya amb el numero 472, el dia 28 de febrer de 
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1990, per ordre del Conseller de Justícia de la mateixa 


data, i per la mateixa resolució administrativa va ser 


qualificada com a Fundació Benèfica docent.  --------------  


Amb CIF G59069740. --------------------------------------------  


Modificat i adaptats el Estatuts de la Universitat Ramon 


Llull Fundació Privada per tal de adequar-los al Ll ibre 


Tercer del Codi Civil de Catalunya, segons escriptura 


autoritzada pel Notari de Barcelona Javier Garcia Ruiz el 


dia 20 de desembre de 2012, numero 4182 de protocol, 


posteriorment rectif icats parcialment segons resulta de 


l’escriptura atorgada pel Notari Sr. Garcia Ruiz el dia 9 


d’octubre de 2013, numero 3486 de protocol.  --------------  


Actua en la seva qualitat de patró i president del Patronat 


de la UNIVERSITAT RAMON LLULL FUNDACIÓ, càrrec 


pel qual va ser nomenat en reunió del Patronat de data 


30 de juny de 2020, i especialment facultat per aquest 


acte en virtut dels poders atorgats al seu favor en la 


citada reunió del Patronat, ambdós acords elevats a 


públic en escriptura autoritzada pel Notari de Barcelona, 


José Marqueño Ellacuría, en data 23 de desembre de 


2020 (número 1.926 del seu protocol), còpia autoritzada 


de la citada escriptura, m’exhibe ix, de la que resulten al 


meu judici facultats suficients per a l ’atorgament de la 


present escriptura de DE PODER.  ---------------------------  
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M’assegura la vigència del seu càrrec així com de les 


facultats que ostenta, i també que no ha variat la 


capacitat de la seva representada.  ---------------------------  


L’IDENTIFICO pel seu Document Nacional d'Identitat. El 


jutjo amb CAPACITAT per atorgar aquesta Escriptura de 


PODER, -------------------------------------------------------------  


D I U:  ---------------------------------------------------------------  


PRIMER .- Que  DÓNA I CONFEREIX PODER, tan ampli i 


suficient com en Dret sigui menester a favor de la senyora 


ELISABET GOLOBARDES RIBÉ (major d’edat, amb 


domicil i a aquests efectes a 08022 Barcelona, carrer 


Claravall 1-3 i t itular del DNI numero 35117245V) , perquè 


en nom i representació de la part poderdant, pugui 


realitzar les següents FACULTATS:  --------------------------  


1.- DE REPRESENTACIÓ EN GENERAL: En general, 


representar a la Fundació davant tota classe d'entitats, 


publiques, privades i particulars, així com davant tota 


classe d'oficines de l'Estat, Comunitats Autònomes, 


Diputacions i Ajuntaments o d'àmbit internacional i, 


especialment, davant qualsevol oficina d' inspecció, 
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comprovació i gestió, bé de l'Agencia Tributaria o de 


qualsevol Comunitat Autònoma, Diputació o Ajuntament, 


ja sigui d’àmbit nacional, internacional, provincial, local o 


comarcal, en tota classe d'assumptes, expedients, 


declaracions, tràmits, registres, instàncies, sol·l icituds, 


autoritzacions, devolucions d' ingressos indeguts i 


presentacions de resums, memòries,  i  declaracions, 


incloses les declaracions anuals, ja sigui mitjançant 


presentacions documentals o mitjançant sistemes 


telemàtics, via Internet o per procediments per cable o 


qualsevol altre telemàtic que pogués emprar -se, que 


directa o indirectament estigui interessada la Fundació i 


signar quants documents i efectuar quants tràmits siguin 


precisos per a l 'efectivitat de les presents facultats.  -----  


Aquesta facultat de representació inclou:  -------------------  


-Tramitar i, si s'escau, obtenir subvencions, ajudes o 


bonificacions de qualsevol classe davant qualsevol 


organisme, podent a aquest efecte, signar quants 


documents públics o privats siguin precisos, així com 


efectuar quants tràmits, sol•l icituds gestions siguin 


precisos o convenients.  -----------------------------------------  


-Retirar de les oficines de comunicac ions, cartes, 


certificats, despatxos, paquets, girs i valors declarats, i  


de les empreses de transports, duanes i agencies, 
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generes i efectes, fer protestes i reclamacions, deixis de 


compte i abandó de mercaderies.  -----------------------------  


-Tramitar i signar digitalment en nom i representació de 


la Universitat Ramon Llull Fundació, mitjançant el 


Certificat de Signatura Electrónica que li habili ti amb 


aquests efectes, la tramesa de titulacions de la 


Universitat Ramon Llull davant del Ministeri d'Educació, i 


les Agencies de la Quali tat en matèria universitària, de 


conformitat amb el que disposa l 'art icle 20.2 de les 


Normes d'organització i funcionament de la Universitat 


Ramon Llull (Acord GOV 99/2010, de 25 de maig).  -------  


2.- DOCUMENTALS: Atorgar i signar els documents 


públics i privats que exigeixi l 'exercici de qualsevol de les 


facultats anteriors, sense cap limitació.  ---------------------  


3.- Especialment per sol·l icitar i  obtenir el certificat 


d’usuari expedit per la “Fábrica Nacional de Moneda y 


Timbre”, als efectes de poder disposar l’apoderat de firma  


electrònica de representant de persona jurídica i, en 


especial, davant l’AEAT, amb la finalitat de poder 


informar a aquesta o consultar de la mateixa, qualsevol 
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dada de la societat poderdant, sense limitació.  ------------  


LIMITACIÓ LEGAL: Totes les facultats atorgades, tant 


individualment com mancomunadament, s'entenen 


atorgades sense perjudici de les limitacions regulades en 


la legislació vigent en la matèria i, especialment, en 


l'article 312-1 de la Llei 4/2008, de 24 d' abril , del l l ibre 


tercer del Codi civil  de Catalunya, relatiu a les persones 


jurídiques. ----------------------------------------------------------  


ATORGAMENT I AUTORITZACIÓ  ----------------------------  


Fetes les reserves i advertències legals. - -------------------  


Llegida per mi, a la seva elecció, l 'atorga i f irma.  ---------  


De tot això consignat, de que el consentiment ha estat 


ll iurement prestat, de que l'atorgament s'adequa a la 


legalitat i a la voluntat degudament informada de 


l’atorgant, i de la seva extensió en tres folis de paper 


segellat, números el present i els següents en ordre, jo, 


el Notari, EN DONO FE. -----------------------------------------  


Està la signatura del compareixent. Signat, Firmat i 


Rubricat: JOSÉ MARQUEÑO  ELLACURÍA. Està el segell 


de la notaria. -------------------------------------------------------  
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 Informe motivado sobre la adecuación académica y normativa realizado por el SGIQ del centro 
 Centro acreditado institucionalmente el 13 de marzo de 2023 


Modificación sustancial 
 


 


 


 


De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se 
establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de 
su calidad, en su artículo número 33 “Procedimiento para la modificación sustancial de los planes de 
estudios impartidos en centros universitarios acreditados institucionalmente”, el sistema interno de 
garantía de la calidad (SGIQ) de FACULTAD DE COMUNICACIÓN Y RELACIONES INTERNACIONALES de 
la Universidad Ramon Llull ha evaluado favorablemente la propuesta de modificación1: 


 


Denominación Máster Universitario en Estudios Avanzados en 
Asuntos Internacionales/Advanced Studies in 
International Affairs 


Menciones NO 
Código RUCT 4316802 
Ámbito de conocimiento Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales 


y recursos humanos, sociología, ciencia política y 
relaciones internacionales 


 


Las modificaciones que se proponen en el Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos 
Internacionales/Advanced Studies in International Affairs son evaluadas por el proceso de seguimiento 
y gestión de la calidad del centro y suponen una mejora para la titulación. Se han seguido las directrices 
recogidas por AQU en el documento “Guía para la elaboración, verificación y modificación de 
titulaciones universitarias de grado y máster” siguiendo los estándares y criterios de evaluación: 


Justificación de la modificación 1 presentada: 


Siguiendo lo indicado en el Artículo 14.3 y la Disposición Transitoria Quinta del RD 822/2021, sobre 
la adaptación de la adscripción a los ámbitos de conocimiento y de la memoria de verificación del 
plan de estudios, el máster pasa a adscribirse al ámbito de conocimiento: Ciencias sociales, trabajo 
social, relaciones laborales y recursos humanos, sociología, ciencia política yrelaciones 
internacionales. 


 
 


1 El artículo 33.2 hace referencia al artículo 32.2 del Real Decreto 822/2021, 29 de septiembre, en el que se indican las modificaciones 
sustanciales como todas aquellas que afectan a la naturaleza, objetivos y características del título. 
2 Según Guia per a l’elaboració, verificació i modificació de titulacions universitàries de grau i màster (AQU): Capítulo I. Descripción, objetivos 
formativos y justificación del título, Capítulo II. Resultados del proceso de formación y de aprendizaje, Capítulo III. Admisión, reconocimiento 
y movilidad, Capítulo IV. Planificación de las enseñanzas, Capítulo V. Personal académico y de apoyo a la docencia, Capítulo VI. Recursos para 
el aprendizaje: materiales i infraestructuras, prácticas y servicios, Capítulo VII. Calendario de implantación, Capítulo VIII. Sistema interno de 
garantía de calidad. 
3 Según Guia per a l’elaboració, verificació i modificació de titulacions universitàries de grau i màster (AQU). Apartado afectado dentro de cada 
capítulo y qué cambio supone. 


MODIFICACIÓN 1 
Capítulo modificado 2 Capítulo I.  Descripción, objetivos formativos y justificación del 


título 
Apartado modificado3 [1.1-1.3]  Denominación, ámbito, menciones/ especialidades y 


otros datos básicos. 
Modificación realizada: 
 


Adscripción de la titulación a un ámbito de conocimiento 
siguiendo lo indicado en el RD RD822/2021 y la disposición 
transitoria quinta. 
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https://www.aqu.cat/doc/doc_14313418_1.pdf

https://www.aqu.cat/doc/doc_14313418_1.pdf

https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomasterrd21/rd21Detalles!basicos?actual=menurd21.solicitud.basicos&cod=43152242024111101

https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomasterrd21/rd21Detalles!basicos?actual=menurd21.solicitud.basicos&cod=43152242024111101

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=836814953154509098475576





 Informe motivado sobre la adecuación académica y normativa realizado por el SGIQ del centro 
 Centro acreditado institucionalmente el 13 de marzo de 2023 


Modificación sustancial 
 


 


 


MODIFICACIÓN 2 
Capítulo modificado  Capítulo I.  Descripción, objetivos formativos y justificación del 


título 
Apartado modificado 1.4-1.9: Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas 


y plazas 
 


Modificación realizada: 
 


a) Se asigna nuevamente el centro responsable.  
b) Se modifican los créditos de la titulación pasando el Trabajo 
Final de Máster de 10 a 12 ECTS y los créditos obligatorios pasan 
de 34 a 32 ECTS. 
c) Asignación de plazas de la titulación. 


Justificación de la modificación 2 presentada: 


Redistribución de los créditos con el objetivo de adecuar el número de créditos entre materias 
obligatorias (pasando de 34 a 32 ECTS) y Trabajo Final de Máster (de 10 a 12 ECTS). Asimismo, se 
asigna nuevamente el centro responsable y el número de plazas ofertadas de la titulación. 


 


Justificación de la modificación 3 presentada: 


Incorporar el contenido relativo a los objetivos formativos en coherencia con el nuevo formato 
de la memoria. 


 


Justificación de la modificación 4 presentada: 


Incorporar el contenido relativo a los perfiles de egreso en coherencia con el nuevo formato de la 
memoria. 


 


MODIFICACIÓN 3 
Capítulo modificado  Capítulo I.  Descripción, objetivos formativos y justificación del 


título 
Apartado modificado 1.11-1.13: Objetivos formativos, estructuras curriculares 


específicas y de innovación docente 
Modificación realizada: 
 


Incorporar el contenido de este apartado en coherencia con 
el nuevo formato de memoria.  
 


MODIFICACIÓN 4 
Capítulo modificado  Capítulo I.  Descripción, objetivos formativos y justificación del 


título 
Apartado modificado 1.14 Perfiles fundamentales de egreso y profesiones 


reguladas 
Modificación realizada: 
 


Incorporar el contenido de este apartado en coherencia con 
el nuevo formato de memoria.  


MODIFICACIÓN 5 
Capítulo modificado  Capítulo II. Resultados del proceso de formación y de 


aprendizaje 
Apartado modificado 2. Resultados del proceso de formación y de aprendizaje 
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 Informe motivado sobre la adecuación académica y normativa realizado por el SGIQ del centro 
 Centro acreditado institucionalmente el 13 de marzo de 2023 


Modificación sustancial 
 


 


 


Justificación de la modificación 5 presentada: 


Incorporar el contenido relativo a los resultados de aprendizaje de la titulación en coherencia 
con el nuevo formato de la memoria. 


 


Justificación de la modificación 6 presentada: 


No se reconocen créditos cursados en enseñanzas superiores oficiales no universitarias 
 


Justificación de la modificación 7 presentada: 


Incorporar el contenido de este apartado en coherencia con el nuevo formato de memoria. 
 


MODIFICACIÓN 8 
Capítulo modificado  Capítulo IV. Planificación de las enseñanzas  
Apartado modificado 4.1 Estructura básica de las enseñanzas: 


a) Materia: Trabajo Final de Máster. 
b) Materia: Actores y Regímenes de la Gobernanza Global. 
c) Materia: Análisis de Conflictos y Seguridad Global. 


Modificación realizada: 
 


a) La materia “Trabajo Final de Máster” (10 ECTS), dentro del 
módulo 5 gana 2 ECTS, quedando en 12 ECTS. 
b) La materia “Actores y Regímenes de la Gobernanza Global” 
(7 ECTS), dentro del Módulo 2, pierde un crédito quedando en 
6 ECTS. 
c) La materia “Análisis de Conflictos y Seguridad Global” (7 
ECTS), dentro del Módulo 2, pierde un crédito quedando en 6 
ECTS. 


Justificación de la modificación 8 presentada: 


Redistribución de los créditos entre tres materias con el objetivo de adecuar el número de créditos 
del Trabajo Final de Máster, pasando de 10 ECTS a 12 ECTS y reduciendo 2 ECTS obligatorios de 2 
materias. 


 


Modificación realizada: 
 


Incorporar el contenido de este apartado en coherencia con 
el nuevo formato de memoria. 


MODIFICACIÓN 6 
Capítulo modificado  Capítulo III. Admisión, reconocimiento y movilidad 
Apartado modificado 3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de 


créditos 
Modificación realizada: 
 


Se ha modificado este apartado porque no se reconocen 
créditos cursados en enseñanzas superiores oficiales no 
universitarias. 


MODIFICACIÓN 7 
Capítulo modificado  Capítulo III. Admisión, reconocimiento y movilidad 
Apartado modificado 3.3. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida 
Modificación realizada: 
 


Incorporar el contenido de este apartado en coherencia con 
el nuevo formato de memoria. 
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 Informe motivado sobre la adecuación académica y normativa realizado por el SGIQ del centro 
 Centro acreditado institucionalmente el 13 de marzo de 2023 


Modificación sustancial 
 


 


 


Justificación de la modificación 9 presentada: 


Incorporar en el anexo del plan de estudios el contenido relativo a los resultados de aprendizaje 
específicos de cada materia, en coherencia con el nuevo formato de la memoria.  


 


MODIFICACIÓN 10 
Capítulo modificado  Capítulo VII. Calendario de implantación 
Apartado modificado 7.1. Cronograma de implantación 
Modificación realizada: 
 


Incorporar el anexo, cronograma de implementación, en 
coherencia con el nuevo formato de la memoria. 


Justificación de la modificación 10 presentada: 


Incorporar el anexo, cronograma de implementación, en coherencia con el nuevo formato de la 
memoria. 


 


MODIFICACIÓN 11 
Capítulo modificado  Capítulo VIII. Sistema Interno de Garantía de la Calidad y anexos 
Apartado modificado 8.2 Información pública 
Modificación realizada: 
 


Incorporar el texto relativo a información pública, en 
coherencia con el nuevo formato de la memoria. 


Justificación de la modificación 11 presentada: 


Incorporar el texto relativo a información pública, en coherencia con el nuevo formato de la 
memoria. 


 


MODIFICACIÓN 12 
Capítulo modificado  Personas asociadas a la solicitud 
Apartado modificado a) Responsable del centro 


b) Representante legal 
Modificación realizada: 
 


a) Actualización del nuevo decano como responsable del centro 
b) Actualización del nuevo rector como representante legal del 
centro. 


Justificación de la modificación 12 presentada: 


Actualizar la información relativa a personas asociadas a la solicitud. 
 


ACTUALIZACIÓN DE LA MEMORIA CON MODIFICACIONES NO SUBSTANCIALES APROVADAS 
PREVIAMENTE POR LA URL 


FECHA APROVACIÓN 
JUNTA DE GOBIERNO: 
16/06/2022 


Redistribución de los créditos de las materias optativas. Cambios en la 
oferta de créditos correspondientes a materias optativas sin cambios en 
la distribución global de créditos entre materias obligatorias y optativas. 


MODIFICACIÓN 9 
Capítulo modificado  Capítulo IV. Planificación de las enseñanzas 
Apartado modificado 4.1 Estructura básica de las enseñanzas (anexo plan de 


estudios). 
Modificación realizada: 
 


Incorporar los resultados de aprendizaje específicos de cada 
una de las materias del máster. 
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Modificación sustancial 
 


 


 


Para la propuesta de estas modificaciones del Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos 
Internacionales/Advanced Studies in International Affairs de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna de la Universidad Ramon Llull, aplicables a partir de los cursos 2024-2025 y 
2025-2026, se ha seguido el procedimiento de modificación de las titulaciones oficiales 
MSGIQ_FCRIB_D2FT_D2_04 de la SGIQ AUDIT evaluado favorablemente por AQU Catalunya.  
 


La recogida de evidencias que avalan esta propuesta es:  


ü La ficha, que ha sido debidamente revisada por la persona responsable de calidad del centro.  


ü Reunión del equipo directivo de 26 de febrero de 2024 donde el Decano informa de la propuesta y 
se trabaja la misma con los miembros del equipo directivo. 


ü En la reunión del equipo directivo de 22 de abril de 2024 se aprobaron los cambios que se presentan 
en esta propuesta.  


 


Todas las modificaciones han sido aprobadas según indican los procedimientos del centro y se han 
incluido en el Informe de Seguimiento del Centro.  


Barcelona, 7 de enero de 2025 


 


 


 


 


 


Dr. Marc Polo 
Decano 


Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna 


Dr. Alfons Medina  
Director Unidad Calidad 


Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna 
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PROFESORADO MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS AVANZADOS EN ASUNTOS INTERNACIONALES 
 
El profesorado que se aporta es suficiente, capacitado y pertinente para impartir la titulación propuesta. La mayoría de los perfiles del profesorado que impartirá docencia en la 
titulación propuesta tiene una trayectoria académico-docente claramente vinculada al ámbito de las relaciones internacionales y de la ciencia política. A nivel académico, la 
naturaleza multidisciplinar de la propuesta de Máster Universitario implica la necesidad imperiosa de contar con profesorado experto en diversas áreas procedentes de otras 
universidades (politólogos, economistas, juristas, etc.). En este sentido, en el cuadro de profesorado que se adjunta ya se observa que el peso de las dedicaciones está situado 
dentro del grupo de profesorado más centrado en el ámbito. Por otro lado, hay un sector del profesorado dedicado al ámbito de investigación y experto en metodología, teoría, 
epistemología, sociología teórica y aplicada, así como técnicas de investigación que son claramente estudios transversales y necesarios para los estudiantes del futuro Máster. 
No se trata de un profesorado experto en comunicación, sino de politólogos, sociólogos, filósofos y teóricos de la comunicación, todos ellos investigadores experimentados que 
imparten una dedicación mínima a la titulación propuesta. Además, el peso de la docencia recae en un profesorado que, en su mayoría, se encuentra activo en el mercado laboral, 
hecho que aporta un claro elemento profesionalizador a la propuesta de título. A nivel profesional, el plan de estudios propuesto requiere de un perfil de profesorado que sea un 
excelente profesional en activo que pueda ofrecer a los estudiantes la riqueza de su experiencia y la formación adecuada para garantizar una alta inserción laboral de los 
egresados. Por ello, se hace necesario contar con profesionales de prestigio que, en muchos casos, tienen como primera ocupación el trabajo en la empresa; que articulan con 
una vocación universitaria. En relación al comentario sobre el elevado número de profesorado con la categoría de asociado que participará en la titulación, cabe tener presente 
que la categoría de asociado no es totalmente equiparable con la propia de una universidad pública. En nuestro caso, si bien existen profesores contratados con un número de 
horas equivalente al asociado de la universidad pública, esta categoría de asociado recoge, también, la tipología de profesor (doctor o no doctor) contratatado de manera 
indefinida con hasta 38 horas de dedicación en el centro realizando funciones de docencia, gestión e investigación. El aplicativo donde se realiza la propuesta de título no recoge 
la diversidad de categorías existentes en nuestra facultad. Es por ello que hemos agrupado dichas casuísticas en la categoría de asociado. A su vez, el profesorado que impartirá 
docencia en este Máster Universitario es, en su mayoría, docente del Grado en Relaciones Internacionales. Esta titulación, que ha sido recientemente acreditada favorablemente 
es, sin embargo, una titulación joven, que se imparte desde hace sólo 6 años. Esto constituye un reto institucional para ir dotando progresivamente de doctores, doctores 
acreditados, y sus posteriores categorías consolidadas de profesor titular, catedráticos, etc. En este sentido, el compromiso de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna (FCRI) con la investigación se pone de manifiesto a través de:  
-Su participación en el Plan Estratégico de Investigación de la Universidad Ramon Llull, que contempla de forma explícita la voluntad de implantar procesos de evaluación de 
la actividad investigadora en base a los tramos de investigación homologables con los más comunes del Estado.  
- La elaboración de diferentes planes de carrera profesional del profesorado (actualmente 2015-2019), mediante los cuales se recogen los incentivos para optar a la convocatoria 
de plazas, la obtención de tramos de investigación y, en definitiva, el apoyo a la mejora de la investigación del centro. Del mismo modo, recoge el programa de intensificación 
de la investigación; dotado de fondos de la Universidad Ramon Llull y de fondos propios, para reducir de manera sistemática la carga docente de los investigadores.  
- La elaboración de un Plan de apoyo a la investigación del centro (actualmente bienio 2016-2018) que establece entre sus objetivos principales facilitar medidas específicas 
para promover la obtención del doctorado entre los profesores del claustro, el establecimiento de un sistema de evaluación de la investigación, así como la implantación de 
mecanismos para el reconocimiento de la actividad investigadora.  
En relación a la acreditación de la actividad investigadora de los profesores, las acciones llevadas a cabo deben enmarcarse en un contexto que impedía el reconocimiento de 
períodos de actividad investigadora (sexenios), limitado al profesorado de las universidades de titularidad pública. Un contexto que sólo se ha visto modificado a partir de 2009, 
momento en el que se firma el convenio entre la Universidad Ramon Llull y AQU Catalunya que concreta el sistema para evaluar la actividad investigadora (para períodos de 
6 años) del personal docente y/o investigador doctor. La capacitación del profesorado para impartir clases en inglés es elevada. El conjunto del profesorado mantiene una 
entrevista con la Coordinadora de Lenguas Extranjeras de la Facultad, cuya lengua materna es el inglés. Esta evalúa la competencia del candidato con respecto a la pronunciación, 
la fluidez y su léxico. A su vez, proporciona al director del máster su evaluación de la capacidad del candidato para enseñar con éxito en inglés. Además, el conjunto del 
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profesorado con más dedicación al Máster ya lleva varios años impartiendo clases en inglés en el Grado de Relaciones Internacionales de nuestra facultad o en el Master en 
Relaciones Internacionales de Titulo Propio, que también se imparte en el centro, con óptimos resultados. Por otra parte, se ha procedido a completar en el cuadro la información 
relativa a acreditaciones, sexenios o tramos de docencia, que en nuestro caso, sigue los procesos y procedimientos del programa Docentia, realizando evaluaciones trienales del 
profesorado. Del mismo modo se ha completado la información relativa al área de conocimiento de los diferentes doctores de la titulación.  
 
TABLA PROFESORADO MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS AVANZADOS EN ASUNTOS INTERNACIONALES 
La plantilla de profesorado que forma parte de la propuesta del nuevo Máster Universitario cuenta con una amplia experiencia docente, investigadora y profesional dentro del 
ámbito de los estudios avanzados en Asuntos Internacionales. De manera general la propuesta de profesorado tiene un 69% de doctores, de los cuáles están acreditados un 65%. 
En la siguiente tabla se pueden consultar los currículums vitae del conjunto del profesorado, así como otra información de relevancia.  
 


Intensidad en la investigación y/o experiencia 
profesional del PDI participante 


Máster Universitario en RRII 


Profesor/a  
Dedicación al 
Máster 
Universitario 


Titulación académica Acreditación categoría académica (prof. 
Catedrático/ titular/asociado) 


Experiencia docente, investigadora y profesional 


Profesores doctores 
Benavides 
Venegas, Farid 
Samir 
(25%) 


Doctor en Derecho (UPF, 2016) 
Doctor en Ciencias Políticas (University Of 
Massachussetts, 2008) 
Máster en Ciencias Políticas (University Of 
Massachussetts, 2006) 
  
Licenciado en Filosofía (Universidad 
Nacional de Colombia, 2009) 
Máster en Sistema Penal y Problemas 
Sociales (UB, 1998) 
Licenciado en Derecho (Universidad 
Católica de Colombia, 1991) 


Sí Profesor asociado Profesor de Derecho Internacional y Derechos Humanos de Blanquerna FCRI, URL. 
A.  Academic Experience 
  
Associate Professor Department of International Relations.  Universitat Ramon Llull – 
Blanquerna.  Barcelona.  Fall 2015 – To date. 
 Associate Professor– Law School.   Universidad de los Andes.  Bogotá, 1st July 2013 
–  June 30th 2017. 
 Professor of the Seminar on Political Violence.  Geneva Business School.  Barcelona, 
February 2017. 
Director Área de Derecho Penal, Procesal Penal y Criminología.  Universidad de los 
Andes.  Bogotá 1st August 2013– June 2016. 
Visiting Researcher.  Summer 2015.  Transitional Justice Institute.  University of 
Ulster.  Belfast – Northern Ireland. 
Visiting Professor Transitional Justice.  Universidad Javeriana Cali.  2015.  
Associate Researcher Campus for Peace and Solidarity/ Center for Research and 
Studies in Conflictology CREC – Open University of Catalunya.  From 2009 – June 
2012. 
Assistant Professor Law School.  National University. (Courses on Qualitative Methods 
of Research; International Relations; Transitional Justice; International Law; 
Postcolonial Theory).  Bogotá.  June 2006 – December 2008. 
University of Massachusetts at Amherst.  Legal Studies Department.  Instructor: ”Law 
and Society in Latin America” and “Law, Crime and Society”.  2004-2006. 
Adjunct Professor “Law and Society” and “Politics of Criminal Justice”. University of 
Connecticut at Storrs.  Fall, 2004.  
Instructor: ”Law, Crime and Society”. University of Massachusetts at Amherst, 
Continuing Education.  Winter 2003, Summer 2003, Winter 2004, Summer 2004, 
Summer 2005, and Summer 2006.  
Instructor: “Human Rights and International Law”. University of Massachusetts at 
Amherst, Division of Continuing Education.   Summer 2003 and Summer 2004. 
TA, Legal Studies Department, University of Massachusetts at Amherst, 2001-2004  
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TA, Political Science Department, University of Massachusetts at Amherst, 2001-2003 
Academic Coordinator International Seminar on “Criminal Justice System and 
Globalization”.  Bogotá, 2000.  
Professor of Criminal Law; Constitutional Law; Criminology.  Free University of 
Colombia, University Jorge Tadeo Lozano, University San Martín.  Bogotá 1992-2000. 
  
  
B.  EXPERIENCE IN THE PUBLIC SECTOR 
  
Viceministro de Política Criminal y Justicia Restaurativa.  Ministerio de Justicia y del 
Derecho.  República de Colombia.  June 1st 2012 – July 1st 2013. 


  
Member “Advisory Commission to Design Public Policy in Criminal Law in 
Colombia”.  Ministry of Justice and Internal Affairs.  Republic of Colombia.  From April 
2011 – February 2012.  


  
Adviser.  Attorney General’s Office of Colombia.  I advised the Attorney General on 
topics related to Human Rights, International Humanitarian Law and International 
Criminal Law.  As such I took part in the drafting of the current 2001 Penal Code.  Bogotá, 
From October 1999 - January 2001. 


  
Adviser.  Congresswoman María Isabel Rueda.  As such I took part in the drafting of the 
bill that penalized crimes against humanity, genocide and crimes of war.  Bogotá, 
October 1999. 


  
Adviser.   Ministry of Justice. I advised the Minister in topics related to Human Rights, 
International Humanitarian Law and International Criminal Law.  As such I took part in 
the drafting of the Colombian Penal Code, the Military Criminal Code, the law that 
penalized crimes against humanity, genocide and war crimes, amongst others. Bogotá, 
from September 1996- October 1999 


  
Representative Colombian Government for the discussion of the elements of crime of 
the International Criminal Court.  New York, 1999-2001. 


  
Representative Colombian Government for the discussion of the Convention against 
Transnational Crime.  Vienna, 1999. 


  
Representative Colombian Government before the sessions of the Committee of the 
Pact of Civil and Political Rights.  New York, 1997. 
  
Prosecutor.  Attorney General´s Office.  Santiago de Cali, 1994-1995.  
  
  
C. EXPERIENCE AS CONSULTANT 
  
Consultant Fundación Ideas para la Paz.  Reforma a la Ley de Extinción de 
Dominio.  Winter, 2017. 
  
Consultant Ministry of Justice Colombia.  Drogas Sintéticas y su tratamiento 
penal.  Fall 2016. 
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Consultant Ministry of Justice Colombia.  Drugt Treatment Courts for the Youth.  April 
2016 – May 2016. 


  
Consultant GIZ.  Design of Public Policy on Crime.  April 2016 – May 2016. 


  
Consultant CICAD – OEA.  Drug Treatment Courts.  Fall 2015. 


  
Consultant Fundación Friedrich Ebert Colombia FESCOL.  “Reformas a la Justicia en 
América Latina”.  Fall 2015. 


  
Consultant Fundación Friedrich Ebert Colombia FESCOL.  “Control Penal del Crimen 
Organizado”.  December 2014. 


  
Consultant Fundación Ideas para la Paz.  “Seguridad Ciudadana y nuevo Código de 
Policía”.  November 2014. 


  
Consultant Escuela Superior de Administración Pública ESAP.  “Design of a concept 
and methodology to improve efficiency in the justice system”.  November 2013 – 
December 2013. 


  
Consultant PNUD – Virtual School.  “Design of a course on the Security Council for the 
Ministry of External Affairs of Uruguay”.  November 2013 – March 2014. 


  
Consultant Ministerio de Justicia.  Project “Estudio y Elaboración de Guía Técnica en 10 
Delitos de Mayor Impacto con el Propósito de Generar Seguridad Jurídica en las 
Decisiones Judiciales”.  April – May 2012. 
  
Consultant PNUD.  Project: “Informe de Desarrollo Humano para América Latina 2012-
2013”.  April – May 2012. 


  
Consultant E-learning School United Nations Development Program UNDP – 
Associate Expert on Citizen Security UNDP. From 2009 – June 2012. 


  
Justice Coordinator.  International Center for Transitional Justice ICTJ – 
Colombia.  September 2011 – March 2012.  


Bello,  
Valeria   
15% 


PHD in Sociology and Political Sociolog– 
University of Florence, Italy (2007) PhD 
dissertation on “Identity issues in the 
Global System. Political representation of 
the EU and the process of Europeanization”. 
MA in International Relations – University of  
Bologna, 2003) 
BA in International Politics – University of 
Naples  ( 2002) 
 
 


NO Profesora Asociada Profesora Asociada del Grau de Relacions Internacionals de la Facultat de 
Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna-Universitat Ramon Llull. 
Experiencia laboral i docent 
- ADJUNCT PROFESSOR at the Institut Barcelona d’Estudis Internacionals  
- ADJUNCT PROFESSOR at the University Pompeu Fabra  
ASSISTANT PROFESSOR of Political Sociology at the University of Trento (Italy), 
Department of Sociology and Social Research Methods, Faculty of Sociology 
 
Grants and fellowships and Awards: 
MARIE CURIE INTRA-EUROPEAN RESEARCH FELLOW at IBEI (Institut Barcelona 
d’Estudis Internacionals - Spain). 
ASSISTANT SCIENTIFIC COORDINATOR of the Jean Monnet European Studies 
Centre – University of Trento, Italy. 
 
Awards – 
2018 Nomination for the ENMISA DISTINGUISHED BOOK AWARD for the Book 
“International Migration and International Security. Why Prejudice is a Global Security 
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Threat” (Author: Valeria Bello; Publisher Routledge, London/NY/New Delhi/Melbourne, 
April 2017): 
Nominated by Routledge. - 2009 EUROPEAN COMMISSION’S AWARD for the Marie 
Curie Intra-European Fellowship for the EU-funded research project “Identity 
Questions. Measuring openness and closure in European Societies” from which in 
2015 the publication of the theory “Inclusivennes as Construction of Open Identities” 
was published in the Journal Social Indicators Research (Impact factor 1.7). 
GARNET Award of EDITORIAL ACTIVITY GRANT for the book “Civil Society and 
International Governance: The Role of Non-State Actors in the EU, Middle East, Africa, 
Asia and Latin America” (Routledge, GARNET Series 2011). 
 
Professional experience 
(Since 2012) SENIOR RESEARCH FELLOW, Full-time Staff, United Nations 
University, Institute on Globalization, Culture and Mobility (UNU-GCM).  
(Since 2012) FOUNDING SCIENTIFIC COORDINATOR of the UNU Migration Network 
 
Publications: 
Publications Peer-reviewed Publications Single-Author Book 
V. Bello (2017) International Migration and International Security. Why Prejudice is a 
Global Security Threat. Routledge, Taylor & Francis Group, London/NY. 
Edited Books 
D. Armstrong, V. Bello, J. Gilson, and D. Spini (eds) (2011) – Civil Society and 
International Governance: The  Role of Non-State Actors  in  Global and Regional  
Regulatory Frameworks, Routledge,Taylor & Francis Group, London/NY. 
 V. Bello,  B. Gebrewold (eds) (2010) A Global Security Triangle: European, African 
and Asian interaction, Routledge, Taylor & Francis Group, London/NY. 
Selected Academic Journal Articles and Special Issues 
V.Bello and S.Léonard, eds., (2019 forthcoming) “The Spiralling of the Securitization of 
Migration in the EU: From the management of a crisis to a governance of human 
mobility?”  Special  Issue forthcoming in Journal of Ethnic and Migration Studies. 
Impact 
− V. Bello, T. Bloom and M. Amrith, eds., (2017) “Interculturalism in Times of  
Crisis”.  Special Section in a Regular Issue of International Migration, 
− V. Bello (2016) “The  Securitization of Migration in the EU. Debates Since 9/11” 
Global Affairs. Vol. (2):233-234. 
− V.Bello (2015) “Why Prejudice is a Global Security Threat”. Global Policy. 
− V.  Bello  (2012)  “International  Nongovernmental  Organizations”, OBO 
International Relations,  Oxford University Press:New York. Invited Article 
 
Recent Successful applications for funding 
- Research and Academic Activity Grant for the Research Programme  
“Migration and Inclusion” – Year: 2018. Principal Investigator: Valeria Bello; Total 
budget: 117000 euros.  
- Research Grant within the programme “Forced Migration, Conflict and Human 
Security in the Pacific”. Year: 2015. Principal Investigator: Valeria Bello.  Grant 
Amount: 67,000.00 FJDollars. 
-Research Grant: Marie Curie Intra-European Research  Fellowship;Year: 2009; Title  
of the  research project: “Identity Questions. Dynamics of Openness and of Social 
Closure in European Societies”. Principal Investigator: Valeria Bello; Grant 
amount:156,200.00 euro. 
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Boada 
Sanmartín, 
Ignasi 
(5%) 


Doctor en Filosofía (UAB, 1993) 
Licenciado en Ciencias Políticas y 
Sociología (UAB, 1997) 


Sí Profesor Titular Profesor de Filosofía Política de Blanquerna, FCRI, URL. 


Calvo Rufanges, 
Jorge 
(15%) 


Doctor en Paz, Conflictos y Desarrollo 
(Universitat Jaume I, 2011) 
Licenciado en Administración y Dirección de 
Empresas (Universitat de Valencia, 1998) 


No Profesor asociado Profesor de Análisis de Conflictos, Sistema de Cooperación Internacional al Desarrollo 
y Metodología de Investigación de Blanquerna FCRI, URL.  
 
Experiencia Profesional:  
Coordinador e investigador en seguridad, defensa y militarización en el Centro Delàs 
de Estudios por la Paz. 
Correspondiente para España del SIPRI(Swedish International Peace Research 
Institute)  
Miembro del Consejo International del International Peace Bureau  
Coordinador de proyectos humanitarios en Liberia, Costa de Marfil, Mauritania, 
Uganda, Zambia República Democràtica del Congo, Nigeria, República Centroafricana 
para varias ONG como por ejemplo MSF 
 
Publicaciones destacadas:  
Mentes militarizadas (Icaria, 2016),  
Diccionario de la guerra, la paz y el desarme (Icaria, 2015),  
Banca Armada VS Banca Ética (Dharana, 2013),  
Atlas del militarismo en España (Centre Delàs, 2009)  
Globalización capitalista neoliberal y movimientos antisistémicos (Deusto, 2011). 
 


 
Castells i 
Talens, Antoni 
(15%) 


Doctor en Comunicación de Masas 
(University of Florida, 2004) 
Master en Comunicación de Masas 
(University of Florida, 2004) 
Licenciado en Arte de la Comunicación 
(Ursinus College – Pennsylvania – 1991) 


Sí Profesor asociado Experiencia docente universitaria: 
2018 - Profesor asociado en Blanquerna FCRI, URL. 
 
2007-2018 Investigador titular en el Centro de Estudios de la Cultura y la 
Comunicación, Universidad Veracruzana (México). Cursos: 
-Postgrado: 
❖ Globalización y comunicación 
❖ Seminario de investigación 
❖ Métodos de investigación 
❖ Debates sobre cultura y nación 
❖ Músicas en resistencia 
Licenciatura: 
❖ Globalización y comunicación de masas 
 
2004-2007 Profesor en el Departamento de Comunicación, Universidad de las 
Américas-Puebla (México). Cursos: 
- Posgrado 
❖ Globalización y comunicación pública 
❖ Globalización y políticas públicas 
❖ Seminario de posgrado de investigación en comunicación 
Licenciatura 
❖ Fundamentos de teoría de la comunicación 
❖ Producción periodística 
❖ Laboratorio de periodismo 
❖ Géneros periodísticos 
❖ Periodismo avanzado 
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❖ Oratoria 
 
1999-2004 Asistente de investigación y docencia (University of Florida) 
Curso de licenciatura sobre oratoria 


Coll Morell, 
Josep Maria 
(15%) 


Doctor en Relaciones Internacionales (UAB) 
y Licenciado en Administración y Dirección 
de Empresas (UAB) 


No Profesor asociado Senior Research Fellow – Associate Prof., Maastricht School of Management, 
University of Maastricht, Netherlands.   
Research Associate, Business and Brand Marketing Research Center-Yonsei, 
University School of Business, South Korea.  
Senior Research Associate, CIDOB – Barcelona Centre for International Affairs. Spain 


International Senior Consultant, European Commission and United Nations 
Development Programme 


Director, EU-Asia Global Business Research Center – EADA Business School 
Barcelona, Spain (2014-Present) 


Managing Director, Seoul Business Promotion Center, ACCIÓ – Catalonia 
Competitiveness Agency (Government of Catalonia), South Korea (2012-2014) 


Experiencia Internacional 
      Business development, Marketing, Internationalisation, Innovation, Strategy, Brand 
management. Selection of projects: 


2016       Zen Business: implementation of sustainable business, marketing and 
organizational change projects and programmes in companies and organizations 


2015       “Smart Up: networking event and workshop around Smart cities”, Smart City 
Expo and World Congress 2015 


2014-2015       Innovation in Sustainable Territorial Partnerships (i-STEPS) project, 
UNDP and European Commission 


Advise and development of theoretical framework and strategic implementation of 
objectives. 


2009       EU SME Centre in China, European Commission, DG Trade. Belgium 


Design and development of the technical proposal to foster European SME 
internationalization, marketing and innovation in China. 


2006-2008       SME Business Incubation Center, Pyeongtaek University and Gyeonggi 
Province, South Korea 


Entrepreneurship development and regional innovation, business incubation and 
business service provision for the creation of SMEs, start-ups and spin-offs in 
Gyeonggi Province.  
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2009       Business development and internationalization of Green technologies and 
renewable energies through joint ventures and public-private alliances in East Asia. 
Invall Green Energy S.A 


2008       Business development of water resource management solutions and 
technologies in Korea. Agbar S.A. 


2008       International strategy and business development of ICT online advertising 
platform. Admira Digital Networks 


2007       Marketing strategy and business retail development for fashion brand flagship 
store. Custo-Barcelona in Barcelona, Spain. 


2007       Marketing strategy for IT department of automotive sector, HiPark Koreaa 


Florensa Palau, 
Senén 
(15%) 


Doctor en Ciencias Económicas (UCM, 
1982) 
Licenciado en Derecho (UB, 1974) 
Licenciado en Ciencias Económicas (UB, 
1972) 


No Profesor asociado Profesor de Diplomacia de Blanquerna, FCRI, URL. Ex-Presidente Ejecutivo de IEMed 
y actualmente Embajador Representante Permanente de España ante la Oficina de 
las Naciones Unidas y los Organismos Internacionales con sede en Viena 
 


Lloret Rodà, 
Mariona  
(15%) 


Doctora en Historia Institut Universitari 
d’Història Jaume Vicens i Vives (IUHJVV)-
Universitat Pompeu Fabra (2017). Tesis:  
“Greater Caribbean Strongmen:Leadership 
Styles in Louisiana and Cuba in the 1920s 
and 1930s”, Excellent Cum Laude. 
Master in World History. IUHJVV-Universitat 
Pompeu Fabra (2011). 
Licenciatura en Humanitats  Universitat 
Pompeu Fabra (2009). Especialization: 
Historia  


NO Profesor Asociado 
 
 


Profesora Asociada del Grau de Relacions Internacionals de la Facultat de 
Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna-Universitat Ramon Llull. 
Experiencia laboral i docent 
Research fellow at Universitat Pompeu Fabra (FPI 2012-2016).  
Co-editor of Entremons: UPF Journal of World History (www.entremons.org) (2010- 
2015).  
Teaching quality unit (USQUID) at the Humanities Department of Universitat Pompeu 
Fabra (2009-2012).  
Writer for civil servant exams in the areas of Geography and History, Spain (2009- 
2011).  
Bronx Museum of the Arts in New York, research assistant (July-August 2009). 
 
Experiència docent:  
Associate professor: Història del Món Actual, Universitat Oberta de Catalunya, 
September 2017-January 2018. 
Associate professor: Contemporary History of Spain, Universitat Internacional de 
Catalunya and IONA College (New York), September-October 2017. 
Associate professor: Globalization and Intercultural Dialogue, Universitat 
Internacional de Catalunya, January-May 2017. 
Visiting professor: Urban Culture, by Prof. Raquel Crisóstimo, CIEE Barcelona Study 
Center, January-April 2017. 
Visiting professor: Past and present in Barcelona, by Prof. Raquel Crisóstomo, CIEE 
Barcelona Study Center, December 2015; March-December, 2016. 
Teaching assistant: Introduction to History, by profs. Stephen Jacobson, Marició 
Janué, and Alexander Coello, Degree on Humanities, Universitat Pompeu Fabra, 
September-December 2014. 
Visiting professor: Spanish Culture and Civilization, by Prof. Núria Rodríguez, Study 
Abroad Program, Universitat Autònoma de Barcelona, November 2013 and March 
2014. 
Teaching Assistant: History of the Twentieth Century, by Prof. Josep Pich, Degree on 
Political Science, Universitat Pompeu Fabra, 2011-2012 and 2012-2013. 
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Research grants:  
“Ayuda a la movilidad predoctoral para la realización de estancias breves en centros 
de I+D españoles y extranjeros 2014”. Granted by Ministerio de Economía y 
Competitividad.  
Research stay at Tulane University, New Orleans, Louisiana (USA), June-September 
2015.  
“Formación de Personal Investigador” (FPI) 2012. Pre-doctoral grant by Ministerio de 
Economía y Competitividad, 2012-2016.  
Research Fellowship for the Study of the Global South 2012. Granted by Tulane 
University, New Orleans, Louisiana (USA), October 2012.  
Assistant at the Humanities Department (USQUID) at UPF. Granted by MEPSYD 
(Spanish government), January-June 2009 
 
Publicacions: (autora)  
Lloret Rodà, Mariona. Història política i social: Material docent de la UOC. 
Barcelona: FUOC, 2018 [forthcoming]. Modules: “La creació del nacionalisme”, 
“Processos de globalització”, and “Imperialisme: l’europeïtzació del món”. 
 
Walton, Nicolas, Genoa ‘La Superba’, The Rise and Fall of a Merchant Pirate 
Superpower (London: Hurst & Company, 2015). Review by Mariona Lloret, “Port 
Cities in World History Issue”. World History Connected (February 2016). 
 
Lloret Rodà, Mariona. “Populism, Fascism, and Caudillismo in the United States: the 
Case of Huey P. Long”. Entremons: UPF Journal of World History 4 (December 
2012). 
Lloret Rodà, Mariona. “Huey P. Long: A Love-Hate Relationship”. Proceedings of the 
Louisiana Studies Conference: Louisiana Fiction. Natchitoches, LA: Northwestern 
State University of Natchitoches, 2013. 
 
Carrillo Martín, Rubén, and Mariona Lloret Rodà. “Zotero y Omeka: Nuevas 
herramientas 2.0 en la enseñanza de la historia”. Proceedings of the Congreso 
Internacional: Innovación Metodológica y Docente en Historia, Arte y Geografía, 
edited by Francisco Ramón Durán Villa, Ramón López Facal, Mª Carmen Saavedra 
Vázquez, Jesús Ángel Sánchez García, and Montserrat Villarino Pérez, 469-476. 
Santiago de Compostela: Universidade de Santiago de Compostela, 2011. 
 
Como editora 
Ucelay-Da Cal, Enric, Alfonso Colorado, and Mariona Lloret, eds. Musicar la 
Construcción nacional: el sonido de la identificación imaginada. Barcelona: Nueva 
Editorial [Forthcoming 2017]. 
 
Lloret, Mariona, Rubén Carrillo, and Marc Gilbert, eds. “Port Cities in World History”. 
World History Connected, vol. 13, nº 1, Honolulu: University of Illinois Press, 
February 2016. 
 
Lloret, Mariona, and Hong Ming Liang, eds. “Europe and the World: How to promote 
the teaching and researching in world history in a national-centered world?” The 
Middle Ground Journal: World History and Global Studies. Duluth, MN: The College of 
St. Scholastica [Forthcoming 2017]. 
 
Contributor to The Middle Ground Journal (2015-present). 
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Contributor to the IUHJVV Bulletin at UPF (2012-2016). 
 
Otros:  
Member of The World History Association (www.thewha.org) (2012-present) and 
member of the WHA Graduate Students Committee (2013-2016). Recently elected 
member of the Executive Council. 
Member of Grup d'estudi de les institucions i de les cultures polítiques, segles XVIXX, 
Universitat Pompeu Fabra, Universitat Rovira i Virgili and Universitat de Girona 
(AGAUR Suport Grups de Recerca, ref. GRC 2014 SGR1369), 2015-2017. Chief 
researcher: Joaquim Albareda. 
Member of Grup de Recerca en Estats, Nacions i Sobiranies (GRENS), Universitat 
Pompeu Fabra. Project entitled: “Las problemáticas federales españolas, siglos XIX 
y XX” (ref. HAR2011-28572), 2011-2015. Chief researcher: Enric Ucelay-Da Cal. 
Student body representative at UPF (2011-2012) 
 


Mateos Martín, 
Oscar 
(20%) 


Doctor en Relaciones Internacionales e 
Integración Europea (UAB, 2011)) 
Postgrado en Cultura de Paz (UAB, 2001) 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 2000) 


Sí Profesor asociado Professor associat i Coordinador acadèmic del Grau de Relacions Internacionals de la 
Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna-Universitat Ramon 
Llull. Des d'Octubre de 2015. 
Anterior: 
Professor contractat-doctor de la Facultat d’Educació social i Treball social Pere 
Tarrés, Universitat Ramon Llull (URL) (2009-2015). 
Vicedegà de Recerca i Relacions Internacionals de la Facultat d’Educació social i 
Treball social Pere Tarrés, Universitat Ramon Llull (URL) (2012-2015). 
Professor convidat al Departament de Pau i Conflictes de la University of Sierra Leone 
(Fourah Bay College) els cursos 2006-2007 i 2007-2008. 
Investigador i professor de l’Escola de Cultura de Pau de la UAB (2001-2006). 
Investigador de la Càtedra UNESCO sobre Pau i Drets Humans (2000-2001). 
Des del 2009 és el responsable de l’àrea social del Centre d’estudis Cristianisme i 
Justícia. 
Ha col·laborat en diversos projectes i consultories amb Metges Sense Fronteres-
Espanya (al Sudan del Sud), Intermón Oxfam i Enginyers Sense Fronteres, 
Conciliation Resources (a Sierra Leone), l’Institut Català Internacional per la Pau 
(ICIP), el CIDOB o Casa Àfrica. 
 
Premios 
Premio Casa África 2008” al “Mejor ensayo sobre Procesos de democratización en 
África Subsahariana”, amb l’assaig “Las últimas horas de ‘Pa’ Kabbah” (veure 
publicacions). 
Concessió de “Ayuda a la investigación – Fundació Kontrast 2008”, amb el projecte 
“Noves formes de construir la pau en contexts de postguerra a l’Àfrica: estudiants de 
pau i conflictes a Sierra Leone”. 
Beca AGAUR de la Generalitat de Catalunya per a estudis de recerca a l’estranger 
2007-2008. 
Beca de recerca de la Càtedra UNESCO sobre Pau i Drets Humans sobre “La 
utilització de la fam com arma de guerra. Els casos d’Angola i Sudan”. 2000-2001. 
 


Medina Abellán, 
Miguel Ángel 
(20%) 


Doctor en Relaciones Internacionales 
(University of Cambridge, 2012) 
Master en Estudios Politicos Europeos 
(Colège d’Europe, Bruges, Belgica, 2002) 


Sí Profesor asociado Experiencia docente universitaria: 
 
2017 - Profesor de Historia de las Relaciones Internacionales, Organizaciones 
Internacionales, Teoría de las Relaciones Internacionales y Metodología para las 
Ciencias Sociales en el Grado de Relaciones Internacionales de Blanquerna 


C
SV


: 3
14


42
06


54
98


58
84


37
25


79
27


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 1999) 
 
 


 
2017- Coordinador del curso preparatorio de acceso a la Carrera diplomática en 
España. Centro de Estudios Internacionales – Escuela Diplomática, Barcelona  
2016- Profesor de Relaciones Internacionales, Universitat Abat Oliva, Barcelona  
2009-2011 Gestor de proyectos Euromediterráneos (EuroMed Justice II y  Euro-
Mediterranean Association of Schools of Public Administration Training, Medpan), 
Instituto Europeo de Administración Pública, Barcelona  
 
2008-2009 Profesor de UE y Relaciones Internacionales, City University, Londres  
2004-2006 Profesor de Derecho Comunitario y Relaciones Internacionales, 
Universidad Autónoma de Barcelona e Instituto Barcelona de Estudios Internacionales  
2002-2004 Asistente académico en el Colegio de Europa, Brujas  
2000-2001 Asistente de investigación en el Instituto Universitario de Estudios 
Europeos, Universidad Autónoma de Barcelona 
 
 


Morillas 
Bassedas, Pol 
(20%) 


Doctor en Ciencia Política, Políticas 
Públicas y Relaciones Internacionales 
(UAB) 
Máster en Relaciones Internacionales 
(London School of Economics) 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB) 


No Profesor asociado Experiencia docente  
Profesor de Política Exterior de la UE del Grado y del Master en Relaciones 
Internacionales Blanquerna, FCRI, URL.  
Profesor de Esade Business School  
Professor EU Foreign Policy and Analisys of International Relations in the Master’s of 
the  Master’s Programme in International Relations, Security and Development and 
Master’s Programme in European Integration, UAB 
 
Professional Experience 
Subdirector de investigación e Investigador senior para Europa en CIDOB. 
Head of the Euro-Mediterranean Policies Department, European Institute of the 
Mediterranean (IEMed), Barcelona 
Programme Manager, European Union Institute for Security Studies, Brussels 
Spanish Representation to the EU, Brussels (Spanish Presidency of the EU 2010) .  
Policy Advisor. Department of External Action. Socialist Group in the European 
Parliament, Brussels 
 


Muro Ruiz, 
Diego 
(20%) 


1999-2004 London School of Economics 
PhD in Political Science at the Department 
of Government 
1997-1998 Sussex European Institute, 
University of Sussex. MA in Contemporary 
European Studies 
1992-1997 Autonomous University of 
Barcelona. BA in Political Science 


Si Visiting Professor Academic Positions  
2016-   : Senior Lecturer in International Relations at the Handa Centre for the Study of 
Terrorism and Political Violence (CSTPV), University of Saint Andrews, Scotland  
2012 -2016 Institut Barcelona d’Estudis Internacionals (IBEI) 
Assistant Professor in Comparative Politics 
2009-2012 Institut Barcelona d’Estudis Internacionals (IBEI) Head of Studies & 
Assistant Professor 
2005-2009 King’s College London. Associate Professor in European Studies (tenured)  
2003-2005 King’s College London. Assistant Professor in European Studies 
 
ACADEMIC FELLOWSHIPS, GRANTS AND AWARDS 
2012-15 Three-year Research Project on ‘Rules of Disengagement: Individual and 
Collective Ways Out of Terrorism’ funded by Spain’s Ministry of Economy and 
Competitiveness (PI: Diego Muro) 
2011-12 Santander Fellowship at St. Antony’s College, University of Oxford 
2011 Mobility Grant for Administrative Staff (PAS 2011) 
2009-10 Visiting Fellowship at the Centre for International Studies (LSE) 
2008-09 Max Weber Postdoctoral Fellowship at the European University Institute 
2008-09 Visiting Lecturer at James Madison University (Florence Campus) 
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2007 British Academy Conference Grant 
2007 Central Research Fund, University of London 
2007 Small Grant for Humanities Research, King’s College London 
2006 Grice-Hutchinson Bequest, King’s College London 
2005 Small Grant for Humanities Research, King’s College London 
2004 Runner-up, second annual Dominique Jacquin-Berdal ASEN prize for Young 
scholars 
2003 Summer Travel Stipend, Centre for Basque Studies, University of Nevada 
2001-04 Research Studentship, London School of Economics 
2001 Central Research Fund, University of London 
2000 PromPerú Summer Research Fellowship, Government of Perú 
 
PUBLICATIONS 
Books 
2011 (ed.) Politics and Memory of the Transition: The Spanish Model. London: 
Routledge.  
2008 Ethnicity and Violence: the Case of Radical Basque nationalism, London: 
Routledge/Cañada Blanch Series in Contemporary Spain. 
Articles 
2010 ‘Precipitants and Facilitators of Terrorist Disengagement: A Comparative 
Analysis of Germany, Italy, Spain and the UK’, Max Weber Working Paper Series, 
European University Institute. 
2009 ‘Politics of Territorial Accommodation in Zapatero’s Spain’, South European 
Society & Politics, Vol. 14, No. 4, December 2009, pp. 453–468 
2009 ‘The Politics of War Memory’, Ethnic and Racial Studies, Vol. 32, No. 4, pp. 1-20, 
pp. 659-678. 
2005 ‘Nationalism and Nostalgia: the Case of Radical Basque Nationalism’, Nations 
and Nationalism, Vol. 11, No. 4, pp. 571-590. 
2005 co-authored with Alejandro Quiroga, ‘Spanish Nationalism: Ethnic or Civic?’, 
Ethnicities, Vol. 5, No. 1, pp. 9-29. 
2004 co-authored with Alejandro Quiroga, ‘Building the Spanish Nation: The Centre 
Periphery Dialectic’, Studies in Ethnicity and Nationalism, Vol. 4, No. 2, pp. 18-37. 
2002 ‘The Logic of Violence’, Politics, Volume 22, No. 2, pp. 109-117. 


Noferini, 
Andrea 
(20%) 


Doctor de Investigación en Economia y 
Politica de los Paises en Via de Desarrollo 
(Università Degli Studi Di Firenze, 2006) 


No Profesor asociado Profesor de Integración Económica de Blanquerna, FCRI, URL. Profesor asociado en 
el Institut Barcelona d’Estudis Internacionals (IBEI), colaborador externo de la 
Universidad John Hopkins Public Policy Center y miembro de la Cátedra Jean Monnet 
de Gobernanza de la UE en la Universitat Pompeu Fabra (UPF). 
 
Miembro de la International Political Science Association y la  International Network on 
Territorial Cooperation (RECOT), del International Research Network on Sub-National 
Collaboration for Regional Development de la Regional Studies Association (2008-
2011) y member of the Jean Monnet Centre of excellence in EU sub-regional 
cooperation studies at the Universitat Autonoma de Barcelona (2010-2013).  


Publicaciones  
Noferini, Andrea 2016El Govern de la Generalitat de Cataluña en la Unión Europea. La 
red de los actores.IEA-Recerca 2, Generalitat de Catalunya. Institut d'Estudis de 
l'Autogovern 
Noferini, Andrea .2012 The participation of sub-national governments in the Council of 
the EU: some evidence from SpainRegional and Federal Studies,Vol. 22, N.4 
Jordana J. Mota F. Noferini A. 
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.2012The EU ‘partnership’ principle in practice: evidence from the cohesion policy in 
SpainInternational Review of Administrative Sciences, 
Morata F.; Noferini A. (eds) 2011 The European environmental policy: challenges and 
opportunities for candidate and potential candidate countriesBellaterra, 
Barcelona:Institut Universitari d’Estudis Europeus and AECID 
Morata F.;  Noferini A. (eds)  2010Decentralization in candidate and potential 
candidate countriesBarcelona and Sarajevo:Institut Universitari d’Estudis Europeus, 
Bellaterra and AECID 
Mota, F, ; Noferini, A. 2010. Evidence from Structural Funds implementation in two 
Spanish RegionsIn: Simona MilioFrom Policy to Implementation in the European 
Union: The Challenge of a Multi-Level Governance SystemLondon: I.B.Tauris & Co 
Ltd. 
 


Palacios Cívico, 
Juan Carlos 
(15%) 


Doctor en Economía Internacional y del 
Desarrollo (UB, 2014) 
Licenciado en Economía (UB, 2003) 


Si Profesor asociado Profesor de Economía Internacional y Metodología de Investigación de Blanquerna 
FCRI, URL.  
Profesor asociado de Economía Internacional en la UB.  
Consultor Internacional del Programa de Expertos UE-Cuba de la FIIAPP (Fundación 
Internacional y para Iberoamérica de Administración y Políticas Públicas) 
 
Experiencia Profesional  
Subdirector de Bancaja 
Comptable i Team Leader del Departament ‘Accounts Payable’, Deloitte – Hewlett 
Packard Belgium 
 
Publicacions 
PYMES no estatales socialistas: análisis para el caso cubano", Revista de Economía 
Crítica, nº 21, 2016 
“El fomento de las PYMEs en Cuba.  Repensando la empresa no estatal socialista”, 
Miradas a la Economía Cubana / Centro de Estudios de la Economía Cubana (CEEC), 
2015 
Crecimiento del sector productivo cubano entre 1986 y 2009. Análisis de sus 
determinantes y restricciones estructurales, Revista de la CEPAL, nº 110, 2013 
La reforma de la economía cubana. Evaluación de su potencial impacto en el 
crecimiento económico, Papeles de Europa, nº 24, Universidad Complutense de 
Madrid, 2012 
Cambios en el socialismo cubano. Análisis de las transformaciones propuestas en el 
VI Congreso del Partido Comunista de Cuba (PCC), Ensayos de Economía, nº 38, 
Universidad Nacional de Colombia, 2011 
Decentralization and productivity: the Cuban case Capítol del llibre "Postcrisis 
Transformation: Results of Previous Years and Development Prospect", Russian 
Academy of Sciences The Urals Branch, Institute of Economics, Ekaterinburg,  2010 


Pozo Marín, 
Alejandro 
(20%) 


Doctor en Paz, Conflictos y Democracia 
(Universitat Jaume I, 2010) 
Ingeniero en Telecomunicaciones 
(Universitat Politècnica de València, 1999) 


No Profesor asociado Professor associat del Grau de Relacions Internacionals de la Facultat de 
Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna-Universitat Ramon Llull. Des de 
gener de 2014. Assignatures: 
Tutor i professor del seminari “Conflict Analysis”, segon any – segon semestre. 8 
ECTS. Cursos acadèmics: tots des del 2013-14. 
Professor de l'assignatura “Peace and Security Studies”, tercer any – primer semestre. 
3 ECTS. Cursos acadèmics: tots des del 2014-15. 
Professor de l'assignatura “Geopolitics”, quart any – primer semestre. 3 ECTS. Cursos 
acadèmics: tots des del 2015-16. 
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Professor de l'assignatura "Conflictes Armats" al Màster Internacional en Pau i 
Desenvolupament, Universitat Jaume I de Castelló. 6 ETCS. Cada any des del curs 
acadèmic 2010-11. 
Professor de l'assignatura "Deconstructing War" al màster online "Conflictologia" de la 
Universitat Oberta de Catalunya (UOC). Programa conjunt entre la UOC i l'Institut de 
l'ONU per a Formació i Investigació (UNITAR). 
Professor de l'assignatura "Análisis y gestión de conflictos armados contemporáneos", 
al master “Claves del Mundo Contemporáneo” de la Universidad de Granada. 1 ETCS. 
Des del curs acadèmic 2012-13. 
Docent a la Diplomatura (postgrau) en Cultura de Pau de la Univesitat Autònoma de 
Barcelona. Mòduls "Afganistán" (anys 2013 i 2014) i "Acción Humanitaria" (anys 2015 i 
2016). 
Investigador de la Càtedra UNESCO de Filosofia per a la Pau i de l'Institut 
Interuniversitari de Desenvolupament Social i Pau (UIDESP), Universitat Jaume I, 
Castelló. Des de 2002. 
  
Anterior 
Professor de les assignatures "Economia i Conflicte" i "Economy and Conflict" al 
màster online "Conflictologia" de la Universitat Oberta de Catalunya (UOC). Cada any 
entre els cursos acadèmics 2007-08 i 2011-12. 
Professor de l'assignatura "Economy and Conflict" al màster online "Conflictologia" de 
la Universitat Oberta de Catalunya (UOC). Progama conjunt entre la UOC i l'Insitut de 
la ONU per a Formació i Investigació (UNITAR). Curs acadèmic 2013-14. 
Docent/facilitador/ponent/professor ocassional a diverses institucions i universitats: 
UB, UAB, UPF, UOC, UPC, UDL, UPV-EHU, UDE, UV, UPV, UAL, UCA, UGR, UAM, 
URLL, UJI, entre d'altres. Des de l'any 2000 
 
Experiència professional en Pau i Conflictes, Desarmament i Acció Humanitàri 
Actualitat. Investigador Sènior d'Afers Humanitaris a Metges Sense Fronteres (MSF). 
Anàlisi polític, de seguretat i de conflictes armats; reflexió, posicionament i advocacy. 
Des de l'agost de 2014. Formador als cursos de MSF des de l'any 2010. 
Des de l'any 2000, investigador sobre pau, desarmament i conflictes armats del Centre 
Delàs d'Estudis per a la Pau (Barcelona). 
Des de l'any 2002, investigador i membre actiu de l'ENAAT (European Network 
Against Arms Trade). 
Anterior. Responsable de l'àrea de reflexió/anàlisi i posicionament/advocacy de 
Metges Sense Fronteres (MSF). Entre febrer de 2012 i agost de 2014. 
Assessor Sènior d'Afers Humanitaris de Direcció d'Operacions de Metges Sense 
Fronteres (MSF). Anàlisi polític i de conflictes armats; advocacy, reflexió i 
posicionament. Entre octubre de 2010 i agost de 2014. 
Coordinador del Centre Delàs d'Estudis per a la Pau (Barcelona). Entre gener de 2006 
i gener de 2009. 
Treballs sobre conflictes armats més rellevants (només l'experiència en contextos de 
violència armada, entre 3 i 14 mesos): 
Coordinador de projectes humanitaris de llarga durada en els Territoris Ocupats de 
Palestina i Israel (2010), Darfur (Sudan, 2007), Somàlia (2004-05) i Equador 
(component de violència, 2003-04). 
Treballs de camp a diversos llocs en conflicte o postconflicte armat, entre 10 dies i 3 
mesos. Entre d'altres, destaquen: Líban (2001), Israel i els Territoris Palestins (2002, 
2003, 2005, 2015); Pakistan, Iran i Afganistan (etapa talibana, 2001); Sàhara 
Occidental (2002); Kosovo i els Balcans occidentals (2005); la República 
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Centreafricana (2011), Etiòpia (regió somali) (2012); Sudan del Sud (2012, 2016); el 
Sahel (2013); Colòmbia (2014); o Turquia (guerra a Síria, 2014, 2015). 
Altres treballs no de camp sobre els conflictes armats a l'Afganistan, Somàlia, Libèria, 
Síria, Iran, la República Democràtica del Congo, Iemen o Líbia. 
Experiència internacional 
Investigador visitant a la University of Bradford (Regne Unit), Departament de Peace 
Studies, l'últim trimestre de 2005. 
Professor assistent (becat) a la Universidad de Panamá, setembre-novembre de 1999. 


Saba, Claudia 
(15%) 


Doctora en Relaciones Internacionales 
(University College Dublin, 2014) 


No Profesora asociada Profesora de Historia de las Relaciones Internacionales y Democracia y procesos de 
Democratización en el Grado de Relaciones Internacionales de Blanquerna 
 
Experiencia Profesional y Academica,  
Irish National Parliament / Houses of the Oireachtas - Parliamentary Research 
Assistant (2011 - 2015) 
 
University College Dublin - Teaching Assistant, Department of Politics and 
International Relations (2012-2013) 
 
Premios 
Higher Education Grant, Dun Laoghaire Rathdown County Council (2011- 2014) 
British-Irish Studies travel award, University College Dublin (2012) 
Graduate Research and Innovations Fund award, University College Dublin (2012) 


Solà Martin, 
Andreu 
(20%) 


Doctor en Resolución de Conflictos 
(University of Bradford, 2005) 
Licenciado en Humanidades (UAB, 1998) 


No Profesor asociado Profesor de Análisis de Conflictos y Metodología de Investigación de Blanquerna 
FCRI, URL.  
Experto en Resolución de Conflictos y Procesos Electorales. 
 
Investigador d'estudis de pau, Universitat de Bradford 2005-2015. 
Professor d'Estudis de Seguretat, Universitat de Birmingham 2006-2007. 
Professor de Política Internacional, Universitat de Manchester 2007-2008. 
Professor de Relacions Internacionals, Universitat Ramón Llull/Blanquerna 2014-2018. 
Professor de Resolució de Conflictes, Universitat Oberta de Catalunya 2003-2018. 
 
Profesional Experience 
Observador electoral para la Union Europea, l'Organización de Seguredad y 
Cooperación en Europea (OSCE) y el Centro Carter en los cinco continentes 
 
Publicaciones 
2018: Triggers of Election Violence in Sub-Saharan Africa: A Comparative 
Perspective, The Cornell Institute for African Development, Book Series. 
2006: United Nations Mission for the Referendum in Western Sahara, Edwin Mellen 
Press 
 


Soler i Lecha, 
Eduard 
(20%) 


Doctor en Relaciones Internacionales e 
Integración Europea (UAB, 2007) 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 2001) 


No Profesor asociado Profesor de Estudios Regionales Mediterráneos y Árabes de Blanquerna FCRI, URL.  
Coordinador de investigación i investigador senior a CIDOB (Barcelona Centre for 
International Affairs) 
Team-Leader i consultor del programa El-Hiwar, College of Europe, Bruges 
Experto destacato, Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperación, Madrid 
Investigador, Institut Universitari d'Estudis Europeus, UAB 
Miembro del Observatorio de Política Exterior Europea, del Fòrum d'Investigadores del 
Mundo Àrab i Musulmà, de la red de think tanks EuroMeSCo i de los consejos 
asedores de Mediterranean Politics i l'Anuari de la Mediterrània de l'IEMed 
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Publications 
The Future of Multilateral Security Dialogue in the Mediterranean: Lessons Learnt, 
Opportunities and Choices 
Supporting the Transitions in North Africa: The Case for a Joined-Up Approach 
Implications of the Ukraine Crisis for the Middle East  
Crises and Elections: what consequences for Turkey's EU bid  
Self-imposed Limitations: why is the EU Losing Relevance in the Mediterranean  
The conceptual architecture of Turkish foreign policy: An update in light of regional 
turbulence  
The Western Mediterranean in 2020: Scenarios for Regional Security and Cooperation 
after the Arab Uprisings 
The EU, Turkey, and the Arab Spring: From Parallel Approaches to a Joint Strategy? 
Spain and the Mediterranean from a transatlantic perspective Reviewing the European 
Neighbourhood Policy: a weak response to fast changing realities 
 


Aran Ramspott, 
Sue 
 
(5%) 


Dra. en Comunicación Audiovisual 
(URL, Licenciada en Filología 
Hispánica (UAB), Magíster en 
Comunicación Audiovisual y 
Publicitaria (UAB) y en Producción y 
Realización en Cine y Televisión (UPC) 


Sí Profesora Titular Experiencia docente universitaria: 
Es profesora de la Facultad de Comunicación Blanquerna (URL) donde ha 
desempeñado responsabilidades de gestión, la dirección del departamento de 
comunicación audiovisual, asi como la coordinación de másters universitarios y 
doctorado. Evaluadora en varias agencias (ANECA, AGAE) y de revistas científicas. 
Experiencia investigadora: 
miembro del grupo de investigación Digilab (URL  
Visiting Academic en el IOE de la University of London. Tiene la acreditación Docentia, 
la de investigación como agregada (AQU) y la de investigación avanzada con dos 
sexenios reconocidos (AGAUR).  
Cargos profesionales: 
Miembro del Consejo Asesor de Contenidos y Programación de la Corporación 
Catalana de Medios Audiovisuales Es Vicepresidenta del Foro de personas de 
entidades usuarias del Audiovisual (promovido por el CAC) (desde 2008). Es asesora 
del Pacte per a la Infancia a Catalunya. 
 Más de 20 artículos publicados en revistas científicas indexadas.  
Tiene 2 sexenios de investigación  


Busquet Duran, 
Jordi 
(5%) 


Doctorado en Sociología (UAB, 1994) y 
Licencidado en ciencias económicas (UAB, 
1987) 
 


Sí 
 


Profesor Titular Experiencia docente universitaria: 
25 años (UAB, 1987) 
Experiencia investigadora: 
-Grupo de investigación CONINCOM (Conflicto infacia y comunicación) 
Proyectos: 
Infancia, violencia y televisión. Los Espacios Informativos y los imaginarios de la 
violencia en los niños y adolescentes (). El uso de las TIC y la brecha digital entre 
adultos y adolescentes (AUSTICA).  
-Investigador principal del proyecto: Infancia, violencia y televisión. Iinvestigador 
principal del proyecto titulado El uso de las TIC y la brecha digital entre adultos y 
adolescentes (AUSTICA). 
Tiene 1 sexenio de investigación  


Díez Bosch, 
Míriam 
(15%) 


Doctora en Ciencias Sociales (Pontificia 
Università Gregoriana, 2011) 
Licenciada en Ciencias de la Información 
(UAB, 1996) 


No Profesora asociada Directora Observatori Blanquerna en Comunicació Religió i Cultura 
Directora Àrea Experts Aleteia. Empresa: aleteia.org, seu a Roma 
Cofundadora i directora editorial d'H2onews (www.h2onews.org), seu a Roma. 
Redactora i col·laboradora del diari 'El Punt 


De Felipe Allué, 
Fernando 
(5%) 


Doctor en Bellas Artes (UB, 1994) Sí Profesor Titular Tiene 1 sexenio de investigaciónn 
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Masip Masip, 
Pere 
(10%) 


Doctor Sí 
 


Profesor titular Experiencia docente universitaria: 
30 años 
Experiencia investigadora: 
-Grupo de investigación y Universidad: Digilab - URL 
- Principales proyectos de investigación: Audiencias activas y periodismo. Perfiles, 
motivaciones y hábitos de los us uarios en el consumo y producción de contenidos 
informativos; Mapping the Digital News Ecosystem: Professional Journalism, New 
Producers and Active Audiences in the Digital Public Sphere;; Periodismo en internet. 
Estudio Comparativo de los cibermedios España-Brasil; Usos i actituds dels 
immigrants davant dels mitjans de comunicació. Noves fronteres audiovisuals; 
La convergència periodística a la premsa comarcal. Noves perspectives per a la 
informació; Libro Blanco de la Prensa en la República Dominicana; Els reptes de la 
comunicació en l'era de la convergència mediàtica 
Experiencia profesional: 
Vicedecano de investigación 
Tiene 2 sexenios de investigación 


Matilla Serrano, 
Catalina 
(15%) 


Doctora en Relaciones Públicas Sí Profesora asociada Experiencia docente universitaria: 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION BLANQUERNA - Universidad 
Ramón Llull–URL,Licenciatura y Grado de Publicidad y Relaciones Públicas, 
Barcelona, 
Programa de Doctorado (Módulo Metodológico), Barcelona, 2011-14 
Master Oficial “Estrategias y Creatividad Publicitarias”,Barcelona, 2007-09 
UNIVERSITÀ DI BOLOGNA -Facoltà di Lettere e Filosofia,Corso di Laurea in Scienze 
della Comunicazione Pubblica, Sociale e Politica, Bologna (Italia), 2008;UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI MACERATA - Facoltà di Scienze della Comunicazione, Macerata 
(Italia), 2009; 
Experiencia investigadora: 
Miembro fundador y Coordinadora del Grupo de Investigación Aplicada ESTISMA 
(Estrategia e ‘Issues Management’ en Comunicación Corporativa y Relaciones 
Públicas) de la Facultad de Comunicación de La Universidad Ramón Llull (URL), 
Barcelona, (España)  
Experiencia profesional:  
Consultora estratégica en Management, Relaciones Públicas y Comunicación 
Corporativa 


Medina 
Cambrón, Alfons 
(5%) 


Doctor en Sociología (UB), Licenciado 
en Ciencias Políticas y Sociología 
(UAB), Licenciado en Geografía e 
Historia (UB) 


Sí Profesor titular Experiencia docente universitaria: 
12 años. Co-director del MU en Comunicación Política y Social (URL). 
Experiencia investigadora: 
-Grupo de investigación y Universidad: CONINCOM - Facultad de Comunicació 
Blanquerna (URL) 
-Principales proyectos de  investigación:; "La memoria histórica en la comunicación de 
masas" ; "De los espacios de relación a las redes de inclusión:una vía de promoción 
de las mujeres inmigrantes" ; "Technology, Economics and Diversity in the Periphery"  
(TEDIP) "; "Usos i actituds dels immigrants davant dels mitjans de comunicació. Noves 
fronteres audiovisuals"; "ACCESS. University Adult Access and Social Exclusion."; 
"ETGACE. Education and Training for Governance and active citizenship in Europe"  
Experiencia profesional: 
- Professor Titular de la Facultat de Comunicació Blanquerna ( 
- Director de la Oficina de Qualitat de la facultat de Comunicació Blanquerna  
- Professor Consultor dels estudis de Comunicació de la UOC ( 
- Professor Associat del Departament de Teoria i Història de la Educació de la 
Universitat de Barcelona 
Tiene 1 sexenio de investigación 
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Micó Sanz, 
Josep Lluís 
(5%) 


Catedrático de Periodismo (URL, 2014) 
 


Sí Profesor Catedrático Experiencia docente universitaria: 
Director del Grau de Periodisme a la Facultat de Comunicació Blanquerna de la 
Universitat Ramon Llull (2012- ) 
Director del Màster Universitari en Periodisme Avançat i Reporterisme Blanquerna-
Grupo Godó (2011-2012) 
Experiencia profesional: 
Coeditor del llibre La convergència comunicativa a la premsa local i comarcal i del 
Libro Blanco del Periodismo Dominicano 
Autor de capítols en llibres col·lectius sobre la digitalització dels mitjans de 
comunicació i els nous perfils professionals d'editorials internacionals com Routledge, 
Lexington Books, etc. 
Autor d'articles i ressenyes en revistes científiques com International Journal of 
Press/Politics, Gazette, El Profesional de la Información, Communication Studies, 
Brazilian Journalism Research, Zer, Anàlisi, Comunicación y Sociedad, Estudios sobre 
el Mensaje Periodístico, Trípodos, Quaderns del CAC, Global, Textual & Visual Media, 
deSignis, etc. 
Autor d'informes sobre el sector per a institucions com el Departament de Cultura i 
Mitjans de Comunicació, el Consell de la Informació de Catalunya (CIC), etc. 
Autor de conferències, ponències i comunicacions en congressos internacionals 
Integrant del grup d'investigadors que treballen en el marc del projecte estatal 
"Evolution of Spanish Cybermedia in the Convergence Framework" (Pla Nacional d'I 
Di) 
Tiene 2 sexenios de investigación  


Ordeix Rigo, 
Enric 
(15%) 


Doctorado Internacional 
Licenciado en Ciencias Políticas (UAB) 
Licenciado en Ciencias de la 
Información (UAB) 
Técnico en Relaciones Públicas (UB) 


Sí Profesor asociado Experiencia docente universitaria: 
Profesor de Relaciones Públicas des de 1995. 
Experiencia investigadora: 
Publicaciones a Public Relations Reiview, American Behavior Sceintist- Sage- y editor 
número especial del 
Journal of Promotion Management - Routledge-. 
Director del Congreso Europeo de Investigadores de Relaciones Públicas EUPRERA 
'13. 
Experiencia profesional: 
Vicepresidente del Global Communication Institut. 
CoDirector Académico: MA Protocolo , Relaciones Institucionales y Gestión 
Estratégica de Eventos y Director 
Académico del MA- Strategic Management in Global Communication 


Ruiz Caballero, 
Carlos Miguel 
(5%) 


Doctor en Periodismo (URL, 2007) y 
Licenciado en Ciencias de la Información 
(UAB, 1985) 


Sí Profesor titular Experiencia docente universitaria: 
Vicedegà de Professorat i Estudiants.(2007-2008) Director acadèmic del Màster Oficial 
en Periodisme avançat. Reporterisme.(2000-2007) Vicedegà acadèmic i de gestió de 
personal.(1995-2000) Director del departament d'Humanitats. 
1 sexenio de investigación  


Rom Rodríguez, 
José Antonio 
(10%) 


Doctor en Publicidad 
Licenciado en Historia Contemporánea 


Sí Profesor Catedrático Experiencia docente universitaria: 
profesor de dirección de arte en publicidad, e Historia de la Publicidad, en la Facultat 
de Comunicació Blanquerna (URL) 
Experiencia investigadora: 
Investigador Principal del Grupo de Investigaciçon de Estrategia y Creatividad 
Publicitarias. 
Cargos de dirección y gestión: Vicedecano de Equipamientos y Tecnología. Facultat 
Comunicació Blanquerna (URL) 
Director del Máster Universitario de Estrategia y Creatividad Publicitarias. 


Sáez Casas, 
Albert 


Doctor en Periodismo Sí Profesor titular Experiencia docente universitaria: 
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(5%) 20 años de experiencia docente. Facultad de Comunicación Blanquerna/Universitat 
Ramon Llull. Universitat Prompeu Fabra. Universitat Oberta de Catalunya. 
Experiencia investigadora: 
Miembro del grupo de investigación Digilab: Media, Strategy and Regulation 
(Universitat Ramon Llull). 
Principales proyectos de investigación: planes nacionales de I+D: Audiencias activas y 
periodismo: ¿Ciudadanos implicados o consumidores motivados? 
Ha dirigido 15 tesis doctorales. 
Experiencia profesional: 
-Vicedecano de la Facultad de Comunicación Blanquerna 
-Director adjunto del diario AVUI (1998-2005) 
-Vicerector de la Universitat Ramon Llull (2006) 
-Secretario de Medios de Comunicación. Generalitat de Catalunya (2006-2008) 
-Presidente de la CCMA (2008-2010) 
-Director adjunto del diario El Periódico de Catalunya. 


Sáez Mateu, 
Ferran 
(5%) 


Doctor en Filosofia y Ciencias de la 
Educación (UB, 1992) 


SÍ Profesor titular Experiencia docente universitaria: 
16 años 
Experiencia investigadora: 
Principales proyectos de investigación: 
1) Título del proyecto/contrato: La política i la comunicació en el límit 
2) Título del proyecto/contrato: La memoria historica en la comunicación de masas 
3) Título del proyecto/contrato: Utilitarismo, contractualismo y pragmatismo 
4) Título del proyecto/contrato: Conflictos contemporáneos entre filosofía y 
democracia: pragmatismo filosófico y pluralismo democrático 
5) Título del proyecto/contrato: Pluralismo, humanitarismo y calidad de la ciudadanía 
6) Título del proyecto/contrato: La campanya de les eleccions al Parlament de  
Experiencia profesional: 
Profesor titular (2003), Director Institut d'Estudis Polítics Blanquerna,  
Coordinador de programa de Doctorado, Coordinador de Postgrado,  
Director del Centre d'Estudis de Temes Contemporanis.de la Generalitat de Catalunya 


Profesores no doctores 


Andolz 
Rodríguez, 
Sonia 
(30%) 


Máster en Estudios de Defensa y Seguridad 
(Ministerio Español de Defensa, 2013) 
Máster en Estudios sobre Refugiados y 
Migraciones Forzadas (University of Oxford, 
2011) 
Máster en Antropología Social (University of 
Oxford, 2010) 
Posgrado en Gestión de Conflictos y Crisis 
Humanitarias (UOC, 2009) 
Licenciada en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 2008) 


No Profesora asociada 2018 – actualidad: Profesora de Análisis de Conflictos de Blanquerna FCRI, URL. 
2017 – actualidad: Profesora asociada de Política Internacional en la Universidad de 
Barcelona. 
2013-2016: Profesora asociada de Análisis y Resolución de Conflictos en la 
Universidad de Nébrija (Universidad Pontificia de Comillas) 
Experiencia académica y profesional 
10/08 – 09/09 -  Research Officer at CRISE, Oxford, UK Department of International 
Development, University of Oxford  
01/07 – 12/07 Program Manager for Human Rights and Democracy Building 
Cooperation for Peace Assembly (ACPP) Middle East Office 
01/06- 01/07 Project Coordinator (ACPP) Ramallah, West Bank 
6/05 – 08/05 Needs Assessment in a Refugee Camp Cassamance, Senegal 
Premios y otras qualificaciones.  
Excellence Teaching Award Universidad Nebrija Madrid 
Ministry of Defence, EAEDN Madrid, Spain - • Awarded full research scholarship for 
Human Security Program. Only civilian awarded Patronat Catalunya Pro Món’s Scholar 
Oxford, UK • Received full Scholarship from Catalonia Regional Government 
Security Sector Reform Expert Folke Bernadotte Academy 
Short Term Electoral Observer Ministry of Foreign Affairs, Spain 
Humanitarian Negotiator Centre for International Humanitarian Coop 
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Bourekba, 
Moussa 


Master's Degree in Middle Eastern Studies: 
Integration and Transformations in the 
MENA Region, Université Pierre Mendes 
France 2013  
 
BA in Law and Public Administration, 
Université Pierre Mendes  
France 2011 


  Professional Experience:  
Reseacher, Barcelona Center for International Affairs, Cidob Barcelona 
Junior Researcher, Institut d’Estudis del Mediterrani (IEMED)  
Consultant Institut Français des Relations Internationales (IFRI, Bruselas). 
 
Research: His research focusses on processes of radicalisation, violent extremism in 
Europe and North Africa, and Islam in Western countries:  
Researcher Cidob Research Study on the Role of Women and Youth in Preventing 
Violent Extremism (2018-2019)  
Cidob Project Manager for SAHWA (Researching Arab Mediterranean Youth: Towards 
a New Social Contract;  (www.sahwa.eu), an EU-funded project (2014-2016)  that aims 
at analysing youth conditions and expectations in the Southern and Eastern 
Mediterranean regions 
 
Research Reports:  


M. Bourekba (coord.) Revisiting the Barcelona Attacks: Reactions, Explanations and 
Pending Discussions, Cidob, October 2018 


Bueno Martínez, 
Rafael 
(20%) 


Licenciado en Ciencias de la Información 
(Universidad Complutense de Madrid, 1990) 


 Profesor asociado  Profesor de Estudios Regionales Asiáticos de Blanquerna, FCRI, URL.  
Director del Departamento de Política & Sociedad y Programas Educativos en Casa 
Asia.  
 
Experiencia académica y profesional anterior 
Investigador en el Departamento de Ciencias Políticas y Economía de la Escuela de 
Negocios Europea del INSEAD en el campus de Singapur y Fontainebleau. 
Visiting Fellow en el Instituto para los Estudios de Seguridad de la Unión Europea, (EU 
ISS) en Paris, V 
Visiting Scholar en el Fairbank Center for East Asian Research de la Universidad de 
Harvard en Estados Unidos,  
NATO Research Fellow, e  
Investigador en el Instituto para la Investigación sobre el Desarme de Naciones 
Unidas, (UNIDIR) en Ginebra. 
Investigador en la Escuela Diplomática China, (Wai Jiao Xue Yuan) en Beijing 
 


Camps-Febrer, 
Blanca 
(20%) 


Máster Universitario en Relaciones 
Internacionales, Seguridad y Desarrollo 
(UAB, 2011) 
Licenciada en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 2004) 


No Profesora asociada Profesora de Análisis de Conflictos, Género en las RRII y Metodología de 
Investigación de Blanquerna FCRI, URL.  Profesora asociada de Relaciones 
Internacionales en la UAB 
 
Publicaciones destacadas:  
(Varias entradas). Calvo Rufanges, Jordi y Alejandro Pozo Marín (coords.). Diccionario 
de la guerra, la paz y el desarme. 2015. Barcelona: Editorial Icària. 
“La lluita contra les desaparicions forçades: veritat i justícia a la Mediterrània”. Capítol 
de llibre: Violacions dels Drets Humans. Quaderns per la Pau. Campus per la Pau de 
la UOC. Octubre, 2014. Barcelona. 
“Líbia: violència armada i inseguretat en un estat trencat”. Materials de Treball 50. 
Centre Delàs d’Estudis per la Pau. Juliol, 2014. Barcelona. Pp. 2-5. 
El militarisme al Nord d’Àfrica. Camps-Febrer, B. i Ortega, P. Informe 21. Centre Delàs 
d’Estudis per la Pau. 2014. Barcelona. 
Political Humor as a Confrontational Tool against the Syrian Regime. A ICIP Working 
Papers, nº7. Desembre, 2012. Barcelona. 
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Caramés Boada, 
Albert (20%) 


Máster en Acción Humanitaria y 
Cooperación al Desarrollo (Deusto) 
Postgrado en Cultura de Paz (UAB) 
Licenciado en Sociología (UAB) 


No Profesor asociado 
November 2016 – present: Europe Coordinator, International Institute for Nonviolent 


Action (NOVACT) 
Development of the Observatory for the Prevention of Violent Extremism (OPEV: 
www.opev.org). Research, online and offline diagnosis, training and advocacy for the 
prevention of violent extremisms in Catalunya and Europe. 
Management of the Human Rights Resource Centre of the Municipality of Barcelona 
(since February 2018) 
 January 2017 – present: International Relations Undergraduate professor, 
Blanquerna-Ramon Llull University 
Professor on Undergraduate seminars (Conflict Analysis and Project Development) 
Professor at the International Relations Master 


 September 2015 – present: Security Sector Reform Officer, UN Peacekeeping 


Operation in Central African Republic (MINUSCA) 
-  Assistance in the development of key components of the approved SSR Programme, 
including overall policy and legal framework, implementation strategy, operational 
modalities and action plans, taking into account national programme priorities and 
targets. 
-  Development, implementation and evaluation of assigned projects, monitors and 
analyzes project development and implementation, reviews relevant documents and 
reports, identifies problems and issues to be addressed and proposes corrective 
actions; liaises with relevant parties, and identifies and tracks follow-up actions. 
-  Research on various aspects of SSR work; analyzes and presents information 
gathered from diverse sources; identifies problems and issues to be assessed and 
proposes corrective actions. 
 July– December 2015: Research Analyst - International Institute for Strategic Studies 
(IISS) 
Analysis of the context in Central African Republic for the Armed Conflict Database. 


Elaboration of daily timeline and quarterly reports. 
Costafreda 
Quesada, 
Andrea 
(20%) 


Diploma de Estudios Avanzados en 
Ciencias Políticas (UOC, 2004) 
Licenciada en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 1999) 


No Profesora asociada Profesora de Estudios Regionales Latinoamericanos de Blanquerna, FCRI, URL.  
 
Profesora Asociada de Politica Comparativa, UAB - Universitat Autònoma de 
Barcelona 
Profesora Asociado del Master MURISD UAB - Universitat Autònoma de Barcelona 
Investigadora Asociado del CIDOB  
Profesora Asociada al Institut Barcelona d'Estudis Internacionals, IBEI 
 
Experiencia Profesional  
Directora del Programa de América Latina y Caribe en Intermón-Oxfam. 
Investigadora y Jefa de Proyectos. Gobernanza Democratica y Fortalecimiento 
Institutional.  International Institute on Governance) 
Coordinatora de Prácticas del Grado en Relaciones Internacionales, de Blanquerna, 
FCRI, URL.  
Directora de Programas, Fundació Catalunya Europa 
Asesora en Politicas de Cooperación al Desarrollo, Generalitat de Catalunya 
Coordinadora de la Colección de Estudios Sociales, Fundació "la Caixa" 
Investigadora i Consultant, Programa de Naciones Unidas (PNUD)-ART 
Asesora de Cooperación al Desarrollo, Consejo Municipal del Ayuntamiento de 
Barcelona  
Jefa de Division para Planificación Estratégica y Evaluación, Generalitat de Catalunya 
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De Pedro 
Domínguez, 
Nicolás 
(20%) 


Diploma de Estudios Avanzados en 
Derecho Internacional Público y Relaciones 
Internacionales (UCM, 2008) 
Máster en Información Internacional y 
Países del Sur (UCM, 2003) 
Licenciado en Historia (UCM, 2001) 


No Profesor asociado Profesor de Estudios Regionales Asiáticos de Blanquerna, FCRI, URL.  
Investigador Principal responsable del espacio postsoviético e India en CIDOB 
 
Experiencia Internacional 
MEMBER of the EU-Russia Experts Network on Foreign Relations established by the 
Russian International Affairs Council (RIAC) 2016-2018 
CONSULTANT, European Parliament, July-December 2017   
CONSULTANT, Open Society Initiative for Europe (OSIFE), February 2015-December 
2015  
VISITING PROFESSOR, Al-Farabi Kazakh National University (KAZNU), Almaty, 
KazakhstanCourse “Eurasian Geopolitics and Kazakhstan’s Foreign Policy”November-
December 2014 
INTERNATIONAL ELECTIONS’ OBSERVER (STO) OSCE/ODIHR Electoral 
Observation Missions toUkraine (January 2010, May 2014), Kyrgyzstan (July 
2009,October 2010), Tajikistan (February 2010), Russia (December 2011), July 2009-
till date  
EXTERNAL EVALUATOR “Political Leadership for Democratic Transition in 
Kyrgyzstan” Project implemented by the Club de Madrid and funded by the European 
UnionBudget of the project: 349.219€, February 2012- June 2012  
CONSULTANT, EUCAM (European Union – Central Asia Monitoring) ProjectFRIDE 
(Spain) and CEPS (Belgium)October 2008 – February 2010  
VISITING RESEARCHER in KAZAKHSTAN, Spanish Ministry of Foreign Affairs 
Spanish Agency for International Cooperation (AECID)Additional field research in 
Uzbekistan, Kyrgyzstan and Xinjiang (China), October 2005 – October 2008 


Fernández Viso, 
Ana Isabel 
(20%) 


Diploma de Estudios Avanzados en 
Comunicación, Cambio Social y Desarrollo 
(UCM, 2008) 
Master Oficial de Investigación en Estudios 
Contemporáneos de América Latina (UCM, 
2009) 
Licenciada en Ciencias Políticas y 
Sociología (UNED, 2002) 
Licenciada en Ciencias de la Información 
(Universidad Complutense de Madrid, 1996) 
 


No Profesora asociada Profesora de Gestión de la Comunicación Transnacional de Blanquerna, FCRI, URL.  
Profesora asociada del Departamento de Medios, Comunicación y Cultura de la 
Facultad de Ciencias de la Comunicación de la Universitat Autònoma de Barcelona 
(UAB) 
 
 


Guerrero 
Cabrera, 
Federico 
(40%) 


Diploma de Estudios Avanzados en 
Derecho Internacional Público y Relaciones 
Internacionales (UAB, 2006) 
Máster en Iniciación a la Investigación en 
Relaciones Internacionales e Integración 
Europea (UAB, 2006) 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 1998) 


No Profesor asociado Profesor de Teoría de las Relaciones Internacionales, Análisis de Políticas Exteriores 
y Sistema Político Internacional en el Grado en Relaciones Internacionales de 
Blanquerna FCRI, URL.  
Coordinador del Máster en Relaciones Internacionales de Blanquerna FCRI, URL. 
Coordinador del Máster en Políticas Europeas de Cooperación Internacional al 
Desarrollo del Institut Universitari d’Estudis Europeus – UAB (2008-2012) 


Jensana 
Tanehashi, 
Amadeo-Koichi 
(20%) 


Máster en Administración y Dirección de 
Empresas (Fundación Universitaria San 
Pablo Ceu - Centro De Enseñanza Superior 
Luis Vives, 2012) 
Licenciado en Derecho (UB, 1992) 


No Profesor asociado Profesor de Estudios Regionales Asiáticos de Blanquerna, FCRI, URL.  
 
Director del Departamento de Economía y Empresa de Casa Asia 


Kirchner Baliu, 
Mercè 
(10%) 


Máster en Relaciones Internacionales 
(Johns Hopkins University, 1995) 


No Profesora asociada Profesora Asociada y Coordinadora de las Prácticas profesionales del Grado en 
Relaciones Internacionales de Blanquerna 
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Licenciada en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 1993) 


Experiencia Profesional 
Gerente del “Col·legi de Politòlegs i Sociòlegs de Catalunya”.  
Jefa de Formación y Promocción de Ivàlua – Catalan Institute of Evaluation of Public 
Policies. 2008 - 2011. 
Jefa de proyectos y Profesora al European Institute of Public Administration – EIPA 
Barcelona. 
Tecnica del Departamento de Asuntos Europeos de la Generalitat de Catalunya   
 


Martí González, 
Francisco Javier 
(10%) 


Diploma de Postgrado en Integración 
Europea (UB, 1998) 
Licenciado en Ciencias Económicas y 
Empresariales (UB, 1995) 


No Profesor asociado Coordinador del Grado en Relaciones Internacionales de Blanquerna, FCRI, URL 
profesor de Economía Internacional en la UB. 
Professor de Economia del Desarrollo al Màster en Desarrollo Rural y Cooperación de 
la Universidad Gaston Berger de Saint Louis al Senegal  
Professor de Economia al posgrado sobre Estratègias de Desarrollo Socioeconomico 
de la Universitat Nacional de Managua, Nicaragua  
 
Experiencia Profesional  
Adjunto a la Dirección del Ambito de Cooperación de la Agència Catalana de 
Cooperació al Desenvolupament de la Generalitat de Catalunya  
Responsable de projectes de Medio Oriente en la Fundació Món-3   
Jefe de Misión de la ONGD Mundubat a Palestina  
Coordinador del Màster en Desenvolupament Humà Sostenible Local de la Càtedra 
UNESCO de Desenvolupament Humà Sostenible de la Universitat de Girona   


Seroo, Onno 
Gerard Hubert 
(10%) 


Posgrado en Relaciones Internacionales  
Posgrado en Análisis de Conflictos 
(Université Catholique de Louvain, 2013) 
Licenciado en Filologia Francesa y 
Latinoamericana ) 


No Profesor asociado Director del Grado en Relaciones Internacionales de Blanquerna FCRI, URL 
Director Adjunto del Centro UNESCO de Cataluña, ONG en estatus consultivo con 
UNESCO y UN ECOSOC 
Miembro del Consejo del Fomento de la Paz, Generalitat de Catalujnya 
Secretario de Kreddha-International Peace Action Council for States, Peoples and 
Minorities. 
Secretario General de la Federación Catalana de ONG para los Derechos Humanos 


Urgell Garcia, 
Jordi 
(10%) 


Diploma de Estudios Avanzados en 
Derecho Internacional Público y Relaciones 
Internacionales (UAB, 2011) 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 2005) 
 


No Profesor asociado Profesor de Análisis de Conflictos y Negociación Internacional de Blanquerna FCRI, 
URL.  
Subdirector de l’Escola de Cultura de Pau de la UAB 
Presidente del Consell Català de Foment de la Pau  
Coordinador a Catalunya de la ONG PRODESSA  


 
 


Otro profesorado: Colaboradores/invitados 
Baltà Portolés, 
Jordi 


Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UAB, 1998) 


No Profesor asociado Profesor de Diversidad Cultural y Desarrollo de Blanquerna FCRI, URL. Investigador y 
Consultor en Políticas Culturales y Relaciones Internacionales. 


Cohen-Hadria, 
Emmanuel 
Philipppe 


Máster en Estudios Políticos y 
Administrativos Europeos (Colegio de 
Europa, 2005) 
 


No Profesor asociado Profesor de integración europea de Blanquerna FCRI, URL. Responsable de Políticas 
Euromediterráneas en IEMed 


Criekemans, 
David 


Doctor en Ciencias Políticas y Sociales 
(University of Antwerp, 2005) 
Master Europeo en Administración Pública 
(Universidad Católica de Lovaina, 1997) 
Licenciado en Ciencias Políticas y Sociales 
(University of Antwerp, 2005) 
 


 Profesor invitado Assistant Professor in ‘International Politics’ (educational assignment: ‘Belgian and 
Comparative Foreign Policy’, 6 ECTS, research assignment: diplomacy and foreign 
policy), University of Antwerp, Faculty of Political and Social Sciences, since 1 October 
2012 (parttime). Also, lecturer and trainer of the ‘Model United Nations: UN Security 
Council’, the annual MUN together with the other Flemish universities.  
• Assistant Professor in ‘International Relations’, Bachelor Programme in the Social 
Sciences, University College Roosevelt (part of Utrecht University), Middelburg, the 
Netherlands (parttime), since August 2012 (courses: ‘Theories of International 
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Relations’, 7.5 ECTS – Fall semester, ‘Security in the Post-Cold War Era’, 7.5 ECTS – 
Spring semester / both courses are taught annualy). ‘Geopolitical Analysis’ (capstone 
course, 7.5 ECTS, Spring 2016, this course is taught bi-annually).  
• Lecturer in ‘Geopolitics’ in the annual Summer University Course 'Geopolitical 
Analysis of International Relations', Geneva Institute of Geopolitical Studies (GIGS) 
(formerly known as the ‘International Centre for Geopolitical Studies’ (ICGS), Geneva 
(Switzerland), since July 2005 
 • Guest lecturer of the module ‘Diplomacy and Foreign Policy’, Bachelor-na-bachelor 
‘Advanced Business Management, International Law’, Catholic School of Leuven, from 
academic year 2012-13 onwards (1 ECTS during the academic year 2012-13, 13-14 
and 14-15 / 2 ECTS since 2015-16).  
• Visiting professor ‘International Relations’ (6 ECTS) and ‘Diplomacy and Negotiations’ 
(4,5 ECTS), University of Antwerp, Faculty of Social Sciences, from 1 September 2016 
till 30 September 2017  
• Visiting professor ‘History of International Relations’ (6 ECTS) and ‘The European 
Union as a Global Actor’ (6 ECTS), University of Antwerp, Faculty of Social Sciences, 
from 1 September 2014 till 30 September 2015  
• Visiting Professor in ‘International Relations’, Ramon Llull University, Blanquerna 
School for Communications & International Relations, Barcelona, Catalonia, Spain. (1°) 
learning unit ‘The Foreign Policy of Sub-state Entities’ since April 2015, (2°) learning 
unit ‘History of IR through a Geopolitical Lens’ since October 2015. Both LU’s are 
taught annually. (3°) learning unit ‘Power in International Relations’, starting from April 
2017.  
• Visiting Professor ‘Geopolitics’, in the programme ‘Geopolitics, Geoeconomy and 
Political Geography from a Central European Perspective’ at the Pallas Athéné 
Geopolitics Doctoral Programme, Doctoral School of Earth Sciences of the University 
of Pécs in collaboration with the Pallas Athéné Foundations, Budapest (Hungary), 
since October 2016. Lectures: ‘Geopolitical Schools of Thought’, ‘Geopolitics of 
Energy’, ‘Current Geopolitical Issues’. 
 • Assistant Professor in 'Belgian and Comparative Foreign Policy', 6 ECTS, University 
of Antwerp (Belgium), Faculty of Political and Social Sciences, from 1 September 2008 
till 30 September 2012  
• Postdoctoral Researcher in International Politics, University of Antwerp, Faculty of 
Political and Social Sciences, since 1 October 2008  
• Lecturer of a Module on ‘Geopolitics & Geopolitics of Energy’, Jacobs University 
Bremen (Germany) – Executive MBA in European Utility Management, December 
2011 till January 2012. 2 BRIEF ACADEMIC CV – Dr. David Criekemans 2 september 
2016  
• Research Coordinator and Senior Researcher 'European and Global Relations', 
Flemish Centre for International Policy, from 1 October 2007 till 31 December 2011  
• Assistant Professor in 'Geopolitics' (4 ECTS), Royal Military Academy – Belgium, 
Dept. of Security and Defence, from 1 February 2007 till 30 June 2010  
• Assistant Professor in 'Regional Integration' (6 ECTS), Catholic University of 
Brussels, Faculty of Political, Social and Communication Sciences, 15 September 
2006 till 14 September 2007  
• Postdoctoral Researcher & Coordinator of the Advanced Master in International 
Relations and Diplomacy, University of Antwerp (Belgium), from 1 October 2005 till 30 
September 2008 (teaching a.o. Seminar Geopolitics, Negotiation Seminar UN Security 
Council,visit to multilateral organisations Geneva)  
• Educational Academic Assistant in International Politics at the University of Antwerp 
(UIA), Belgium, from 1 October 1999 till 30 September 2005 (teaching a.o. Seminar 
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Geopolitics, Negotiation Seminar EU Foreign Policy, Current Problems in International 
Politics)  
• Scientific Researcher and Academic Assistant in International Politics at the 
University of Antwerp (UIA), Belgium, from 1 September 1997 till 30 September 1999  
• Organiser of an annual study visit to the multilateral organisations in Geneva for 
master students in International Relations and Diplomacy, University of Antwerp 
(Belgium), since 1999-present  
• Often guest lectures at universities and research institutes, both domestic and 
abroad. 


Donders, 
Yvonne 


Catedrática de Derechos Humanos y 
Diversidad Cultural (University of 
Amsterdam) 
Doctora en Derecho Internacional 
(Maastricht University) 
Licenciada en Relaciones internacionales 
(Utrecht University) 
 
 
 


 Profesora invitada Her research interests include public international law; international human rights law, 
in particular economic, social and cultural rights and human rights and cultural 
diversity. She teaches courses on international law and international human rights law 
and gives lectures on cultural rights and cultural diversity. 
From 2008 to 2015 Yvonne Donders was the Director of the Amsterdam Center for 
International Law (ACIL). She has also worked as project manager (1 day per week 
detachment) at the National Human Rights Institute of the Netherlands (College voor 
de Rechten van de Mens), assisting the transformation from Equal Treatment 
Commission to NHRI (March 2011-October 2012). Previously Yvonne Donders worked 
as Programme Specialist on Economic, Social and Cultural Rights in the Division of 
Human Rights and Struggle against Discrimination of UNESCO's Secretariat in Paris.  
Yvonne Donders is currently member of the National Commission for UNESCO, 
member of the Human Rights Committee of the Advisory Council on International 
Affairs, member of Editorial Board of the Netherlands Quarterly of Human Rights, 
Member of the Advisory Council of the National Institute for Human Rights, member of 
the Board of the Dutch International Law Association (KNVIR), member of the 
European Expert Network on Culture (EENC), Chair of the Advisory Board of the Dutch 
Shelter City project. She was Chair of the Dutch United Nations Association 
(Nederlandse Vereniging voor de Verenigde Naties, NVVN) from May 2007 to May 
2015. 


Escorsa 
Castells, Pere 


Catedrático de la Universidad Politécnica de 
Cataluña 
Doctor Ingeniero Industrial por la 
Universidad Politécnica de Cataluña 


 Profesor invitado Gerente de la empresa consultora IALE Tecnología. Miembro de la Asociación 
Latinoamericana de Gestión Tecnológica.  


Escorsa 
O’Callaghan, 
Enric 


Máster en Landscape Architecture 
(University of Greenwich, UK) 
Licenciado en Ingeniería Agrícola por la 
Universidad Politécnica de Cataluña 
 


 Profesor invitado I have been in charge of the implementation and coordination of online courses on 
Innovation Management related subjects. I developed a MOOC course in the field of 
Intellectual Property and Energy. I regularly teach Technology Scouting, 
Roadmapping, Foresight and Strategic IP Management workshops within incompany 
seminars and workshops for private institutions as well as in several Master and 
postgraduate programs from universities in Spain and Latin America (UPC, UB, UdG, 
Uvigo, URJC, ULL, UTP, UNAM). 


Fleurant, Aude Doctora en Ciencias Políticas (Université du 
Québec, Montréal) 
 
 


 Profesora invitada Director of the Arms and Military Expenditure Programme at the Stockholm International 
Peace Research Institute (SIPRI) 


Gómez Isa, 
Felipe 


Doctor en Derecho Internacional 
(Universidad de Deusto, 1997)  
Licenciado en Derecho con especialidad 
económica (Universidad de Deusto, 1991)  


 Profesor invitado Docencia en Grado 
Facultad de Derecho de la Universidad de Deusto: 
- Derecho Internacional, asignatura troncal. 
- Public International Law, asignatura troncal (Derecho Internacional en inglés). 
- Protección Internacional de Derechos Humanos, asignatura optativa (1994-  ) 
- Derecho Internacional de la Cooperación, asignatura optativa (1994-    ) 
Escuela de Trabajo Social de la Universidad de Deusto: 
- Fundamentos de Derecho, troncal obligatoria (1994-1998). 
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- Derechos Humanos, asignatura de libre elección (1994-     ) 
 
Docencia en Postgrado 
- Profesor del Programa de Doctorado de la Facultad de Derecho de la Universidad de 
Deusto (1999 y 2000). 
- Profesor del Master de Acción Humanitaria de la Universidad de Deusto (1994-    ). 
- Profesor del European Master in Human Rights and Democratisation en el que 
participa el Instituto de Derechos Humanos de la Universidad de Deusto (Venecia, Italia, 
1997-     ). 
- Profesor del Doctorado en Estudios de Ocio en el Instituto de Estudios de Ocio de la 
Universidad de Deusto (2000-     ). 
- Profesor del Master Intervención en Violencia de Género de la Facultad de Sociología 
de la Universidad de Deusto (2002-     ). 
- Profesor del European Master in Democracy and Human Rights in South East Europe 
(University of Sarajevo, 2000-       ). 
- Profesor del Master de Cooperación al Desarrollo del Instituto de Estudios sobre el 
Desarrollo HEGOA, Universidad del País Vasco (1996-2006). 
-Profesor del Programa de Doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo” de la 
Universidad Pablo de Olavide, Sevilla (1999, 2001, 2003 y 2005). 
- Profesor del Master en Derechos Humanos organizado por el Programa Andino de 
Derechos Humanos de la Universidad Andina Simón Bolívar (UASB, Quito, Ecuador) 
con el patrocinio de la Unión Europea (2002). 
- Profesor del Master en Cooperación Internacional organizado por la Universidad de 
Antioquia, Medellín, Colombia (2001). 
- Profesor del Master Internacional de Estudios para la Paz y el Desarrollo, Universitat 
Jaume I de Castellón (2003 y 2007). 
- Profesor del Master en Salud, Pobreza y Desarrollo, Instituto de Salud Carlos III, 
Madrid (2006). 


Huchet, Jean 
François 


Catedrático de Economía y Sociedad China 
y Desarrollo Económico Comparativo en 
Asia (INALCO – National Institute of 
Oriental Languages and Civilizations, Paris) 
Doctor en Economía (University Rennes 1 
and Peking University, 1993) 
Máster en Economía (University Rennes 1, 
1987) 
Licenciado en Economía (University Rennes 
1, 1986 


Si Profesor invitado PROFESSIONNAL EXPERIENCE 
- January 2013 – April 2017 Director of ASIEs Research Center at INALCO 
- September 2006 – September 2011, Director of the French Centre for Research on 
Contemporary China (CEFC) Hong Kong & Taipei (http://www.cefc.com.hk) 
- September 2006 – September 2011, Director of the East Asia Centre CNRS n°3331 
(French National Research Centre), Hong Kong and Tokyo 
(http://www.dsi.cnrs.fr/bo/2010/01-10/2721-bo0110-dec090070shs.htm) 
- September 2006 – September 2011, Director of the quarterly academic journal China 
Perspectives and its French edition Perspectives Chinoises 
(http://www.cefc.com.hk/rubrique.php?id=17) 
- September 2001 – September 2006, Associate Professor of Economics, University 
Rennes 2 
- April 1997 – August 2001, Senior Researcher, French Centre for Research on 
Contemporary China (CEFC), Hong Kong 
(http://www.cefc.com.hk/rubrique.php?id=110) 
- November 1995 - March 1997, Senior Researcher, Maison franco-japonaise, Tokyo, 
Japan, 
(http://www.mfj.gr.jp/mfj/equipe/chercheurs/list/) 
- November 1993 - October 1995, Post-Doctorate Fellow (Lavoisier Program), Maison 
francojaponaise, Tokyo 
- September 1991 - October 1993, Lecturer, University Rennes 2, France 
- September 1989 - August 1991, Lecturer in Economics at the University of 
Economics and Foreign Trade of Beijing, Beijing, P.R. of China 
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- September 1987 - September 1991, PhD. in Economics (Bilateral Scholarship 
Program 
Fellow, Ministry Foreign Affairs of P. R. of China and of France), Peking University 
and Beijing Language and Culture University. 


Maspons Bosch, 
Ramon  
10% 


Executive Master in Public Administration, 
ESADE (2012-2014) 
Industrial Engineer, Politechnical University 
of Catalonia (1992-1996)  
 


 Profesor Invitado Academic experience 
Visiting researcher of technology monitoring and knowledge management at University 
of Zaragoza, University Carlos III (Madrid) and University of Girona since 1997.  
Assistant Lecturer of innovation and technology management at Business 
Administration Department, Polytechnical University of Catalonia (UPC) 1993-97. 
 
Professional Experience:  
Chief Innovation Offer, Catalan Agency for Health Quality and Evaluation (2011-
present)  
Scientific Director, Health Park Foundation (2009-2011)  
Deputy Secretary of Strategy, Catalan Ministry of Health, 2004-2009 
 
Research  
Main research activities are related with “Competitive intelligence and knowledge 
management” and “strategic planning”:  
Participation in EU projects:   
“Reveil, Innovation programme on technology watch” (DGXIII) and  
TSER “Networks, Collective Learning and RTD in regionally-clustered high-technology 
SMEs”.  
“RASTEI- Regional Adjustement strategies to technological change in the context of 
european integration 
https://www.linkedin.com/search/results/index/?keywords=Catalan%20Ministry%20of%
20Health 


Packer, 
Frederick John 


Doctor en Relaciones Internacionales 
(Graduate Institute of International Studies, 
Université de Genève, 1990) 
Máster en Derechos Humanos (University of 
Essex, 1987) 
Licenciado en Estudios Políticos (University 
of Manitoba, Canadá, 1982) 


 Profesor invitado 2014-onwards Director of the Human Rights Research and Education Centre 
(HRREC), and Associate Professor of Law, University of Ottawa, Canada 
October 2007 – June 2012: Professor and Director, Human Rights Centre and School 
of Law, the University of Essex, Colchester, UK. 


Roy Català, 
Tomás 


Máster en Analista de Inteligencia (UAB y 
UB) 
Máster Ejecutivo en Administración Pública 
(ESADE) 
Licenciado en Ciencias de la Educación 
Ingeniero Superior en Telecomunicaciones 
Ingeniero Superior en Electrónica  


 Profesor invitado Director de Estrategia de Seguridad en el Centro de Seguridad de la Información de 
Catalunya (CESICAT) . Experto en Seguridad, ha desarrollado desde 2004 tareas 
directivas en la Generalitat en este ámbito, participando en la construcción y ejecución 
del modelo de seguridad de la Información de la Generalitat y de la protección de sus 
servicios internos y dirigidos al ciudadano 


Sarkin, Jeremy Catedrático de Derecho Internacional 
(University of South Africa) 
Doctor en Derecho (University of the 
Western Cape, South Africa, 1995) 
Máster en Derecho (Harvard Law School, 
1988) 
Licenciado en Derecho (University of Natal, 
Durban, South Africa, 1986) 


 Profesor invitado 1990 – 2008 Senior Lecturer, Associate Professor, Professor, Senior Professor of Law 
University of the Western Cape Deputy Dean 
 January 2000 – December 2002 (3 years) Head of the Department of Private Law 
January 2004 to December 2005 (two years) (Courses taught at undergraduate and 
master’s level on Delict (torts), Law of Persons, Family Law, Criminal Law, 
Constitutional Law, Comparative Constitutional Law, Advanced Criminal Justice, 
International Criminal Law, Human Rights, Humanitarian Law, and Transitional Justice) 
2008 to 2011 (re-elected 2011 to 2014) Appointed by the Human Rights Council as a 
Special Rapporteur and as a member of the UN Working Group for Enforced or 
Involuntary Disappearances 
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Serra del Pino, 
Jordi 


Máster en Ciencias Políticas – Opción 
Futuros Alternativos (University of Hawaii, 
1993) 
Licenciado en Derecho (UB, 1989) 


No Profesor asociado Profesor de Internet y Sociedad Global de Blanquerna, FCRI, URL.  
Ex -Coordinador académico del Máster Interuniversitario en Analista de Inteligencia 
(ed. Barcelona) coorganizado por: Universidad Rey Juan Carlos, Universitat 
Autònoma de Barcelona, Universidad Carlos III y Universitat de Barcelona. 
Consultor en temas de prospectiva, estrategia e inteligencia. 
• Director de investigación del Centre for Postnormal Policy & Futures Studies. 
• Fellow y Vicepresidente del Capítulo Iberoamericano de la World Futures Studies 
Federation. 
• Miembro del consejo editorial de Futures, World Futures Review y Revista IAPEM. 
 


Serra, Francesc Doctor en Relaciones Internacionales (UAB, 
2003) 
Máster en Relaciones Internacionales 
(CIDOB, 1997) 
Licenciado en Antropología Social y Cultural 
(UB, 1988) 


No Profesor invitado Profesor de Relaciones Internacionales de la UAB con experiencia docente desde 
hace 20 años impartiendo asignaturas de grado como “Relaciones Internacionales”, 
“Política Internacional Europea”, “Política Exterior Española” y “Organizaciones 
Internacionales”, así como participando en diversos cursos de postgrado. 


Soriano Gatica, 
Juan Pablo 


Doctor en Ciencia Política (UAB, 2009) 
Máster en Ciencia Política (UAB, 1999) 
Máster en Estudios de Seguridad (Hull 
University, UK, 1997) 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración Pública (UNAM, México, 
1994) 


No Profesor invitado 2009 – actualidad Profesor postdoctoral en Relaciones Internacionales (UAB) 
impartiendo las asignaturas de “Relaciones Internacionales”, “Política Exterior 
Europea” y “Análisis de Políticas Exteriores”, así como participando en diversos cursos 
de postgrado. 
2006-2009 Profesor asociado de Relaciones Internacionales (UAB) 
2006 – actualidad Profesor asociado del Máster de Relaciones Internacionales en el 
Institut Barcelona d’Estudis Internacionals 
2003-2006 Profesor del Departamento de Estudios Internacionales (Instituto 
Tecnológico Autónomo de México) 
 


Terrón Cusí, 
Anna 


Licenciada en Ciencias Políticas y de la 
Administración (UOC, 2011) 


No Profesora asociada Profesora de Políticas Migratorias de Blanquerna FCRI, URL. Consultora internacional 
en Políticas Migratorias. Ex-Secretaria de Estado de Inmigración del Gobierno de 
España (2010-2011). 


Vidal Bertran, 
Lourdes 


Licenciada en Traducción e Interpretacíón 
(UAB, 1997) 


No Profesora asociada Profesora de Estudios Regionales Mediterráneos y Árabes de Blanquerna FCRI, URL. 
Directora del Área de Mundo Árabe y Mediterráneo de IEMed. 


Woodhouse, 
Tom 


Catedrático Emérito de Estudios de Paz y 
Desarrollo Internacional (University of 
Bradford) 
Doctor en Historia (Leeds University, 1983) 
Licenciado en Historia (Leeds University, 
1971) 
 


 Profesor invitado Founding Director of Centre for Conflict Resolution University of Bradford (1990) 
Adam Curle Chair in Conflict Resolution 1999 
Emeritus Professor 2010 
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Apartado 7: Recursos materiales y servicios de la Facultad de Comunicación 


y Relaciones Internacionales Blanquerna 


Infraestructuras  


a) Edificio Principal 


La facultad organiza sus actividades en un edificio principal de 7.204 metros 
cuadrados con ocho niveles: cuatro plantas, una planta entresuelo, la planta baja y 
dos plantas subterráneas.  


En la cuarta planta hay dos aulas con una capacidad para unos 35 alumnos y 
catorce espacios para seminarios, con una capacidad para unos 15 alumnos cada 
uno.   


En la tercera planta hay cuatro aulas con una capacidad de unos 55-60 alumnos 
cada una, un aula de informática con una capacidad de 18 alumnos, y la zona del 
Decanato.   


En la segunda planta hay las dos aulas de mayor capacidad, para unos 135 
alumnos cada una y una más pequeña, para unos 40-45 alumnos, además de la 
zona de despachos del Vicedecanato.   


En la primera planta hay tres aulas con una capacidad para unos 80 alumnos y 
otras tres con una capacidad de unos 40 alumnos. También hay el despacho de 
Alumni, el de Coordinación de Equipamientos y otros catorce pequeños despachos 
individuales para profesores y coordinadores y el departamento de prácticas.   


En el entresuelo se encuentran los despachos de los directores de grado y de 
Másters, los coordinadores de cursos, la sala de profesores y un espacio para los 
alumnos becarios de cada grado.  


En la planta baja están los servicios de Secretaría, el espacio de atención a los 
estudiantes y el despacho del Secretario Académico. También podemos encontrar 
la cafetería, un aula de informática, tres salas de edición de vídeo y una pequeña 
capilla.   


En el primer nivel de sótano se encuentran tres aulas de informática, una aula-taller, 
siete salas de edición de vídeo y el despacho de los técnicos de audiovisuales y de 
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informática.   


En un nivel intermedio entre el primer y el segundo sótano están el plató y el control 
de plató.   


En el segundo nivel del sótano se encuentran diversos almacenes y una sala con 
transformadores eléctricos.  Según la normativa vigente, el edificio de la Facultad 
de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna tiene una capacidad en 
metros cuadrados, aulario y mobiliario que permitiría acoger de forma simultánea 
hasta 2.296 personas. Si tenemos en cuenta que la oferta docente de la facultad 
se organiza en dos turnos de mañana y tarde, y que el volumen total de estudiantes 
de grado es de unos 1.450 y de unos 300 de masters y postgrados, significa que 
durante el curso 2016-2017 el edificio ha acogido una media diaria, de forma 
simultánea, de unos 850 estudiantes.   


b) Edificio de la biblioteca-mediateca   


 Este edificio, situado a corta distancia de la facultad, fue inaugurado en 2010. Tiene 
una superficie de unos de 2.500 m2. En la tercera planta hay tres aulas. En la 
segunda planta se encuentran tres aulas, y espacio de lectura con algunos 
ordenadores. En la primera planta hay dos seminarios y espacio de lectura con 
ordenadores. En la planta baja, la más amplia, hay espacio de lectura con 
ordenadores y tres pequeños despachos para el personal de biblioteca. En la planta 
semisótano se encuentra el auditorio-sala de proyección con 205 butacas de 
capacidad. También hay un pequeño plató, con su control de realización. En la 
planta sótano hay un almacén para libros con armarios compactos sobre raíles, un 
cuarto de comunicaciones y un pequeño almacén para mobiliario y productos de 
limpieza.   
 
c)  Local C/ Tallers, 77  	


 
Ocupa unos 650 metros cuadrados en la primera planta de un edificio situado a 
pocos metros del edificio de la biblioteca-mediateca. Tiene dos despachos y un 
espacio para unos 30 investigadores, además de personal administrativo y de 
servicios. Cuenta también con un aula de informática con capacidad para 17 
estudiantes y una sala para sesiones de seminario con capacidad para 15 alumnos. 
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Infraestructura tecnológica  


Los tres edificios de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna están conectados por fibra óptica al resto de la Fundación Blanquerna. 
Las aulas, los laboratorios, los despachos y la biblioteca funcionan en una red 
corporativa que facilita la conexión de los estudiantes y de los profesores a los 
servidores de trabajo de la facultad, del campus virtual de Blanquerna y de la 
Universidad Ramon Llull.  


Los tres edificios tienen una cobertura integral de la red wifi bien dimensionada. En 
todos los espacios de la facultad hay acceso a este servicio, incluso en el auditorio, 
los platós, las aulas informática -con ordenadores conectados a través de cable 
ethernet-, las salas de edición y los sótanos.  


Las tecnologías de la comunicación son instrumentos indispensables en la 
formación de los profesionales e investigadores del futuro. La Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna tiene un proyecto 
académico en el que la tecnología informática y audiovisual están plenamente 
integradas en la didáctica habitual, especialmente en nuestros seminarios, con 
grupos de trabajo con una media de doce alumnos y un docente habitualmente 
vinculado al mundo profesional.  


Conceptos que caracterizan el uso de la tecnología en los estudios de la Facultad 
de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna:  


  ● Integración de todos los servicios en sistemas de red: red corporativa, sin 
hilos, servidores de servicios corporativos e intranet.   


  ● Uso de equipos y de formatos profesionales, que facilitan simulación de los 
hábitos de trabajo profesional.   


  ● Sistemas de aprendizaje progresivo, desde niveles básicos hasta niveles 
profesionales. La facultad fue el primer centro universitario español habilitado 
para certificar a estudiantes, mediante cursos y exámenes internacionales, 
en el software de edición de vídeo Apple Final Cut Pro.  Los criterios 
expuestos han permitido configurar un modelo propio en tecnologías de la 
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comunicación, con una red para la gestión de datos, una red de fibra óptica 
específica para la gestión de vídeo.  La intranet es un espacio de acceso 
personal a los servicios informáticos de Blanquerna. Facilita la comunicación 
transversal de la comunidad académica y permite agilizar el seguimiento de 
los trabajos y de los proyectos de los estudiantes. La plataforma Scala 
permite el acceso a programas, grupos de asignatura, materiales didácticos, 
fórums de debate de las asignaturas, carpetas de grupos, calendarios de 
asignaturas y personales, agendas, listados de correo de las asignaturas, 
espacios de redes corporativas, expedientes académicos y, también, a las 
webs personales o de las asignaturas y a los expedientes académicos.  


Más de dos décadas de experiencia en el desarrollo de comunidades virtuales ha 
permitido a los servicios informáticos de Blanquerna actualizar el concepto de 
“campus virtual” para adaptarse a los nuevos usos actuales. Los estudiantes tienen 
acceso no sólo a presentación y documentos de trabajo, sino también a 
conferencias, clases grabadas en vídeo o podcasts.  


 


Accesibilidad y diseño para todos  


Tal y como se establece en la European Concept for Accessibility (ECA, 2003), la 
facultad ha ido adaptando sus servicios e instalaciones a los criterios del “Diseño 
para todos”.  


En función de los criterios de accesibilidad de la facultad, se han eliminado las 
barreras arquitectónicas para que todos los espacios del edificio (aulas, 
laboratorios, platós, auditorio) sean accesibles. En el edificio principal, dos 
ascensores garantizan el desplazamiento entre los diferentes niveles para personas 
con discapacidades físicas. También existe una plataforma elevadora de sillas de 
ruedas para acceder al plató. En la biblioteca hay también otro ascensor para 
facilitar los desplazamientos entre plantas.  


El compromiso de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna con la accesibilidad universal queda patente con la licencia 
medioambiental obtenida en el año 2016.  


Respecto a la accesibilidad tecnológica, hay que decir que el estándar de la facultad 
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en los ordenadores es el de Apple. Desde sus inicios, el sistema operativo Mac OS 
X tiene una serie de prestaciones que ayudan con una gran eficiencia a la 
accesibilidad universal. A modo de ejemplo, se relacionan algunas:  


  ● Discapacidad visual: Los ordenadores Apple con Mac OS X admiten 
teclados braille (sin instalación adicional), incluyen lectura de pantalla 
integrada (VoiceOver), sistema Siri para interactuar con el ordenador con la 
voz, y lupa de hasta 40 aumentos de pantalla y/o cursor.   


  ● Discapacidad auditiva: Los ordenadores Apple con Mac OS X admiten 
subtítulos para personas con dificultades auditivas y permiten reemplazar los 
avisos sonoros del ordenador por flashes en la pantalla.   


  ● Discapacidades físicas y/o motoras: La configuración de los ordenadores 
Apple con Mac OS X admite opciones como “teclas lentas”, que ayudan a 
evitar cometer errores al apretar diversas teclas a la vez por accidente, o 
“reconocimiento por la voz”, mediante el cual se puede controlar el sistema y 
realizar tareas mediante el dictado por la voz del usuario. Se puede, además, 
controlar el ratón del teclado mediante el teclado numérico o utilizar un 
teclado virtual en pantalla controlado con el ratón. Además, la herramienta 
Automator permite minimizar el esfuerzo del usuario a base de automatizar 
tareas habituales.  6   


Configuración de los espacios  


a) Edificio biblioteca  


–Zona biblioteca • 3 zonas de lectura divididas en 3 niveles, con unos 150 puntos 
de lectura. • 900 metros de estanterías. • Almacén con armarios compactos.  


–Aulario • Aula de conferencias de 205 plazas. • 1 aula de 72 plazas. • 1 aula de 
56 plazas. • 2 aulas de unas 40 plazas. • 2 aulas de 30-35 plazas. • 2 seminarios 
de 13 plazas  


–Laboratorios • 1 plató de 60 m2 con tecnología de fondos virtuales y cámaras 
robotizadas. • 1 Control de plató.  


–Despachos • 1 pequeño despacho para la responsable de la biblioteca. • 2 
pequeños despachos para las bibliotecarias. • 1 pequeño despacho para servicios 
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generales y seguridad.  


b) Local C/Tallers, 77  


–Aulario • 1 aula de 100 plazas. • 1 seminario de 15 plazas. • 1 aula d’informàtica 
de 17 plazas.  


c) Edificio principal  


–Aulario • 2 aulas de unas 135 plazas • 3 aulas de unas 80 plazas • 4 aulas de 55-
60 plazas • 4 aulas de 42 plazas • 2 aulas de 35 plazas • 14 seminarios de 15 
plazas  


-Laboratorios • 1 plató de 185 metros cuadrados • 1 control de realización • La 
Incubadora, un pequeño plató de unos 50 metros cuadrados de libre acceso para 
los estudiantes. • 2 locutorios de radio • 2 controles de radio • 10 salas de edición 
y postproducción de vídeo  


Las aulas de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna 
tienen una configuración diseñada para facilitar el uso de los sistemas vídeo, audio 
y ordenador. En todas las aulas hay un proyector y una pantalla de proyección o 
bien de un monitor o televisor de plasma o LED. Todos estos dispositivos son de 
alta definición Full HD DE 1920 x 1080 píxeles. En las aulas del edificio principal, 
con capacidad para 35 o más alumnos, hay un sistema de control domótico Extron 
que además de controlar las fuentes de entrada de vídeo, también permite ajustar 
los niveles de audio de micrófonos y altavoces. Este sistema también facilita la 
conexión de portátiles PC o Mac y de periféricos. En los seminarios o aulas más 
pequeñas hay televisores o monitores, ordenadores y conexiones para portátiles.  


Aulas de informática, talleres y equipos de rodaje exterior  


Las aulas de informática de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna son espacios diseñados para facilitar el trabajo de los 
estudiantes y para la realización de clases-taller. La disposición de las mesas y de 
los ordenadores sigue un criterio adaptado a tal fin. En la planta -1 hay tres equipos 
multifunción industriales de Canon situados en el exterior de las aulas, donde 
también hay otros trece ordenadores de acceso libre para los estudiantes. Los 
alumnos disponen de un carnet con chip y un número limitado de copias que pueden 
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ampliar. La implantación de este sistema ha supuesto un ahorro de papel y de 
fungibles porque evita las copias repetidas de forma innecesaria. Estos equipos 
también permiten escanear documentos y hacer fotocopias.  


Los servidores vinculados a las aulas de informática permiten almacenar los 
trabajos de los estudiantes o vincular las carpetas personales de la intranet 
corporativa o de las asignaturas a los ordenadores de estas aulas.  


Las aulas de informática suman un total de 135 ordenadores, a los que se añaden 
los 15 ordenadores de libre acceso en el sótano -1, los 16 situados en la biblioteca-
mediateca y, también, los 10 de las salas de edición. La media de ocupación actual 
de las aulas de informática para las clases de grado es de cerca del 50 % por la 
mañana. Por la tarde, para las clases de grado, de postgrado y de Másters, la media 
se acerca al 60 %. Cuando no hay clases, muchos estudiantes usan los 86 
ordenadores que hay en las aulas de informática 1 y 2.  


El modelo didáctico de los estudios de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna prioriza el trabajo personal de los estudiantes y el  


uso de los equipamientos para sus prácticas de aprendizaje y la ejecución de 
trabajos. Por eso hay también un espacio de trabajo con 15 ordenadores en el 
edificio principal y 16 ordenadores más en el edificio de la biblioteca.  


El software de los ordenadores de la Facultad se organiza en función de cuatro 
áreas de trabajo: - Área ofimática: Microsoft Office, Apple Pages, Apple Numbers, 
Apple Keynote.  


- Área de diseño: Adobe Suite CC. - Área de documentación e información: ACN, 
Europa Press, bases de datos de información nacional e internacional. - Área 
audiovisual: Final Cut Pro, Motion, Compressor, Soundtrack, Final Draft, Cinema 
4D.  


• Equipos aula 1 – 56 ordenadores Apple iMac core i5, con pantalla de 21,5”. – 1 
proyector Full HD – 1 micrófono inalámbrico de diadema. – Amplificador y 
altavoces.  


• Equipos aula 2 – 30 ordenadores iMac core i5 con disco duro SSD y pantalla de 
21,5”', – 1 proyector Full HD. – Amplificador y altavoces.  


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
91


58
14


52
30


30
72


31
10


32
06


8







• Equipos aula RD – 15 ordenadores iMac core i5 con pantalla de 21,5”. – 1 pantalla 
LED Full HD de 50” con altavoces.  


• Equipos aula FG – 15 ordenadores iMac core i5 con disco duro SSD y pantallas 
de 21,5” – 1 pantalla de plasma Full HD de 63”. – Amplificador y altavoces.  


• Equipos aula 305 – 18 ordenadores iMac con pantallas de 27” con 16 Gb de RAM 
y un ordenador iMac con pantalla de 21,5”. – 1 pantalla Full HD de 80” – 
Amplificador y altavoces – 1 impresora multifunción en el exterior del aula.  


• Otros talleres – 2 estudios de radio digital. – 2 locutorios de audio digital. – 10 
salas de edición y posproducción de vídeo digital. – Plató de 185 m2 con control de 
realización. – Plató de 60 m2 con control de realización.  


• Equipos de rodaje exterior. – 12 equipos de rodaje con cámaras de vídeo de alta 
definición – 3 equipos de grabación de cine digital de alta definición – 1 equipo de 
grabación de cine digital 4K – Todos los equipos cuentan con equipos de captación 
de audio y kits de iluminación.  


El servicio de coordinación de equipamientos organiza periódicamente cursos de 
formación y de reciclaje en nuevas tecnologías para alumnos, profesores e 
investigadores. Los nuevos estudiantes reciben cursos de formación en las 
tecnologías de la comunicación de la facultad.  


 


Recursos documentales  


La Biblioteca-Mediateca de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna forma parte de la red de 15 bibliotecas con las que 
cuenta actualmente la Universitat Ramon Llull, con más de 1.600 puntos de lectura, 
1.366.000 volúmenes y 14.000 suscripciones periódicas en formato papel. Hay que 
destacar también la participación de la URL en la Biblioteca Digital de Catalunya 
(BDC), con información electrónica contratada conjuntamente por las bibliotecas del 
CSUC de acceso restringido, así como los repositorios que contienen 
documentación generada por las instituciones del ámbito del Consorcio, de libre 
acceso. La BDC proporciona acceso a paquetes completos de revistas electrónicas 
de importantes distribuidores, como por ejemplo, las suscripciones a las revistas 
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Springer, Emerald y la American Chemical Society. También a las bases de datos 
Econlit, Eric, Aranzadi, Medline, The Serials Directory, Psynchinfo, LISTA y Regional 
Business News. La Universitat Ramon Llull t ambién está suscrita a bases de datos 
imprescindibles como la Web of Science y Business Source Elite.  


Además de las suscripciones de la Biblioteca Digital de Catalunya i de la Universitat 
Ramon Llull, la facultad está también suscrita a otras bases de datos de la temática 
específica de sus grados, como Communication & Mass Media Complete, Factiva, 
Guía de los Medios Digital, Political Science Complete, Marketline, TV Anuncios, 
Stratfor, JSTOR -Arts & Sciences II, etc.  


El edificio de la Biblioteca-Mediateca de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna tiene una superficie de 2.500 metros cuadrados, del que 
700 metros cuadrados son propiamente de biblioteca. Cuenta con 150 puntos de 
lectura, dispone de 45.000 volúmenes y de una colección de publicaciones 
periódicas en papel de más de 350 títulos.  


La biblioteca cuenta con una moderna y completa red wi-fi conectada a la red 
eduroam y en las mesas de lectura hay enchufes para conectar ordenadores 
portátiles a la corriente eléctrica. També se ofrece un servicio gratuito de obtención 
de documentos, tanto de libros como de artículos.  


Es una biblioteca especializada y sus usuarios son, principalmente, los estudiantes 
de la facultad y sus profesores e investigadores. Abre de lunes a viernes de 8 a 21 
horas, y los sábados, como sala de estudio, de 10 a 15 horas. Durante los períodos 
de exámenes, la biblioteca amplía su horario hasta las 12 de la noche, los sábados 
por la tarde y los domingos, para facilitar el acceso a los estudiantes.  


La biblioteca se mantiene en contacto con el profesorado y los investigadores para 
establecer colaboraciones y adecuar sus recursos documentales y servicios a las 
necesidades que van surgiendo (por ejemplo, la realización de cursos para dar a 
conocer los recursos disponibles). En la web también se publican diversos tutoriales 
y guías temáticas, que ponen al alcance de los usuarios información relevante en 
referencia a la temática vinculada al fondo de la biblioteca, con el objetivo de facilitar 
su uso.  


Regularmente se realizan cursos de formación de los usuarios, en función de las 
bases de datos y de las tecnologías que se utilizan en la biblioteca. Por ejemplo:  
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Visita guiada de la biblioteca  


Dirigida especialmente a los estudiantes que se incorporan a la facultad (nuevos 
estudiantes, Erasmus, Séneca, estudiantes de intercambio).  


Mendeley  


Gestor bibliográfico con opciones muy interesantes en cuanto a redes sociales. 
Dirigida principalmente a estudiantes de grado de 3r y 4o curso y a doctorandos e 
investigadores.  


Factiva Base de datos de prensa, a texto completo, que recopila información de 
más de 1.500 periódicos, 3.200 revistas, fotografías, informes de empresas, etc.  


La Biblioteca des de casa Se pueden consultar las suscripciones electrónicas de la 
biblioteca desde casa a través del sistema de autenticación WAM.  


Marketline  


Datos estadísticos, estudios de mercado, información de países.  


Cómo hacer visible la investigación: Recercat, ORCID, Google Citations, dirigido a 
los profesores investigadores para ayudarle a hacer más visible su investigación.  


Cómo escoger dónde publicar Consulta de WoS, Scimago, etc. de cara a escoger 
las revistas donde publicar la investigación y que éstas estén bien valoradas por las 
agencias de calidad.  


Curso de la plataforma ISI Web of Science Sesiones dedicadas a conocer las bases 
de datos que conforman la Web of Science: Current Contents Connect, Journal 
Citation Reports, ISI Proceedings, Derwent Innovations Index, ISI Essential Science 
Indicators, Scielo...  


Curso de la plataforma Ebscohost Incluye las bases de datos Communication & 
Mass media Complete, Business SurceElite, Poitical Science Complete, Regional 
Business News, LISTA, etc.  


Curso específico de Journal Citation Reports  
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Base de datos que permite conocer el impacto y la influencia de una publicación 
sobre la comunidad investigadora.  


Otros recursos  


Alumni-Bolsa de Trabajo  


Este servicio está dirigido a todo el colectivo de ex-estudiantes de la facultad 
(licenciados, graduados, doctorados y también estudiantes de postgrado y de 
máster). Su objetivo es ser el nexo de unión entre ellos y la facultad, favorecer la 
relación y la colaboración entre ellos y potenciar el capital social y laboral de los 
profesionales formados en Blanquerna.  


El servicio Alumni se encarga de la comunicación entre ex-estudiantes y la facultad, 
de fomentar la participación de los estudiantes en actividades específicas para 
antiguos alumnos, al tiempo que fomenta la formación continuada: postgrados, 
masters y doctorados. Dispone también de un registro de contactos profesionales 
de antiguos alumnos y hace informes de ocupabilidad y de seguimiento de los 
graduados de la facultad.  


La bolsa de trabajo proporciona ofertas adecuadas al perfil de cada estudiante, 
asesora en estrategias y en las decisiones de búsqueda de trabajo, orienta en la 
elaboración del currículum vitae y de la carta de presentación, y ofrece consejos y 
estrategias para las entrevistas laborales. La bolsa de trabajo organiza 
periódicamente jornadas informativas para la inserción y la promoción profesional 
en las que se trata directamente la formación y la orientación del emprendedor para 
poder crear su propia empresa. El servicio facilita información de los diferentes 
canales de búsqueda de trabajo: internet, oposiciones, prensa, empresas de trabajo 
temporal, empresas de selección de personal, servicios de ocupación local y 
colegios profesionales.  


Acció Solidària Blanquerna:	 El proyecto Acció Solidària Blanquerna es un 
complemento profesional que se lleva a cabo en todos los centros como fiel muestra 
de los ideales educativos de Blanquerna: la solidaridad, la libertad-responsabilidad, 
la dignidad humana y la voluntad de servicio. Acció Solidària Blanquerna propone 
convertir el tiempo libre en tiempo disponible para acciones solidarias desde cada 
ámbito profesional. Una acción social basada en el voluntariado, expresada en una 
pluralidad de formas y modalidades, que permite desarrollar las inquietudes 
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altruistas y de servicio entre los que participan. Se promueve la colaboración y la 
participación voluntaria en los diferentes proyectos de intervención en el Tercer y 
Cuarto mundo. Además, se impulsan grupos universitarios de investigación, la 
adhesión a campañas de solidaridad puntuales y se organizan jornadas de 
formación.  


Editorial Trípodos  


La Facultat de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna gestiona el 
sello editorial de la revista académica Trípodos. Llenguatge, pensament i 
comunicació. La editorial produce dos números anuales de la revista y las 
colecciones de libros Papers d'Estudi, en catalán y castellano, y (Ex)tensions, en 
castellano. Por otro lado, también edita las actas de los congresos y simposios que 
organiza la facultad en la colección Trípodos Extra. La revista científica de 
comunicación Trípodos desde este año 2018 indexada en SCOPUS y también en 
ESCI (Emerging Sources Citation Index).  


 


Mantenimiento y conservación de equipamientos  


Los servicios técnicos y de apoyo a los estudiantes cubren todo el horario lectivo de 
las titulaciones de grado, postgrado y masters de la facultad, de lunes a viernes de 
8 a 21.30 h. Ya a las 7.30 h. algunos técnicos revisan materiales y, cuando ha habido 
alguna incidencia, las aulas que la hayan tenido. Todo ello, para garantizar un 
correcto funcionamiento a partir de las 8 h. Los sábados por la mañana también se 
da este servicio. Otros servicios de la facultad, como la biblioteca y otros espacios 
con ordenadores y las salas de edición, se mantienen abiertos para el uso de los 
estudiantes.  


a) Mantenimiento Los técnicos audiovisuales e informáticos hacen tareas 
periódicas de revisión del equipamiento de la facultad. El objetivo es evitar 
incidencias de los equipos puedan alterar la actividad académica. El protocolo 
comienza a las 7.30 h. con la revisión de incidencias por parte del equipo técnico. 
En función del problema, se intenta resolver antes del inicio de la actividad a la que 
pueda afectar. De hecho, la facultad dispone de recambios de la mayor parte de los 
equipos de rodaje y también de proyectores y de otros elementos que se utilizan en 
las aulas. Cuando no es posible resolver la incidencia de forma inmediata, se recurre 
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a servicios técnicos externos.  


b) Renovación La experiencia de la facultad por lo que se refiere a la gestión de los 
equipos, nos han permitido establecer una política de adquisiciones de 
equipamientos basada en nuestro propio modelo didáctico.  


Los tres profesores coordinadores del área se reúnen periódicamente para estudiar 
la evolución de las tecnologías. Asisten a presentaciones, a ferias especializadas, 
se reúnen con proveedores y, también, con asesores independientes. Todo ello 
permite planificar la implantación progresiva de las nuevas tecnologías. La 
temporalización por fases y cursos resulta clave en la gestión de los presupuestos 
anuales y que las adquisiciones permitan y una implantación lógica y natural, sin 
provocar incompatibilidades entre los diferentes tipos de tecnologías. El 
seguimiento de estas fases facilita la reubicación de los equipos de trabajo en 
función de su uso.  


c) Reciclaje Desde hace años, la facultad tiene una política de recuperación de los 
elementos reciclables (papel, pilas, material eléctrico y electrónico). Hay 
contenedores de reciclaje de papel en todas las plantas y contenedores de reciclaje 
de pilas en las plantas con servicios tecnológicos. Los técnicos de audiovisuales y 
de informática se encargan de separar y seleccionar los componentes de los 
equipos electrónicos cuando se reemplazan por otros nuevos: cables, pantallas, 
ordenadores, componentes electrónicos, etcétera.  


A través del servicio de Acció Solidària, una parte de los equipos informáticos que 
quedan en desuso, por la política de actualización tecnológica permanente de la 
facultad, se distribuyen entre diversas organizaciones sin ánimo de lucro.  
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Prácticas de empresa 


Las prácticas de empresa son un elemento clave en nuestro proceso de formación. 
La Facultad de Comunicación y Relaciones Internaciones tiene convenio con más 
de 300 empresas donde los alumnos se preparan para enfrentarse al mundo laboral. 
Las prácticas de empresa pueden ser remuneradas o no remuneradas, según la 
empresa o institución.  


Los ámbitos en los que será posible llevarlas a cabo son los siguientes: Instituciones 
oficiales, organizaciones no gubernamentales, organismos internacionales, think 
tanks, consultoras y empresas del sector profesional con seguimiento por parte del 
profesorado del Máster. 


Las prácticas de empresa pretenden acercar al estudiante, de forma absolutamente 
práctica, a las principales rutinas profesionales del experto en Estudios Avanzados 
en Asuntos Internacionales en un entorno profesional real, con el fin de que puedan 
aplicarse las competencias adquiridas durante el máster. Dicha inmersión en el 
entorno profesional se realiza a través de prácticas en diversos tipos de instituciones 
(públicas y privadas), tutorizadas individualmente por profesores del Máster, y 
evaluadas conjuntamente con los informes de los respectivos tutores en las 
instituciones de acogida. 


Relación empresas e instituciones  


La siguiente relación de empresas es una muestra de las empresas e instituciones 
que colaborarán con el Máster Universitario en Estudios Avanzados en Asuntos 
Internacionales. 


 
Entidades gubernamentales e instituciones 
 


• Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament 
• Departament d’Interior - Generalitat de Catalunya 
• Departament de Presidència - Generalitat de Catalunya 
• Diputació de Barcelona – Oficina de Relacions Internacionals 
• Network of Regional Governments for Sustainable Development 
• Parlament de Catalunya 


 
Organizaciones no gubernamentales 
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• Acción contra el Hambre 
• Amnistía Internacional 
• CAN (Climate Action Network) Europe 
• Centre Delàs d’Estudis per la Pau 
• Centre Internacional Escarré per les Minories Ètniques i Nacionals 
• Creu Roja Espanyola a Catalunya 
• International Policy Sector Action Plan 
• Justicia i Pau 
• NOVACT (Instituto Internacional para la Acción No Violenta) 
• Oxfam Intermón 


 
Organismos internacionales 
 


• CGLU Ciudades y Gobiernos Locales Unidos 
• Center for Cooperation in the Mediterranean 
• Global Socio Economic Forum Secretariat 
• Medcities 
• Metropolis 
• ORU FOGAR 
• UNICEF - Comitè Catalunya 
• Think Tanks 
• Casa África 
• Casa América Catalunya 
• Casa Asia 
• Cidob 
• IEMed (Institut Europeu de la Mediterrània) 
• ISGlobal 
• Consultoras 
• Deloitte 
• Eupportunity 
• GEA Barcelona European Consulting 
• Ideaborn 
• Instrategies 
• Kreab Iberia 
• Media Planning Group 
• Tornos Abogados 


 
Empresas 
 


• Aerolink Air Services S.L. 
• Fundació Futbol Club Barcelona 
• Gomplast 
• Havas Media 
• Mola Mola Surf S.A. 
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• MSA The Safety Company 
• Otaduy 
• Ramon Clemente S.A. 
• Thomas Cook International AG 
• Tous 
• Zicla 


 
Asociaciones 
 


• AMEC 
• Cámara de Comercio de España en Filipinas 
• Cambra de Comerç de Sabadell 
• Consell Català del Moviment Europeu 
• PIMEC 
• SPAMEX - Asociación Instituto Iberoamericano de movilidad internacional 


 


Desarrollo de las prácticas de empresa 


Las prácticas de empresa suponen un contacto directo del estudiante con el ámbito 
profesional para aplicar los conocimientos que va adquiriendo en la universidad. A 
su vez, también sirven para confeccionar una red de contactos profesionales que 
puede ayudar a situarse de manera estratégica en el ámbito laboral. El estudiante 
debe demostrar que sabe integrarse en un equipo de trabajo profesional en el que 
completará su formación y pondrá sus capacidades al servicio de la empresa que lo 
acoge. Las prácticas deben facilitar al alumno una visión global en un entorno 
cambiante y complejo. Permiten, además, un acercamiento a las dinámicas de 
funcionamiento de las empresas e instituciones del ámbito de los estudios 
avanzados en asuntos internacionales. El coordinador del Máster, conjuntamente 
con la coordinación de prácticas de la Facultad son los responsables de tutorizar las 
prácticas del alumno. El tutor de la empresa realiza un informe final del alumno 
donde se evalúa su evolución. A continuación, mostramos un modelo de convenio 
de prácticas de empresa.  
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MODELO CONVENIO DE PRÁCTICAS DE EMPRESA 


 
 
DOCUMENTO DE INSCRIPCIÓN DEL ESTUDIANTE EN EL PROGRAMA DE 
PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS ACORDADO ENTRE LA FUNDACIÓN 
BLANQUERNA Y LA ENTIDAD COLABORADORA Centre Internacional Escarré 
per a les Minories Ètniques i les Nacions-CIEMEN  
 
Barcelona, 13/03/2018  
 
Datos del centro:  
Nombre del centro: Centre Internacional Escarré per a les Minories Ètniques i 
les Nacions-CIEMEN  
Dirección:Rocafort, 242 bis 2n 2a Tel: 934443800   
Código postal: 08029 Población: Barcelona   
Tutor/a de prácticas de la entidad colaboradora (apellidos y nombre):  
Dirección de correo electrónico: internacional@ciemen.cat  
 
Datos del tutor/a de Blanquerna:  
Apellidos y nombre: Federico Guerrero Cabrera  
Dirección de correo electrónico: federicogc@blanquerna.url.edu  
 
Datos del estudiante: Apellidos y nombre:  
 Dirección:  
Población:   DNI:   
Curso y estudios:  
 
I. Proyecto formativo  
Las prácticas permiten que el alumno conozca la realidad profesional en el ámbito 
de las relaciones internacionales en contacto directo y permanente con instituciones 
públicas y privadas, nacionales e internacionales del sector que facilitan al 
estudiante una visión global de la actividad profesional y de las dinámicas de trabajo 
y perfiles profesionales de este ámbito. El alumno adquiere la capacidad de 
integrarse en un determinado equipo de trabajo al que aporta sus habilidades y 
adquiere nuevos conocimientos sobre el funcionamiento del medio y del sector, 
además de la habilidad para comunicar en el lenguaje propio del sector.  
 
II. Lugar, duración y horario de las prácticas  
Las prácticas se realizarán en las dependencias de la entidad colaboradora en 
Rocafort, 242 bis 2n 2a, Barcelona y exteriores.  
 
El estudiante realizará las prácticas durante el período comprendido entre el día 
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13/03/2018 y el día 02/07/2018, ambos incluidos.  
 
El número total de horas de prácticas del estudiante en la entidad colaboradora será 
de máximo 300 horas con un horario flexible a razón de un máximo de 16 horas 
semanales.  
En cualquier caso, este horario tiene que ser perfectamente compatible con el 
horario de asistencia a clase y las otras actividades académicas de carácter 
obligatorio, así como las labores de representación y participación desarrolladas por 
el estudiante en la Facultad.  
 
El régimen de permisos del estudiante será el estipulado por la normativa interna de 
cada empresa, aún respetarse los acuerdos particulares entre empresa y 
estudiante.  
 
III. Tipología de las prácticas  
Estás prácticas serán curriculares y, por lo tanto, traducibles en 12 créditos 
académicos.  
 
IV. Naturaleza jurídica de las prácticas  
Teniendo en cuenta el carácter exclusivamente formativo de estas prácticas 
académicas externas, en ningún caso su realización significará la incorporación del 
estudiante en el ámbito laboral de la entidad colaboradora ni de la Fundación 
Blanquerna. Al final de sus prácticas el estudiante tiene derecho a recibir un informe 
de la entidad colaboradora acreditativo de las actividades desarrolladas.  
 
V. Responsabilidad  
Teniendo en cuenta que no existe relación laboral, el estudiante queda cubierto 
durante su estancia al centro de la entidad colaboradora por el seguro escolar 
correspondiente y una póliza de responsabilidad civil contratada por la Fundación 
Blanquerna.  
 
VI. Tutoría de las prácticas  
El estudiante tendrá el tutor de prácticas de la entidad colaboradora y el tutor 
académico de la Facultad que consten en el encabezamiento de este documento.  
Una vez finalizado el período de prácticas, el tutor de la entidad colaboradora 
facilitará al profesor tutor de la facultad el informe de evaluación de la experiencia 
del estudiante, y el estudiante facilitará al profesor tutor una memoria sobre las 
prácticas realizadas.  
En competencia de la Facultad valorar, a efectos meramente académicos, la 
formación práctica adquirida por el estudiante.  
 
VII. Obligaciones del estudiante  
El estudiante está obligado a desarrollar las prácticas objeto de este programa con 
el estricto cumplimiento de la normativa en materia de prácticas académicas 
externas de los estudiantes universitarios, RD 592/2014, de 11 de julio y normativa 
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interna de la Facultad. En particular, se compromete a:  
- Cumplir el horario fijado dentro de los límites establecidos en este acuerdo.  
- Cumplir las normas internas fijadas por la entidad colaboradora en materia de 
seguridad e higiene, orden y funcionamiento interno, indumentaria, etc.  
- Cumplir y aceptar las órdenes, orientaciones y directrices del tutor de la entidad y 
el profesor tutor de prácticas.  
- Mantener, en todo momento, una actitud de respeto y consideración hacia el 
personal del Centro donde tiene que realizar las prácticas.  
 
- Mantener la más estricta confidencialidad en relación a toda la información interna 
de la entidad colaboradora que lo acoge y en relación a los datos que pueda obtener 
en el desarrollo de sus prácticas, y guardar secreto profesional sobre las actividades 
de la entidad colaboradora, obligaciones que subsisten incluso después de 
finalizadas las prácticas, con un respeto escrupuloso de la normativa vigente en 
materia de propiedad intelectual, industrial y de protección de datos de carácter 
personal.  
 
VIII. Rescisión anticipada de la práctica  
Será causa de rescisión anticipada de la práctica:  
a) El incumplimiento grave de las obligaciones del estudiante. b) La conducta 
impropia del estudiante en el Centro donde se desarrollan las prácticas.  
La rescisión anticipada de la práctica será acordada por el órgano competente de la 
Facultad previa presentación de informes por el tutor de prácticas de la entidad y el 
profesor tutor de prácticas de la Facultad y tendrá los efectos académicos 
pertinentes de acuerdo a la normativa interna de la Facultad en materia de prácticas 
externas.  
 
IX. Consentimiento para la cesión de datos personales.  
El estudiante autoriza expresamente a la Fundación Blanquerna a ceder a la entidad 
colaboradora sus datos personales que constan en el fichero del que es titular la 
Fundación, y que sean necesarios para la realización de las prácticas académicas 
externas objeto de este programa. La entidad colaboradora se compromete a no 
hacer uso de ellos con distinta finalidad, a no comunicarlos a terceros sin 
consentimiento de los interesados, así como a cumplir con las medidas de seguridad 
u otras obligaciones derivadas de la legislación de protección de datos de carácter 
personal.  
 
X. Exclusión de relación contractual del estudiante con la entidad 
colaboradora  
El estudiante declara bajo su exclusiva responsabilidad, que no presta a la entidad 
colaboradora ningún tipo de servicio ni realiza ningún tipo de trabajo, remunerado o 
no, y que no está, por lo tanto, vinculado laboral ni contractualmente a la entidad 
colaboradora.  
 
XI. Anexo al Convenio de cooperación educativa  
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El presente documento de inscripción es un anexo que detalla las estipulaciones 
básicas del Convenio de Cooperación Educativa firmado entre la Fundación 
Blanquerna y la Entidad Colaboradora y forma, a todos los efectos legales, parte 
integrante de su contenido.  
Y para que conste, firma el presente documento por triplicado y a un único efecto, 
en la Ciudad indicada al inicio del presente documento.  
 
 
El Estudiante:  
 
Blanquerna:  


 
 
Entidad Colaboradora:  
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