
La Càtedra Institut Català de les Dones – Blanquerna per a l’Abordatge de les Violències 
Masclistes i Polítiques d’Igualtat té com a objectiu impulsar la recerca, la formació i la 
transferència de coneixement en l’àmbit de les violències masclistes, amb impacte en les 
polítiques públiques d’igualtat.

En aquest marc, des de la Càtedra volem fomentar i reconèixer els Treballs de Fi de Grau 
(TFG) i de Fi de Màster (TFM) que abordin, des d’una perspectiva rigorosa, qüestions 
relatives a les violències masclistes i les polítiques d’igualtat.

Per aquest motiu, convoquem els següents premis:

● Premi al millor TFG curs 2024-25
● Premi al millor TFM curs 2024-25

Bases de la convocatòria del Premi Anual de la Càtedra ICD-BQN
al Millor Treball Final de Grau o Treball Final de Màster

sobre violències masclistes i polítiques d’igualtat

Bases
1. Objecte del premi:

El present premi té com a objectiu reconèixer i 
fomentar la investigació i la innovació en l’àmbit 
de les violències masclistes i les polítiques 
d’Igualtat. Està destinat a guardonar el millor 
TFG i TFM presentat en aquest camp.

2. Naturalesa del premi:

El premi al millor TFG té una dotació econòmica 
de 500 €.

El premi al millor TFM és la publicació del 
treball a la revista Violències Masclistes i 
Polítiques d’Igualtat, que és la revista de la 
Càtedra ICD-BQN de publicació anual.

3. Requisits de participació:

Per optar al premi s’han de complir els requisits 
següents:

3.1. Els TFG o TFM han de pertànyer a 
qualsevol dels graus o màsters de la Facultat 
de Psicologia, Ciències de l’Educació i de 
l’Esport Blanquerna-URL. No s’acceptaran 
treballs realitzats en altres institucions.

3.2. El treball ha d’abordar de manera clara i 
fonamentada les violències masclistes i/o les 
polítiques d’igualtat, en coherència amb alguna 
de les línies prioritàries de la Càtedra:

● Línia educativa i preventiva (L-1): 
coeducació, educació afectiva i sexual, ús 
responsable de l’espai digital.

● Línia de diagnosi social (L-2): prevalença, 
factors de risc i protecció, impacte i 
conseqüències de les violències 
masclistes (incloses les violències 
sexuals i digitals).

● Línia de suport psicoterapèutic i social 
(L-3): intervenció terapèutica, atenció a 
dones, infants i adolescents, i estratègies 
de prevenció de la revictimització.

3.3. El treball ha d’haver estat defensat i 
qualificat amb una nota mínima de 9 
(excel·lent).

3.4. Ha de ser un treball original i inèdit, amb 
rigor metodològic i fonamentació teòrica 
adequada.

3.5. Ha d’incorporar perspectiva de gènere i, si 
escau, una orientació aplicada o de 
transferència social del coneixement.

3.6. Els treballs hauran de comptar amb l’aval 
del/de la tutor/a acadèmic/a.

3.7. En el cas del TFM, l’autoria haurà de 
comprometre’s a adaptar el treball al format 
d’article científic, d’acord amb les directrius 
editorials de la revista.

4. Presentació de candidatures:

Cada alumne/a haurà d’omplir el següent 
formulari (un cop tingui el vist-i-plau del 
tutor/a).

5. Terminis i presentació:

El termini de presentació de candidatures 
finalitza el 23 de març del 2026.

6. Resolució i lliurament del premi:

El lliurament del premi es farà en l’acte del 
Congrés d’Estudiants el 22 d’abril del 2026 a la 
FPCEE-Blanquerna.

El jurat es reserva el dret de declarar desert el 
premi.

7. Acceptació de les bases:

La participació en aquesta convocatòria implica 
l’acceptació total d’aquestes bases i de la 
decisió del jurat (serà inapel·lable).

8. Informació addicional:

Per a qualsevol dubte o consulta, podeu 
contactar amb l’organització a través del correu:

catedraicdblanquerna@blanquerna.url.edu
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