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TECNÓLOGO/A 

 

La Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna – UNIVERSIDAD 
RAMON LLULL convoca el proceso selectivo para a la cobertura de 1 plaza para cubrir un puesto 
para el Programa Investigo que tiene como finalidad fomentar la contratación de personas 
desempleadas e inscritas como demandantes de empleo, para la realización de iniciativas de 
investigación e innovación.  

 

Se ofrece la oportunidad de incorporarse en una universidad de referencia, en el Instituto de 
Investigación en Comunicación y Relaciones Internacionales, en un entorno dinámico y 
profesionalizado.  

 

Funciones: 

● Dar soporte técnico al proyecto sobre el estudio de los Conflictos, la paz y la seguridad 
teniendo dos objetivos principales: entender los principales problemas y contradicciones 
de las iniciativas internacionales de construcción de paz a nivel global, y analizar las 
características de los discursos y de las agendas internacionales de seguridad hacia los 
principales fenómenos globales (crisis climática, terrorismo, migraciones, ...) desde la 
perspectiva de los estudios críticos de seguridad. 

● Dar soporte al vicedecanato de Investigación y a la dirección del Instituto de Investigación 
del centro. 

 

Requisitos del perfil: 

● Formación: Graduado universitario en el área de las Relaciones Internacionales. 

● Conocimientos: 
o Otros méritos académicos (máster, postgrado, formación especializada…) 

● Experiencia: Se valorará experiencia profesional acreditable en un puesto similar. 

● Idiomas: Nivel de inglés acreditado, además de catalán y castellano escrito y oral. 

● En el momento de la contratación se debe cumplir con los siguientes requisitos: 
o Tener entre 16 y 30 años de edad 
o Estar desocupado 
o Estar inscrito como demandante de ocupación en el Servicio de Ocupación de 

Catalunya (SOC) 
o No haber desempeñado tareas de investigación en la Universidad Ramon Llull 

(URL) en los 6 meses previos a la contratación. 
 

 

Se ofrece: 

● contrato a tiempo completo 
● duración prevista: 24 meses 
● incorporación prevista: a partir del mes de septiembre de 2023. 
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Proceso de selección: 

● Presentación de solicitudes: las personas interesadas deberán presentar su candidatura 
vía correo electrónico nuriapg@blanquerna.url.edu. La Facultad de Comunicación y 
Relaciones Internacionales Blanquerna – URL puede requerir la acreditación de los requisitos 
obligatorios antes de la formalización del contrato, así como de los aspectos necesarios 
cuando considere que pueda haber inexactitudes. 

● Plazo: las solicitudes se podrán presentar hasta el día 1 de julio incluido. 

● .Proceso de admisión y selección:  

o El Departamento de Recursos Humanos de la Facultad de Comunicación y 
Relaciones Internacionales – URL es el órgano responsable de todo el proceso de 
admisión y selección de acuerdo con las normas y procedimientos aplicables a la 
entidad. 

o Las personas candidatas que no cumplan alguno de los requisitos obligatorios 
quedarán excluidas del proceso de selección. 

o El proceso de selección se realizará en una única fase de evaluación curricular en la 
que se valorarán los currículums recibidos según la siguiente ponderación: 

▪ Expediente:              50 puntos 
▪ Conocimientos: 30 puntos 
▪ Idiomas:  10 puntos 
▪ Experiencia: 10 puntos 

 
La Universidad Ramon Llull recoge en su IV Plan de Igualdad de Género el compromiso por 
fomentar la igualdad entre las personas e incluye medidas para garantizar la igualdad de trato y 
oportunidades entre géneros y eliminar cualquier tipo de discriminación. Los ámbitos sobre los 
que incide este Plan, de acuerdo con lo que regula el artículo 46 de la LO3/2007, son el acceso 
al empleo, la clasificación profesional, la promoción y la formación, las retribuciones, la 
ordenación del tiempo de trabajo; y la prevención del acoso sexual y por razón de género. 

 

 

Esta oferta se enmarca en el Programa Investigo, de contratación de personas jóvenes 
demandantes de trabajo en la realización de iniciativas de investigación e innovación, en el marco 
del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. Código oficial  2022-
C23.I01.P03.S0020-0000596 
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