
ECONOMIANOU9EL Divendres, 18 de juny de 202136

Mango arrenca l’ampliació del 
centre logístic de Lliçà d’Amunt

Lliçà d’Amunt

EL 9 NOU

El grup d’articles de moda 
Mango ha començat les 
obres d’ampliació del centre 
logístic de Lliçà d’Amunt. 
L’actuació, ja projectada en el 
moment que es va dissenyar 
el centre logístic, suposa 
una inversió de 35 milions 
d’euros. Mango avalua que 
s’estalviarà un 25% en els 
costos de preparació de les 
comandes del canal on line.

La nova instal·lació amplia 
en 90.000 metres quadrats el 
centre logístic, que arribarà a 
280.000 metres quadrats. El 
grup tèxtil ha mantingut el 
calendari, malgrat l’efecte de 
la pandèmia.

L’ampliació permetrà que 
el centre de Lliçà d’Amunt 
assumeixi el creixement de 
la logística de comerç elec-
trònic –amb la possibilitat 
d’enviar comandes directa-
ment al client final–. També 
es donarà més capacitat i 
agilitat a la zona d’expedici-
ons i completarà el suport a 
les noves línies de negoci de 
Mango.

El director executiu de 
la companyia, Toni Ruiz, 
remarca “l’encert” de la 
decisió d’haver projectat 
aquesta ampliació, donat el 
creixement que Mango està 
tenint en el canal digital. 
“L’ampliació ens facilitarà 
automatitzar algunes tas-
ques per poder donar sortida 
al volum previst.” “Mantenir 
les inversions en projectes 
estratègics que ens permetin 
avançar-nos a les necessitats 

futures i ser més competitius 
és prioritari per a la compa-
nyia”, diu Ruiz.

La nova instal·lació, que 
es dividirà en tres plantes, 
començarà a operar durant 
el segon semestre de 2022 i 
la previsió és que estigui en 
ple funcionament el 2023, 
segons les previsions de la 
companyia tèxtil.

“Amb l’ampliació aconse-
guirem dotar el centre d’un 
caràcter totalment omnica-
nal i s’aprofitaran al màxim 
les instal·lacions, amb solu-
cions més específiques per al 
comerç electrònic”, apunta 
Toni Ruiz.

L’ampliació inclou la intro-
ducció de nous automatis-
mes per complementar les 

funcionalitats actuals del 
centre. La nau disposarà, per 
exemple, d’un classificador 
que seqüenciarà les coman-
des i automatitzarà la gestió 
de les devolucions, un factor 
rellevant per al canal en 
línia.

També disposarà de robots 
mòbils autònoms per als 
moviments interns del cen-
tre, amb més flexibilitat. Les 
noves instal·lacions perme-
ten augmentar la capacitat 
de gestió de peces, amb unes 
10.000 més per hora per 
arribar a les 85.000 peces per 
hora.

Com ja es va fer en la 
primera fase de desenvolu-
pament del projecte, s’ha 
previst una construcció 

responsable. El nou edifici 
disposarà de plaques foto-
voltaiques a la coberta, que 
aportaran l’energia neces-
sària per generar l’aigua 
calenta sanitària, i estacions 
de càrrega per a vehicles 
elèctrics. La totalitat de les 
aigües pluvials de la cober-
ta s’aprofitarà per aportar 
aigua a la zona humida de 
Can Dunyó, situada prop del 
complex.

El centre logístic de Lliçà 
d’Amunt centralitza la distri-
bució a les més de 2.200 boti-
gues que Mango té en més de 
110 països. També és un punt 
per abastir els 11 magatzems 
de negoci en línia que Mango 
té disponibles en diferents 
països.
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L’ampliació a Lliçà d’Amunt permetrà guanyar capacitat d’emmagatzematge i distribució a la cadena tèxtil
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David Vázquez, a l’esquerra, en el moment de rebre el premi de mans del president de la Fundació Pimec, Josep González

Vuit indústries 
químiques vallesanes 
premiades per  
la seguretat laboral

Granollers

Fins a vuit empreses quími-
ques amb activitat al Vallès 
Oriental figuren entre les 
firmes del sector que l’As-
sociació Empresarial per a 
la Seguretat, Higiene i Medi 
Ambient a la Indústria Quí-
mica ha premiat per la gestió 
de la seguretat a la feina. 
DSM Coatings Resins (actual 
Covestro), de Parets, Lubri-
zol Advanced Materials, de 
Montmeló i VWR Internati-
onal Eurolab, de Llinars, han 
estat destacades per haver 
sumat tres anys sense inci-
dències de gravetat extrema 
a les seves instal·lacions. En 
el primer any amb incidència 
zero de sinistralitat figuren 
Ecologia Química, de Gualba, 
Farmhispania, de Montmeló, 
Recipharm i Klüber Lubri-
cation, de Parets i Oxiris, de 
Sant Celoni.

CNT demana  
al jutjat la nul·litat 
d’un acomiadament a 
Danoa de Canovelles
Canovelles

El sindicat CNT ha presentat 
una demanda per acomiada-
ment nul contra l’empresa de 
Canovelles Danoa Manipu-
lados. Els serveis jurídics del 
sindicat consideren que l’em-
presa va vulnerar els drets de 
la treballadora acomiadada, 
que estava organitzant una 
secció sindical a l’empresa 
per tractar el que conside-
rava irregularitats laborals. 
L’empresa la va acomiadar 
al·legant la finalització 
del contracte, però la CNT 
apunta que la rescissió de la 
relació laboral es deu a una 
represàlia per l’intent d’exer-
cir l’acció sindical.

El restaurant DO, premiat  
per Pimec i Blanquerna per 
les seves accions formatives

Granollers

EL 9 NOU

El programa de formació en 
el sector de la restauració 
per a joves que han acabat 
el cicle escolar que promou 
des de 2012 el restaurant DO 
ha merescut el premi Pimec 
Blanquerna Impulsen, que es 
va lliurar aquest dimecres. 
Els premis, dels quals aquest 
any s’ha celebrat la primera 
edició, destaquen les actuaci-
ons d’empreses respectuoses 
amb els criteris de l’agenda 
2030 i el jurat ha estacat l’es-
forç contra l’exclusió social 

que comporta aquest progra-
ma, que dona noves oportu-
nitats laborals a joves.

A més el jurat va destacar 
altres actuacions del res-
taurant que regenta David 
Vázquez, com el foment dels 
productes de proximitat, els 
menús saludables i l’esforç 
per a la reducció de residus.

En la primera edició del 
premi, l’empresa finalis-
ta també és vallesana. El 
fabricant de productes en 
impressió 3D Eceleni, de la 
Garriga, va obtenir aquesta 
nominació pel seu programa 
Ecelearning.

La nova instal·lació, amb 35 milions d’inversió, estarà a ple rendiment el 2023


