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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Ramén Llull Facultad de Psicologia, Cienciasdela 08044867
Educacion y del Deporte Blanquerna

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas

DENOMINACION ESPECIFICA

Ensefianza de | diomas por la Universidad Ramén LIull

Méster Universitario en Formacién del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion Profesional y

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre
de 2007

CARGO

AnnaCerveraVila

Responsable del area: vicerrectorado de politica académica

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

37327763M

CARGO

Josep Maria Garrell Guiu

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

77783978W

CARGO

Sergi Corbella Santoma

Decano de la FPCEE-Blanquerna

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

36526706S

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
c.Claraval, 1-3 08022 Barcelona 691272138
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicerectorat.docencia@url.edu Barcelona 936022249
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Barcelona, AM 15 de abril de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Formacion del Profesorado | No Ver Apartado 1:
de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Anexo 1.

Formacion Profesional y Ensefianza de I diomas por
laUniversidad Ramon Llull

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

Especialidad en Educacion Fisica

Especialidad en Inglés

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial

Especialidad en Fisicay Quimica

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socidesy Juridicas Formacion de docentes Formacion de docentes de
de ensefianza de temas formacion profesional
especiaes

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Profesor de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion
Profesiona y Ensefianzas de Idiomas

RESOLUCION Resolucion de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

AGENCIA EVALUADORA
Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Ramon Llull
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

041 Universidad Ramon LIull
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0 14

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER

25 15 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Orientacion Educativa 25.

Especialidad en Educacion Fisica 25.

Especialidad en Inglés 25.

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial 25.
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| Especialidad en Fisicay Quimica

25.

1.3. Universidad Ramén Llull

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

08044867

Facultad de Psicologia, Ciencias de la Educaciény del Deporte Blanquerna

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Facultad de Psicologia, Ciencias dela Educacién y del Deporte Blanquerna

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

Si

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

90

0

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

60.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

20.0

60.0

RESTO DE ANOS

40.0

60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://docs.blg.url.edu/11_sa secre acad/normativaacad%C3%A 8mica/docs/normativa-academica.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirae conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de | os estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de |os estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

3.2COMPETENCIASTRANSVERSALES
No existen datos
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Conocer las caracteristicas psicol égicas de | os estudiantes de secundariay |as relaciones entre sus contextos sociales,
motivacionesy sus procesos de desarrollo.

CE2 - Comprender las relaciones entre el desarrollo intelectual, moral y social de estos estudiantes y |os procesos de aprendizaje en
contextos escolares.
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CES3 - Elaborar propuestas educativas que optimicen la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales.

CE4 - Identificar y planificar propuestas de situaciones educativas que permitan el aprendizaje de estudiantes con diferentes
capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CE5 - Conocer y comprender lainfluencia en el aprendizaje de los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro
y ser capaces de disefiar estrategias para abordar y resolver posibles problemas en este ambito.

CEB - Conocer laevolucion histdrica del sistema educativo de nuestro pais.

CE7 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional. Promover acciones de
educacion emocional, en valoresy formacion ciudadana.

CES8 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo de centro y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de lacalidad, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y de convivencia.

CE9 - Relacionar la educacion con € medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en €l respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad del trato y no discriminacién de las personas con discapacidad.

CE10 - Conocer laevolucion histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.

CE11 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion social.

C12 - Conocer lahistoriay el desarrollo reciente de la Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

C13 - Conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir laformacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que pueden requerir |as profesiones.

CE14 - Conocer programas de orientacion especificos y contextualizados en paises europeos.

CE16 - Conocer las Ultimas propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesional que se utilizan en nuestro pais.

CE17 - Analizar criticamente el desempefio de la funcién orientadora utilizando indicadores de calidad.

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplica la Orientacién Psicopedagdgicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curricul ares.

CE19 - Conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivenciay |os procesos de evaluacion
y de orientacion académicay profesional.

CE20 - Transformar los objetivos de orientacion en programas de trabajo especifico y contextualizado.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales para la Orientacion Psicopedagégicay profesional.

CE22 - Conocer estrategias y técnicas de eval uacion psicopedagogicay su adecuada aplicacion en el proceso de orientacion.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagégicay profesional.

CE24 - Identificar problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje y plantear alternativasy soluciones en corresponsabilidad con
los profesores de |as diversas materias.

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion en el ambito de la psicopedagogiay ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacion.

CE26 - Adquirir experienciaen la planificacion, realizacion y evaluacion de programas y actividades de orientacion
psicopedagdgicay profesional.

CE27 - Acreditar un buen dominio dela expresion oral y escritaen la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacidn entre docentes, alumnos'y familias.

CE29 - Conocer los dmbitos laborales, la tipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos, ladiversidad de los
centros y |os diversos sistemas organizativos de las empresas.

CE30 - Ejercitarse en laintervencién y evaluacion pedagdgica, € establecimiento de redes de comunicacion entre padresy €l
entorno social delos centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacién, alos estudiantes y alas familias.

CE3L1 - Conocer €l valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el &rea de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los
contenidos curriculares.

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol 6gicas de ensefianza y aprendizaje més apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.
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CE35 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préactica.

CE36 - Ejercitarse en ladocencia de la Educacion Fisicay experimentar las diferentes funciones vinculadas a gjercicio de su
profesion.

CE37 - Conocer laevolucién de las principales metodol ogias de ensefianzay aprendizaje de las lenguas extranjeras, en concreto,
del inglés, y lainvestigacion maés reciente aplicada ala practicaen las aulas.

CE38 - Conocer y andlizar los procesos cognitivos, metacognitivos y socioafectivos que caracterizan una situacion de lenguas en
contacto y sus manifestaciones mas habituales: bilinglismo, multilingtismo, influencia de lalengua materna (L 1) en laadquisicién
deotras lenguas y uso de latraduccidn como factor de transferencia positiva entre lenguas.

CE39 - Describir, explorar y analizar situaciones de aprendizaje del inglés en contextos de aula multiculturales.

CEA40 - Identificar los criterios para optar por unas u otras estrategias y técnicas de evaluacion de lalengua extranjeray aplicarlas en
el proceso de aprendizaje.

CE41 - Conocer las diferentes perspectivas desde |as que se puede disefiar un programa curricular y evaluar segin diferentes
enfoques y métodos.

CE42 - Conocer los diferentes material es didacticos que se pueden disefiar a partir de los diferentes enfoques y métodos.

CE43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase deinglés.

CE44 - Conocer las caracteristicas de una asignaturaimpartida en formato AICLE y responder y resolver |as preguntas més
habitual es sobre su implementacion.

CEA45 - Conocer estrategiasy técnicas de evaluacion a partir de los material es disefiados.

CE46 - Adquirir conocimiento sobre el sistema educativo actual y su funcionamiento.

CEA47 - Ubicar latecnologia dentro del sistema educativo estatal .

CE48 - Congtatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con el resto de materias del sistema
educativo.

CE49 - Conocer qué eslacienciay latecnologiao lafisicay laquimicay valorar lasimplicaciones éticas de su desarrollo y la
relacion entre ambas.

CES50 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion ala diversidad.

CE51 - Transformar conocimiento disciplinar en propuestas didacticas tecnol gicas para su aplicacion en los procesos de
ensefianza-aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay la Quimica

CEB2 - Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el ambito tecnol 6gico.

CES53 - Conocer los principales usos del ordenador para el aprendizajey la ensefianza.

CEb54 - Ser capaz de usar el ordenador y los distintos recursos disponibles para la ensefianza de las ciencias y latecnologiao dela
fisicay laquimica.

CES55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito de latecnologia o delafisicay la quimica

CE56 - Valorar las nuevas tecnologias (T1C) como herramientas Utiles e imprescindibles parala busqueda de lainformacion y la
simulacion de situaciones experimentales.

CES57 - Adquirir experiencia en la planificacién, docenciay métodos de evaluacion de la Tecnologia o delaFisicay la Quimica

CES58 - Potenciar la capacidad de comunicacion oral parala préctica docente.

CE59 - Disefiar, implementar y colaborar en |as propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién a partir de las
conclusiones basadas en la préctica.

CEB60 - Conocer los desarrollos tedricos-practicos de la ensefianza y el aprendizaje delaFisicay la Quimica.

CEG61 - Conocer algunas de las metodol ogias usadas en la ensefianza de la Fisicay la Quimica

CE62 - Conocer laimportancia de la didéactica experimental en el aprendizaje de laciencia.

CE63 - Conocer y valorar los riesgos de la experimentacion en quimicay fisica

CE15 - Identificar los criterios para optar por unas u otras estrategias y técnicas de eval uacion psicopedagdgicay aplicarlas en el
proceso de orientacion.

CE64 - Conocer €l proceso de realizacion de lainvestigacion educativai producir contenidosen esta linea

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
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|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Para la admision al Master Universitario en Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idio-
mas es imprescindible cumplir los requisitos de acceso establecidos en el Real Decreto 1393/2007 que regula los estudios universitarios oficiales de
Postgrado.

De acuerdo con el Real Decreto 1393/2007 por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarios oficiales, para acceder al Master
Universitario en Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, los estudiantes tendran
que estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacion superior del Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior que facultan en el pais expedidor del titulo por el acceso a ensefianzas de master.

Los estudiantes con titulo superior extranjero podran acceder al Master Universitario en Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas sin necesidad de homologacién de su titulo, previa comprobacion por la Universidad Ramon Llull de
que acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo por
el acceso a ensefianzas de master. La admision no implicard en ningln caso la homologacion del titulo extranjero ni su reconocimiento a otros efectos
que Méster Universitario en Profesor de Educacion Secundaria.

El acceso al master lo coordinara el Consell Interuniversitari de Catalunya y se llevara a cabo a través de un proceso de preinscripcion unificado en las
universidades catalanas entre las que figura la nuestra. El perfil de los estudiantes admitidos en el programa de Master de Formacion del Profesorado

de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas (MUFPS) se corresponde con los requisitos esta-
blecidos por el Departamento de Universidades e Investigacion de la Generalitat de Catalufia, para todas las universidades que imparten este master.

La concrecion y los detalles de los diversos apartados se explicitan en el siguiente enlace:

http://universitats.gencat.cat/ca/estudis_universitaris/masters_universitaris/master_formacio

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La FPCEE Blanquerna considera esencial el apoyo y la orientacion a los nuevos estudiantes. El curso se inicia con un acto de bienvenida en la Sala
de Grados de la Facultad para todos los alumnos de Master Universitario en Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianza de Idiomas. En este primer encuentro, los coordinadores dan la bienvenida a los estudiantes y éstos reciben informacion so-
bre aspectos basicos del funcionamiento de la Facultad y sus servicios. Desde el primer momento conocen a las personas responsables de los diver-
sos ambitos del centro, a las cuales se podran dirigir en caso de tener cualquier problema, y reciben informacion sobre los horarios, las préacticas, la
normativa académica, etc. Posiblemente, la parte mas importante de esta primera sesién sea el contacto con los coordinadores de especialidad como
personas de referencia.

Los estudiantes, una vez matriculados, tienen acceso inmediato a la plataforma digital donde pueden encontrar los horarios y aulas de realizacion de
las clases asi como las guias académicas y los materiales de las diferentes asignaturas de los médulos que componen el master en cualquiera de las
dos modalidades: presencial o semipresencial.

Los estudiantes que provienen de otras comunidades auténomas o de otros paises disponen de clases gratuitas de catalan y castellano que se desa-
rrollan en horario compatible con su actividad académica:

https://www.blanquerna.edu/es/fpcee/futuros-estudiantes/vivir-en-barcelona
https://www.blanquerna.edu/es/fpcee/relaciones-internacionales

Dentro de este plan de actuaciones encaminadas al apoyo y orientacion de los estudiantes matriculados en la Facultad, el Servicio de Informacién y
de Orientacion al Estudiante (SIOE) juega un papel fundamental. El SIOE no sélo cumple funciones de informacién y de orientacion a los estudiantes
interesados en la oferta formativa del centro y en los procedimientos para ingresar en él, sino que también se convierte en el punto de informacion de
referencia para los estudiantes. Entre las principales funciones del SIOE cabe destacar las siguientes:

Atender consultas diversas de los estudiantes relacionadas con la vida académica de la Facultad, como por ejemplo, horarios de clase, reser-
va de aulas, horas de atencion del profesorado, normativa académica, etc.

Facilitar informacién y orientar al estudiante en la utilizacién de los distintos servicios de la Facultad (Biblioteca, Secretaria Académica, Gabi-
nete de Promocién Profesional (GPP), Servicio de orientacién Personal (SOP), etc.

Gestionar la resolucién de incidencias que afecten al normal desarrollo de la actividad académica.
Facilitar informacion al estudiante sobre los diferentes tipos de becas y ayudas econémicas que puede solicitar para financiar sus estudios.

Participar de forma activa en la organizacion y difusién de las distintas actividades deportivas, culturales o de cualquier otro tipo que se llevan
a cabo en la Facultad a lo largo del curso académico.

Atender las consultas, reclamaciones, sugerencias y quejas que en general los estudiantes planteen para resolverlas o, si es el caso, hacerlas
llegar a las personas o servicios afectados.

Organizar al final de cada semestre el proceso de evaluacion que los estudiantes realizan a través de encuestas de satisfaccion sobre el plan
de estudios, el profesorado y los servicios de la Facultad.

Coordinar la participacion de los estudiantes en los actos de graduacion de la FPCEE Blanquerna.
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También en el &mbito de la orientacién y apoyo a los estudiantes, la FPCEE Blanquerna concede especial atencién a los estudiantes con necesidades
especificas derivadas de una situacion de discapacidad o de situaciones personales especiales. En este sentido, la Facultad puso en funcionamiento
hace veinte afios un servicio de orientacién y apoyo a la comunidad universitaria, y en particular a los estudiantes, denominado Servicio de Orientacion
Personal (SOP). Se trabaja con la colaboracién del profesorado, que ve este servicio no s6lo como un instrumento de derivacion de los problemas que
eventualmente puedan surgir, sino como un recurso que puede contribuir a conseguir los resultados de promocién académica y personal de sus alum-
nos.

El SOP asesora, acompafia, orienta y ofrece apoyo al estudiante dandole recursos para que pueda comprender su realidad y tomar las decisiones que
mas le convengan con el objetivo de prevenir y promocionar su bienestar personal.

Mayoritariamente, las demandas surgen de situaciones de dificultad en el contexto académico y pueden estar relacionadas con cuestiones directamen-
te ligadas al &mbito de estudio, a experiencias o situaciones personales complejas o bien a situaciones de desajuste social. Al mismo tiempo ofrece
atencion y apoyo a los estudiantes con necesidades educativas especificas que se derivan de la discapacidad, ya sea permanente o temporal.

El acceso al SOP es voluntario y confidencial. Se puede acceder por iniciativa propia o por sugerencia del profesor o del tutor. Se concierta hora por
teléfono o mediante correo electrénico.

Las acciones que el SOP desarrolla son:

1) ATENCION DIRECTA:

A los estudiantes

Orientar en el &mbito personal, académico y social.

Estimular y orientar en el proceso de toma de decisiones.

Promover la autonomia y la gestion de los recursos personales.

Orientar en el proceso de aprendizaje.

Ayudar en la clarificacion de los objetivos y posibilidades como estudiantes.
Ofrecer apoyo y acogida en momentos criticos.

Prevenir y promocionar un estilo de vida saludable.

Promover la continuidad asistencial en aquellos casos que las necesidades de los estudiantes ¢normalmente asociadas a trastornos
psicolégicos¢, desbordan las posibilidades y funciones del SOP.

Al profesorado:
Asesorar en la tutorizacién en situaciones concretas.

Trabajar conjuntamente con coordinadores, tutores y profesores. Asi mismo, se realiza la coordinacion con los diferentes servicios del centro (Secreta-
ria Académica, Servicio de Informacion y Orientacién al Estudiante, Gabinete de Promocién Profesional, etc.).

2) SOP-TIC (tecnologias informacién):
Apoyo via correo electrénico, de forma complementaria a la atencién que se puede recibir presencialmente en el servicio.

Péagina web: Pretende fomentar un estilo de vida saludable en toda la comunidad educativa, con un objetivo preventivo (informacion sobre relajacion,
drogas, técnicas de estudio, voz, alimentacion, ejercicio fisico, toma de decisiones, pérdidas, asertividad, suefio...) https://serveis.blanquerna.edu/
sop/. Dentro de la pagina web se encuentra el ¢ espacio de encuentro¢, que consiste en un espacio interactivo en el que los estudiantes intercambian
informacién y comparten experiencias de distinta indole.

3) SOP-ERASMUS:

Ofrece apoyo al alumnado en el &mbito de la movilidad internacional, tanto a los que vienen a nuestra Facultad (de forma presencial) como a los que
se van a otras universidades (via correo electrénico).

4) SOP-BECAS:

Esta accion se inicia si el estudiante que dispone de una beca necesita seguimiento desde el SOP.

5) Promocion de la salud:

Programa que pretende fomentar la salud de los estudiantes tanto en los aspectos fisicos como psicoldgicos. Este programa incluye, ademas de la pa-
gina web, las siguientes actividades:

Charlas informativas a los estudiantes (técnicas de estudio, nutricién, ejercicio fisico...).

Talleres en grupos reducidos (relajacion, expresion oral...).

6) SOP-ATENES:
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La ATencion a Estudiantes con Necesidades ESpecificas (ATENES) se ubica en el marco del Servicio de Orientacion Personal (SOP) desde el curso
2000-01. Su objetivo principal es la normalizacién de la vida universitaria de los estudiantes con discapacidad, fomentando, por lo tanto, la autonomia 'y
preservando la singularidad de cada uno. La inquietud de este Servicio es la de garantizar la igualdad de condiciones y la plena integracion de los es-
tudiantes con discapacidad en la vida académica universitaria, respetando la libertad del estudiante a ser orientado. Los objetivos del ATENES son los
siguientes:

Dirigidos al estudiante:
Acoger y asesorar a los estudiantes con discapacidad.

El estudiante seguir& una orientacion individualizada para poder elaborar los proyectos personales que lo lleven a una eleccion adecuada de los cur-
sos y créditos a seguir. Puede ser una tarea centrada en el &mbito académico, pero teniendo en cuenta los ambitos personales y sociales.

Las funciones de orientacion, entre otras, estan relacionadas con:

Adaptaciones de acceso al curriculum:
Adaptacion de los espacios 0 mobiliario, proporcionando equipamiento y recursos especificos.
Incorporacion de ayudas especificas para que el alumno mejore el material en el aula.
Adaptacion de materiales para facilitar el acceso alainformacion dentro del aulay en general.
Ubicacion de los estudiantes en el espacio de aula més adecuado.
Potenciacion de los recursos personales de cada estudiante
Adaptaciones en lametodologiay en la evaluacion:

Afectan la metodologia utilizada, las técnicas, las estrategias de ensefianza y aprendizaje, las actividades programadas y/o los procedimientos de eva-
luacién, que permitan conseguir las competencias atendiendo a las diferencias individuales de los estudiantes (flexibilizar el tiempo previsto para un
examen, posibilitar el hacer examenes oralmente, etc.).

Coordinarse con profesores, tutores, coordinadores y otros servicios.

Orientar en la gestion de los sistemas tecnolégicos y ayudas necesarias: ofrecer apoyo en la elaboraciéon de materiales adaptados.

1. Coordinarse con equipos de la Fundacion Blanquerna (Secretaria Académica: si es necesario, orientacion en lamatriculacion de los estudiantes con discapacidad;
servicio de informéticag).
2. Coordinarsey establecer convenios con equipos externos.

Dirigidos a la comunidad educativa:

La convivencia con una persona con discapacidad es un proceso bidireccional en el cual se da una aproximacion ininterrumpida que favorece el cono-
cimiento mutuo. En este sentido, es imprescindible la coordinacion y el compromiso de la toda la comunidad educativa: los estudiantes, los tutores, los
profesores y el personal de administracion y servicios.

Llevar a cabo intervenciones y actuaciones de sensibilizacion para toda la comunidad educativa (profesorado, el personal de administracién, otros ser-
vicios, estudiantes).

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

9

El Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema
de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales.

Siguiendo la regulacién general enmarcada en el RD 861/2010 del 2 de julio que modifica el RD 1393/2007 de 29
octubre (art. 6), el proceso concreto que rige el master es el que se describe a continuacion:

1.
El estudiante solicita el reconocimiento de créditos una vez se matricula en su centro de los estudios que haya
cursado y aprobado en otros centros universitarios con titulaciones oficiales.
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El estudiante debe presentar toda aquella documentacion que acredite haber cursado las diversas materias
en el centro universitario del que provenga. Asi, debera adjuntar el programa de la asignatura, los certificados
académicos que justifiquen la superacion de la misma y el plan de estudios en el que se integra, con los cré-
ditos correspondientes. Toda esta documentacion la debera adjuntar a una solicitud dirigida al Secretario Aca-
démico del centro, quien estudiara si la propuesta retine los requisitos minimos, tanto de forma como de fon-
do, para ser tenida en consideracion.

Una vez estudiada la solicitud se trasladara la propuesta al Rectorado para su resolucién definitiva y aproba-
cion en la Comision de Reconocimientos y Convalidaciones de la Universitat Ramon Llull (esta comision esta
formada por un representante de cada centro y el Vicerrector competente en la materia).

Las materias y asignaturas transferidas y reconocidas figuraran con esta denominacion en el expediente del
estudiante en la Universitat Ramon Llull.

La resolucién definitiva sera comunicada al solicitante a través de la Secretaria Académica de la Facultad don-
de cursa sus estudios.

CRITERIOS DE ADMISION AL MU:
https://lwww.blanquerna.edu/es/fpcee/futuros-estudiantes/admisi%C3%B3n/m%C3%Alster-universitario
NORMATIVA ACADEMICA:

http://docs.blg.url.edu/11_sa_secre_acad/normativaacad%C3%A8mica/docs/normativa-academica.pdf

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No se ofrecen Complementos Formativos.

Los estudiantes que provienen de otras comunidades auténomas o de otros paises disponen de clases gratuitas de
catalan y castellano que se desarrollan en horario compatible con su actividad académica.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase tedricay expositiva

Practicas externas

Trabajo auténomo individual

Tutoriagrupa
Seminarios
Trabgjo Final de Master

Trabajo auténomo en grupos

Clase précticaen aulay laboratorio
5.3 METODOLOGIASDOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Préacticasen €l aula

Aprendizagje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
Estudio de casos

Presentaciones orales

Informes

Trabajos en pequefios grupos

Disefio de propuestas didécticas
Defensadel Trabajo Final de Master

Memoria de practicas

Trabgjos individuales
5.5 NIVEL 1: Especialidad en Inglés
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 4.1: Historiay evolucion de las teor ias sobre adquisicion de lenguasy de los principales enfoquesy métodos de la
didactica del inglés

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo del &mbito de actuacién del profesor / a de lenguas extranjeras y de como este &mbito se amplia para ejercer de agente de
cambio en el contexto escolar.

- Conocimiento del proceso de adquisicion de lenguas primeras y adicionales y capacidad de reconocer diferentes estadios del proceso y tomar deci-
siones didacticas coherentes con ellos.

- Conocimiento profundo de las principales metodologias de ensefianza y aprendizaje de las lenguas extranjeras, en concreto, el inglés, y la investiga-
cién mas reciente aplicada a la practica en las aulas.

- Adquisicion de criterios de seleccién y elaboracion de materiales didacticos para el inglés.

- Adquisicion de la capacidad de disefiar programaciones y actividades con el suficiente rigor y flexibilidad como para adaptarse a los grupos de estu-
diantes de forma situada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Contenidos curriculares de la ensefianza y aprendizaje del inglés.

- Aplicacion eficaz de los diferentes enfoques didacticos de la ensefianza y aprendizaje del inglés.

- Reflexion activa sobre diferentes corrientes de innovacion educativa relacionadas con la ensefianza y aprendizaje del inglés.
- Seleccion informada de diferentes materiales didacticos publicados y elaboracion eficaz propia de propuestas innovadoras.
- Capacitacion para adaptar los programas y actividades considerando la atencion a la diversidad en el aula de inglés.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn 'y elaboracion de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE37 - Conocer laevolucién de las principales metodol ogias de ensefianzay aprendizaje de las lenguas extranjeras, en concreto,
del inglés, y lainvestigacion maés reciente aplicada ala practicaen las aulas.

CEA41 - Conocer las diferentes perspectivas desde | as que se puede disefiar un programa curricular y evaluar segun diferentes
enfoques y métodos.

CEA42 - Conocer los diferentes material es didacticos que se pueden disefiar a partir de los diferentes enfoques y métodos.

CE43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase de inglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase tedricay expositiva 20 100
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Trabajo auténomo individual 45 0
Trabajo auténomo en grupos 40 0
Clase préacticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual s, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0

Trabgjos individuales 20.0 40.0

ZIVIIEL 2: MATERIA 4.2: Lenguas en contacto: bilingtiismoy plurilingiiismo, lainfluenciadela L1, latraduccién y la multiculturalidad en

aula

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo de los procesos que caracterizan una situacién de lenguas en contacto y sus manifestaciones mas habituales en el contexto
escolar.
- Identificacién de las bases de la educacion plurilingue y capacidad de disefiar, analizar y evaluar propuestas didacticas acuerdos a ella.
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- Conocimiento de las aplicaciones didacticas basadas en las practicas plurilingties naturales: uso de la lengua materna (L1), code-switching y el uso
de la traduccién como factor de transferencia positiva entre lenguas.

- Andlisis de las situaciones de aprendizaje del inglés en contextos de aulas multiculturales.

- Disefio de actividades, tareas y proyectos plurilingties para la clase de inglés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Relacionar la adquisicion de las diferentes lenguas del repertorio plurilingtie

- Bilingliismo: enfoques, tipos, dominios, programas educativos. la multicompetencia
- Eluso de la L1 en el aula, code-switching y traduccién

- Cultura y lengua. La competencia intercultural

55.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CE38 - Conocer y andlizar los procesos cognitivos, metacognitivos y socioafectivos que caracterizan una situacion de lenguas en
contacto y sus manifestaciones mas habituales: bilingliismo, multilingtismo, influencia de lalengua materna (L 1) en laadquisicién
deotras lenguas y uso de la traduccién como factor de transferencia positiva entre lenguas.

CE39 - Describir, explorar y analizar situaciones de aprendizaje del inglés en contextos de aula multiculturales.

CE43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase de inglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Trabajo auténomo individual 45 0

Tutoriagrupal 10 30

Trabajo auténomo en grupos 10 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizagje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 20.0
Presentaciones orales 10.0 15.0
Informes 50 10.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 20.0
Disefio de propuestas didécticas 10.0 15.0
Trabgjos individuales 10.0 20.0
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NIVEL 2: MATERIA 5.1: La programacion y evaluacion segun difer entes enfoquesy métodos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento y seleccién de los objetivos y contenidos de aprendizaje para unidades didacticas propuestas.

- Conocimiento aplicado del trabajo con competencias basicas.

- Conocimiento y diferenciacién de los diversos métodos de ensefianza-aprendizaje.

- Disefio de actividades estimulantes y eficientes para el aprendizaje de la lengua objeto de estudio.

- Planificacion de la evaluacién como medio para la mejora tanto de los estudiantes como del propio profesorado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Proyectos escolares como guias para la elaboracioén de la programacion de aula.

- Objetivos, contenidos y competencias en la clase de lenguas extranjeras.

- La atencién a la diversidad en los centros docentes y en el aula.

- Métodos y enfoques diferentes para la ensefianza del inglés como lengua extranjera.
- Recursos de espacio, materiales y humanos en la escuela y en el aula.

- Actividades, tareas y proyectos creativos para la clase de inglés.

- Evaluacion: ¢ Qué? Cuando? ¢Quién? ;Cémo?

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.
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CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con

otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CEA41 - Conocer las diferentes perspectivas desde las que se puede disefiar un programa curricular y evaluar segln diferentes

enfoques y métodos.

CE43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase de inglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Trabajo auténomo individual 45 0

Trabajo autbnomo en grupos 40 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 5.0 10.0
Presentaciones orales 15.0 30.0
Informes 50 15.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 25.0
Disefio de propuestas didécticas 10.0 20.0
Trabajos individuales 10.0 15.0

NIVEL 2: MATERIA 5.2: Habilidadesy buenas practicas del docente: fonética, andlisisdel discurso en € aula, TICs, gestion del aulay

recur sos didacticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento y aplicacion de los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, y el dominio de las destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula

- Identificacion de los problemas de disciplina en el aula y adquisicién de técnicas y estrategias para resolver los conflictos.

- Conocimiento profundo de las herramientas digitales educativas mas habituales

- Adquisicion de la habilidad para aplicarlas a la ensefianza y el aprendizaje del inglés.

- Conocimiento profundo de los programas de apoyo informatico para la ensefianza y aprendizaje del inglés.

55.1.3 CONTENIDOS

- Recursos TIC como fuentes de informacién y materiales de clase, de apoyo, etc. (Paginas web, Wikipedia, blogs, webquests, etc.)

- Aplicaciones, programas y opciones pedagdgicas para conseguir, de elaborar y manipular diferentes recursos audiovisuales y de origen TIC.
- Ideas y sugerencias para elaborar materiales pedagogicos y actividades diversas de ensefianza y aprendizaje del inglés.

- Conocer técnicas para favorecer la colaboracién en vez de la confrontacién y mantener el control emocional segun las premisas de la PNL

- Aprender a guiar a los alumnos para que se centren en la tarea que desarrollar durante el trabajo grupal.

- Aprender a distinguir estados diferentes de concentracion

- Aprender a efectuar transiciones fluidas y positivas entre tareas y entre Laeser intervenions los agentes del aula (profesor/a - alumno/a, etc.)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezasy habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Identificar y planificar propuestas de situaciones educativas que permitan el aprendizaje de estudiantes con diferentes
capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CE37 - Conocer laevolucion de las principal es metodol ogias de ensefianzay aprendizaje de las lenguas extranjeras, en concreto,
del inglés, y lainvestigacion més reciente aplicada ala préctica en las aulas.

CE42 - Conocer los diferentes material es didacticos que se pueden disefiar a partir de los diferentes enfoques y métodos.

CE43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase de inglés.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 15 100

Précticas externas 5 0

Trabajo auténomo individual 25 0

Tutoriagrupa 5 100

Trabajo auténomo en grupos 30 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 25.0
Presentaciones orales 15.0 30.0
Informes 15.0 30.0
Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0
Disefio de propuestas didécticas 10.0 20.0
Trabajos individuales 10.0 20.0

NIVEL 2: MATERIA 6: Innovacién docente einiciacion a la investigacion educativa en Inglés

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Identificacion de las bases de la metodologia AICLE

- Adquisicion de la capacidad de disefiar, analizar y evaluar propuestas didacticas de acuerdo con el enfoque AICLE.
- Acercamiento a los principios basicos de la investigacién-accion en el aula

- Conocimiento sobre la investigacion y las buenas practicas innovadoras en centros educativos

5.5.1.3 CONTENIDOS

AICLE / CLIL

- La situacién del AICLE en diferentes contextos.
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- El marco metodolégico AICLE y el valor afiadido para el desarrollo de las competencias béasicas,
- Orientaciones para el disefio de materiales, su planificacién y la evaluacion, y para analizar los recursos existentes

Investigacion en contextos educativos
- Los principios basicos de la investigacion-accion en aulas de diferentes contextos educativos
- La investigacion y las buenas précticas de innovacién educativa llevada a cabo por profesorado de diferentes centros innovadores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

55152 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagégicay profesional .

CE41 - Conocer las diferentes perspectivas desde |as que se puede disefiar un programa curricular y evaluar segin diferentes
enfoques y métodos.

CE44 - Conocer las caracteristicas de una asignatura impartida en formato AICLE y responder y resolver |as preguntas més
habitual es sobre su implementacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 30 100

Trabajo auténomo individual 45 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 30.0
Informes 10.0 25.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 25.0
Trabgjos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 4.1: Historiay evolucion de las teor ias sobr e adquisicion de lenguasy de los principales enfoquesy métodos de la
didactica del inglés (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo del &mbito de actuacién del profesor / a de lenguas extranjeras y de como este &mbito se amplia para ejercer de agente de
cambio en el contexto escolar.

- Conocimiento del proceso de adquisicion de lenguas primeras y adicionales y capacidad de reconocer diferentes estadios del proceso y tomar deci-
siones didacticas coherentes con ellos.

- Conocimiento profundo de las principales metodologias de ensefianza y aprendizaje de las lenguas extranjeras, en concreto, el inglés, y la investiga-
cién mas reciente aplicada a la practica en las aulas.

- Adquisicion de criterios de seleccion y elaboracion de materiales didacticos para el inglés.

- Adquisicion de la capacidad de disefiar programaciones y actividades con el suficiente rigor y flexibilidad como para adaptarse a los grupos de estu-
diantes de forma situada.

55.1.3 CONTENIDOS

. Contenidos curriculares de la ensefianzay aprendizaje del inglés.

. Aplicacion eficaz de los diferentes enfoques didacticos de la ensefianza y aprendizaje del inglés.

. Reflexion activa sobre diferentes corrientes de innovacion educativa relacionadas con la ensefianza'y aprendizaje del inglés.
- Seleccion informada de diferentes material es didécticos publicados 'y elaboracion eficaz propia de propuestas innovadoras.

. Capacitacion para adaptar |os programas y actividades considerando la atencién aladiversidad en el auladeinglés.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn 'y elaboracion de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CE37 - Conocer laevolucién de las principales metodol ogias de ensefianzay aprendizaje de las lenguas extranjeras, en concreto,
del inglés, y lainvestigacion més reciente aplicada ala practicaen las aulas.

CEA41 - Conocer las diferentes perspectivas desde | as que se puede disefiar un programa curricular y evaluar segun diferentes
enfoques y métodos.

CEA42 - Conocer los diferentes material es didacticos que se pueden disefiar a partir de los diferentes enfoques y métodos.

CE43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase de inglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 25 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Trabajo autbnomo en grupos 62 0

Clase précticaen aulay laboratorio 8 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual: mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones aternativas o esponténeas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0
Presentaciones orales 20.0 40.0
Informes 20.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0
Trabgjos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 4.2: Lenguas en contacto: bilingliismo y plurilingtismo, lainfluenciadela L1, latraduccién y la multiculturalidad en
el aula (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento profundo de los procesos que caracterizan una situacion de lenguas en contacto y sus manifestaciones mas habituales en el contexto escolar.

. Identificacion de las bases de la educacion plurilinglie y capacidad de disefiar, analizar y evaluar propuestas didécticas acuerdos aella.

. Conocimiento de las aplicaciones didécticas basadas en las préacticas plurilinglies naturales: uso de lalengua materna (L1), code-switching y el uso de la traduc-
cién como factor de transferencia positiva entre lenguas.

. Andlisis de |as situaciones de aprendizaje del inglés en contextos de aulas multiculturales.

. Disefio de actividades, tareas y proyectos plurilinglies parala clase deinglés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Relacionar laadquisicion de las diferentes lenguas del repertorio plurilinglie

. Bilingtiismo: enfoques, tipos, dominios, programas educativos. la multicompetencia
. ElusodelalLlen el aula, code-switching y traduccién

. Culturay lengua. La competenciaintercultural

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales parala Orientacion Psicopedagégicay profesional.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagégicay profesional.

CE38 - Conocer y analizar |os procesos cognitivos, metacognitivos y socioafectivos que caracterizan una situacion de lenguas en
contacto y sus manifestaciones mas habituales: bilinglismo, multilingtismo, influencia de lalengua materna (L 1) en laadquisicion
de otras lenguas y uso de la traduccion como factor de transferencia positiva entre lenguas.

CE39 - Describir, explorar y analizar situaciones de aprendizaje del inglés en contextos de aula multiculturales.

CE43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase deinglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 11 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Trabajo auténomo en grupos 62 0

Clase précticaen aulay laboratorio 22 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Aprendizaje conceptual : mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas
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Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 20.0
Presentaciones orales 10.0 15.0
Informes 5.0 10.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 20.0
Disefio de propuestas didacticas 10.0 15.0
Trabgjos individuales 10.0 20.0

NIVEL 2: MATERIA 5.1: La programacion y evaluacion segiin diferentes enfoquesy métodos (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento y seleccion de los objetivos y contenidos de aprendizaje para unidades didécticas propuestas.

. Conocimiento aplicado del trabajo con competencias bésicas.

. Conocimiento y diferenciacion de los diversos métodos de ensefianza-aprendizaje.

. Disefio de actividades estimulantes y eficientes para el aprendizaje de lalengua objeto de estudio.

. Planificacion de la evaluacién como medio parala mejoratanto de los estudiantes como del propio profesorado

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Proyectos escolares como guias parala elaboracién de la programacion de aula.

. Objetivos, contenidosy competencias en la clase de lenguas extranjeras.

. Laatencion aladiversidad en los centros docentes y en el aula.

. Métodos y enfoques diferentes para la ensefianza del inglés como lengua extranjera.
. Recursos de espacio, materiales y humanos en laescuelay en el aula.

. Actividades, tareas y proyectos cresativos parala clase deinglés.

. Bvaluacion: ¢Qué? Cuando? ¢Quién? ;:Como?

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirae conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la

adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacidn previa de los estudiantes asi

como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CEA41 - Conocer las diferentes perspectivas desde | as que se puede disefiar un programa curricular y evaluar segun diferentes

enfoques y métodos.

CEA43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase deinglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 18 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Tutoria grupal 62 0

Clase practicaen aulay laboratorio 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 5.0 20.0
Presentaciones orales 15.0 30.0
Informes 50 15.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 25.0
Disefio de propuestas didacticas 10.0 20.0
Trabgjos individuales 10.0 15.0

NIVEL 2: MATERIA 5.2: Habilidades y buenas précticas del docente: fonética, andlisisdel discurso en el aula, TICs, gestion del aulay

recur sos didacticos (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento y aplicacién de los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, y el dominio de las destrezas y habilidades social es necesarias para fomen-
tar el aprendizajey laconvivenciaen el aula
. ldentificacién de los problemas de disciplinaen el aulay adquisicion de técnicasy estrategias para resolver los conflictos.

. Conocimiento profundo de |as herramientas digital es educativas més habituales
- Adquisicién de la habilidad para aplicarlas ala ensefianzay el aprendizaje del inglés.
. Conocimiento profundo de los programas de apoyo informético para la ensefianzay aprendizaje del inglés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Recursos TIC como fuentes de informacion y materiales de clase, de apoyo, etc. (Pginas web, Wikipedia, blogs, webquests, etc.)

. Aplicaciones, programas y opciones pedagdgicas para conseguir, de elaborar y manipular diferentes recursos audiovisualesy de origen TIC.
. |deasy sugerencias para elaborar materiales pedagdgicosy actividades diversas de ensefianza 'y aprendizaje del inglés.

. Conocer técnicas para favorecer la colaboracion en vez de la confrontacién y mantener el control emocional segin las premisas de la PNL

. Aprender aguiar alos alumnos para que se centren en la tarea que desarrollar durante el trabajo grupal.

. Aprender adistinguir estados diferentes de concentracion

. Aprender a efectuar transiciones fluidasy positivas entre tareas y entre Laeser intervenions los agentes del aula (profesor/a- alumno/a, etc.)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA4 - Identificar y planificar propuestas de situaciones educativas que permitan el aprendizaje de estudiantes con diferentes
capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagégicay profesional.

CE37 - Conocer laevolucion de las principales metodol ogias de ensefianzay aprendizaje de las lenguas extranjeras, en concreto,
del inglés, y lainvestigacion maés reciente aplicada ala practicaen las aulas.

CE42 - Conocer los diferentes material es didacticos que se pueden disefiar a partir de los diferentes enfoques y métodos.

CEA43 - Disefiar actividades, tareas y proyectos paralaclase de inglés.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 15 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Tutoria grupal 62 0

Clase précticaen aulay laboratorio 18 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 25.0
Presentaciones orales 15.0 30.0
Informes 15.0 20.0
Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0
Disefio de propuestas didécticas 10.0 20.0
Trabajos individuales 10.0 20.0

NIVEL 2: MATERIA 6: Innovacién docente einiciacion a la investigacién educativa en I nglés (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Identificacion de las bases de la metodologia AICLE

271117
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. Adquisicion de la capacidad de disefiar, analizar y evaluar propuestas didacticas de acuerdo con el enfoque AICLE.
. Acercamiento alos principios bésicos de lainvestigacién-accion en el aula
. Conocimiento sobre lainvestigacion y las buenas précticas innovadoras en centros educativos

5.5.1.3 CONTENIDOS

AICLE / CLIL

. Lasituacion del AICLE en diferentes contextos.
. El marco metodol6gico AICLE y el valor afiadido para el desarrollo de las competencias bésicas,
. Orientaciones para el disefio de materiales, su planificacion y la evaluacion, y paraanalizar 10s recursos existentes

Investigacion en contextos educativos

- Los principios bésicos de |a investigacion-accion en aulas de diferentes contextos educativos
. Lainvestigacion y las buenas précticas de innovacién educativa llevada a cabo por profesorado de diferentes centros innovadores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagégicay profesional.

CE41 - Conocer las diferentes perspectivas desde |as que se puede disefiar un programa curricular y evaluar segin diferentes
enfoques y métodos.

CE44 - Conocer las caracteristicas de una asignatura impartida en formato AICLE y responder y resolver |as preguntas més
habitual es sobre su implementacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Trabajo auténomo individual 62 0

Clase précticaen aulay laboratorio 13 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 10.0 30.0
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Informes 10.0 25.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 25.0
Trabgjos individuales 20.0 40.0

55 NIVEL 1: Especialidad en Educacion Fisica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: MATERIA 4.1: El valor formativo dela Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

[

. Conocimiento de la evolucion y prospectiva de la Educacién Fisica desde una perspectiva histérica

Reflexion activa sobre la situacion de la Educacion Fisica en el sistema educativo.

N

w

. Argumentacion informada sobre los valores afiadidos de la Educacion Fisica en un contexto educativo:

o

La Educacién Fisica como constructora de la inteligencia humana para la motricidad

o

. La Educacion Fisica como elemento socializador

o

La Educacién Fisica y el deporte como dinamizador de los centros educativos
d. La Educacion Fisica como favorecedora de la expresion y comunicacién corporal

e. La Educacioén Fisica como promotor de habitos saludables y de los factores de proteccién

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Evolucion y prospectiva de la Educacion Fisica desde una perspectiva historica.
. La Educacion Fisica en el sistema educativo.
. Los argumentos de la Educacion Fisica:

WN P

. LaEducacion Fisica como constructora de lainteligencia humana parala motricidad.
. LaEducacion Fisicacomo elemento socializador.

. LaEducacion Fisicay el deporte como dinamizador de |os centros educativos.

. LaEducacién Fisica como favorecedora de la expresion y comunicacion corporal.

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
Yo
—
<
[ce]
o
(32
N~
[ce]
o
[ee]
~
1o
[32]
[ee]
~
—
[3p]
—
Yol
N~
o
<
—
<
>
[0}
(@]

29/ 117



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=414075131783578087308415

Identificador : 4311006

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

. LaEducacion Fisica como promotor de hébitos saludablesy de los factores de proteccion.

4. Sintesis sobre el valor formativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3L1 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el area de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los
contenidos curriculares.

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol 6gi cas de ensefianza y aprendizaje mas apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.

CE35 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexion basada en la préactica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 30 100

Trabajo auténomo individual 50 0

Trabajo autbnomo en grupos 35 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos

50

30.0

Presentaciones orales

10.0

40.0
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Informes 15.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 30.0
Trabgjos individuales 10.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 4.2: Andlisis contextual y curricular
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento profundo sobre las bases pedag6gicas de la Educacion Fisica.

. Capacidad de andlisis del curriculo de Educacion Fisica- ESO y Bachillerato, de las Ensefianzas de Deportes y de los Ciclos Formativos

. Capacidad para organizar y dinamizar el Departamento de Educacion Fisica de un centro escolar y disefiar Proyectos de Centro.

. Capacidad de andlisis, deteccion y actuacion en el caso de necesidades educativas en Educacion Fisicay de alumnos con conductas de riesgo social y sanitario

55.1.3 CONTENIDOS

. Bases pedagégicas de la Educacion Fisica. Perspectivas de andlisis

. Andlisisdel curriculo de Educacién Fisica- ESO y Bachillerato

. Andlisisdel curriculo de las Ensefianzas de Deportes y Ciclos Formativos

. Organizacion y dindmica del Departamento de Educacion Fisica de un centro escolar.
. LaEducacion Fisicay los Proyectos de Centro.

- Andlisisy deteccion de necesidades educativas en Educacion Fisica

. Actuacion con alumnos con conductas de riesgo social y sanitario

. Sintesis sobre el contextoy el curriculo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3L1 - Conocer €l valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en las diferentes etapas educativas.

contenidos curriculares.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el &rea de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol dgicas de ensefianza y aprendizaje més apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 25 100

Trabajo auténomo individual 45 0

Trabajo auténomo en grupos 40 0

Clase practicaen aulay laboratorio 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizagje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 5.0 30.0
Presentaciones orales 10.0 40.0
Informes 15.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 30.0
Trabajos individuales 10.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 5.1: Programacion y evaluacion de la Educacion Fisica en base a competencias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Fisica
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento profundo de las competencias del profesor de Educacion Fisicay de los proyectos de centro
. Capacidad de programar en base a competencias.
. Adquisicion de criterios parala seleccion y creacion de situaciones de aprendizaje y de estrategias parala evauacion y la calificacion de la Educacion Fisica

55.1.3 CONTENIDOS

1. Las competencias del profesor de Educacion Fisica

2. Educacién Fisica y proyectos de centro

3. Proceso de programacion en base a competencias. Del curriculum a la sesién
4. Criterios para la seleccion y creacion de situaciones de aprendizaje

5. Estrategias para la evaluacion y la calificacion de la Educacion Fisica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3L1 - Conocer €l valor formativo y los contenidos de la Educacién Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el area de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los
contenidos curriculares.

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol 6gi cas de ensefianza y aprendizaje mas apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Trabajo auténomo individual 45 0

Trabajo autbnomo en grupos 40 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 30.0
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 15.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 30.0
Trabgjos individuales 5.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 5.2: Recur sos didacticos y metodol6gicos par a la ensefianza de la Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Fisica
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento profundo de |os diferentes métodos y estilos de ensefianza

. Conocimientos sobre la condicién fisicay lasalud, laexpresion corporal, y las actividades en el medio natural
. Adquisicion de recursos y estrategias parala atencion aladiversidad y parala mediacion de conflictos

. Acercamiento a programas y proyectos relacionados con el Aprendizaje-Servicio en Educacion Fisica

. Aplicacion eficaz de las nuevas tecnologias y medios audiovisuales en Educacion Fisica

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Métodos y estilos de ensefianza

2. La condicién fisica y la salud

3. La expresion corporal
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4. Las actividades en el medio natural

5. Las actividades fisicas

6. Recursos y estrategias para la atencion a la diversidad
7. Recursos y estrategias para la mediacion de conflictos
8. Aprendizaje-Servicio en Educacion Fisica

9. Nuevas tecnologias y medios audiovisuales en Educacion Fisica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3L1 - Conocer €l valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el &rea de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los
contenidos curricul ares.

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol 6gi cas de ensefianza y aprendizaje mas apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Trabajo auténomo individual 45 0

Trabajo auténomo en grupos 40 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 30.0
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 15.0 40.0
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Trabajos en pequefios grupos

10.0

30.0

Trabajos individuales

50

30.0

NIVEL 2: MATERIA 6. Innovacién docente e

iniciacion alainvestigacion educativa en Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Reflexion activa sobre la actualidad y prospectivaen lainvestigacion en el ambito de la Educacion Fisica
. Disefio riguroso de métodos e instrumentos para lainvestigacion cuantitativay cualitativa
. Concimiento y capacidad de disefio de innovaciones educativas en Educacion Fisica

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Actualidad y prospectiva en la investigacion en el &mbito de la Educacién Fisica
2. Métodos e instrumentos para la investigacion cuantitativa
3. Métodos e instrumentos para la investigacion cualitativa

4. Innovaciones educativas en Educacion Fisica

55.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE31 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacién Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el area de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los
contenidos curriculares.

CE33 - Seleccionar las estrategias metodol dgicas de ensefianza y aprendizaje més apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 30 100

Trabajo auténomo individual 40 0

Trabajo auténomo en grupos 40 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 40.0
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 20.0 50.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 40.0
Trabgjos individuales 10.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 4.1: El valor formativo de la Educacion Fisica (semipresencial)
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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Especialidad en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

[l

Conocimiento de la evolucion y prospectiva de la Educacion Fisica desde una perspectiva histérica

. Reflexion activa sobre la situacion de la Educacién Fisica en el sistema educativo.

N

@

Argumentacién informada sobre los valores afiadidos de la Educacién Fisica en un contexto educativo:

Q

. La Educacién Fisica como constructora de la inteligencia humana para la motricidad

=

La Educacion Fisica como elemento socializador

o

La Educacién Fisica y el deporte como dinamizador de los centros educativos

=

La Educacion Fisica como favorecedora de la expresién y comunicacién corporal

o

. La Educacion Fisica como promotor de habitos saludables y de los factores de proteccién

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evolucién y prospectiva de la Educacion Fisica desde una perspectiva histérica
La Educacién Fisica en el sistema educativo.
. Los argumentos de la Educacién Fisica:

wh e

o

La Educacion Fisica como constructora de la inteligencia humana para la motricidad

b. La Educacién Fisica como elemento socializador

c. La Educacion Fisica y el deporte como dinamizador de los centros educativos

d. La Educacion Fisica como favorecedora de la expresién y comunicacién corporal

e. La Educacioén Fisica como promotor de habitos saludables y de los factores de proteccién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirdel conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Panificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de |as respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE31 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacién Fisica en las diferentes etapas educativas.
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contenidos curriculares.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el area de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol 4gi cas de ensefianza y aprendizaje mas apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.

CE35 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexion basada en la préctica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 23 100

Trabajo auténomo individual 50 0

Trabajo auténomo en grupos 42 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Précticasen € aula

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 5.0 30.0
Presentaciones orales 10.0 40.0
Informes 15.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 30.0
Trabgjos individuales 10.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 4.2: Anélisis contextual

y curricular (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo sobre las bases pedagdgicas de la Educacion Fisica.

- Capacidad de andlisis del curriculo de Educacion Fisica - ESO y Bachillerato, de las Ensefianzas de Deportes y de los Ciclos Formativos.

- Capacidad para organizar y dinamizar el Departamento de Educacién Fisica de un centro escolar y disefiar Proyectos de Centro.

- Capacidad de andlisis, deteccion y actuacién en el caso de necesidades educativas en Educacion Fisica y de alumnos con conductas de riesgo so-
cial y sanitario.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Bases pedagdgicas de la Educacion Fisica. Perspectivas de analisis.

- Andlisis del curriculo de Educacién Fisica - ESO y Bachillerato.

- Andlisis del curriculo de las Ensefianzas de Deportes y Ciclos Formativos.

- Organizacion y dinamica del Departamento de Educacién Fisica de un centro escolar.
- La Educacién Fisica y los Proyectos de Centro.

- Andlisis y deteccion de necesidades educativas en Educacion Fisica.

- Actuacion con alumnos con conductas de riesgo social y sanitario.

- Sintesis sobre el contexto y el curriculo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE31 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacién Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el area de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los
contenidos curriculares.

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol 4gi cas de ensefianza y aprendizaje mas apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 23 100

Trabajo auténomo individual 50 0

Trabajo autbnomo en grupos 42 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual s, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo
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Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 30.0
Presentaciones orales 10.0 40.0
Informes 15.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 30.0
Trabajos individuales 10.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 5.1: Programacion y evaluacion de la Educacion Fisica en base a competencias (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo de las competencias del profesor de Educacién Fisica y de los proyectos de centro

- Capacidad de programar en base a competencias.

- Adquisicion de criterios para la seleccion y creacion de situaciones de aprendizaje y de estrategias para la evaluacion y la calificacion de la Educacion
Fisica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Las competencias del profesor de Educacion Fisica.

2. Educacion Fisica y proyectos de centro.

3. Proceso de programacion en base a competencias. Del curriculum a la sesion.
4. Criterios para la seleccion y creacion de situaciones de aprendizaje.

5. Estrategias para la evaluacion y la calificacion de la Educacion Fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CGS8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de |os estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacién, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE31 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacién Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde €l area de Educacion Fisica en funcién de las competenciasy los
contenidos curriculares.

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol dgicas de ensefianza y aprendizaje més apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 23 100

Trabajo auténomo individual 50 0

Trabajo auténomo en grupos 42 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 30.0
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 15.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 30.0
Trabgjos individuales 50 30.0

NIVEL 2: MATERIA 5.2: Recur sos didacticos y metodol6gicos par a la ensefianza de la Educacion Fisica (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo de los diferentes métodos y estilos de ensefianza.

- Conocimientos sobre la condicién fisica y la salud, la expresién corporal, y las actividades en el medio natural.
- Adquisicion de recursos y estrategias para la atencién a la diversidad y para la mediacién de conflictos.

- Acercamiento a programas y proyectos relacionados con el Aprendizaje-Servicio en Educacion Fisica.

- Aplicacion eficaz de las nuevas tecnologias y medios audiovisuales en Educacién Fisica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos y estilos de ensefianza.
La condicion fisica y la salud.

La expresion corporal.

Las actividades en el medio natural.

pPODE

Las actividades fisicas.

Recursos y estrategias para la atencion a la diversidad.
Recursos y estrategias para la mediacion de conflictos.
Aprendizaje-Servicio en Educacién Fisica.

Nuevas tecnologias y medios audiovisuales en Educacion Fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

©®ONOG

Ninguna observacion.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en € aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3L1 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en |as diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el area de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los
contenidos curriculares.
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CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol 6gi cas de ensefianza y aprendizaje mas apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 13 100

Trabajo auténomo individual 50 0

Trabajo auténomo en grupos 42 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual: mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 30.0
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 15.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 30.0
Trabgjos individuales 5.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 6. Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en Educacion Fisica (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Reflexion activa sobre la actualidad y prospectiva en la investigacion en el &mbito de la Educacion Fisica.
- Disefio riguroso de métodos e instrumentos para la investigacién cuantitativa y cualitativa.
- Conocimiento y capacidad de disefio de innovaciones educativas en Educacion Fisica.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Actualidad y prospectiva en la investigacion en el &mbito de la Educacion Fisica.
2. Métodos e instrumentos para la investigacion cuantitativa.

3. Métodos e instrumentos para la investigacion cualitativa.

4. Innovaciones educativas en Educacion Fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3L1 - Conocer €l valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE32 - Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el &rea de Educacion Fisica en funcion de las competenciasy los
contenidos curriculares.

CE33 - Seleccionar |as estrategias metodol 6gi cas de ensefianza y aprendizaje mas apropiadas en funcion de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

CE34 - Establecer estrategias de evaluacion y calificacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 23 100

Trabajo auténomo individual 50 0

Trabajo auténomo en grupos 42 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual: mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Précticasen €l aula

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 10.0 40.0
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 20.0 50.0
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Trabajos en pequefios grupos

10.0

40.0

Trabajos individuales

10.0

40.0

5.5 NIVEL 1: Especialidad en Tecnologia/Tecnologia | ndustrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 4.1: Objetivosy ubicacion dela Tecnologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento profundo sobre la ensefianza de la tecnologia en € sistema educativo actua: ubicacion y metodologias de aprendizaje en laE.S.O, €l Bachillerato

y laFormacién Profesional. Principiosy ordenacion curricular
. Conocimiento sobre |a orientacion académicay profesional enlaL.O.E.

. Capacidad de desarrollar una eficaz accién tutoria en la Formacién Profesional

. Conocimiento profundo sobre la Tecnologia como materia de ensefianzay €l proyecto técnico escolar

. Conocimiento sobre el catdlogo y los programas de Cualificaciones Profesionales
- Reflexion activa sobre la creatividad como herramienta de trabajo en la FP

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La ensefianza de la tecnologia en el sistema educativo actual: ubicaciéon y metodologias de aprendizaje

- La E.S.Oy el Bachillerato. Principios y ordenacién curricular

- La orientacién académica y profesional en la L.O.E.

- La accién tutorial en la Formacién Profesional

- La Tecnologia como materia de ensefianza

- Objetivos de la materia Tecnologias

- El proyecto técnico escolar

- Marco de la Formacién Profesional en el sistema educativo

- Los diferentes subsistemas de la Formacion Profesional

- Catélogo de Cualificaciones Profesionales
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ED

- Programas de Cualificacién Profesional Inicial
- Ciclos Formativos de Grado Medio
- Ciclos Formativos de Grado Superior

- La creatividad como herramienta de trabajo en la FP

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacidn actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplicala Orientacién Psicopedagogicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curricul ares.

CE46 - Adquirir conocimiento sobre el sistema educativo actual y su funcionamiento.

CEA47 - Ubicar latecnologia dentro del sistema educativo estatal.

CE48 - Constatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con €l resto de materias del sistema
educativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Trabajo auténomo individual 45 0

Trabajo auténomo en grupos 40 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizagje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Presentaciones orales 20.0 30.0
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Informes 30.0 50.0
Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0
Trabgjos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 4.2: Contenidos curriculares complementariosy avanzados de la Tecnologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reflexidn activa sobre lafilosofiade la cienciay latecnologiay los métodos educativos y de aprendizaje

. Aplicacién eficaz de la Robética como herramienta de alfabetizacion cientifica

. Conocimienro de experiencias y ejemplos nacionales e internacionales para incentivar la vocacion tecnoldgica, la atencion, lamotivacion y el trabajo en equipo a
través delacienciay latecnologia

. Conocimientos sobre |0s sistemas mecatronicos educativos.

. Capacidad de aprender y ensefiar de forma colaborativay cooperativa.
. Capacidad para organizar y planificar actividades tipo taller con especia énfasis en la atencion aladiversidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Filosoffa de la ciencia y la tecnologia. Métodos educativos y de aprendizaje

- La Robdtica, una herramienta de alfabetizacion cientifica.

- Experiencias nacionales e internacionales para incentivar la vocacion tecnolégica y el trabajo en equipo a través de la ciencia y la tecnologia.

- Introducir la Robética al curriculo como herramienta complementaria.

- Ejemplos y propuestas locales, nacionales e internacionales para mejorar la atencién y la motivacion en las asignaturas de ciencia y tecnologia.
- Estudio de los sistemas mecatrénicos educativos.

- El aprendizaje colaborativo y cooperativo. Como aplicarlo en el aula de ciencia y tecnologia de una forma eficiente, de la teoria a la realidad.

- Organizacion y planificacién de una actividad tipo taller: Granulacién de actividades y ecualizacién de niveles de dificultad.

- ¢,Coémo identificar y tratar trastornos en el aprendizaje en un entorno cooperativo, colaborativo en un marco tecnolégico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Ninguna observacion
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen e aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE48 - Congtatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con €l resto de materias del sistema
educativo.

CEB2 - Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el dmbito tecnol égico.

CE54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles parala ensefianza de las ciencias y latecnologia o de la
fisicay laquimica.

CES55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito de latecnologia o delafisicay la quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 15 100

Trabajo auténomo individual 35 0

Trabajo auténomo en grupos 50 0

Clase précticaen aulay laboratorio 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Resolucién de problemas

Précticasen €l aula

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentaciones orales

10.0

30.0

Informes 20.0 30.0
Disefio de propuestas didacticas 30.0 40.0
Trabgjos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 5.1: Latecnologia en el contexto social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento sobre |as ventgjas y motivacion delas TIC en el aula.
. Conocimientos sobre software de presentaciones y herramientas de trabajo colaborativo:
o Classroom Response Systems,
o Redes sociales.
o Pizarrasdigitalesinteractivas.
o Learning Management Systems

55.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién de las TIC en el aula: ventajas y motivacion.
- Software de presentaciones.

- Classroom Response Systems.

- Herramientas de trabajo colaborativo.

- Herramientas de apoyo a la docencia.

- Redes sociales.

- Pizarras digitales interactivas.

- Learning Management Systems

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE48 - Constatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con €l resto de materias del sistema
educativo.

CE49 - Conocer qué eslacienciay latecnologiao lafisicay laquimicay valorar lasimplicaciones éticas de su desarrollo y la
relacion entre ambas.

CES5O0 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CES2 - Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el ambito tecnol dgico.

CE54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles parala ensefianza de las ciencias y latecnologia o de la
fisicay laquimica.

CES55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el &mbito de latecnologia o delafisicay laquimica

CE56 - Valorar las nuevas tecnologias (TIC) como herramientas Gtiles e imprescindibles parala bisqueda de lainformacion y la

simulacion de situaciones experimental es.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 15 100

Trabajo auténomo individual 20 0

Trabajo autbnomo en grupos 65 0

Clase précticaen aulay laboratorio 25 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Précticasen € aula

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 10.0 30.0
Disefio de propuestas didacticas 50.0 80.0
Trabgjos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 5.2: Metodologias de ap

rendizajey métodos de evaluacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Reflexion activa sobre la forma de ensefiar y aproximacion a algunas de |as teorias e ideas mas rel evantes asociadas a la ensefianza aprendizaje.
. Reflexion activa sobre la aplicacion de lateoriaen el aula: metodologiasy estrategias.

. Capacidad para evaluar de formainformada.

. Capacidad para aplicar lo anterior de forma préctica

5.5.1.3 CONTENIDOS

- ¢ Por qué cambiar la forma de ensefiar?

- Aproximacion a algunas de las teorias e ideas més relevantes asociadas a la ensefianza aprendizaje.
- ¢Cémo podemos aplicar la teoria en el aula? Metodologias y estrategias.

- Evaluacion del alumno.

- Aplicacién en un caso practico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5O0 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CE5L1 - Transformar conocimiento disciplinar en propuestas didacticas tecnol gicas para su aplicacion en los procesos de
ensefanza-aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay la Quimica

CES2 - Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el dmbito tecnol gico.

CED55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito delatecnologiao delafisicay laquimica.

CE57 - Adquirir experiencia en la planificacién, docenciay métodos de evaluacion de la Tecnologia o delaFisicay la Quimica.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Trabajo auténomo individual 20 0

Trabajo auténomo en grupos 65 0
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Clase précticaen aulay laboratorio 20 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual: mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones aternativas o esponténeas

Précticasen €l aula

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 10.0 30.0
Disefio de propuestas didécticas 50.0 80.0
Trabgjos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 6: Innovacion docente einiciacion a lainvestigacion educativa en Tecnologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad de analizar las metodol ogias docentes segln criterios de innovacion educativa.

. Capacidad de disefiar una unidad didéactica que comprenda: €l guidn a seguir, una guia, los materiales educativos y un portafolio reflexivo.
. Adquision de habilidades soioafectivas para gjercer de mentores

. Conocimiento del proceso de investigacion educativa

. Redaccion de articulos de investigacion

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Fase 1. Motivacion.

Los alumnos hacen un andlisis de las metodologias docentes que han trabajado. El objetivo principal de esta fase es valorar por qué hay que innovar y
en qué aspectos. Los estudiantes extraen las caracteristicas que debe tener toda unidad didactica.

Fase 2. Disefio innovador de una unidad didactica.

Sobre las premisas de la fase anterior, hay que disefiar una unidad didactica que comprenda: el guién a seguir (un contexto, una practica o cualquier
aspecto que justifique el alumno), una guia con los pasos a seguir por el alumno, los materiales educativos que necesita para desarrollar sus tareas y
un portafolio o lugar donde el alumno reflexione sobre lo que ha aprendido.

Fase 3. Introduccion al proceso de investigacion
Fases de un procesos de investigacion. Metodologias de investigacion. Estado del arte.

Redaccion de articulos de investigacion (referencias)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE48 - Constatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con €l resto de materias del sistema
educativo.

CE50 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o delaFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CES2 - Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el ambito tecnol dgico.

CE54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles parala ensefianza de las ciencias y latecnologia o de la
fisicay laquimica

en el &mbito de latecnologia o delafisicay la quimica

CES5 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias

CE56 - Valorar las nuevas tecnologias (TIC) como herramientas Gtiles e imprescindibles parala bisqueda de lainformacion y la
simulacion de situaciones experimental es.

CE64 - Conocer €l proceso de realizacion de lainvestigacion educativai producir contenidosen esta linea

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 15 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Trabajo auténomo en grupos 55 0

Clase précticaen aulay laboratorio 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Resolucién de problemas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

54 /117

0
Q
a
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=
(@]
©
S
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
i}
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
To)
-
<
e}
S
1<
N~
©
=}
©
~
9)
™
e}
~
—
I}
—
o)
N~
=)
<
-
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=414075131783578087308415

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4311006

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentaciones orales

10.0

30.0

Informes 10.0 30.0
Disefio de propuestas didacticas 50.0 80.0
Trabgjos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 4.1: Objetivosy ubicacion dela Tecnologia (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento profundo sobre |a ensefianza de la tecnologia en € sistema educativo actua: ubicacion y metodologias de aprendizaje en laE.S.O, €l Bachillerato
y laFormacion Profesional. Principios y ordenacion curricular
. Conocimiento sobre la orientacion académicay profesional enlaL.O.E.

. Capacidad de desarrollar una eficaz accion tutorial en la Formacion Profesional

. Conocimiento profundo sobre la Tecnologia como materia de ensefianzay €l proyecto técnico escolar
. Conocimiento sobre el catélogo y los programas de Cualificaciones Profesionales

. Reflexion activa sobre la creatividad como herramienta de trabajo en la FP

55.1.3 CONTENIDOS

- La ensefianza de la tecnologia en el sistema educativo actual: ubicacién y metodologias de aprendizaje
- La E.S.Oy el Bachillerato. Principios y ordenacién curricular

- La orientacion académica y profesional en la L.O.E.

- La accién tutorial en la Formacion Profesional

- La Tecnologia como materia de ensefianza

- Objetivos de la materia Tecnologias

- El proyecto técnico escolar

- Marco de la Formacién Profesional en el sistema educativo
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- Los diferentes subsistemas de la Formacién Profesional
- Catélogo de Cualificaciones Profesionales

- Programas de Cualificacion Profesional Inicial

- Ciclos Formativos de Grado Medio

- Ciclos Formativos de Grado Superior

- La creatividad como herramienta de trabajo en la FP

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

55152 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplicala Orientacién Psicopedagogicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curricul ares.

CE46 - Adquirir conocimiento sobre el sistema educativo actual y su funcionamiento.

CEA47 - Ubicar latecnologia dentro del sistema educativo estatal .

CE48 - Constatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con €l resto de materias del sistema
educativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 15 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Trabajo autbnomo en grupos 62 0

Clase précticaen aulay laboratorio 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 30.0 50.0
Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0
Trabgjos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 4.2: Contenidos curriculares complementariosy avanzados de la Tecnologia (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reflexion activa sobre |la filosofia de la cienciay latecnologiay los métodos educativos y de aprendizaje
. Aplicacién eficaz de la Robdtica como herramienta de alfabetizacion cientifica

través delacienciay latecnologia
. Conocimientos sobre |0s sistemas mecatronicos educativos.

. Capacidad de aprender y ensefiar de forma colaborativay cooperativa.
. Capacidad para organizar y planificar actividades tipo taller con especial énfasis en la atencion aladiversidad.

. Conocimienro de experiencias y ejemplos nacionales e internacional es para incentivar la vocacion tecnolégica, la atencion, lamotivacion y el trabajo en equipo a

5.5.1.3 CONTENIDOS

Filosofia de la ciencia y la tecnologia. Métodos educativos y de aprendizaje
- La Robdtica, una herramienta de alfabetizacion cientifica.
- Experiencias nacionales e internacionales para incentivar la vocacion tecnolégica y el trabajo en equipo a través de la ciencia y la tecnologia.

- Introducir la Robética al curriculo como herramienta complementaria.

- Estudio de los sistemas mecatrénicos educativos.
- El aprendizaje colaborativo y cooperativo. Como aplicarlo en el aula de ciencia y tecnologia de una forma eficiente, de la teoria a la realidad.
- Organizacion y planificacion de una actividad tipo taller: Granulacién de actividades y ecualizacién de niveles de dificultad.

- ¢,Cémo identificar y tratar trastornos en el aprendizaje en un entorno cooperativo, colaborativo en un marco tecnolégico.

- Ejemplos y propuestas locales, nacionales e internacionales para mejorar la atencién y la motivacion en las asignaturas de ciencia y tecnologia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

571117
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Sin observaciones
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen e aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE48 - Congtatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con €l resto de materias del sistema
educativo.

CEB2 - Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el dmbito tecnol égico.

CE54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles parala ensefianza de las ciencias y latecnologia o de la
fisicay laquimica.

CES55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito de latecnologia o delafisicay la quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 11 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Trabajo auténomo en grupos 62 0

Clase précticaen aulay laboratorio 22 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Resolucién de problemas

Précticasen €l aula

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 20.0 30.0
Disefio de propuestas didacticas 30.0 40.0
Trabgjos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 5.1: Latecnologia en el contexto social (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento sobre |as ventgjas y motivacion delas TIC en el aula.
. Conocimientos sobre software de presentaciones y herramientas de trabajo colaborativo:
o Classroom Response Systems,
o Redes sociales.
o Pizarrasdigitalesinteractivas.
o Learning Management Systems

55.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién de las TIC en el aula: ventajas y motivacion.
- Software de presentaciones.

- Classroom Response Systems.

- Herramientas de trabajo colaborativo.

- Herramientas de apoyo a la docencia.

- Redes sociales.

- Pizarras digitales interactivas.

- Learning Management Systems

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE48 - Constatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con €l resto de materias del sistema
educativo.

CE49 - Conocer qué eslacienciay latecnologiao lafisicay laquimicay valorar lasimplicaciones éticas de su desarrollo y la
relacion entre ambas.

CES5O0 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CES2 - Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el ambito tecnol dgico.

CE54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles parala ensefianza de las ciencias y latecnologia o de la
fisicay laquimica.

CES55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el &mbito de latecnologia o delafisicay laquimica

CE56 - Valorar las nuevas tecnologias (TIC) como herramientas Gtiles e imprescindibles parala bisqueda de lainformacion y la
simulacion de situaciones experimental es.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 8 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Trabajo autbnomo en grupos 62 0

Clase précticaen aulay laboratorio 25 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Précticasen € aula

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: MATERIA 5.2: Metodologias de aprendizaje y métodos de evaluacion (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Reflexion activa sobre la forma de ensefiar y aproximacion a algunas de | as teorias e ideas més rel evantes asociadas a la ensefianza aprendizaje.
. Reflexion activa sobre la aplicacion de lateoriaen el aula: metodologiasy estrategias.

. Capacidad para evaluar de formainformada.

. Capacidad para aplicar lo anterior de forma préctica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- ¢ Por qué cambiar la forma de ensefiar?

- Aproximacion a algunas de las teorias e ideas mas relevantes asociadas a la ensefianza aprendizaje.
- ¢Coémo podemos aplicar la teoria en el aula? Metodologias y estrategias.

- Evaluacion del alumno.

- Aplicacion en un caso practico.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE48 - Congtatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con €l resto de materias del sistema
educativo.

CE50 - Conocer las principales dificultades en € proceso de aprendizaje de la Tecnologia o delaFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CED55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito delatecnologiao delafisicay laquimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 8 100

Trabajo auténomo individual 30

Trabajo auténomo en grupos 62

Clase précticaen aulay laboratorio 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizgje reflexivo
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Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 10.0 30.0
Disefio de propuestas didacticas 50.0 80.0
Trabgjos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: MATERIA 6: Innovacion docente e iniciacion a lainvestigacion educativa en Tecnologia (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia/Tecnologia Industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad de analizar las metodol ogias docentes seguin criterios de innovacion educativa.

. Capacidad de disefiar una unidad didéctica que comprenda: el guidn a seguir, una guia, los materiales educativos y un portafolio reflexivo.
. Adquision de habilidades soioafectivas para gjercer de mentores

. Conocimiento del proceso de investigacion educativa

. Redaccion de articulos de investigacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fase 1. Motivacion.

Los alumnos hacen un andlisis de las metodologias docentes que han trabajado. El objetivo principal de esta fase es valorar por qué hay que innovar y
en qué aspectos. Los estudiantes extraen las caracteristicas que debe tener toda unidad didactica.

Fase 2. Disefio innovador de una unidad didactica.

Sobre las premisas de la fase anterior, hay que disefiar una unidad didactica que comprenda: el guién a seguir (un contexto, una practica o cualquier
aspecto que justifique el alumno), una guia con los pasos a seguir por el alumno, los materiales educativos que necesita para desarrollar sus tareas y
un portafolio o lugar donde el alumno reflexione sobre lo que ha aprendido.

Fase 3. Introduccién al proceso de investigacion

Fases de un procesos de investigacion. Metodologias de investigacion. Estado del arte.
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ED

Redaccion de arttculos de investigacion (referencias)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE48 - Constatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con el resto de materias del sistema
educativo.

CES50 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion ala diversidad.

CEB2 - Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el dmbito tecnol égico.

CEb54 - Ser capaz de usar el ordenador y los distintos recursos disponibles para la ensefianza de las ciencias y latecnologiao dela
fisicay laquimica.

CED55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito delatecnologiao delafisicay laquimica

CE56 - Valorar las nuevas tecnologias (TI1C) como herramientas Utiles e imprescindibles parala busqueda de lainformacion y la
simulacion de situaciones experimentales.

CE64 - Conocer €l proceso de realizacion de lainvestigacion educativai producir contenidosen esta linea

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 8 100

Trabajo auténomo individual 30 0

Trabajo auténomo en grupos 62 0

Clase précticaen aulay laboratorio 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 10.0 30.0
Informes 10.0 30.0
Disefio de propuestas didéacticas 50.0 80.0
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Trabgjos individuales 10.0 30.0
55NIVEL 1: Médulo Genérico: Desarrollo de la Persona, Educacion y Sociedad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 1: Aprendizajey desarrollo de la personalidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento profundo sobre la evolucion social y laadolescencia en nuestra década.
- Conocimiento sobre las cuatro éreas:
o Areabioldgica: los cambios de la pubertad, hormonas'y cerebro.
o Areaemocional: los cambios emocionales, autoconcepto y autoestima. Las propuestas de E. Eriksony J. Marcia.
o Areasocid: los cambiosy laimportancia de |as relaciones. Las propuestas de U. Bronfenbrenner
o Areacognitiva el desarrollo de |as capacidades de razonamiento, de relacion de conceptosy de concentracion.
. Capacidad para establecer relaciones e interacciones entre las &reas biol6gica, emocional, cognitivay social

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Evolucién social y adolescencia: los adolescentes de nuestra década.

- Las cuatro areas: bioldgica, emocional, social y cognitiva.

- Area biolégica: los cambios de la pubertad, hormonas y cerebro.

- Area emocional: los cambios emocionales, autoconcepto y autoestima. Las propuestas de E. Erikson y J. Marcia.
- Area social: los cambios y la importancia de las relaciones. Las propuestas de U. Bronfenbrenner

- Area cognitiva: el desarrollo de las capacidades de razonamiento, de relacién de conceptos y de concentracion.

- Interacciones entre las areas bioldgica, emocional, cognitiva y socia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las caracteristicas psicol dgicas de |os estudiantes de secundaria y |as relaciones entre sus contextos sociales,
motivacionesy sus procesos de desarrollo.

CE2 - Comprender las relaciones entre el desarrollo intelectual, moral y socia de estos estudiantes y los procesos de aprendizaje en
contextos escolares.

CEB - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo de nuestro pais.

CE8 - Participar en la definicion del proyecto educativo de centro y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y de convivencia

CEL11 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion social.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 30 100

Trabajo auténomo individual 40 0

Seminarios 10 100

Trabajo autbnomo en grupos 35 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizagje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 30.0
Presentaciones orales 15.0 30.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 20.0
Trabgjos individuales 15.0 20.0

NIVEL 2: MATERIA 2: Procesosy contextos educativos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

[}
Q
a
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=
(@]
©
L)
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
i}
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
To)
-
<
e}
S
1<
N~
©
=}
©
~
9)
™
e}
~
—
I}
—
o)
N~
=)
<
-
<
>
[0}
(@]

65/ 117



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=414075131783578087308415

Identificador : 4311006

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento profundo sobre las bases psicopedagdgicasy la estructura del sistema educativo actual, las caracteristicas de los aprendicesy |os retos educativos.
. Capacidad para programar por competencias.
Reflexién activa sobre concepciones, incidentes criticos y cambios en la ensefianzay el aprendizaje de docentes y estudiantes.
. Adquisién de lamotivacion parael aprendizaje: objetivos personalesy de aprendizaje; los intereses a las atribuciones sobre |0s propios éxitos o fracasos.
. Capacidad paraanalizar y aplicar estrategias de aprendizaje para la autonomia de los aprendices y para atender la diversidad.
. Capacidad para evaluar de formainformada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- El sistema educativo actual: bases psicopedagégicas y estructura.

- Ensefiar y aprender en el siglo XXI. Caracteristicas de los aprendices y retos educativos.

- La programacién por competencias.

- Concepciones sobre la ensefianza y el aprendizaje de docentes y estudiantes: una cuestion de implicitos.

- Incidentes criticos y cambio docente.

- Motivacion para el aprendizaje: objetivos personales y de aprendizaje; los intereses a las atribuciones sobre los propios éxitos o fracasos.
- Estrategias de aprendizaje: aprender a aprender.

- Métodos de ensefianza-aprendizaje para la autonomia de los aprendices. La cesion del control en los procesos de aprendizaje: hacia un aprendiz es-
tratégico y autbnomo.

- Estrategias metodolégicas y organizativas para atender la diversidad.

- Evaluacién de los aprendizajes: hacia una evaluacion formativa, auténtica y de proceso

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGE5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Elaborar propuestas educativas que optimicen la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectualesy
emocionales.

CE4 - Identificar y planificar propuestas de situaciones educativas que permitan el aprendizaje de estudiantes con diferentes
capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer y comprender lainfluencia en el aprendizaje de los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en e centro
y ser capaces de disefiar estrategias para abordar y resolver posibles problemas en este ambito.

CEB6 - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo de nuestro pais.

CES8 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo de centro y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejorade la calidad, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y de convivencia.

CE11 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 30 100

Trabajo auténomo individual 40 0

Seminarios 10 100

Trabajo autbnomo en grupos 35 0
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Clase précticaen aulay laboratorio 10 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual: mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones aternativas o esponténeas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: MATERIA 3: Sociedad, familiay educacion
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 5
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimientos sobre larelacion entre sociedad y educacion y los retos y exigencias de la educacion en el siglo XXI.

. Conocimientos sobre |os retos de las familias en la sociedad actual y impacto en la educacion de |os nuevos model os de familiay modificaciones en los roles.

. Capacidad parallevar a cabo tutorias en los contextos escolares siguiendo el plan de accion tutorial (PAT)

. Capacidad para asesorar y relacionarse con las familias desde diferentes perspectivas.

. Capacidad para disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje en torno ala educacion ciudadana, €l respeto de los derechos humanos y la construccién de un futu-
ro sostenible.

55.1.3 CONTENIDOS

- Sociedad y educacion. De la sociedad de la informacién a la sociedad del conocimiento. Retos y exigencias de la educacién en el siglo XXI.

- Los retos de las familias en la sociedad actual. Nuevos modelos de familia y modificaciones en los roles: impacto en la educacion.

- La tutoria en los contextos escolares: normativas; el perfil y las funciones del tutor.

- La relacién con las familias. Asesoramiento a los padres, entrevistas y otros medios de relacion (TIC).

- Aspectos curriculares y organizativos de la tutoria: el plan de accion tutorial (PAT)

- Disefio y desarrollo de espacios de aprendizaje en torno a la educacion ciudadana, el respeto de los derechos humanos y la construccién de un futu-
ro sostenible.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacién
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y readlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacidn, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Relacionar laeducacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad del trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE10 - Conocer laevolucion histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacidn entre docentes, alumnos'y familias.

CE30 - Ejercitarse en laintervencién y evaluacion pedagdgica, € establecimiento de redes de comunicacion entre padresy €l
entorno socia delos centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacién, alos estudiantes y alas familias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 30 100

Trabajo auténomo individual 40 0

Seminarios 10 100

Trabajo auténomo en grupos 35 0

Clase précticaen aulay laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: MATERIA 1: Aprendizajey desarrollo de la personalidad (semipresencial)
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo sobre la evolucion social y la adolescencia en nuestra década.
- Conocimiento sobre las cuatro areas:

o Area biolégica: los cambios de la pubertad, hormonas y cerebro.

o Area emocional: los cambios emocionales, autoconcepto y autoestima. Las propuestas de E. Erikson y J. Marcia.
o Area social: los cambios y la importancia de las relaciones. Las propuestas de U. Bronfenbrenner

o Area cognitiva: el desarrollo de las capacidades de razonamiento, de relacién de conceptos y de concentracion.

- Capacidad para establecer relaciones e interacciones entre las areas biolégica, emocional, cognitiva y social

55.1.3 CONTENIDOS

- Evolucién social y adolescencia: los adolescentes de nuestra década.

- Las cuatro areas: bioldgica, emocional, social y cognitiva.

- Area biolégica: los cambios de la pubertad, hormonas y cerebro.

- Area emocional: los cambios emocionales, autoconcepto y autoestima. Las propuestas de E. Erikson y J. Marcia.
- Area social: los cambios y la importancia de las relaciones. Las propuestas de U. Bronfenbrenner.

- Area cognitiva: el desarrollo de las capacidades de razonamiento, de relacién de conceptos y de concentracion.
- Interacciones entre las areas biolégica, emocional, cognitiva y social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGS5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las caracteristicas psicol dgicas de | os estudiantes de secundaria y |as relaciones entre sus contextos social es,
motivacionesy sus procesos de desarrollo.

CE2 - Comprender las relaciones entre el desarrollo intelectual, moral y socia de estos estudiantes y |os procesos de aprendizaje en
contextos escolares.
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CEB6 - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo de nuestro pais.

CES8 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo de centro y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejorade la calidad, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y de convivencia

CE11 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 18 100

Trabajo auténomo individual 40 0

Seminarios 4 100

Trabajo auténomo en grupos 57 0

Clase précticaen aulay laboratorio 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 10.0 30.0
Presentaciones orales 15.0 30.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 20.0
Trabgjos individuales 15.0 20.0

NIVEL 2: MATERIA 2: Procesosy contextos educativos (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Conocimiento profundo sobre las bases psicopedagégicas y la estructura del sistema educativo actual, las caracteristicas de los aprendices y los re-
tos educativos.

- Capacidad para programar por competencias.

- Reflexion activa sobre concepciones, incidentes criticos y cambios en la ensefianza y el aprendizaje de docentes y estudiantes.

- Adquision de la motivacion para el aprendizaje: objetivos personales y de aprendizaje; los intereses a las atribuciones sobre los propios éxitos o fra-
casos.

- Capacidad para analizar y aplicar estrategias de aprendizaje para la autonomia de los aprendices y para atender la diversidad.

- Capacidad para evaluar de forma informada.

55.1.3 CONTENIDOS

- El sistema educativo actual: bases psicopedagégicas y estructura.

- Ensefiar y aprender en el siglo XXI. Caracteristicas de los aprendices y retos educativos.

- La programacion por competencias.

- Concepciones sobre la ensefianza y el aprendizaje de docentes y estudiantes: una cuestion de implicitos.

- Incidentes criticos y cambio docente.

- Motivacion para el aprendizaje: objetivos personales y de aprendizaje; los intereses a las atribuciones sobre los propios éxitos o fracasos.
- Estrategias de aprendizaje: aprender a aprender.

- Métodos de ensefianza-aprendizaje para la autonomia de los aprendices. La cesion del control en los procesos de aprendizaje: hacia un aprendiz es-
tratégico y auténomo.

- Estrategias metodoldgicas y organizativas para atender la diversidad.

- Evaluacion de los aprendizajes: hacia una evaluacion formativa, auténtica y de proceso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Elaborar propuestas educativas que optimicen la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y
emocionales.

CE4 - Identificar y planificar propuestas de situaciones educativas que permitan el aprendizaje de estudiantes con diferentes
capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer y comprender lainfluencia en el aprendizaje de |os procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro
y ser capaces de disefiar estrategias para abordar y resolver posibles problemas en este ambito.

CEG6 - Conocer la evolucion histéricadel sistema educativo de nuestro pais.

CE8 - Participar en la definicion del proyecto educativo de centro y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y de convivencia

CE11 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacidn social.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 18 100

Trabajo auténomo individual 40 0

Seminarios 3 100

Trabajo auténomo en grupos 58 0

Clase précticaen aulay laboratorio 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos
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Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 30.0
Presentaciones orales 15.0 30.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 20.0
Trabgjos individuales 15.0 20.0

NIVEL 2: MATERIA 3: Sociedad, familiay educacion (semipresencial)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimientos sobre la relacién entre sociedad y educacién y los retos y exigencias de la educacién en el siglo XXI.

- Conocimientos sobre los retos de las familias en la sociedad actual y impacto en la educacién de los nuevos modelos de familia y modificaciones en
los roles.

- Capacidad para llevar a cabo tutorias en los contextos escolares siguiendo el plan de accién tutorial (PAT)

- Capacidad para asesorar y relacionarse con las familias desde diferentes perspectivas.

- Capacidad para disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje en torno a la educacion ciudadana, el respeto de los derechos humanos y la construc-
cién de un futuro sostenible.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Sociedad y educacion. De la sociedad de la informacion a la sociedad del conocimiento. Retos y exigencias de la educacion en el siglo XXI.

- Los retos de las familias en la sociedad actual. Nuevos modelos de familia y modificaciones en los roles: impacto en la educacion.

- La tutoria en los contextos escolares: normativas; el perfil y las funciones del tutor.

- La relacién con las familias. Asesoramiento a los padres, entrevistas y otros medios de relacion (TIC).

- Aspectos curriculares y organizativos de la tutoria: el plan de accion tutorial (PAT).

- Disefio y desarrollo de espacios de aprendizaje en torno a la educacion ciudadana, el respeto de los derechos humanos y la construccién de un futu-
ro sostenible.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
Yo
—
<
[ce]
o
(32
N~
[ce]
o
[ee]
~
1o
[32]
[ee]
~
—
[3p]
—
Yol
N~
o
<
—
<
>
[0}
(@]

721117



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=414075131783578087308415

= Identificador : 4311006
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y readlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacidn, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Relacionar laeducacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad del trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE10 - Conocer laevolucion histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacidn entre docentes, alumnos'y familias.

CE30 - Ejercitarse en laintervencién y evaluacion pedagdgica, € establecimiento de redes de comunicacion entre padresy €l
entorno socia delos centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacién, alos estudiantes y alas familias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 18 100

Trabajo auténomo individual 40 0

Seminarios 3 100

Trabajo auténomo en grupos 58 0

Clase précticaen aulay laboratorio 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptual es, test conceptual es, concepciones aternativas o espontaneas

Aprendizgje reflexivo

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 30.0
Presentaciones orales 15.0 30.0
Trabajos en pequefios grupos 10.0 20.0
Trabgjos individuales 15.0 20.0

55NIVEL 1: Practicum y Trabajo Fin de M aster
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las practicas del Master Universitario de profesores de Secundaria se realizaran en centros publicos que participen en alguna de las iniciativas del
Plan de Mejora de la Calidad de los Centros Educativos (PMQCE) y en centros concertados que desarrollen un Plan Estratégico para la mejora de la
calidad. A estos centros se les exige que tengan un proyecto formativo para los alumnos de précticas que conste en su Proyecto de Centro para ser
reconocidos como ¢centros de formacién de practicas¢,. Las caracteristicas y condicionas de las instituciones educativas que participen en la realiza-
cién del practicum, tendran que ser reconocidas, por el Departamento de Educacién como Centros de Préacticas. Asimismo, seran reconocidos como
Tutores de Practicas los profesores tutores de los alumnos que cursen el Méaster.

Las practicas seran tutorizadas por el profesor del &rea correspondiente, reconocido como Tutor de Précticas del Centro, y por un profesor-tutor del
practicum del Master que sera el responsable de las practicas del alumno desde la Facultad. El trabajo coordinado de estos dos tutores es imprescindi-
ble para la formacién del estudiante. En cada centro, un coordinador asegurara la adecuada realizacién y el seguimiento de las practicas, la coordina-
cién de departamentos y profesorado para que puedan realizarse con la maxima calidad, asi como el contacto con la universidad de procedencia del
alumno en practicas.

Se acordara con cada centro el horario y el calendario de practicas que se desarrollaran entre enero y mayo. Los estudiantes que ya estén trabajando
como docentes (en centros concertados o publicos) no podran realizar el practicum en su centro y se buscard un centro alternativo para llevar a cabo
las practicas del master.

En la guia del practicum se especifican los objetivos, las actividades y la memoria del master que el estudiante debera elaborar y presentar.
https://www.blanquerna.edu/es/master-universitario-profesorado-educacion-secundaria/practicas

Normativa de préacticas externas de Masters Universitarios FPCEE Blanquerna-URL

55.1.3 CONTENIDOS

ACTIVIDADES GENERALES

Las actividades que el estudiante en practicas del master lleve a cabo en el centro seran el resultado del compromiso entre el alumno y el centro de
préacticas, con el visto bueno del profesor-tutor del master. Sin embargo, apuntamos las siguientes sugerencias:

- Asistencia a clases y reuniones de profesores de la especialidad vinculadas con la programacién y la evaluacion. En el caso de la especialidad de
Orientacién Educativa, asistencia a entrevistas y consultas relacionadas con la atencién a los alumnos con dificultades de aprendizaje, plan de accién
tutorial y relacién con las familias, entre otros.

- Un diario de campo en el que conste el programa del dia, las actividades llevadas a cabo y un comentario breve.
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- Una recopilacién de las clases y reuniones a las que asista en el marco del centro de précticas.

- Elaboracion de un fichero de recursos y de documentacion sobre algunos de los temas tratados en las practicas.

- Disefio y programacion de un proyecto de intervencién o de investigacion contextualizado en el centro de préacticas y de acuerdo con la especialidad
concreta y las necesidades de este centro.

INTERVENCIONES EDUCATIVAS DE LOS ESTUDIANTES DE PRACTICUM

Es fundamental que durante el periodo de Practicum los estudiantes realicen tres formas de intervencion:

Préacticas de observacion. Tener una mirada global del centro, sus modelos de practica educativa y de gestion y su relacién con el entorno asi como

establecer un primer contacto con el aula.

Periodo de intervencién acompafiada. Intervenciones puntuales en el aula con el apoyo y la supervisién del tutor del centro y el seguimiento y la refle-
xién del tutor de universidad y disefio de la unidad didactica que aplicar& posteriormente, con el apoyo de los dos tutores / as.

Préacticas de intervencion auténoma. Ejecucion de su unidad did4ctica y actuacién como profesor / a responsable del grupo clase tomando las decisio-
nes que corresponda para gestionar el aula.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna observacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen €l aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.
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CE26 - Adquirir experiencia en la planificacion, realizacion y evaluacion de programas y actividades de orientacion
psicopedagogicay profesional.

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias parafomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite €l
aprendizaje y la comunicacion entre docentes, alumnosy familias.

CE30 - Ejercitarse en laintervencién y evaluacion pedagdgica, € establecimiento de redes de comunicacion entre padresy €l
entorno socia delos centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacién, alos estudiantes y alas familias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 10 100

Précticas externas 210 100

Trabajo auténomo individual 110 50

Seminarios 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas/ tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 15.0

Presentaciones orales 5.0 15.0

Disefio de propuestas didacticas 20.0 35.0

Memoria de précticas 20.0 35.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Trabajo Fin de Méster es abierto y pretende que el alumno presente una propuesta original e innovadora en un area docente de los ambitos que nos
ocupan (ESO, Bachillerato o Ciclos Formativos). Asi, aunque la tematica es abierta hay algunos temas habituales que suelen aparecer como posibles
TFM: programacioén de una asignatura, desarrollo de una parte de una asignatura aplicando métodos pedagogicos y de evaluacion innovadores, pro-
puestas de practicas o actividades en varias areas incluyendo el material docente correspondiente, etc. Una buena guia para acabar de decidir el tema
del TFM es el seminario. Los tutores pueden orientar, perfilar y aconsejar sobre las propuestas recibidas o hacer sugerencias de TFMs posibles.

Un TFM satisfactorio supone tanto una reflexion informada y sisteméatica como una aplicacion eficaz y razonada de los conocimientos adquiridos du-
rante el programa de MA.

55.1.3 CONTENIDOS

El trabajo de final de master estara directamente relacionado con el Practicum. Se trata de elaborar un proyecto de intervencién psicopedagdgica, con-
textualizado en un entorno real donde se hayan realizado o donde se estén desarrollando las practicas.

El proyecto constara de dos partes:

La primera parte seguira los apartados clasicos de una investigacion: justificacion, objetivos, referentes tedricos, trabajo de campo, tratamiento de los
datos y conclusiones.

La segunda parte del proyecto sera la concrecion de una propuesta de intervencién contextualizada, con objetivos, metodologia, instrumentos que se
utilizaran, etc.

Finalmente, se procedera a una defensa oral del propio trabajo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CE26 - Adquirir experienciaen la planificacion, realizacion y evaluacion de programas y actividades de orientacion
psicopedagdgicay profesional.

CE27 - Acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacion entre docentes, alumnos'y familias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 10 100

Trabajo auténomo individual 120 50

Seminarios 20 70

Trabajo Final de Méster 150 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas / tedricas
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Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Aprendizaje reflexivo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Defensadel Trabajo Final de Master

20.0

40.0

Trabgjos individuales

30.0

60.0

55NIVEL 1: Especialidad en Fisicay Quimica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: 4.1 Complementos curriculares de Fisicay Quimica para la ensefianza secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Complementos curriculares de Fisicay Quimica para la ensefianza secundaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

No

Si

No
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[ 3
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo de contenidos de Fisica y Quimica en la ensefianza secundaria del sisema educativo espafiol.
- Conocimiento de los contenidos de Fisica en la ensefianza secuandaria.
- Conocimiento de los contenidos de Quimica en la ensefianza secundaria.

- Adquisicién de los contenidos curriculares de ciencias afines para la esefianza secundaria.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia consiste en la actualizacién y ampliacién de los conocimientos disciplinares de Fisica y Quimica de los
futuros profesores adecuandolos a las necesidades de la ensefianza secundaria. Esta parte incluye la actualizacion
de los contenidos disciplinares en Fisica, Quimica y ciencias afines para la ensefianza secundaria.

1. Contenidos de Fisica y Quimica en la ensefianza secundaria en el sistema educativo espafiol
2. Actualizacion de los contenidos curriculares de Fisica para la ensefianza secundaria

3. Actualizacion de los contenidos curriculares de Quimica para la ensefianza secundaria

4. Actualizacién de los contenidos curriculares de ciencias afines para la ensefianza secundaria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Elaborar propuestas educativas que optimicen la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectualesy
emocionales.

CE4 - Identificar y planificar propuestas de situaciones educativas que permitan el aprendizaje de estudiantes con diferentes
capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer y comprender lainfluencia en el aprendizaje de los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro
y ser capaces de disefiar estrategias para abordar y resolver posibles problemas en este ambito.

CES8 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo de centro y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de lacalidad, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y de convivencia.

CE14 - Conocer programas de orientacion especificos y contextualizados en paises europeos.

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias parafomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite €l
aprendizaje y la comunicacién entre docentes, alumnosy familias.

CE35 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacidn a partir de lareflexion basada en la préctica

CEA49 - Conocer qué eslacienciay latecnologiao lafisicay laquimicay valorar lasimplicaciones éticas de su desarrollo y la
relacion entre ambas.

CEB5O0 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CE51 - Transformar conocimiento disciplinar en propuestas didacticas tecnol dgicas para su aplicacion en los procesos de
ensefianza-aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay la Quimica.

CES53 - Conocer los principales usos del ordenador para el aprendizajey la ensefianza.

CE54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles parala ensefianza de las ciencias y latecnologia o de la
fisicay laquimica.

CES55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito de latecnologia o delafisicay la quimica

CES57 - Adquirir experienciaen la planificacion, docenciay métodos de evaluacion de la Tecnologia o delaFisicay la Quimica.

CEB0 - Conocer los desarrollos tedricos-practicos de la ensefianza y €l aprendizaje delaFisicay la Quimica

CEB1 - Conocer algunas de las metodol ogias usadas en |la ensefianza de la Fisicay la Quimica.

CEB2 - Conocer laimportancia de la didéctica experimental en el aprendizaje de laciencia.

CE63 - Conocer y valorar los riesgos de la experimentacion en quimicay fisica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Précticas externas 0 0

Trabajo auténomo individual 45 0

Tutoria grupal 0

Seminarios 0

Trabgjo Final de Méster 0

Trabajo autbnomo en grupos 40 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual: mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones aternativas o esponténeas
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Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos

5.0

10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0
Informes 20.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0
Disefio de propuestas didacticas 0.0 0.0
Defensadel Trabgjo Final de Master 0.0 0.0
Memoria de précticas 0.0 0.0
Trabgjos individuales 20.0 40.0
NIVEL 2: 4.2 Lacienciaen €l contexto social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Laciencia en el contexto social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquisicion de los conocimientos disciplinares de Fisica y Quimica de la ensefianza secundaria.

- Conociminto profundo de las relaciones existentes entre la ciencia y la sociedad, tanto des del punto de la naturaleza social, como en referencia a la
ciencia y la tecnologia.

- Adquirir una vision interdisciplinaria y transversal sobre la ciencia Gtil para el ejercicio profesional en la secunadaria.

- Conocimiento profundo sobre la fiolosofia y ética de la ciencia y la tecnologia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia consiste en la actualizacién y ampliacién de los conocimientos disciplinares de Fisica y Quimica de los
futuros profesores adecuandolos a las necesidades de la ensefianza secundaria. Esta parte incluye las relaciones
existentes en la ciencia y la sociedad, tanto desde el punto de vista de la naturaleza social de la ciencia como en
cuanto al papel de la ciencia y la tecnologia en nuestra sociedad. Esta vision interdisciplinar y transversal a los
conceptos adquiridos en los estudios previos, pretende favorecer la asimilacion de los mismos y ofrecer recursos
para su ejercicio profesional como profesores.

1. Filosofia y ética de la ciencia y la tecnologia

2. El contexto en el aprendizaje de la ciencia

3. Explicando fisica y quimica desde el contexto cotidiano, social, industrial y de investigacion. Ejemplos de
medio ambiente, tecnologia, materiales, industria¢,

4. Aspectos de ciencia, tecnologia y sociedad: tecnociencia y desarrollo, tecnociencia y género, la
alfabetizacion cientifica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay observaciones

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Comprender las relaciones entre el desarrollo intelectual, moral y social de estos estudiantes'y los procesos de aprendizaje en
contextos escolares.

CE9 - Relacionar la educacién con € medio y comprender la funcién educadorade lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad del trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

C13 - Conocer laevolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir laformacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que pueden requerir |as profesiones.

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplicala Orientacidn Psicopedagdgicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curriculares.

CE27 - Acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacidn entre docentes, alumnos'y familias.
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CE29 - Conocer los ambitos laborales, la tipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos, ladiversidad de los
centros y |os diversos sistemas organizativos de las empresas.

CE35 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica.

relacion entre ambas.

CE49 - Conocer qué eslacienciay latecnologiao lafisicay laquimicay valorar lasimplicaciones éticas de su desarrollo y la

CES50 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion ala diversidad.

CE51 - Transformar conocimiento disciplinar en propuestas didacticas tecnol gicas para su aplicacion en los procesos de
ensefianza-aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay la Quimica

CE53 - Conocer los principales usos del ordenador para el aprendizajey la ensefianza.

fisicay laquimica.

CEb54 - Ser capaz de usar el ordenador y los distintos recursos disponibles para la ensefianza de las ciencias y latecnologiao dela

CED55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito delatecnologiao delafisicay laquimica

CES57 - Adquirir experienciaen la planificacion, docenciay métodos de evaluacion de la Tecnologiao delaFisicay la Quimica.

CE60 - Conocer |os desarrollos tedricos-practicos de la ensefianzay €l aprendizaje de laFisicay la Quimica.

CE61 - Conocer algunas de las metodol ogias usadas en la ensefianza de la Fisicay la Quimica

CE62 - Conocer laimportancia de |a didéctica experimenta en el aprendizaje delaciencia.

CEB3 - Conocer y valorar los riesgos de la experimentacion en quimicay fisica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Précticas externas 0 0

Trabajo auténomo individual 45 0

Tutoriagrupa 0

Seminarios 0

Trabgjo Final de Master 0

Trabajo auténomo en grupos 40 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos 5.0 10.0
Presentaciones orales 20.0 40.0
Informes 20.0 40.0
Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0
Disefio de propuestas didécticas 0.0 0.0
Defensadel Trabajo Final de Master 0.0 0.0
Memoria de préacticas 0.0 0.0
Trabgjos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: 5.1 Fundamentos tedricos de la didactica de la ciencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Fundamentostedricos de la didactica de la ciencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquisicion de las didacticas especificas de Fisica y Quimica.

- Conocimientos de la ciencia como materia, las teorias de la instruccién de la ciencia.

84 /117

- Conocimiento profundo de los aspectos tedricos de la ensefianza de la ciencia y distintos aspectos del aprendiizaje de la Fisia y la Quimica.
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- Adquisicion del aprendizaje conceptual, las dificultades de aprendizaje, los modelos, analogias y representaciones.

- Conocimienot de las metodologias de evaluacién para la esenfianza de la ciencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia incide en las didacticas especificas de la Fisica y Quimica estructurando su desarrollo en dos
asignaturas donde se trabajan por un lado las aproximaciones a la ensefianza didacica de la ciencia y por otro las
aproximaciones experimentales a esta ensefianza. Esta parte de la materia incluye como contenidos los aspectos
tedricos de la ensefianza de la ciencia, las diferentes aproximaciones a la ensefianza y aprendizaje de la ciencia y
distintos aspectos del aprendizaje conceptual de la Fisica y la Quimica.

1. La ciencia como materia de ensefianza

2. Teorias de la instruccién para la ensefianza de la ciencia

3. Aprendizaje conceptual: mapas conceptuales, test conceptuales, concepciones alternativas o
espontaneas

4. Dificultades en el aprendizaje de la Fisica

5. Dificultades en el aprendizaje de la Quimica

6. Modelos, analogias y representaciones

7. Metodologias de evaluacion para la ensefianza de la ciencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL. - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplicala Orientacidn Psicopedagdgicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curriculares.

CE27 - Acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacidn entre docentes, alumnos'y familias.

CE35 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica

CE49 - Conocer qué eslacienciay latecnologiao lafisicay laquimicay valorar lasimplicaciones éticas de su desarrollo y la
relacion entre ambas.
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CE50 - Conocer las principales dificultades en € proceso de aprendizaje de la Tecnologiao delaFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CE51 - Transformar conocimiento disciplinar en propuestas didacticas tecnol dgicas para su aplicacion en los procesos de
ensefianza-aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay la Quimica.

CES53 - Conocer los principales usos del ordenador para el aprendizajey la ensefianza.

CE54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles parala ensefianza de las ciencias y latecnologia o de la
fisicay laquimica

CES55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el &mbito de latecnologia o delafisicay la quimica

CES57 - Adquirir experiencia en la planificacion, docenciay métodos de evaluacion de la Tecnologia o de laFisicay la Quimica.

CEB60 - Conocer los desarrollos tedricos-practicos de la ensefianza y el aprendizaje delaFisicay la Quimica.

CEB1 - Conocer algunas de las metodol ogias usadas en |la ensefianza de la Fisicay la Quimica.

CE62 - Conocer laimportancia de la didéactica experimental en el aprendizaje de laciencia.

CEG3 - Conocer y valorar los riesgos de la experimentacion en quimicay fisica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0

Disefio de propuestas didacticas 0.0 0.0

Defensadel Trabajo Final de Master 0.0 0.0

Memoria de précticas 0.0 0.0

Trabgjos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: 5.2 Aprendizaje experimental en la didactica dela ciencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Aprendizaje experimental en la didactica dela ciencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquisicion del desarrollo de las asignaturas donde se trabajan la ensefianza didactica de la ciencia y las aproximaciones experimentales de la Fisica
y la Quimica.

- Conocimiento del aprendizaje experimental, el laboratorio, las demostraciones en el aula.
- Adgquisicion de la ciencia doméstica, las visitas y salidas de campo como modalidad didactica.

- Conocimiento profundo sobre de la seguridad en la experiementacion cientifica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia incide en las didacticas especificas de la Fisica y Quimica estructurando su desarrollo en dos
asignaturas donde se trabajan por un lado las aproximaciones a la ensefianza didacica de la ciencia y por otro las
aproximaciones experimentales a esta ensefianza. En esta parte de la materia se expone el papel de la
experimentacion como metodologia en la didactica de la Fisica y la Quimica. En ella, se presentan y ponen en
préactica distintas modalidades didacticas experimentales para el aprendizaje de los distintos contenidos
curriculares de ciencias naturales en general y Fisica y Quimica en particular.

1. El aprendizaje experimental en la didactica de la ciencia

2. El laboratorio como modalidad didactica. Experiencias de laboratorio basadas en microordenadores
(MBL).

3. Demostraciones de aula como modalidad didactica

4. Ciencia doméstica como modalidad didactica

5. Visitas y salidas de campo como modalidades didacticas

6. Seguridad en la experimentacion cientifica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay observaciones

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.
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CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen e aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de |os estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacién, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplicala Orientacidn Psicopedagdgicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curriculares.

CE27 - Acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escritaen la practica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias parafomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite e
aprendizaje y la comunicacion entre docentes, alumnosy familias.

CE35 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préactica.

CE49 - Conocer qué eslacienciay latecnologiao lafisicay laquimicay valorar lasimplicaciones éticas de su desarrollo y la
relacion entre ambas.

CES50 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CE5L1 - Transformar conocimiento disciplinar en propuestas didacticas tecnol gicas para su aplicacion en los procesos de
ensefianza-aprendizaje de la Tecnologiao de laFisicay la Quimica

CES53 - Conocer los principales usos del ordenador para el aprendizajey la ensefianza.

CEB54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles para la ensefianza de las ciencias y la tecnologia o de la
fisicay laquimica

CED55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito delatecnologiao delafisicay laquimica.

CE57 - Adquirir experiencia en la planificacion, docenciay métodos de evaluacion de la Tecnologia o delaFisicay la Quimica

CE60 - Conocer los desarrollos tedricos-précticos de la ensefianzay €l aprendizaje de laFisicay la Quimica.

CEG61 - Conocer algunas de las metodol ogias usadas en la ensefianza de la Fisicay la Quimica

CE62 - Conocer laimportancia de la didéactica experimental en el aprendizaje de laciencia.

CE63 - Conocer y vaorar los riesgos de la experimentacion en quimicay fisica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas / tedricas

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje conceptual : mapas conceptuales, test conceptual es, concepciones alternativas o espontaneas

Précticasen € aula
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Aprendizaje reflexivo

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0

Disefio de propuestas didacticas 0.0 0.0

Defensadel Trabgjo Final de Master 0.0 0.0

Memoria de précticas 0.0 0.0

Trabgjos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 6: Innovacion docente einiciacion a lainvestigacion en Fisicay Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Innovacion docente einiciacion a la investigacion en Fisicay Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Amplio conocimiento de los aspectos relativos a la innocacion y la investigacion educativa de la fisica y la quimica.

- Adquisicién de habilidades para la innovacién, investigacion y evaluacion educativa.

- Adquisicién de proyectos de innovacion y recursos tecnolégicos para la ensefianza de la fisica y la quimica.

- Conocimiento profundo sobre los fundamentos tecnolégicos y herramientas metodol6gicas para la investigacion en ciencias.

- Conocimiento profundo de indicadores de calidad y mejora de la ensefianza de la ciencia.

55.1.3 CONTENIDOS

En esta materia se desarrollan los aspectos relativos a la innovacion y la investigacion educativa en el campo de la didactica de la fisica y la quimica.
Se presentan proyectos relevantes de innovacion educativa en estas disciplinas. Se incide también en la utilizacién de las tecnologias de la informa-
cién y de la comunicacién para el desarrollo de practicas innovadoras en la ensefianza y el aprendizaje de la ciencia. Por Gltimo, se hace referencia
también al andlisis de la calidad en la ensefianza de estas disciplinas

1. Introduccion a la innovacion, investigacion y evaluacion educativa

2. Proyectos de innovacion educativa en fisica y quimica

3. Recursos tecnoldgicos para la ensefianza de las ciencias

4. Fundamentos tedricos y herramientas metodolégicas para la investigacion y la investigacion#accion en
educacion y en didactica de la ciencia

5. Indicadores de calidad y mejora continua en la ensefianza de la ciencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay observaciones
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CGE5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplicala Orientacién Psicopedagogicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curricul ares.

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias parafomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite €l
aprendizaje y la comunicacion entre docentes, alumnosy familias.

CE35 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexion basada en la préctica

CEA49 - Conocer qué eslacienciay latecnologiao lafisicay laquimicay valorar lasimplicaciones éticas de su desarrollo y la
relacion entre ambas.

CE50 - Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay Quimicay ser capaz de
disefiar actividades para su superacion y atencion aladiversidad.

CE51 - Transformar conocimiento disciplinar en propuestas didacti cas tecnol égicas para su aplicacion en los procesos de
ensefianza-aprendizaje de la Tecnologia o de laFisicay la Quimica.

CES53 - Conocer los principales usos del ordenador para el aprendizajey la ensefianza.

CE54 - Ser capaz de usar €l ordenador y los distintos recursos disponibles parala ensefianza de las ciencias y latecnologia o de la
fisicay laquimica.

CES55 - Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las competencias propias
en el ambito de latecnologia o delafisicay la quimica

CES57 - Adquirir experienciaen la planificacion, docenciay métodos de evaluacion de la Tecnologia o delaFisicay la Quimica.

CEB0 - Conocer los desarrollos tedricos-practicos de la ensefianza y €l aprendizaje delaFisicay la Quimica

CEB1 - Conocer algunas de las metodol ogias usadas en la ensefianza de la Fisicay la Quimica.

CEB2 - Conocer laimportancia de la didéctica experimental en el aprendizaje de laciencia.

CE63 - Conocer y valorar los riesgos de la experimentacion en quimicay fisica
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos
55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0

Disefio de propuestas didacticas 0.0 0.0

Defensadel Trabgjo Final de Master 0.0 0.0

Memoria de précticas 0.0 0.0

Trabgjos individuales 20.0 40.0

55NIVEL 1: Especialidad en Orientacion Educativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: 4.1 Evaluacion einvestigacion psicopedagdgica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo de las bases para la planificacion y realizacion de investigaciones de la educacion.
- Adquisicion de conocimientos sobre la evolucién, situacién actual y prospectiva de la orientacién psicopedagdgica.
- Conocimiento del andlisis de los métodos, disefios y técnicas de la investigacion experimental, interpretativa y critica.

- Conocimiento sobre la éitca e investigacion.

55.1.3 CONTENIDOS

En esta materia se asentaran las bases para la planificacién y realizacién de investigaciones en el &mbito de la
educacion y muy concretamente en relacion a la orientacion psicopedagdgica y profesional.

1# Evolucién de la Orientacion Psicopedagégica

2# Situacion actual y prospectiva: nuevas necesidades e innovacién psicopedagégica
3# Andlisis de los métodos, disefios y técnicas de investigacion experimental

4# Andlisis de los métodos, disefios y técnicas de investigacion interpretativa y critica
5# Etica e investigacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay observaciones
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1. - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.
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CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

C12 - Conocer lahistoriay el desarrollo reciente de la Orientacion Psicopedagdgicay profesional .

C13 - Conocer laevolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir laformacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que pueden requerir |as profesiones.

CE14 - Conocer programas de orientacion especificos y contextualizados en paises europeos.

CE16 - Conocer las Ultimas propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesional que se utilizan en nuestro pais.

CE17 - Andizar criticamente el desempefio de lafuncidn orientadora utilizando indicadores de calidad.

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplica la Orientacidn Psicopedagdgicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curriculares.

CE19 - Conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivenciay |os procesos de evaluacion
y de orientacion académicay profesional.

CE20 - Transformar los objetivos de orientacion en programas de trabajo especifico y contextualizado.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE22 - Conocer estrategias y técnicas de eval uacion psicopedagdgicay su adecuada aplicacion en el proceso de orientacion.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CE24 - Identificar problemas relativos ala ensefianzay aprendizagjey plantear alternativasy soluciones en corresponsabilidad con
los profesores de |as diversas materias.

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion en el ambito de la psicopedagogiay ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacion.

CE26 - Adquirir experienciaen la planificacion, realizacion y evaluacion de programasy actividades de orientacion
psicopedagogicay profesional.

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacidn entre docentes, alumnos'y familias.

CE29 - Conocer los ambitos laborales, latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivos, la diversidad de los
centros y |os diversos sistemas organizativos de las empresas.

CE30 - Ejercitarse en laintervencién y evaluacion pedagdgica, € establecimiento de redes de comunicacion entre padresy €l
entorno socia delos centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacién, alos estudiantes y alas familias.

CE15 - Identificar los criterios para optar por unas u otras estrategias y técnicas de evaluacidn psicopedagdgicay aplicarlas en el
proceso de orientacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase tedricay expositiva 20 100
Précticas externas 0 0
Trabajo auténomo individual 45 0
Tutoria grupal 0
Seminarios 0
Trabajo Final de Méster 0
Trabajo auténomo en grupos 40 0
Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0

Disefio de propuestas didacticas 0.0 0.0

Defensadel Trabajo Fina de Master 0.0 0.0

Memoria de précticas 0.0 0.0

Trabajos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: 4.2 Situacion actual, innovacion y prospectiva en Orientacion educativa y profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Conocimiento profundo sobre el andlisi y propuestas del informe Delors.
- Conocimiento profundo sobre la formacién, el aprendizaje y la orientacién al largo de la vida.
- Adquisicion de habilidades de orientacién académica, vocacional y profesional.

- Conocimiento de la orientacién profesional en el contexto europeo, el rol de las TIC y elementos de prospectiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Partiendo de los andlisis y propuestas del informe Delors, en esta materia se tratara el tema de la formacion a lo
largo de toda la vida y la relevancia de la orientacion en las diversas etapas del ciclo vital.

1# Formacion, aprendizaje y orientacion a lo largo de la vida.

2# Orientacion académica, vocacional y profesional: conceptos y proyeccion en la vida de las personas.
3# La Orientacion Profesional en el contexto europeo: situaciones y experiencias significativas.

4# El rol de la TIC en la Orientacion Psicopedagdgica y profesional

5# Elementos de prospectiva

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay observaciones

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CGE5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personal es.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C12 - Conocer lahistoriay € desarrollo reciente de la Orientacion Psicopedagogicay profesional.

C13 - Conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir laformacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que pueden requerir |as profesiones.

CE14 - Conocer programas de orientacidn especificos y contextualizados en paises europeos.

CE16 - Conocer las Ultimas propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesional que se utilizan en nuestro pais.

CE17 - Analizar criticamente el desempefio de la funcién orientadora utilizando indicadores de calidad.

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplicala Orientacién Psicopedagogicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curricul ares.
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CE19 - Conocer los procesos y recursos parala prevencion de problemas de aprendizaje y convivenciay los procesos de evaluacion
y de orientacion académicay profesional.

CE20 - Transformar los objetivos de orientacion en programas de trabajo especifico y contextualizado.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE22 - Conocer estrategiasy técnicas de evaluacion psicopedagdgicay su adecuada aplicacion en el proceso de orientacion.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE24 - |dentificar problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje y plantear alternativasy soluciones en corresponsabilidad con
los profesores de | as diversas materias.

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion en el ambito de la psicopedagogiay ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

CE26 - Adquirir experiencia en la planificacion, realizacion y evaluacion de programas y actividades de orientacion
psicopedagogicay profesional.

CE27 - Acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escritaen la practica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacion entre docentes, alumnosy familias.

CE29 - Conocer los dmbitos laborales, latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivos, la diversidad de los
centros y los diversos sistemas organizativos de las empresas.

CE30 - Ejercitarse en laintervencion y evaluacion pedagdgica, el establecimiento de redes de comunicacion entre padresyy el
entorno social de los centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacion, alos estudiantes y alas familias.

CE31 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacién Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE15 - Identificar los criterios para optar por unas u otras estrategias y técnicas de evaluacion psicopedagogicay aplicarlas en el
proceso de orientacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Précticas externas 0 0

Trabajo auténomo individual 45 0

Tutoriagrupa 0

Seminarios 0

Trabgjo Fina de Master 0

Trabajo auténomo en grupos 40 0

Clase practicaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0

Disefio de propuestas didacticas 0.0 0.0

Defensadel Trabajo Final de Master 0.0 0.0

Memoria de précticas 0.0 0.0

Trabgjos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: 5.1 El departamento de orientacion (DO) y el plan de accidn tutorial (PAT)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo sobre el acompafiamiento en el desarrollo de la personal y el rol de la orientacion.
- Conocimiento profundo sobre la tutoria y la orientacié.
- Adquisiciéon de métodos y técnicas para la tutoria.

- Conocimiento sober el Plan de Accién Tutorial y la Organizacién del Departamento de Orientacion.

55.1.3 CONTENIDOS

En esta materia, desde la planificacién de todo el sistema de acompafiamiento explicitado por el departamento de
orientacién del centro, con un movimiento de zoom, llegaremos a la concrecién del Plan de Accién Tutorial y a su
implementacion.

1# El acompafiamiento en el desarrollo de la persona: el rol que desempefia la orientacién personal, la orientacion
académica, la orientacién vocacional y la orientacién profesional.

2# La tutoria como marco privilegiado donde confluyen familia, escuela y sociedad.

3# El programa de acompafiamiento del centro: la orientacién y la tutoria.

44# El Plan de Accion Tutorial: elaboracién, desarrollo y evaluacion.

5# Métodos y técnicas para la tutoria.

6# Organizacion del Departamento de Orientacion: objetivos y tareas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay observaciones

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.
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CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacién, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizajey sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C12 - Conocer lahistoriay el desarrollo reciente de la Orientacion Psicopedagégicay profesional .

C13 - Conocer laevolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir laformacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que pueden requerir las profesiones.

CE14 - Conocer programas de orientacion especificos y contextualizados en paises europeos.

CE16 - Conocer las Ultimas propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesiona que se utilizan en nuestro pais.

CE17 - Analizar criticamente el desempefio de la funcidn orientadora utilizando indicadores de calidad.

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplicala Orientacidn Psicopedagdgicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curriculares.

CE19 - Conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivenciay los procesos de evaluacion
y de orientacion académicay profesional.

CE20 - Transformar los objetivos de orientacion en programas de trabajo especifico y contextualizado.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn 'y elaboracion de materiales parala Orientacion Psicopedagégicay profesional.

CE22 - Conocer estrategiasy técnicas de evaluacion psicopedagdgicay su adecuada aplicacion en el proceso de orientacion.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CE24 - |dentificar problemas relativos ala ensefianzay aprendizagje y plantear alternativasy soluciones en corresponsabilidad con
los profesores de |as diversas materias.

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion en el ambito de la psicopedagogiay ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y eval uacion.

CE26 - Adquirir experiencia en la planificacion, realizacion y evaluacion de programas y actividades de orientacion
psicopedagogicay profesional.

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias parafomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacién entre docentes, alumnosy familias.

CE29 - Conocer los ambitos laborales, latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivos, la diversidad de los
centros y los diversos sistemas organizativos de las empresas.

CE30 - Ejercitarse en laintervencién y evaluacion pedagdgica, € establecimiento de redes de comunicacion entre padresy el
entorno socia delos centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacién, alos estudiantes y alas familias.

CE3L1 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en las diferentes etapas educativas.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Précticas externas 0 0

Trabajo auténomo individual 45 0

Tutoriagrupal 0 0

Seminarios 0 0

Trabajo Final de Méster 0

Trabajo auténomo en grupos 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0

Disefio de propuestas didécticas 0.0 0.0

Defensadel Trabajo Final de Master 0.0 0.0

Memoria de préacticas 0.0 0.0

Trabgjos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: 5.2 Estrategias, instrumentosy criterios para la orientacién educativa y profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo sobre los criterios, modologias, estrategias y recursos de apoyo a la tarea del orientados psicopedagégico y profesional.
- Adquisicién de conceptos eje sobre la orientacion psicopedagdgica y profesional.

- Conocimiento sobre los criterios de la orientacion en las diversas etapas y el trabajo con alumnos, profesores y familias.

- Conocimiento para planificar la orientacion, estratefias e instrumentos.

- Adquisicién de habilidades de comunicacién y liderazgo, elaboracién de dictdmenes y informaciones y recursos en la red.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Completando el contenido de la materia anterior, concretaremos los criterios, metodologias, estrategias y recursos
de apoyo a la tarea del orientador psicopedagdgico y profesional.

1# La orientacion psicopedagdgica y profesional: conceptos eje.

2# Criterios para la orientacion en las diversas etapas.

3# El trabajo con los alumnos, con los profesores y con las familias.

4# Planificacion de la orientacion: calendario de una etapa.

5# Estrategias e instrumentos: entrevistas, sesiones grupales, cuestionarios y tests.
6# Comunicacion y liderazgo

7# Informaciones y recursos en la red.

8# Elaboracion de dictamenes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay observaciones

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensa miento y de decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacién, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CGL11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C12 - Conocer lahistoriay el desarrollo reciente de la Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

C13 - Conocer laevolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir laformacion adecuada para la adaptacién alos cambios y transformaciones que pueden requerir las profesiones.
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CE14 - Conocer programas de orientacion especificos y contextualizados en paises europeos.

CE16 - Conocer las Ultimas propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesional que se utilizan en nuestro pais.

CE17 - Andizar criticamente el desempefio de lafuncidn orientadora utilizando indicadores de calidad.

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplica la Orientacién Psicopedagdgicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curriculares.

CE19 - Conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivenciay |os procesos de evaluacion
y de orientacion académicay profesional.

CE20 - Transformar los objetivos de orientacion en programas de trabajo especifico y contextualizado.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn 'y elaboracién de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE22 - Conocer estrategias y técnicas de eval uacion psicopedagdgicay su adecuada aplicacion en el proceso de orientacion.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CE24 - Identificar problemas relativos ala ensefianzay aprendizagje y plantear alternativasy soluciones en corresponsabilidad con
los profesores de |as diversas materias.

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion en el ambito de la psicopedagogiay ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacion.

psicopedagogicay profesional.

CE26 - Adquirir experienciaen la planificacion, realizacion y evaluacion de programasy actividades de orientacion

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacidn entre docentes, alumnos'y familias.

CE29 - Conocer los ambitos laborales, latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivos, la diversidad de los
centros y |os diversos sistemas organi zativos de las empresas.

CE30 - Ejercitarse en laintervencién y evaluacion pedagdgica, € establecimiento de redes de comunicacion entre padresy €l
entorno socia delos centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacién, alos estudiantes y alas familias.

CE3L1 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en |as diferentes etapas educativas.

proceso de orientacion.

CE15 - Identificar los criterios para optar por unas u otras estrategias y técnicas de evaluacion psicopedagogicay aplicarlas en €l

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Précticas externas 0 0

Trabajo auténomo individual 45 0

Tutoria grupal 0 0

Seminarios 0 0

Trabajo Final de Méster 0 0

Trabajo auténomo en grupos 40 0

Clase précticaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabgjos en pequefios grupos 20.0 40.0

Disefio de propuestas didécticas 0.0 0.0
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Defensadel Trabajo Final de Master 0.0 0.0
Memoria de précticas 0.0 0.0
Trabgjos individuales 20.0 40.0

NIVEL 2: MATERIA 6: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en orientacion educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento profundo sobre los aspectos mas procedimentales de la programacion curricular en la orientacién psicopedagdgica: legislacion: Legis-
lacién educativa, programas de competencias basicas, organizacion de los contenidos en Primaria y en Secundaria, asignaturas y los créditos, crédito
de sintesis, evaluacion en Primaria y en Secundaria.

- Conocimientos osbre lineas de investigaciéon educativa

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta materia se trataran los aspectos méas procedimentales de la programacion curricular para poder situar el
espacio y el papel que desempefiara la orientacion psicopedagodgica.

1# Legislacion educativa.

2# Los nuevos programas de competencias basicas.

3# Organizacion de los contenidos en Primaria y en Secundaria.
4# Las asignaturas y los créditos.

5# Programacion de un crédito.

6# El crédito de sintesis.

7# La evaluacién en Primaria y en Secundaria.

8# Lineas de investigacion educativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay observaciones
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.
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CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

C12 - Conocer lahistoriay el desarrollo reciente de la Orientacion Psicopedagdgicay profesional .

C13 - Conocer laevolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir laformacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que pueden requerir |as profesiones.

CE14 - Conocer programas de orientacion especificos y contextualizados en paises europeos.

CE16 - Conocer las Ultimas propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagdgicay profesional que se utilizan en nuestro pais.

CE17 - Andizar criticamente el desempefio de lafuncidn orientadora utilizando indicadores de calidad.

CE18 - Conocer los contextos y situaciones donde se aplica la Orientacidn Psicopedagdgicay profesional o en que se usan o aplican
los diversos contenidos curriculares.

CE19 - Conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivenciay |os procesos de evaluacion
y de orientacion académicay profesional.

CE20 - Transformar los objetivos de orientacion en programas de trabajo especifico y contextualizado.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales parala Orientacion Psicopedagdgicay profesional.

CE22 - Conocer estrategias y técnicas de eval uacion psicopedagdgicay su adecuada aplicacion en el proceso de orientacion.

CE23 - Conocer y aplicar propuestas innovadoras de Orientacion Psicopedagogicay profesional.

CE24 - Identificar problemas relativos ala ensefianzay aprendizagjey plantear alternativasy soluciones en corresponsabilidad con
los profesores de |as diversas materias.

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion en el ambito de la psicopedagogiay ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacion.

CE26 - Adquirir experienciaen la planificacion, realizacion y evaluacion de programasy actividades de orientacion
psicopedagogicay profesional.

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica profesional.

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar el interés, motivacion y un buen clima que facilite el
aprendizaje y la comunicacidn entre docentes, alumnos'y familias.

CE29 - Conocer los ambitos laborales, latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivos, la diversidad de los
centros y |os diversos sistemas organizativos de las empresas.

CE30 - Ejercitarse en laintervencién y evaluacion pedagdgica, € establecimiento de redes de comunicacion entre padresy €l
entorno socia delos centros, y en el asesoramiento a otros profesionales de la educacién, alos estudiantes y alas familias.

CE3L1 - Conocer € valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en las diferentes etapas educativas.

CE15 - Identificar los criterios para optar por unas u otras estrategias y técnicas de evaluacion psicopedagogicay aplicarlas en €l
proceso de orientacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedricay expositiva 20 100

Précticas externas 0 0

Trabajo auténomo individual 45 0

Tutoria grupal 0

Seminarios 0

Trabajo Final de Méster 0

Trabajo auténomo en grupos 40 0

Clase practicaen aulay laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 5.0 10.0

Presentaciones orales 20.0 40.0

Informes 20.0 40.0

Trabajos en pequefios grupos 20.0 40.0

Disefio de propuestas didacticas 0.0 0.0

Defensadel Trabajo Final de Master 0.0 0.0

Memoria de précticas 0.0 0.0

Trabgjos individuales 20.0 40.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4311006

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total % Doctores %

Horas %

Universidad Ramén Llull

Otro personal
docente con
contrato laboral

34.6 77

34,6

Universidad Ramén Llull

Profesor Titular

231 100

22,5

Universidad Ramén Llull

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

30.8 37.5

32,3

Universidad Ramén Llull

Profesor
Contratado
Doctor

115 100

11,6

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

91

15

99

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de los | ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

1. Primera accion estratégica global:

cién que a grandes rasgos se concreta en:

Son diversos los mecanismos y procedimientos generales que la Universidad Ramon Llull tiene implementados para seguir el progreso y los resulta-
dos de aprendizaje de nuestros alumnos. Concretamente son cuatro las lineas/acciones estratégicas transversales que se desarrollan en este aspecto:

La globalidad de centros de la Universidad Ramon Llull, y relacionado con sus raices histérico-metodolégicas, siempre han dado mucha importancia
precisamente a este aspecto del ¢ seguimientog, del proceso y de los resultados de aprendizaje de nuestros alumnos a partir de estrategias de autori-
zacion regular de dichos procesos, devoluciones parciales a nuestros alumnos de su rendimiento académico, y realizacién de Juntas Académicas y de
Evaluacion de centro, donde precisamente se revisan dichos aspectos de aprendizaje de forma individual o colectiva, con el fin de poder establecer co-
rrectores de apoyo o coordinacion interna docente hacia la mejora del aprendizaje de los alumnos. En dichos procesos/6rganos de seguimiento se in-
corporan también discrecionalmente agentes externos (stakeholders, expertos, colegios profesionales,¢,) en diversos momentos de andlisis o valora-

Presencia de stakeholders o expertos en los tribunal es de val oracion de los proyectos de fin de grado i de master (que en la mayoria de lastitulaciones de la
URL, ya eran obligatorios antes de |a aprobacion del Real Decreto 1393/2007 y su modificacion por el Real Decreto 861/2010).

Diversos procesos de seguimiento (protocolizados) del aprendizaje de nuestros alumnos en las instituciones donde nuestros alumnos realizan las précticas, asi co-
mo el desarrollo de lafuncién tutorial como fuente de informacion bésica paralavaloracion del rendimiento y adecuacion de laformacion de nuestros alumnos
en esos contextos, a partir del didlogo con los tutores-profesionales de | os centros.

También, y a peticion especificay discrecional de cada una de nuestras Facultades o Escuelas Universitarias, conjuntamente con lared de Gabinetes de Promo-
cion Profesional y Bolsas de Trabajo de nuestras instituciones federadas, asi como con la colaboracion de los ¢stakehol dersg, pertenecientes a diferentes &mbitos
profesionales, se disefian y aplican periddicamente diversa tipol ogia de cuestionarios/pruebas para valorar la adquisicién de competencias, tanto de los alumnos
que se encuentran en el meridiano de sus estudios grado (principalmente a finalizar el segundo curso-antes primer ciclo), como de |os estudiantes ya titulados
inscritos en las bolsas de trabajo, asociaciones de antiguos alumnos, o que dan continuidad a su formacion con estudios de Méster i/o doctorados.

N

. Segunda accién estratégica global:

Desde la Unidad de Calidad e Innovacién Académico Docente de la URL (UQIAD-URL), y concretamente des de su area de Estudios Analiticos y de

Prospectiva Universitaria, se realiza un estudio trianual sobre la insercién laboral de nuestros titulados, valorando, no sélo el indice de ocupacion, sino
también su nivel de satisfaccion respecto a su puesto de trabajo y su satisfaccién respecto a la adecuacion de la formacion recibida en la titulaciéon que
cursoé. Estos estudios nos aportan informaciéon muy importante que sera utilizada por los distintos centros como fuente para la mejora de los planes de
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estudio y los diferentes aspectos pedagogico-didacticos que lo componen (curriculum, sistemas de evaluacién, metodologias,¢,), al mismos tiempo que
nos permitira valorar el impacto diferido de nuestros programas formativos en nuestros beneficiarios, los alumnos.

3. Tercera accién estratégica global:

También desde el area de Estudios Analiticos y de Prospectiva de la UQIAD-URL, se realizan estudios bianuales sobre la satisfaccién de nuestros es-
tudiantes de primer y Gltimo curso de todas las titulaciones impartidas en la Universidad, asi como de su adecuacion a sus expectativas de aprendizaje
iniciales. Asi pues, a partir de la aplicacion de estos cuestionarios se obtiene también informacion, no sélo del nivel de satisfaccion de los alumnos res-
pecto a temas relacionados con los servicios e infraestructuras de los centros, sino también sobre la autopercepcién de su aprendizaje, la aplicabilidad
y utilidad de los conocimientos adquiridos, y su satisfaccion global sobre la formacién recibida en la titulacién en curso.

4. Cuarta accion estratégica global:

Los centros, y a partir de la implantacion de los nuevos Grados y Masters, haran llegar anualmente a la UQIAD-URL un informe en el que quede refle-
jado el estado de implementacion de la titulacién en sus diferentes &mbitos. Evidentemente este informe debera contener datos referentes al progreso
y evolucién de los estudiantes, asi como a sus resultados del tipo evolucién de la tasa de permanencia, de rendimiento, de eficiencia,¢, asi como cual-
quier otra consideracion que los centros consideren relevantes sobre este aspecto.

Finalmente destacar la promocién y nuevo impulso que tanto los servicios centrales de la Universidad como desde los mismos centros se le estan dan-
do a la elaboracion de proyectos y estudios enfocados a la mejora de la formacién y del rendimiento académico de nuestros estudiantes. Ejemplo de
ello es la implicacién de nuestros centros en proyectos de mejora educativa (alguno de ellos financiados por la misma administracién autonémica) que
tienen como objetivo conocer, analizar y valorar la relacion entre las metodologias empleadas y la adquisicion de competencias de nuestros alumnos
(elaboracion de guias de competencias, participacion en proyectos subvencionados de mejora de la calidad docente,¢,), asi como la participacion en
los diferentes programas de evaluacion de titulaciones que se realicen por parte de agencias externas de calidad, tanto de &mbito nacional como auto-
némico.

Toda esta informacién nos permite analizar los indicadores de calidad relacionados con la evaluacion y el progreso de nuestros alumnos, y por tanto
poder valorar y revisar periédicamente la consecucion de los estandares de calidad académico docente definidos para nuestra institucion.

En el &mbito de la Facultat de Psicologia, Ciencies de I¢,Educaci6 i de I¢ Esport Blanquerna, se contemplan también mecanismos y procedimientos que
permiten mantener un seguimiento del progreso y resultados de aprendizaje de los alumnos, los cuales se detallan en los siguientes parrafos. El Equi-
po de Gestiéon Académica de Posgrado y Doctorado, dirigido por el Vicedecano de Posgrado y Doctorado, es el responsable de llevar a cabo un segui-
miento constante en este terreno y de informar puntualmente al Equipo Directivo a través de sus reuniones periédicas.

La recogida de datos en este apartado se lleva a cabo de forma sistematica y consistente. El procedimiento de coordinacién consiste en que cada
maédulo cuenta con un plan docente que proporciona coherencia a la agrupacion de asignaturas, las cuales, al mismo tiempo, tienen sus respectivos
programas. Cada médulo esta coordinado por un profesor que se responsabiliza de la adecuada aplicacién del plan docente y de la relacién con los
otros médulos del curso y, cuando sea el caso también, de otros cursos. Més alla de esta representacion organizativa existe el coordinador general del
master que asume la responsabilidad de la ordenacién académica de todos los médulos. A través de reuniones con los coordinadores de médulos y
con el conjunto del profesorado se ocupa de asegurar la coherencia entre los distintos planes docentes y el cumplimiento de los objetivos del méster.
El coordinador de la titulacién analiza los resultados académicos de los estudiantes a través de los datos estadisticos de las calificaciones que obtiene
del programa informético de gestién académica (SIGMA) y de las valoraciones que los profesores manifiestan en las reuniones de Juntas de Evalua-
cion.

La validez (cuantitativa y cualitativa) de este procedimiento es absoluta, puesto que cada profesor se encarga de introducir en dicho programa informa-
tico las calificaciones de los estudiantes matriculados en su asignatura por competencias. Con esta base solida, se pueden adoptar decisiones funda-
das sobre eventuales cambios en factores como el programa formativo, la metodologia docente, el sistema de préacticas o la movilidad del alumnado.
Ademas, en primera instancia, la Comision de Posgrado y Doctorado, a través del coordinador de la titulacion, y en ultima, el Equipo Directivo, adopta
sus determinaciones sobre los resultados del aprendizaje, a partir de indicadores como:
. Lastasas anuales de éxito, abandono y graduacion. El célculo de estas tasas viene definido en el punto 8.1. del Anexo | del Real Decreto 1393/2007, de 29 de oc-

tubrey su modificacion por el Real Decreto 861/20, por el que se establece la ordenacion de | as ensefianzas universitarias oficiales.

Encuestas acerca del grado de satisfaccion del alumnado sobre la ensefianza.

Estudio del grado de satisfaccion de |os estudiantes que han |levado a cabo précticas en los centros correspondientes.

Reuniones con representantes de los estudiantes.

Porcentaje de insercion laboral de ex alumnos.

Informes de los profesores y de los coordinadores sobre asignaturas y seminarios.

Reuniones de profesores.

Juntas de Evaluacion.

Trabajo de fin de master.

Para asegurar el éxito en este apartado, el centro cuenta con los mecanismos que acabamos de enumerar, los cuales regulan y garantizan el proceso
de toma de decisiones sobre los resultados de aprendizaje. Dicho sistema incluye la participacion de los grupos de interés implicados en el centro, cu-
yo papel es crucial para la medicién, el andlisis y la mejora de los resultados del aprendizaje:
. estudiantes

profesorado

Comisién de Posgrado y Doctorado

Equipo Directivo

Para llevar a cabo el seguimiento, revisiéon y mejora continua de los resultados del aprendizaje y de la fiabilidad de los datos utilizados, se utilizan
los mismos indicadores que intervienen en la recogida de informacion (tasas de éxito, abandono y graduacion, encuestas a los estudiantes, grado
de satisfaccién en las practicas, reuniones de delegados, insercion laboral, autoinformes de los profesores, reuniones de profesores, Juntas de Evalua-
cién, trabajo de fin de master). La informacion que se obtiene a través de estos mecanismos es perfectamente comparable cada afio, con lo cual, se
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puede disponer de una vision a lo largo del tiempo de la evolucion que van siguiendo los resultados del aprendizaje y de cuél es su grado de fiabilidad.
El coordinador de la titulacién y la Comision de Posgrado y Doctorado son los responsables de estudiar toda esta informacién para comunicarla conve-
nientemente al Equipo Directivo en sus reuniones. Posteriormente, es este érgano el que se encarga de tomar decisiones respecto a la necesidad de
introducir cambios en la oferta de formativa del centro, cambios que, en definitiva, persiguen mejorar los resultados del aprendizaje.

Las partes implicadas en este procedimiento disponen de los siguientes mecanismos para rendir cuentas sobre los resultados del aprendlza]e
En primer lugar, el profesorado comunicalas calificaciones a los estudiantes através de laintranet (SCALA), del programainformético de Gestion Académica
(SI GMA), o del correo electrénico y, opciona mente, en paneles especial mente habilitados en la Facultad atal efecto.
Ademés, se elabora una memoria anua en la que se da cuenta de lamovilidad y las précticas del alumnado.
El profesorado introduce | as calificaciones de los alumnos de su asignatura en el programa informético de gestion académica (SCALA / SIGMA).
El (:oorzgi(ij nador informa de la situacion de su titulacion en las reuniones de la Comision de Posgrado y Doctorado, dirigidas por €l Vicedecano de Posgrado y
Doctorado.
El Vicedecano de Posgrado y Doctorado informa de la situacion de latitulacion en lareunion del Equipo Directivo, dirigida por el Decano.
El Decano informa sobre los resultados de aprendizaje a Claustro de Profesoresy a Consejo de Delegados.

Es importante comentar también la importancia de los datos sobre insercién laboral de los exalumnos que recaba el Gabinete de Promocién Profesio-
nal (GPP) de la Facultad. Este servicio, desde su area de Observatorio del mercado laboral, elabora informes anuales que eleva a los érganos compe-
tentes para el andlisis y utilizacion de resultados, de cara a mejorar los objetivos de ensefianza de la Facultad. La difusién de estos resultados también
llega al claustro de profesores y al resto de comunidad educativa en forma de:

sesiones informativas

memorias

publicaciones diversas

Los grupos de interés que participan de una forma mas relevante en el andlisis y utilizacién de los resultados de la insercion laboral son:
estudiantes
empl eadores
centros de précticas
tutores de précticas
servicio de précticas de la FPCEE Blanquerna
profesores de la FPCEE Blanquerna
Equipo Directivo

Para obtener informacion relativa a la insercién de los titulados y a los perfiles profesionales que exige el mercado laboral, el Gabinete de Promocion
Profesional cuenta con sistemas de recogida y andlisis de datos. En concreto, anualmente se realizan un estudio de insercion de los titulados de la Fa-
cultad y un andlisis cuantitativo y cualitativo de las solicitudes de trabajo que llegan a la bolsa universitaria de trabajo, inscrita en el Gabinete de Pro-
mocién Profesional.

Por lo que se refiere al primero de estos estudios anuales, el de insercién de los titulados, la Facultad dispone de los resultados correspondientes a las
Ultimas ocho promociones. Los objetivos de este estudio permiten conocer no solamente la tasa de insercion laboral (estudio cuantitativo), sino tam-
bién las funciones y caracteristicas del puesto que ocupan (estudio cualitativo). La consulta se realiza a partir de encuestas telefénicas dirigidas a to-
da la poblacion de titulados (ocho ultimas promociones de los afios 2000 a 2007), seis meses después de la obtencion del titulo universitario. El indice
global de respuesta es de un 73,94%.

Por lo que respecta al segundo estudio, también con una periodicidad anual y coincidiendo con el cierre del curso académico, se realiza un andlisis del
contenido de las solicitudes de trabajo que los empleadores dirigen al Gabinete de Promocién Profesional. Gracias a este estudio se puede conocer no
solamente el nivel de absorcién del mercado laboral de los titulados, sino también, desde una visién mas longitudinal, la evolucién que el propio merca-
do revela respecto a las exigencias funcionales de las diferentes titulaciones.

Ambos estudios complementan y contrastan la informacion, ya que ésta proviene de dos fuentes diferentes, los empleados y los empleadores. De esta
manera, los resultados se convierten en un caudal de conocimiento empirico y contextual que es Util a la Facultad para reflexionar sobre la adecuacién
entre la formacién académica (oferta docente) y las salidas profesionales (la demanda de profesionales con formacién especifica).

Por otra parte, la implementacion sistemética de estos estudios cada curso académico, erige al Gabinete de Promocién Profesional (GPP) en un ob-
servatorio privilegiado desde el que se detectan necesidades, tendencias y cambios en las ofertas y demandas y, por tanto, los requerimientos de los
futuros perfiles profesionales.

En definitiva, los resultados, también revierten en el propio servicio, ya que le proporcionan una informacién muy apreciada para optimizar sus procedi-
mientos internos y reconducir sus planteamientos estratégicos.

La informacién derivada de estos estudios de insercion laboral, permite al Equipo Directivo disponer de un mecanismo sumamente potente para la to-
ma de decisiones sobre los resultados obtenidos y para efectuar las mejoras que se consideren necesarias en cuanto a la calidad de la ensefianza, las
necesidades de los egresados, la adecuacion de los perfiles de egreso, la demanda del mercado o la modificacién de la oferta de cursos de formacién
continuada de la Facultad.

Asi mismo, la informacién obtenida anualmente respecto al indice de insercién de los graduados es perfectamente comparable a lo largo del tiempo y
es utilizada como indicador fundamental en el seguimiento, revisiéon y mejora de los resultados de aprendizaje.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Identificador : 4311006

| ENLACE

| http://www.blanquerna.url.edu/upload/seccions/2456_1 M SGIC.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No es necesario adaptar ningln estudio existente al plan de estudios del Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria,Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

36526706S Sergi Corbella Santoma

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C.Cigter, 34 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

sergics@blanquerna.edu 625884139 936022249 Decano de la FPCEE-
Blanquerna

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

77783978W Josep Maria Garrell Guiu

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

c.Claravall, 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicerectorat.docencia@url.edu |691272138 936022249 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
37327763M Anna Cervera Vila

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
c.Claravall, 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicerectorat.docencia@url.edu 691272138 936022249 Responsable del area

vicerrectorado de politica
académica
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Apartado 2: Anexo 1
Nombr e : Alegaciones Adaptacion Justificaci on.pdf
HASH SHA1 :860DDBE767D96D368A6042F0811BD0023E756513

Cadigo CSV :398858895402013678500762
Ver Fichero: Alegaciones Adaptacién Justificaci on.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :ANEXO 2. Acceso y admision de estudiantes. Sistemas de informacion previa.pdf
HASH SHA1:A5340E34D4593CA66576BFABD9102CB 790538607

Caodigo CSV :299503231608781189430111
Ver Fichero: ANEXO 2. Acceso y admision de estudiantes. Sistemas de informacion previa.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :ANEXO 3. Planificacion de los estudi os.pdf
HASH SHA1 :60E4E89DCB84D4913192272CCE68F0324B3B19B5
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Ver Fichero: ANEXO 3. Planificacion de los estudios.pdf
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ANEXO 4. 7. Recursos materiales y servicios

Los recursos materiales disponibles son adecuados para el niimero de estudiantes y a las
caracteristicas del Master.

Las diferentes especialidades del Master se imparten en los siguientes edificios e instalaciones:

- Médulo Genérico: FPCEE Blanquerna
- Especialidad de Inglés: FPCEE Blanquerna

- Especialidad de Tecnologia: Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de
Telecomunicaciones - La Salle

- Especialidad de Educacién Fisica: FPCEE Blanquerna, Complejo Deportivo de Hospitalet Norte
(practicas hasta 2013/2014) y Polideportivo Gornal de L'Hospitalet de Llobregat (practicas a
partir del curso 2014/2015).

Instalaciones de la Facultad de Psicologia, Ciencias de la Educacién y del Deporte Blanquerna
(FPCEE)

El conjunto de las actividades de la Facultad lleva a cabo en un edificio de 8.018 m2. Tiene,
ademas, un edificio adosado al edificio principal, de 780 m2. La facultad ha sabido adaptar sus
instalaciones al criterio de "disefio para todos" y ha tenido el actual cédigo de accesibilidad de
Catalufia para eliminar las barreras que impiden el normal desarrollo de las actividades en las
personas con discapacidad. Las medidas generalizadas son el acceso al edificio por medio de
rampas, adecuacion de los ascensores y bafos para personas con silla de ruedas.

El valor actual de la construccion del saldn de clases es el siguiente:

e 16 aulas grandes con una capacidad de entre 100 y 110 personas.

e 3 salas de tamafo mediano con una capacidad de 25 personas.

e 21 aulas del seminario con una capacidad de entre 16 y 18 asientos.
e Salas de Informatica

Salas de informatica

La FPCEE tiene tres aulas de informatica para los estudiantes. Ambos estan equipados con
ordenadores con Windows y el tercero con iMacsApple OS X. All estan equipadas con
dispositivos para el uso multimedia. Cuenta con la manzana, de computadoras portatiles
Macbook Pro, iPad y Apple TV.

Ademas, para el libre acceso de estudiantes a los recursos via web de Blanquerna e Internet,
contamos con cobertura wifi total.

Sala de edicion video digital

La sala de edicidn es un espacio para que estudiantes y profesores pueden editar todos los
tipos de formatos multimedia para utilizarlos mas tarde en clase y hacer el trabajo. Cuenta con
8 estaciones de trabajo y con el software y el hardware necesario para la edicion de video y

audio.

Auditorio
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Este espacio, con una capacidad de 400 asistentes, esta disefiado para convenciones,
congresos y otros eventos culturales y formacion.

Biblioteca

La biblioteca de la FPCEE ocupa un espacio de 525 m2 con 162 puntos en lectura. Es parte de
las bibliotecas del consorcio de bibliotecas académicas de Catalufia y estd integrado en su
servicio.

El fondo de la biblioteca de la FPCEE se nutre de las demandas del profesorado. Para asegurar
gue este fondo se adapta a las necesidades de ensefianza y aprendizaje, cada curso revisara la
bibliografia bdsica que consiste en los planes de ensefianza distintos de los planes de estudios
de la Facultad.

Las colecciones digitales son cada vez mas numerosas. Si los investigadores necesitan un
documento que no esta en la biblioteca, el servicio de solicitud de articulo (SOD) lo procura en
un corto periodo de tiempo.

Toda la coleccién esta catalogada y puede encontrarse en linea a través del catalogo en linea.
Al mismo tiempo, se puede acceder al nimero total de recursos digitales contratados desde
equipos situados fuera de la Universidad a través de un sistema de autenticacion de usuarios.

Aula de laboratorio de ciencia de salud.

Este laboratorio es un espacio dedicado a la docencia y la investigacion. Como un espacio de
ensefianza, permite combinar explicaciones tedricas con aplicaciones practicas. Ofrece la
posibilidad de realizar diferentes tipos de pruebas de esfuerzo totalmente monotoritzades,
test antropométrico y medicidn de fuerza en distintos dngulos, asi como grabaciones y
visionados de entrevistas y dindmicas de grupo. También permite realizar simulaciones de
entrevistas clinicas con técnicas y programas de realidad virtual y realidad aumentada. Puesto
que el grado del café se ha propuesto aumentar el programa de actividades de formacién en el
laboratorio.

Active Learning Center

Esta aula esta disefiada para el uso flexible, cémodo y al alcance de estudiantes y profesores,
con un mobiliario totalmente versatil que permite diferentes configuraciones de espacio, y
favorece el trabajo del grupo. Se ha equipado con los dispositivos mds avanzados de la
tecnologia.

Aula de autoaprendizaje de idiomas

El centro de autoaprendizaje es un servicio que ofrece una gama de recursos para el
estudiante o el profesor para que pueda aprender autonomamente. El material disponible
para el servicio es en papel y ordenador y esta clasificados por niveles. Se puede aprender,
mejorar, reforzar y profundizar en los siguientes idiomas: catalan, inglés, francés y espafiol
para extranjeros. Ademas, el aula cuenta con la figura de la asesora de cataldn y el asesor de
inglés, que se centran en alumno, las estrategias de aprendizaje y actividades mas adecuadas
alcanzar los objetivos.

Otras aulas especificas
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La FPCEE también cuenta con aulas especificas Blanquerna para desarrollar diversas
disciplinas, tales como:

e Aula de estudio clinico de expresidn corporal

e Aula dinamica

e aula/psicomotor

e Aula de musica: el aula de musica se compone de tres espacios para las actividades
que tienen que ver con la musica, equipada con sistemas de sonido de alta calidad, las
ultimas tecnologias informaticas y multimedia.

Complejo de deportes de I'Hospitalet Nord

En este complejo deportivo es donde la practica del deporte y educacion fisica. Aparte de
hacer uso de las instalaciones deportivas, la escuela ha instalado en el mismo edificio tres
aulas equipadas con PCy recursos audiovisuales, en el que ensefia. La empresa EUCAGEST
cuenta con la concesién a una parte del municipio de I'Hospitalet de Llobregat para la
explotacién de esta instalacién municipal. La Fundacidn Blanquerna no es responsable de la
gestion de esta instalacion.

Hasta la edicion del Master del curso 2013/2014 incluida, las sesiones practicas de la
especialidad de Educacidn Fisica se llevaron a cabo en este complejo deportivo.

El Complejo Deportivo de Hospitalet Norte es el Polideportivo donde se realiza la parte de
practica deportiva de la titulacidon de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte de la
FPCEE Blanquerna. Las instalaciones estdn ubicadas en la Avenida Manuel Azafia, 21-23 de
Hospitalet de Llobregat.

Estas instalaciones estan en régimen de alquiler con un convenio firmado entre la Fundacién
Blanquerna y el Ayuntamiento de L'Hospitalet de Llobregat.

En cuanto a instalaciones de las que se dispone, las podemos diferenciar entre instalaciones
interiores, instalaciones exteriores, piscinas y otras instalaciones:

Instalaciones interiores:

- Sala de aerdbic de 325 metros cuadrados.
- Sala de mantenimiento de 15x16 metros.
- Sala de fitness de 40x16 metros.

- Pista polideportiva de 54x32 metros con un aforo para 1.000 personas en gradas, preparada
para dividirse mediante una estructura disefiada al efecto, en tres pistas mini-baloncesto.

- Una pista de squash de 10x7 metros.

- Sala Karate y Tai-chi de 15x11 metros.

- Sala de spinning de 10x4 metros.

- Sala para hacer estiramientos deportivos.

Instalaciones exteriores:
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- Pista de atletismo con 400 metros de cuerda y 8 calles con un aforo para 1.100 personas.
- Campo de fatbol de césped de 150x75 metros.
- 2 pistas de padel con superficie de césped artificial

- 2 pistas de tenis de resina sintética ideal para la practica del tenis y recomendadas para la
iniciacién a este deporte.

- Piscina cubierta de 25x16 metros.
- Piscina cubierta de iniciacion de 16x10 metros.
- Piscina descubierta de 119x87 metros con aforo para 1.500 personas.
Otras instalaciones:
- Recepcién.
- Restaurante-cafeteria.
- Vestuarios (todos disponen de duchas):
o 11 vestuarios para grupos de alumnos.
o 3 vestuarios para personas con discapacidad fisica.
o 1 vestidor para el profesorado.
- 6 aseos independientes.
- Aparcamiento.
- 2 almacenes para el material deportivo.

Ademas de estas instalaciones donde se realiza la practica deportiva, en el mismo edificio se
dispone de dos aulas, con capacidad para 40 y 50 alumnos respectivamente, equipadas con
ordenador y proyector y con los recursos audiovisuales necesarios para desarrollar algunas de
las clases tedricas de la titulacion.

También se dispone de una tercera aula de estudio, con mesas de trabajo para que los
estudiantes realicen sus reuniones, preparacién de trabajos colectivos y exposiciones, etc.

Cabe destacar que durante el tiempo que los estudiantes no tienen clase, tienen acceso libre a
todas estas instalaciones para la realizacion de la practica deportiva que deseen.

La accesibilidad es una caracteristica basica del entorno construido que permite a las personas
con movilidad reducida tener las mismas oportunidades que el resto de usuarios.

Polideportivo Municipal Gornal - Complejo Municipal Europa-Gornal - L'Hospitalet de
Llobregat

A partir de la edicién del master 2014/2015, en la especialidad de Educacion Fisica se imparten
las sesiones practicas en este instalacidn construida en 2014 y ubicada en la calle Can Tries, 20,
de Hospitalet de Llobregat.
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El complejo cuenta con 14.000 metros cuadrados y sus instalaciones son:
- Piscina de natacién de 25 x 12,5 metros.
- Piscina de natacién de 25 x 12,5 metros piscina lUdica con servicios terapéuticos y spa.

- Piscina ludica con servicios terapéuticos y spa.

- Piscina ludica con servicios terapéuticos y espacio de agua y bienestar, bafio de vapor, sauna

y duchas de hidroterapia.

- Espacio de agua y bienestar, bafio de vapor, sauna y duchas de hidroterapia.
- Espacio de agua y bienestar, bafio de vapor, sauna y duchas de hidroterapia.
- Sala de fitness de 330 m2.

- Sala de fitness de 330 m2.

- 3 salas de actividades dirigidas.

- 3 aulas de formacion.

- Pabelldn polideportivo.

- Sala de gimnasia artistica de 540 m2.

- Vestuarios.

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Telecomunicaciones - La Salle (Universidad
Ramon Llull)

Los equipamientos de la Escuela son compartidos por toda la institucidn. Estan situados en
varios edificios en el Campus La Salle Barcelona, en el barrio de Sant Gervasi de la ciudad de
Barcelona con una superficie construida de mas de 52.000 m2.

Las fincas que conforman el Campus La Salle Barcelona son:
1 Edificio La Salle

2 Edificio Lluganés

3 Edificio San José

4 Edificio Santiago

5 FESS

6 Residencia_

Edificio Santiago

En el Edificio Santiago es donde se imparte la especialidad de Tecnologia del Master, con una
superficie construida de 13.104 m2.

Edificio destinado a aulario, laboratorios y despachos. También dispone de dos salas grandes
(Polivalente y Paraninfo).
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Entre otros servicios encontramos: restaurante y comedor, biblioteca, servicio de bolsa de
trabajo, Alumniy Secretaria Académica.

El sétano dispone de un aparcamiento.

m? Uds.

Aulas| 933,41 10

Despachos| 851,88 9

Espacios comunes| 4.347,88 0

Laboratorios| 1.108,31| 21

Otros| 1.297,10 8

Aparcamiento| 3.377,22 2

Salas congresos| 1.188,72 2

Laboratorios especificos de informatica

Aulas de Informatica

Se dispone de cuatro aulas que tienen entre 25 y 30 puestos de trabajo y estan dotados de PC
con conexion a Internet. Su principal objetivo es el apoyo a las practicas de las diferentes
asignaturas o materias. Las aulas se utilizan principalmente para impartir sesiones guiadas de
practicas, pero también el resto del tiempo son de acceso libre para que el alumno tenga un
espacio para desarrollar las diferentes practicas y documentacién asociada a las diversas
materias.

Laboratorio Apple

Este laboratorio esta formado por 15 puestos de trabajo con tecnologia Apple y tiene como
principal objetivo el apoyo a las asignaturas vinculadas con el desarrollo de aplicaciones en
entorno iOS.

Por todo esto es un laboratorio en el que se disponen de las Ultimas herramientas de
programacion, tanto para las asignaturas de los diferentes estudios como para la realizacion de
los trabajos de los alumnos finalistas.

Otros laboratorios (Automatizacion y Robética)

Este laboratorio, destinado tanto a los alumnos de Master como de Ingenieria, esta pensado
para ofrecer una oferta muy amplia de conocimientos sobre el disefio y el control de
instalaciones automatizadas. Sirve también de base de Trabajos Fin de Master y pretende ser
una plataforma de prueba y contraste de nuevas tecnologias en el ambito de la automatizacién
industrial.

Consta de dos salas bien diferenciadas, en funcién de la empresa fabricante del control:
Siemens y Schneider. De esta manera se adquiere un conocimiento muy amplio de las dos
principales empresas europeas destinadas al equipamiento y control de aplicaciones
industriales.
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Salas de conferencias

Las salas de conferencias de que dispone el Campus La Salle son las siguientes:
1) Auditorio San José

- Capacidad: 307 personas.

- Dimensiones: Superficie de 400m2.

- Sistema de proyeccidn y sonido.

- Cabina de control (audio, produccién, traduccién).

- Completo sistema de microfonia a 4 puntos.

- Equipo Multimedia de ultima generacion.

- Sistema de iluminacidon del espacio escénico.

2) Sala de Grados San José

- Capacidad: 100 personas.

- Dimensiones: Superficie de 200m?2.
- Sala con forma de semicirculo.

- Acabados en madera.

- Sistema de proyeccidn y sonido.

- Completo sistema de microfonia.

- Sistema de iluminacion del espacio escénico y publico.

3) Sala Paraninfo Santiago

- Capacidad: 120 personas.

- Dimensiones: Superficie de 400m2.

- Sistema de proyeccidn y sonido.

- Cabina de control (audio, produccién, traduccién).
- Completo sistema de microfonia a 4 puntos.

- Equipo Multimedia de ultima generacion.

- Sistema de iluminacion del espacio escénico y publico.

4) Sala de Congresos

- Capacidad: 1.000 personas.
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- Dimensiones: Superficie de 1000m2.

- Sistema de proyeccidn y sonido.

- Cabina de control (audio, produccién, traduccién).
- Completo sistema de microfonia a 4 puntos.

- Equipo Multimedia de ultima generacion.

- Panelado total o parcial de la sala.

Valoracion

La infraestructura educativa y para apoyar el aprendizaje ptimo es para motivar, facilitar y
enriquecer el aprendizaje de los estudiantes. Profesores y estudiantes valoran positivamente
los servicios y las instalaciones de la FPCEE Blanquerna. Los estudiantes valoran las
instalaciones y servicios con una puntuacion de 7 (de 10). La mayoria de los indicadores para la
evaluacion de los servicios estd por encima de los 6,5 y encontramos que los servicios con
puntuaciones mas bajas son servicios poco utilizados por los estudiantes.

Puede ampliarse esta informacidn referida a los servicios en la pagina web de la FPCEE
Blanquerna:

https://www.blanquerna.edu/es/fpcee/servicios

INFRAESTRUCTURA VIRTUAL

Los dos centros donde se imparte el Master, FPCEE Blanquerna y La Salle, disponen (ademas de
su sistemade informacién académico) de una plataforma virtual para el aprendizaje (Learning
Management System — LMS) basado en Moodle donde los estudiantes tienen todo el soporte
académico para el desarrollo del master en ambas modalidades (presencial y semipresencial).

Los LMS dotan al estudiante de diversas funcionalidades:
e Calendarioy horarios
e Canal de comunicacidn y gestién de incidencias durante el transcurso del master
e Gestion de calificaciones
e Gestion del Practicum y Trabajo Final de Master
e Materiales y recursos online para el desarrollo de las materias del Master
e Repositorio y espacios de entrega de tareas en formato virtual

e Plataforma de videoconferencia para aulas virtuales de sesiones sincronas a distancia
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10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

El Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacidn Profesional y Ensefianza de Idiomas se empezara a impartir
integramente el curso académico 2009 — 2010.
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ANEXO 2. Acceso y admision de estudiantes

e 4.1. Sistemas de informacion previo

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacidn y procedimientos accesibles de acogida
y orientacidn de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacién al Master
Universitario en Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Enseiianza de Idiomas por la Universitat Ramon Llull

El programa de MA habilita para ejercer como profesores de ensefianza secundaria, profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas, y profesores de Formacién Profesional Técnica.

La persona interesada en realizar el Master Universitario en Profesor de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas a la FPCEE tendra que
solicitar la plaza a través del Portal Accesnet del Departament d'Ensenyament de la Generalitat
de Catalunya, donde también encontrara los criterios y requisitos de admision:

1. El cuerpo de profesores de ensefianza secundaria, cuerpo de profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, y profesores de artes plasticas y disefio: Doctorado, ingenieria,
arquitectura, Licenciatura, o equivalente para los fines de |a instruccion.

2. El cuerpo de profesores de formacion profesional técnica y el cuerpo del taller de
profesores de artes plasticas y disefio: titulo, arquitectura técnica, ingenieria,
o equivalente para los fines de la instruccidn.

Acreditacion del nivel de idiomas

Acreditacion de la tercera lengua (Inglés, Francés, aleman o italiano)

Segun la legislacidn vigente:

Si se posee un titulo de grado otorgado por una de las 12 universidades catalanas, queda exento
de acreditar el nivel B1 o superior de un tercer idioma. Sélo hay que presentar el resguardo del
titulo.

Si se posee una Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria en el momento de hacer la matricula, se
tiene que certificar el nivel B1 o superior de uno de los cuatro idiomas mencionados. Para
acreditarlo, debe presentarse el certificado con la indicacién de nivel segun el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER).

Si se posee un titulo de grado otorgado por una Universidad de fuera de Catalufia, debe
demostrarse el nivel B1 o superior de uno de los cuatro idiomas mencionados. Para probarlo,
hay que presentar el certificado con la indicacién de nivel segun el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER).

Acceso a las especialidades de lengua extranjera

El estudiante que desee cursar la especialidad de idiomas extranjeros, inglés o francés y tiene
una titulacién concordante (Filologia, traduccidn e interpretacion o equivalente), esta exento de
acreditar el nivel de esta lengua.
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Si desea acceder a una de estas especialidades con un titulo universitario, se debe demostrar el
nivel de conocimiento del idioma (C1 o C2) conformidad con las disposiciones del Departamento
de educacion para cada grado.

Ademas, la persona interesada en realizar el Master Universitario en Profesor de Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacidn Profesional y Ensefianza de Idiomas en la
FPCEE puede informarse de las caracteristicas generales de estos programas a través del Servicio
de Informacién y Orientacién al Estudiante (SIOE), de la web de la facultad o de los folletines
que se publican a tal efecto. La Facultad dispone de un servicio propio denominado Servicio de
Informacidn y Orientacidn al Estudiante (SIOE) que se encarga de coordinar y centralizar las
acciones destinadas a facilitar al estudiante toda la informacidn y asesoramiento que requiere
desde que manifiesta su interés por estudiar en nuestro centro hasta que finalmente, en caso
de ser admitido, pasa a formar parte de él como alumno. En este sentido, el SIOE es para el
estudiante un elemento clave de referencia en sus primeros pasos en la Universidad. Ademas
de atender consultas en distintos formatos (presencial, telefénica, correo electrdnico, correo
postal, etc.) el SIOE participa de forma activa en las acciones de difusién que la Facultad
emprende a través de diversos canales:

e Web de la Facultad (https://www.blanquerna.edu/es/fpcee/futuros-
estudiantes/admisién/master-universitario), en la que aparece toda la informacidn
necesaria para el acceso a los estudios de grado y de posgrado, como por ejemplo las
vias de acceso y el proceso de preinscripcion y admisiéon. También en la web se puede
encontrar informacion sobre el plan de estudios, la metodologia, las practicas, etc.

® Inserciones publicitarias en prensa a partir del mes de febrero, fecha de inicio del
proceso de preinscripcion en los centros Blanquerna.

e Folletos informativos en los que se describe el proyecto académico, la metodologia del
centro y los detalles sobre el proceso de acceso y matriculacion.

e Presencia en ferias y salones relacionados con el sector de la ensefianza universitaria,
como Aula Madrid, el Salé de I'Ensenyament de Catalunya o Futura.

La informaciéon minima que obtiene de estos canales antes de realizar la preinscripcion es: vias
de acceso, créditos, duracidn del master, avance del programa, capacitacién (salidas profesional
/académicas), profesorado, precio y forma de pago, y horario y calendario.

Al inicio del curso el alumno inscrito en el Master Universitario en Profesor de Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas dispone
via web de un dossier en el que figura: el calendario, las guias docentes de las asignaturas
(programa, profesorado, bibliografia, evaluacion), el calendario y las practicas.

Los coordinadores académicos de las diferentes especialidades del Mdaster Universitario en
Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza
de Idiomas también participan, de forma coordinada con el SIOE, en la orientacion de las
personas interesadas en cursar los estudios de Master Universitario en Profesor de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas. A través
de entrevistas concertadas, resuelven dudas de tipo vocacional sobre la decisidn de cursar estos
u otros estudios, en el caso de estudiantes indecisos, y aportan informacion complementaria
para la toma de la decisidon por parte del estudiante. Asi mismo, estos coordinadores, a través
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de los planes de acogida que preparan para sus respectivas titulaciones, son personas de
referencia en la tarea de facilitar al maximo la adaptacion del futuro estudiante al centro.

Especial atencién merecen los estudiantes con necesidades especificas derivadas de una
situacidon de discapacidad. Es por ello que el Equipo Directivo de la FPCEE Blanquerna ha
aprobado un protocolo de actuacidn elaborado por el Servicio de Orientacidn Personal (SOP) de
la FPCEE Blanquerna para acoger a estudiantes con algun tipo de discapacidad. Dentro de las
actuaciones recogidas en este protocolo se encuentran, entre otras, la adaptacion de la prueba
de acceso, la reserva de un 3% de plazas dentro del total de plazas que se ofrecen en estos
estudios de Mdster o la reserva de una plaza de aparcamiento en la Facultad.

La difusiéon del Mdaster Universitario en Profesor de Educacidn Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas se realizara a través de diferentes
canales. Por un lado, se llevaran a cabo sesiones informativas en los ultimos cursos de los
estudios de Grado, asi como sesiones abiertas a estudiantes de otras Universidades que puedan
estar interesados en el Master. Asimismo, se hara difusion en medios de comunicaciény a través
de mailing a colectivos de los ambitos propuestos en este Master.
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ANEXO 3.
5. Planificacion de las enseifanzas
e 5.1. Descripcion del plan de estudios

El niumero de créditos previsto en el plan de estudios es de 60 ECTS. Cada crédito ECTS
equivale a 25 horas de trabajo del estudiante, para el caso de los seminarios i materias
cada crédito ECTS equivale a:

8 h trabajo presencial (clases magistrales, seminarios y trabajos dirigidos en el aula en
grupo pequefio)

8 h trabajo dirigido fuera del aula y tutorizaciones

9 h trabajo auténomo

Para el caso del Practicum cada crédito ECTS equivale a:
2.5 h trabajo presencial

2.5 h trabajo dirigido y tutorizaciones

10 h trabajo auténomo

10 h estancias en centros

Para el caso del Trabajo final de master cada crédito ECTS equivale a:
2.5 h trabajo presencial

2.5 h trabajo dirigido y tutorizaciones

20 h trabajo auténomo

5.1. Estructura de las ensefanzas. Explicacidon general de la planificacion del plan de
estudios

e Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos
ECTS
TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 15
Optativas 25
Practicas externas 14
Trabajo fin de Master 6
CREDITOS TOTALES 60

e Explicacidn general de la planificacion del plan de estudios:
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A la hora de disefiar y distribuir los créditos del plan de estudios se han tenido en cuenta
las directrices sefialadas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales y la Orden
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre (BOE de 29.12.07), por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

El Master Universitario en Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacidn Profesional y Ensefianzas de Idiomas tiene una duracion de 60 ECTS, de
acuerdo con el articulo 5 de la mencionada Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre.
El disefio del presente plan de estudios es presencial en mas de un 80% de los créditos
totales del Master, incluido el Practicum. Se estructura en dos semestres y puede
cursarse en un curso académico a tiempo completo y en dos cursos a tiempo parcial.

Desde el origen del programa de Master, se imparten las siguientes 3 especialidades:

e Educacioén Fisica
® Inglés
e Tecnologia

De momento, no se han impartido las especialidades de Orientacidn Educativa ni Fisica
y Quimica, no descartandose su implementacidn si asi se requiriera por estar
validadas. Presentamos las 5 especialidades en el cuadro resumen, aunque sélo
procederemos a desarrollar las 3 especialidades que se imparten.
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MASTER EN FORMACION DEL PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA

Mddulo genérico:

DESARROLLO DE LA PERSONA, EDUCACION Y SOCIEDAD (15 ECTS)
MATERIA 1: Aprendizaje y desarrollo de la personalidad (5 ECTS)
MATERIA 2: Procesos y contextos educativos (5 ECTS)
MATERIA 3: Sociedad, familia y educacién (5 ECTS)

Orientacion Educacion Fisica Inglés Tecnologia Fisica y Quimica
Educativa
Mddulo especifico Mddulo especifico Mddulo especifico Mddulo especifico Mddulo especifico
FORMACION FORMACION FORMACION FORMACION FORMACION
AVANZADA PARA LA AVANZADA PARA LA AVANZADA PARA LA AVANZADA PARA LA AVANZADA PARA LA
ENSENANZA DE LA ENSENANZA DE LA ENSENANZA DEL ENSENANZA DE LA ENSENANZA DE LA
ORIENTACION EDUCACION FiSICA INGLES TECNOLOGIA FiSICA Y QUiMICA
EDUCATIVA
MATERIA 4: MATERIA 4: MATERIA 4: MATERIA 4:
MATERIA 4: (10 ECTS) (10 ECTS) (10 ECTS) (10 ECTS)
(10 ECTS) Complementos parala | Complementos parala | Complementos parala | Complementos para la

Complementos para la
formacion disciplinar:
Orientacion Educativa
4.1: Evaluacién e
investigacion
psicopedagdgica
(5 ECTS)

4.2: Situacidn actual,
innovacion y
prospectiva en
Orientacién educativa
y profesional
(5 ECTS)

MATERIA 5:

(10 ECTS)
Aprendizaje y
enseiianza de la
Orientacion educativa
5.1. El departamento
de Orientacion (DO) y
el plan de accién
tutorial (PAT)

(5 ECTS)

5.2. Estrategias,
instrumentos y
criterios para la
orientacion educativa
y profesional
(5 ECTS)

MATERIA 6:

(5 ECTS)
Innovaciéon docente e
iniciacion a la
investigacion
educativa en
orientacion educativa

formacion disciplinar:
La Educacion Fisica
hoy (10 ECTS)
4.1: El valor formativo
de la Educacién Fisica
(5 ECTS)
4.2: Andlisis contextual
y curricular
(5 ECTS)

MATERIA 5:

(10 ECTS)
Aprendizaje y
enseiianza de la
Educacion Fisica
(10 ECTS)

5.1: Programacién y
evaluacion de la
Educacidn Fisica en
base a competencias
(5 ECTS)

5.2: Recursos
didacticos y
metodoldgicos para la
ensefianza de la
Educacién Fisica
(5 ECTS)

MATERIA 6:

(5 ECTS)
Innovacién docente e
iniciacion a la
investigacion
educativa en
Educacion Fisica

formacion disciplinar:
Inglés
4.1: Historiay
evolucion de las
teorias sobre
adquisicion de lenguas
y de los principales
enfoques y métodos
de la didactica del
inglés (5 ECTS)
4.2: Lenguas en
contacto: bilingtiismo y
plurilingliismo, la
influenciadela L1, la
traducciony la
multiculturalidad en el
aula (5 ECTS)

MATERIA 5:

(10 ECTS)
Aprendizaje y
enseiianza del inglés
5.1: La programacion y
evaluacion segun
diferentes enfoques y
métodos (5 ECTS)
5.2: Habilidades y
buenas practicas del
docente: fonética,
analisis del discurso en
el aula, TICs, gestion
del aula y recursos
didacticos
(5 ECTS)

MATERIA 6:

(5 ECTS)
Innovacion docente e
iniciacion a la
investigacion
educativa en inglés

formacién disciplinar:
Tecnologia
4.1: Objetivos y
ubicacién de la
Tecnologia
(5 ECTS)

4.2: Contenidos
curriculares
complementarios y
avanzados de la
Tecnologia
(5 ECTS)

MATERIA 5:

(10 ECTS)
Aprendizaje y
ensefianza de la
tecnologia
5.1: La tecnologia en el
contexto social
(5 ECTS)

5.2: Metodologias de
aprendizaje y métodos
de evaluacién
(5 ECTS)

MATERIA 6:

(5 ECTS)
Innovacion docente e
iniciacion a la
investigacion
educativa en
Tecnologia

formacion disciplinar:
Fisica y Quimica
4.1: Complementos
curriculares de Fisica y
Quimica para la
ensefianza secundaria
(5 ECTS)
4.2: Lacienciaenel
contexto social (5
ECTS)

MATERIA 5:

(10 ECTS)
Aprendizaje y
enseiianza de la Fisica
y Quimica
5.1: Fundamentos
tedricos de la didactica
de la ciencia (5 ECTS)
5.2: Aprendizaje
experimental en la
diddctica de la ciencia
(5 ECTS)

MATERIA 6:
Innovacion docente e
iniciacion a la
investigacion
educativa en Fisicay
Quimica
(5 ECTS)

PRACTICUM Y TRABAJO FIN DE MASTER (20 ECTS)

MATERIA 7: Practicas en un centro educativo (14 ECTS)

MATERIA 8: Elaboracién y defensa de un Trabajo Final (6 ECTS)

CSV: 299503263766206968910313 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





De acuerdo a la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, la estructura general de

master puede resumirse como sigue:

- Un mddulo basico de 15 créditos ECTS transversal a los cinco itinerarios del master.

- Un mddulo especifico de 25 créditos ECTS para cada una de las especialidades.

- Unperiodo de practicas de 14 créditos ECTS y un trabajo final de mdster de 6 créditos
ECTS, especificos de cada especialidad.

En el disefio del plan de estudios del Master se ha entendido que la realizacién de un
modulo genérico (Desarrollo de la persona, educacion y sociedad) puede aportar un
conocimiento sobre la contextualizacidn escolar, del sistema educativo y de la realidad
de las aulas y de los estudiantes de las etapas educativas a las que se orienta el Master.

Por otro lado, este médulo genérico pretende, a su vez, situar al estudiante delante de
la realidad profesional del docente en un centro educativo asi como el analisis de sus
competencias profesionales, desde el trabajo mds especifico de desarrollo de su
especialidad como aquellos mas propios de la pertinencia a un grupo y de trabajo
cooperativo en equipo, implicacién en los centros y roles de gestidn, coordinacién, etc.

El mdédulo genérico responde a las competencias transversales del profesorado de
Secundaria obligatoria y postobligatoria, haciendo especial hincapié en tres grandes
aspectos:
e el conocimiento de las caracteristicas del desarrollo bio-psico-social en la
adolescencia y la juventud.
e las dinamicas, roles y funciones que caracterizan los procesos de ensefianza-
aprendizaje y los contextos educativos.
e la funcidon comun y complementaria de la sociedad, la familia y la escuela.

En conjunto, el mddulo especifico tiene una extensién de 25 créditos y esta formado por
tres materias. En su conjunto pretende dotar al futuro docente de las competencias
necesarias para la docencia de su especialidad. En el caso de la especialidad orientacién
educativa, conocer los procesos y los recursos para la prevenciéon de problemas de
aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y
profesional.

Las practicas externas tendran una extension de 14 ECTS vy se realizardn a lo largo de
todo el curso. En base al acuerdo del Consejo Interuniversitario de Cataluiia (CIC), se
acuerda que:

“El desarrollo del practicum de los masteres tendrd lugar en centros
educativos seleccionados previamente por el Departamento de Educacion,
y determinados con cada una de las Unviersidades por medio de un convenio
entre las dos instituciones. Asi mismo, por medio de este convenio, se
estableceran formas de colaboracion de profesorado de los centros
educativos con cada universidad para la realizacion del master”.

Nuestra Facultad ya colabora habitualmente con el Departamento de Educacion y tiene
firmado un convenio para la realizacién de practicas (ver documento anexo del convenio
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al final de la memoria). Las practicas se realizardn en centros publicos que participen en
alguna de las iniciativas del Plan de Mejora de la Calidad de los Centros Educativos
(PMQCE) y en centros concertados que desarrollen un Plan Estratégico para la mejora
de la calidad. A estos centros se les exige que tengan un proyecto formativo para los
alumnos de practicas que conste en su Proyecto de Centro para ser reconocidos como
“centros de formacidn de practicas”. Estas prdcticas se realizaran prioritariamente en la
Educacién Secundaria Obligatoria (ESO). Las caracteristicas y condicionas de las
instituciones educativas que participen en la realizacion del practicum, tendrdn que ser
reconocidas, por el Departament d’Ensenyament como Centros de Prdacticas. Asimismo,
serdn reconocidos como Tutores de Practicas los profesores tutores de los alumnos que
cursen el Master.

Las practicas serdn tutorizadas por el profesor del area correspondiente, reconocido
como Tutor de Practicas del Centro, y por un profesor-tutor del practicum del Master
qgue serd el responsable de las practicas del alumno desde la Facultad. El trabajo
coordinado de estos dos tutores es imprescindible para la formacién del estudiante. En
cada centro, un coordinador asegurard la adecuada realizacion y el seguimiento de las
practicas, la coordinacién de departamentos y profesorado para que puedan realizarse
con la mdéxima calidad, asi como el contacto con la universidad de procedencia del
alumno en pricticas.

Esta organizacion del practicum permite la simultaneidad entre la teoria y la practica, la
adquisicion de competencias personales y profesionales necesarias para la funcién
docente y el acompafiamiento profesional tanto desde la universidad, como desde el
centro docente. Las sesiones de trabajo periddicas con el tutor de la universidad y el
tutor del centro (equipos mixtos) son importantes para garantizar el seguimiento y la
evaluacién de practicum, reflexionar desde la teoria y desde la practica i disefar y
ejecutar conjuntamente el proyecto didactico.

En el periodo de practicas se ha cuidar la formacién integral del futuro docente. Esto
implica la formacién didactica en el aula y la formacién para comprender la organizacién
y la gestidn de un centro educativo, el compromiso de todos el profesorado para el buen
funcionamiento del centro, la necesidad del trabajo en equipo y la importancia de la
relacion con las familias, con toda la comunidad educativa y con el entorno. Para facilitar
esta formacion, se prestard especial atencién en la asistencia de los estudiantes de
practicas en la vida del centro educativo, participando en reuniones de ciclo, comisiones
de trabajo, claustros, reuniones y entrevistas con las familias y en proyectos de entorno.

Es fundamental que durante el periodo de practicum los estudiantes realicen tres
formas de intervencién:

e Practicas de observacién. Tener una mirada global del centro, sus modelos de
practica educativa y de gestién y su relacion con el entorno asi como
establecer un primer contacto con el aula.

e Periodo de intervencidon acompanada. Intervenciones puntuales en el aula
con el apoyo y la supervisidon del tutor del centro y el seguimiento y la reflexion
del tutor de universidad y disefio de la unidad didactica que aplicara
posteriormente, con el apoyo de dos tutores.
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® Practicas de intervencién auténoma. Ejecuciéon de su unidad didactica y
actuacién como profesor responsable del grupo clase tomado las decisiones
gue correspondan para gestionar el aula.

El programa concluird con la elaboracién y defensa de un trabajo final del Master que
tendrd un valor de 6 ECTS, se realizard en la fase final del plan de estudios (segundo
semestre) y estara orientado a la evaluacidon de las competencias asociadas a las
funciones de cada especialidad.

En cuanto a la posibilidad de progresar hacia el doctorado, los alumnos que obtengan el
titulo de master en la especialidad Educacion Fisica podrdn acceder al programa de
doctorado en Ciencias de la Actividad fisica y del Deporte cursando los 30 créditos del
itinerario de investigacién en el Programa Oficial de Posgrado de Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

Los alumnos que obtengan el titulo de master en la Especialidad Inglés podran acceder
al programa de doctorado en Educacién cursando los 30 créditos del itinerario de
investigacion en el Programa Oficial de Posgrado de Educacién.

Los alumnos que obtengan el titulo de mdster en la Especialidad Tecnologia podran
acceder al programa de doctorado en Educacion cursando los 30 créditos del itinerario
de investigacidon en el Programa Oficial de Posgrado de Educacion.

A continuacion, se describe el plan de estudios de las 3 especialidades que se han
impartido desde el origen del programa de Master: Educacidn Fisica, Inglés y Tecnologia.
De acuerdo con la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, la estructura general de
master puede resumirse como sigue:

1. Moédulo genérico: Desarrollo de la persona, educacién y sociedad. Un mddulo
basico de 15 créditos transversal a todas las especialidades master.

2. Moadulo Especifico. Un médulo especifico de 25 créditos ECTS para cada una de
las especialidades.

3. Modulo Practicum y Trabajo Final de Master. Un mddulo transversal a todas las
especialidades del Master de 20 ECTS que consiste en un periodo de practicas
(14 ECTS) y un Trabajo Final de Master (6 ECTS) adaptados a cada especialidad.
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Médulo genérico: Desarrollo de la persona, Créditos ECTS Caracter
educacion y sociedad 15 Obligatorio

Duracion y ubicacion temporal dentro del plan de estudios

Este mddulo se desarrolla durante el primer semestre del master.

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere en este médulo:
Competencias generales:

1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializaciéon docente correspondiente, asi
como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.
Para la formacion profesional se incluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que
faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y
formacién previa de los estudiantes asi como la orientacidn de los mismos, tanto individualmente como en
colaboracidn con otros docentes y profesionales del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacidn (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias
de la especializacion cursada.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacidn colectiva
del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes.

5. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educaciéon emocional y en
valores, la igualdad de derechosy oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadanay el respeto
de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro
sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si
mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la
confianza e iniciativa personales.

7. Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y
resolucién de conflictos.

8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion
de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacidn, investigacion y la
innovacidn de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacién institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros de ensefianza.

10. Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesién docente, su situacidon actual, perspectivase
interrelacién con la realidad social de cada época.

11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién
personal, académica y profesional de sus hijos.

Competencias especificas:

E.1) Conocer las caracteristicas psicoldgicas de los estudiantes de secundaria y las relaciones entre sus contextos
sociales, motivaciones y sus procesos de desarrollo.

E.2) Comprender las relaciones entre el desarrollo intelectual, moral y social de estos estudiantes y los procesos de
aprendizaje en contextos escolares.

E.3) Elaborar propuestas educativas que optimicen la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes
intelectuales y emocionales.

E.4) Identificar y planificar propuestas de situaciones educativas que permitan el aprendizaje de estudiantes con
diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

E.5) Conocer y comprender la influencia en el aprendizaje de los procesos de interaccién y comunicacién en el aula
y en el centro y ser capaces de disefiar estrategias para abordar y resolver posibles problemas en este ambito.

E.6) Conocer la evolucidn histérica del sistema educativo de nuestro pais.

E.7) Conocery aplicar recursos y estratégias de informacidn, tutoria y orientaciéon académica y profesional.
Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana.
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E.8) Participar en la definicién del proyecto educativo de centroy en las actividades generales del centro atendiendo
a criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.
E.9) Relacionar la educacidn con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la comunidad, tanto en
la adquisicién de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en
la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad del trato y no discriminacion de
las personas con discapacidad.

E.10) Conocer la evolucion historica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar en la
educacion.

E.11) Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacion social.

Requisitos previos:

® No se precisan

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante:

a) Trabajo presencial en el aula
o Clase en grupo grande: 1,25 ECTS
Competencias generales 1, 6-7, 9-10; Competencias especificas E.1-E.2, E.5-E.7 y E.10
Clases tedricas/ expositivas
e Clase en grupo reducido: 1,25 ECTS
Competencias generales 1-7; Competencias especificas E.1-E.2, E.7 y E.9
Estudio de casos
Resolucién de problemas
Tutorizaciones grupales
® Seminario: 1,25 ECTS
Competencias generales 2-9; Competencias especificas E.1-E.2, E.4-E.5, E.7 y E.9-E.11
Estudio de casos
Resolucién de problemas
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
e  C(lase practica: 1,25 ECTS
Competencias generales 2, 5, 8 y 11; Competencias especificas E.3-E.5, E.9 y E.11
Practicas en el aula y laboratorio
Resolucién de problemas

b) Trabajo dirigido fuera del aula
e  Tutoriay trabajo dirigido: 5 ECTS
Competencias generales 2-5, 8-11; Competencias especificas E.5 y E.7-E.8
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Aprendizaje basado en proyectos

C) Trabajo auténomo del estudiante
e  Estudio y trabajo auténomo individual: 2,5 ECTS
Competencias generales 1-10; Competencias especificas E.1-E.11
Aprendizaje orientado a proyectos
Contrato de aprendizaje
e  Estudioy trabajo auténomo en grupo: 2,5 ECTS
Competencias generales 2, 4-5, 7-8; Competencias especificas E.1-E.5 y E.7-E.9
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo

Sistema de evaluacidn de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones:

e  Fvaluacion de las competencias

® La evaluacion serd: diagndstica (inicial), con el fin de obtener informacidn sobre la situacidn inicial del
estudiante en relacion al plan docente del mddulo; formativa (continua), para recabar informacion continuada
respecto al desarrollo del proceso de aprendizaje; y sumativa (final), para tener una visién global y finalista de
la consecucidn de los aprendizajes respecto a los objetivos de los programas de las materias. En resumen se
evaluara:

e Laintegracion de los conocimientos, habilidades y actitudes del estudiante y se valorara de forma continuada
la participacidn y la asistencia a las clases.

e De forma continua el trabajo en clase y las actividades de trabajo fuera del aula.
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A partir de pruebas escritas, de forma cuantitativa y objetivable, los conocimientos y competencias que debe
adquirir el estudiante.

La participacidn activa en las tareas que se vayan marcando, asi como el nivel de cumplimientos de los objetivos
especificos en cuanto a actitudes y valores, formara parte de la evaluacidn cualitativa de cada estudiante.

La realizacién de trabajos escritos en referencia a las materias impartidas y se valorara la presentacion oral
realizada en el aula.

El profesorado que imparte docencia en el mddulo, al inicio de cada curso, consensuara y explicitara en el plan
docente y en los programas de las materias los criterios de evaluacidn en relacién con los contenidos, las
competencias, los instrumentos utilizados -acordes a los distintos escenarios de ensefianza-aprendizaje- y su
ponderacidén en la calificacidn final.

En sintesis, la evaluacion se llevara acabo del siguiente modo:

Evaluacion de las clases en gran grupo. El 40% de la nota se basard en los instrumentos siguientes propios de
la evaluacidn de las clases en gran grupo:

- Pruebas objetivas

- Pruebas de respuesta corta

- Pruebas de desarrollo, ejecucion y resolucion de problemas

- Informes sobre actividades, etc.

Evaluacion de las clases en grupos reducidos y Seminarios. Otro 40% de la nota estard relacionada con la
evaluacién de los escenarios de grupos reducidos y seminarios. Esta sera necesariamente formativa y continua,
de modo que se valorara el proceso de aprendizaje tanto como su resultado final. Ambas modalidades
organizativas de ensefianza-aprendizaje, integradas en los mddulos junto con diversas materias, basan la
evaluacidn en los siguientes instrumentos:

- Presentaciones orales

- Grado de participacion activa

- Autoevaluacion

- Portafolios

- Memorias analiticas

- Estudio de casos

- Informes

Estudio y trabajo auténomo del estudiante. De modo indicativo, un 20% de la nota correspondera a
informacién recogida a través de sistemas de valoraciéon del trabajo auténomo como los autoinformes, etc. y
situaciones de tutorizacion de acuerdo a criterios previamente definidos como:

- Registros de observacién

- Portafolios

- Entrevistas

Sistema de calificaciones. El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara mediante
calificaciones numeéricas, de acuerdo con los criterios fijados en el articulo 5 sobre sistema de calificaciones del
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema
de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Los
resultados obtenidos por el estudiante se calificaran en funcidn de la siguiente escala de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

- 0-4,9:Suspenso (SS)

- 5,0 - 6,9: Aprobado (AP)

- 7,0 - 8,9: Notable (NT)

- 9,0-10: Sobresaliente (SB)

La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacidon igual o
superior a 9.0, sin exceder el 5 % de los alumnos matriculados.

Comentarios adicionales:

De acuerdo con sus intereses, cada estudiante podra desarrollar y ampliar aspectos especificos de la materia
que se concretaran en los trabajos individuales y de pequefio grupo.
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Materia 1

Aprendizaje y desarrollo de la personalidad (5 ECTS)

Unidades
1-El desarrollo bio-psico-social del adolescente: evolucidn y diversidad
2-Los entornos relacionales: perspectiva ecoldgica del desarrollo
3. La familia como contexto de desarrollo
4-Pautas educativas y su influencia en el desarrollo y el aprendizaje
5- Relaciones entre el desarrollo y la educacion: enfoque multidimensional del desarrollo

Breve descripcion de contenidos de cada materia
En esta materia se trataran los aspectos mas relevantes del desarrollo de la persona desde la perspectiva bio-psico-
social y su relacidn con los procesos de aprendizaje. Se abordar3, a grandes trazos, todo el ciclo vital pero haciendo
especial hincapié en el periodo de la adolescencia y la juventud.

Materia 2
Procesos y contextos educativos (5 ECTS)

Unidades

1- Sistema educativo: bases psicopedagdgicas y estructura
2- Elaprendiz: poder aprender, querer aprender y saber aprender (estrategias)
3- Relaciones entre las capacidades, los intereses y las estrategias de aprendizaje
4-  El profesor, del rol de experto al de mediador: La cesidn del control en el aprendizaje,

a. Habilidades comunicativas y de gestion de los aprendizajes: interaccidn profesor aluno;

interaccién entre iguales

b. Promocioén de la autorregulacion de los aprendizajes: Metodologias de ensefianza y autonomia
5-  Atencidn a la diversidad: aspectos conceptuales y estratégicos
6- Disefo y desarrollo de espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion

emocional en valores y la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres

7- Evaluacién de los aprendizajes y del proceso de ensefianza

Breve descripcion de contenidos de cada materia
Esta materia se centra en el andlisis de los contextos de ensefianza y aprendizaje con la finalidad de que los futuros
profesores comprendan como se produce el aprendizaje significativo y profundo y. a la vez, dispongan de las
estrategias necesarias para promover procesos de ensefianza que estimulen el aprendizaje auténomo y
autorregulado de los estudiantes y la adquisicion de competencias.

Materia 3
Sociedad, familia y educacion (5 ECTS)
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Unidades

1- Sociedad y educacion. De la sociedad de la informacion a la sociedad del conocimiento. Retos y exigencias de la
educacion en el siglo XXI.
2- Los retos de las familias en la sociedad actual. Nuevos modelos de familia y modificaciones en los roles: impacto
en la educacion.
3- La tutoria en los contextos escolares: marco legal; el perfil y las funciones del tutor.
4- La relacién con las familias. Asesoria a los padres.
5- Aspectos curriculares y organizativos de la tutoria: el plan de accidn tutorial (PAT)

a. Los créditos de tutoria

b. Tutoria grupal i tutoria individualizada

c. Temas transversales de tutoria: los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la

ciudadania responsable y la construccion de un futuro sostenible.

d. Evaluacién de la tutoria

e. Recursos metodoldgicos para el desempeiio de la funcién tutorial
6- Disefio y desarrollo de espacios de aprendizaje en torno a la educacion ciudadana, el respeto de los derechos
humanos y la construccidn de un futuro sostenible.

Breve descripcion de contenidos de cada materia
En esta materia se analizara la relacion de la educacion con la sociedad, el compromiso y la funcion educadora de
la familia y la concrecidn de estos dambitos en el entorno de la tutoria.
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ESPECIALIDAD EN EDUCACION FiSICA

MASTER EN FORMACION DEL PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y

BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

Especialidad en Educacion Fisica

Primer cuatrimestre

Segundo cuatrimestre

Mddulo genérico: DESARROLLO DE
LA PERSONA, EDUCACION Y
SOCIEDAD
(15 ECTS)

MATERIA 1: Aprendizaje y desarrollo de la
personalidad
(5 ECTS)

MATERIA 2: Procesos y contextos educativos
(5 ECTS)

MATERIA 3: Sociedad, familia y educacion
(5 ECTS)

Médulo especifico: FORMACION
AVANZADA PARA LA ENSENANZA
DE LA EDUCACION FiSICA
(25 ECTS)

4.1.: El valor formativo

MATERIA 4: de la Educacion Fisica
Complementos para (5 ECTS)
la formacién

disciplinar: La
Educacidn Fisica hoy

(10 ECTS) T
4.2.: Andlisis contextual

y curricular
(5 ECTS)

5.1.: Programacion y
evaluacion de la
Educacidn Fisica en
base a competencias
(5 ECTS)

MATERIA 5:
Aprendizaje y
ensefianza de la
Educacion Fisica
(10 ECTS)

5.2.:- Recursos
didacticos y
metodoldgicos para la
ensefianza de la
Educacién Fisica

(5 ECTS)

MATERIA 6: Innovacion docente e iniciacion a la
investigacion educativa en Educacion Fisica
(5 ECTS)

PRACTICUM Y TRABAJO FIN DE
MASTER
(20 ECTS)

MATERIA 7: Practicas en un centro educativo (14 ECTS)

MATERIA 8: Elaboracién y defensa del Trabajo fin de Master (6 ECTS)
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Moddulo especifico: Formacién avanzada para la
Créditos ECTS

ensenanza de la Educacion Fisica .

Duracion y ubicacion temporal dentro del plan de estudios: Este mddulo se desarrolla durante el primer y segundo semestre
del master.

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere en este médulo:

Competencias generales:

1. Conocer los contenidos curriculares del area de Educacion Fisica, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno
a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de la Educacién Fisica, atendiendo al nivel y formacidn previa de los estudiantes
asi como la orientacidn de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales
del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje de la Educacién Fisica.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacién emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos
humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccidn de un futuro sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa
personales.

7. Conocer los procesos de interaccidon y comunicacién en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos.

8. Disefiary realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de la tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera
colaborativa y coordinada; participar en la evaluacién, investigacion y la innovacidn de los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién
a los centros de ensefianza.

10. Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesidon docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacién
con la realidad social de cada época.

11. Informary asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientaciéon personal, académica
y profesional de sus hijos.

Competencias especificas:

E.31) Conocer el valor formativo y los contenidos de la Educacion Fisica en las diferentes etapas educativas.

E.32) Desarrollar propuestas de intervencion educativas desde el drea de Educacion Fisica en funcidn de las competencias y los
contenidos curriculares.

E.33) Seleccionar las estrategias metodoldgicas de ensefianza y aprendizaje mas apropiadas en funcidn de los objetivos de
aprendizaje y las caracteristicas del contexto y de los alumnos.

E.34) Establecer estrategias de evaluacion y calificacién.

Requisitos previos:
o No hay requisitos previos para realizar este modulo.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las competencias que
debe adquirir el estudiante:

a)Trabajo presencial en el aula
e Clase en grupo grande: 2 ECTS
Competencias generales 1, 6-7, 9-10; Competencias especificas E.31
Clases tedricas/ expositivas
e (Clase en grupo reducido: 2 ECTS
Competencias generales 1-7; Competencias especificas E.32-E.34
Estudio de casos
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Resolucién de problemas
Tutorizaciones grupales
Seminario: 2 ECTS
Competencias generales 2-9; Competencias especificas E.32-E.34
Estudio de casos
Resolucién de problemas
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Clase practica: 2 ECTS
Competencias generales 2, 5, 8 y 11; Competencias especificas E.32-E.34
Practicas en el aula y laboratorio
Resolucién de problemas

b) Trabajo dirigido fuera del aula

Tutoria y trabajo dirigido: 8 ECTS

Competencias generales 2-5, 8-11; Competencias especificas E.32-E.33
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Aprendizaje basado en proyectos

C) Trabajo auténomo del estudiante

Estudio y trabajo auténomo individual: 4,5 ECTS

Competencias generales 1-11; Competencias especificas E.31-E.34
Aprendizaje orientado a proyectos
Contrato de aprendizaje

Estudio y trabajo auténomo en grupo: 4,5 ECTS

Competencias generales 2, 4-5, 7-8; Competencias especificas E.32-E.34
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo

Sistema de evaluacion de la adquisicidn de las competencias y sistema de calificaciones:

Evaluacion de las competencias

La evaluacion serd: diagndstica (inicial), con el fin de obtener informacién sobre la situacion inicial del estudiante en
relacion al plan docente del mdédulo; formativa (continua), para recabar informacién continuada respecto al desarrollo del
proceso de aprendizaje; y sumativa (final), para tener una vision global y finalista de la consecucion de los aprendizajes
respecto a los objetivos de los programas de las materias. En resumen se evaluara:

La integracion de los conocimientos, habilidades y actitudes del estudiante y se valorard de forma continuada la
participacion y la asistencia a las clases.

De forma continua el trabajo en clase y las actividades de trabajo fuera del aula.

A partir de pruebas escritas , de forma cuantitativa y objetivable, los conocimientos y competencias que debe adquirir el
estudiante.

La participacidn activa en las tareas que se vayan marcando, asi como el nivel de cumplimientos de los objetivos especificos
en cuanto a actitudes y valores, formara parte de la evaluacidn cualitativa de cada estudiante.

La realizacion de trabajos escritos en referencia a las materias impartidas y se valorard la presentacion oral realizada en el
aula.

El profesorado que imparte docencia en el mddulo, al inicio de cada curso, consensuara y explicitara en el plan docente y
en los programas de las materias los criterios de evaluacidon en relacién con los contenidos, las competencias, los
instrumentos utilizados -acordes a los distintos escenarios de ensefianza-aprendizaje- y su ponderacién en la calificacidon
final.

En sintesis la evaluacidn se llevard acabo del siguiente modo:

Evaluacion de las clases en grupo grande

El 40% de la nota se basara en los instrumentos siguientes propios de la evaluacién de las clases en gran grupo:
Pruebas objetivas

Pruebas de respuesta corta

Pruebas de desarrollo, ejecucion y resolucidon de problemas

Informes sobre actividades, etc.

Evaluacion de las clases en grupos reducidos y Seminarios
Otro 40% de la nota estara relacionada con la evaluacién de los escenarios de grupos reducidos y seminarios. Esta serd
necesariamente formativa y continua, de modo que se valorara el proceso de aprendizaje tanto como su resultado final.
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Ambas modalidades organizativas de ensefianza-aprendizaje, integradas en los mddulos junto con diversas materias, basan
la evaluacién en los siguientes instrumentos:

Presentaciones orales

Grado de participacién activa

Autoevaluacion

Portafolios

Memorias analiticas

Estudio de casos

Informes

Estudio y trabajo auténomo del estudiante

De modo indicativo, un 20% de la nota correspondera a informacién recogida a través de sistemas de valoracion del trabajo
auténomo como los autoinformes, etc. y situaciones de tutorizacidon de acuerdo a criterios previamente definidos como:
Registros de observacion

Portafolios

Entrevistas

Sistema de calificaciones

El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresard mediante calificaciones numéricas, de acuerdo con los
criterios fijados en el articulo 5 sobre sistema de calificaciones del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional. Los resultados obtenidos por el estudiante se calificaran en funcion de la siguiente
escala de 0 a 10, con expresidn de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0 - 4,9: Suspenso (SS)

5,0 - 6,9: Aprobado (AP)

7,0 - 8,9: Notable (NT)

9,0 - 10: Sobresaliente (SB)

La mencidn de Matricula de Honor podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacidn igual o superior a 9.0,
sin exceder el 5 % de los alumnos matriculados.

Comentarios adicionales:
De acuerdo con sus intereses, cada estudiante podra desarrollar y ampliar aspectos especificos de la materia que se pueden
concretar en los trabajos individuales y de pequefio grupo.
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Materia 4

Complementos para la formacidn disciplinar: La Educacién Fisica hoy - (10 ECTS)

4.1. El valor formativo de la Educacion Fisica
Unidades:

e Elvalor formativo de la Educacién Fisica:
1. Evolucién y prospectiva de la Educacion Fisica desde una perspectiva histdrica
2. Funciones de la Educacidn Fisica escolar
3. Planteamiento de la Educacion Fisica en las distintas etapas educativas
4. Dinamizacion de centros educativos

Breve descripcion de contenidos
A partir de una breve revisién histérica de la funcién que la Educacion Fisica ha tenido en el sistema educativo, se
realiza un analisis critico del rol que debe adoptar la Educacion Fisica en nuestra sociedad y se profundiza en su
planteamiento en las diferentes etapas educativas asi como analizando su potencialidad como motor de
dinamizacién de los centros educativos.

4.2. Analisis contextual y curricular
Unidades:

e  Andlisis contextual y curricular:
1. Andlisis y deteccidn de necesidades educativas
2. Educacion Fisica y proyectos de centro
3. Educacidn Fisica y deporte en situaciones de riesgo social y sanitario
4. Actualizacion disciplinar desde una perspectiva curricular critica

Breve descripcion de contenidos
Actualizacion curricular y adaptacién del nuevo marco normativo a la contribucidn en la construccién y formulacién
de los diferentes proyectos de centros. Profundizar en los aspectos contextuales y curriculares determinantes y
significativos con el objetivo de poder tener una visién dindmica y global de su orientacién en las diferentes etapas
educativas, asi como los procesos e indicadores de analisis y deteccidn de necesidades educativas y de situaciones
de riesgo social y sanitario. A partir de estos analisis, describir y propulsar proyectos de prevencion y de atencion
desde el area de Educacion Fisica.

Materia 5
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Aprendizaje y ensefianza de la Educacidn Fisica (10 ECTS)

5.1. Programacion y evaluacion de la Educacion Fisica en base a competencias

Unidades:
Desarrollo del curriculum del drea de Educacion Fisica
Criterios para la seleccidn y secuenciaciéon de los contenidos
Organizacion y dindmica del Departamento de Educacién Fisica
Disefio de propuestas didacticas (unidades y secuencias de aprendizaje)
Estrategias para la evaluacion y calificacion del proceso de ensefianza y aprendizaje

O O O O O

Breve descripcion de contenidos

Profundizacion en los procesos y criterios de programacion de la Educacion Fisica en las diferentes etapas de
intervencion a partir del analisis contextual y curricular. Estrategias para la organizacion y gestion del Departamento
de Educacion Fisica y establecimiento de acuerdos didacticos y curriculares. A través de esta asignatura de pretende
que el futuro docente sea capaz de disefiar propuestas concretas de intervencion docente en los diferentes niveles
de planificacion educativa. Para ello, se intentara trabajar todos los aspectos necesarios para hacer un buen
desarrollo del curriculum y una distribucion coherentes de los contenidos, asi como la concrecion en secuencias y
unidades didacticas y el disefio de las propias sesiones.

Se aportaran también estrategias evaluadoras para las competencias y los resultados de aprendizaje de los
estudiantes analizando y profundizando en los momentos, intenciones, instrumentos y criterios de evaluacion.

5.2. Recursos didacticos y metodoldgicos para la ensefianza de la Educacion Fisica

Unidades:
Métodos y estilos de ensefianza
Criterios para la seleccion y creacidn de situaciones de aprendizaje
Accién docente y accidn orientadora
Estrategias para la atencion a la diversidad

O O O O

Breve descripcion de contenidos
De forma complementaria con el punto anterior, se pretenderd profundizar en la bisqueda de los métodos y estilos
de ensefianza mas apropiados en funcién de los contenidos de aprendizaje, los objetivos didacticos y el perfil de los
alumnos y grupos con los que se deba trabajar. Para ello sera necesario crear sitaciones de aprendizaje especificas
que aborden de la forma mas eficaz el trabajo y gestion de las clases a la vez que se procure atender a la
heterogeneidad del grupo.

Materia 6

Innovacién docente e iniciacién a la investigacion educativa en Educacion Fisica (5 ECTS)

Unidades
1. Maétodos e instrumentos para la investigacion en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Actualizacion en las investigaciones en el ambito de la ensefianza de la Educacion Fisica
3. Innovaciones educativas en el planteamiento, imparticion y evaluacién de la Educacion Fisica

N

Breve descripcion de contenidos
En esta se presentan los distintos métodos que pueden ser utilizados en la investigacion en Educacién Fisica asi como
mostrar los resultados mas significativos de los Ultimos estudios en este campo.
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Especialidad Inglés

MASTER EN FORMACION DEL PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y

BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

Especialidad de Inglés

Primer semestre

Segundo semestre

Médulo genérico: DESARROLLO DE
LA PERSONA, EDUCACION Y
SOCIEDAD
(15 ECTS)

MATERIA 1: Aprendizaje y desarrollo de la
personalidad (5 ECTS)

MATERIA 2: Procesos y contextos educativos
(5 ECTS)

MATERIA 3: Sociedad, familia y educacion (5 ECTS)

Médulo especifico: FORMACION
AVANZADA PARA LA ENSENANZA
DEL INGLES
(25 ECTS)

MATERIA 4.1: Historia y

MATERIA 4: evolucidn de las teorias sobre
Complementos para adquisicion de lenguas y de
la formacion los principales enfoques y
disciplinar: Inglés métodos de la didactica del
(10 ECTS) inglés (5 ECTS)

MATERIA 4.2: Lenguas en
contacto: bilingtiismo y
plurilingliismo, la influencia
de la L1, la traduccidn y la
multiculturalidad en el aula
(5 ECTS)

MATERIA 5.1: La

MATERIA 5: programacion y
Aprendizaje y evaluacion segun
ensefianza del diferentes enfoques
Inglés y métodos (5 ECTS)
(10 ECTS)
MATERIA 5.2:
Habilidades y

buenas practicas del
docente: fonética,
analisis del discurso
en el aula, TICs,
gestion del aulay
recursos didacticos
(5 ECTS)

MATERIA 6: Innovacion docente e
iniciacion a la investigacion educativa en
Inglés

(5 ECTS)

Practicum y Trabajo Fin de Master
(20 ECTS)

MATERIA 7: Practicas en un centro educativo (14 ECTS)

MATERIA 8: Elaboracion y defensa del Trabajo fin de Master (6 ECTS)
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Médulo especifico Formacion avanzada para la Créditos ECTS Caracter

ensefanza del inglés 25 Obligatorio

Duracidn y ubicacion temporal dentro del plan de estudios
Este mddulo se desarrolla durante el primer y segundo semestre del master.

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere en este médulo:
Competencias generales:

1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a Lenguas Extranjeras- Inglés, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que
faciliten la adquisicion de las competencias propias del inglés, atendiendo al nivel y formacién previa de los
estudiantes, asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacidn (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje del inglés.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva
del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes.

5. Disefary desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en
valores, laigualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadanay el respeto
de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro
sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si
mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la
confianza e iniciativa personales.

7. Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y
resolucion de conflictos.

8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion
de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacidn, investigacién y la
innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros de ensefianza.

10. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e
interrelacion con la realidad social de cada época.

11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién
personal, académica y profesional de sus hijos.

Competencias especificas:

E.12) Conocer la historia y el desarrollo reciente de la investigacidn sobre adquisicion de lenguas (primeras, segundas
y extranjeras).

E.21) Adquirir criterios de seleccidn y elaboracion de materiales didacticos para el inglés.

E.23) Conocer y aplicar propuestas innovadoras de ensefianza y aprendizaje del inglés.

E.24) Identificar problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje del inglés y plantear alternativas y soluciones en
corresponsabilidad con los profesores de las diversas materias.

E.25) Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacidn en el ambito de la adquisicion
y la didactica del inglés y ser capaz de disefar y desarrollar proyectos de investigacidn, innovacién y evaluacién.
E.37) Conocer la evolucidn de las principales metodologias de ensefianza y aprendizaje del inglés y la investigacidon
mas reciente aplicada a la practica en las aulas.

E.38) Conocer y analizar los procesos cognitivos, metacognitivos y socioafectivos que caracterizan una situacion de
lenguas en contacto y sus manifestaciones mas habituales: bilingliismo, multilingliismo, influencia de la lengua
materna (L1) en la adquisicidn de otras lenguas y uso de la traduccién como factor de transferencia positiva entre
lenguas.

E.39) Describir, explorar y analizar situaciones de aprendizaje del inglés en contextos de aula multiculturales.

E.40) Identificar los criterios para optar por unas u otras estrategias y técnicas de evaluacién de la lengua extranjera
y aplicarlas en el proceso de aprendizaje.
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E.41) Conocer las diferentes perspectivas desde las que se puede disefiar un programa curricular y evaluar seguin
diferentes enfoques y métodos.

E.42) Conocer los diferentes materiales didacticos que se pueden disefiar a partir de los diferentes enfoques y
métodos.

E.43) Disefiar actividades, tareas y proyectos para la clase del inglés.

E.44) Conocer las caracteristicas de una asignatura impartida en formato AICLE y responder y resolver las preguntas
mas habituales sobre su implementacion.

E.45) Conocer estrategias y técnicas de evaluacidn a partir de los materiales disefiados.

Requisitos previos:

Haber cursado el médulo genérico (mddulo 1)

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relaciéon con las
competencias que debe adquirir el estudiante:

a)Trabajo presencial en el aula
e Clase en grupo grande: 2 ECTS
Competencias generales 1, 6-7, 9-10; Competencias especificas E.12-E.38, E.23, E.25, E.41-E.42, E.44
Clases tedricas/ expositivas
e C(lase en grupo reducido: 2 ECTS
Competencias generales 1-7; Competencias especificas E.25, E.38-E.40 E.41-E.43 y E.45
Estudio de casos
Resolucién de problemas
Tutorizaciones grupales
e Seminario: 2 ECTS
Competencias generales 2-9; Competencias especificas E.21, E.25, E.37-E.40, E.43 y E.45
Estudio de casos
Resolucién de problemas
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
o  Clase practica: 2 ECTS
Competencias generales 2, 5, 8 y 11; Competencias especificas E.21, E.24, E.25, E.38-E.40y E.43
Practicas en el aula y laboratorio
Resolucién de problemas

b) Trabajo dirigido fuera del aula
e  Tutoriay trabajo dirigido: 8 ECTS
Competencias generales 2-5, 8-11; Competencias especificas E.21, E.24, E.25, E.37-E.38 y E.40
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Aprendizaje basado en proyectos

C) Trabajo auténomo del estudiante
e  Estudio y trabajo auténomo individual: 4,5 ECTS
Competencias generales 1-11; Competencias especificas E.12, E.25, E.40, E.41
Aprendizaje orientado a proyectos
Contrato de aprendizaje
e  Estudio y trabajo auténomo en grupo: 4,5 ECTS
Competencias generales 2, 4-5, 7-8; Competencias especificas E.12, E.21, E.25, E.40, E.43 y E.45

Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo

Sistema de evaluacion de la adquisicién de las competencias y sistema de calificaciones:

e  Evaluacion de las competencias

e La evaluacion serd: diagnéstica (inicial), con el fin de obtener informacidn sobre la situacién inicial del
estudiante en relacion al plan docente del mddulo; formativa (continua), para recabar informacion continuada
respecto al desarrollo del proceso de aprendizaje; y sumativa (final), para tener una visidn global y finalista de
la consecucidn de los aprendizajes respecto a los objetivos de los programas de las materias. En resumen se
evaluara:
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La integracion de los conocimientos, habilidades y actitudes del estudiante y se valorara de forma continuada
la participacidn y la asistencia a las clases.

De forma continua el trabajo en clase y las actividades de trabajo fuera del aula.

A partir de pruebas escritas , de forma cuantitativa y objetivable, los conocimientos y competencias que debe
adquirir el estudiante.

La participacion activa en las tareas que se vayan marcando, asi como el nivel de cumplimientos de los objetivos
especificos en cuanto a actitudes y valores, formara parte de la evaluacion cualitativa de cada estudiante.

La realizacion de trabajos escritos en referencia a las materias impartidas y se valorara la presentacion oral
realizada en el aula.

El profesorado que imparte docencia en el mddulo, al inicio de cada curso, consensuard y explicitara en el plan
docente y en los programas de las materias los criterios de evaluacidn en relacién con los contenidos, las
competencias, los instrumentos utilizados -acordes a los distintos escenarios de ensefianza-aprendizaje- y su
ponderacién en la calificacidn final.

En sintesis la evaluacion se llevara acabo del siguiente modo:

Evaluacion de las clases en grupo grande

El 40% de la nota se basara en los instrumentos siguientes propios de la evaluacion de las clases en gran grupo:
Pruebas objetivas

Pruebas de respuesta corta

Pruebas de desarrollo, ejecucion y resolucidn de problemas

Informes sobre actividades, etc.

Evaluacion de las clases en grupos reducidos y Seminarios

Otro 40% de la nota estara relacionada con la evaluacion de los escenarios de grupos reducidos y seminarios.
Esta sera necesariamente formativa y continua, de modo que se valorara el proceso de aprendizaje tanto como
su resultado final. Ambas modalidades organizativas de ensefianza-aprendizaje, integradas en los modulos
junto con diversas materias, basan la evaluacion en los siguientes instrumentos:

Presentaciones orales

Grado de participacion activa

Autoevaluacion

Portafolios

Memorias analiticas

Estudio de casos

Informes

Estudio y trabajo auténomo del estudiante

De modo indicativo, un 20% de la nota corresponderd a informacién recogida a través de sistemas de valoracién
del trabajo auténomo como los autoinformes, etc. y situaciones de tutorizacién de acuerdo a criterios
previamente definidos como:

Registros de observacion

Portafolios

Entrevistas

Sistema de calificaciones

El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara mediante calificaciones numéricas, de
acuerdo con los criterios fijados en el articulo 5 sobre sistema de calificaciones del Real Decreto 1125/2003, de
5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Los resultados obtenidos
por el estudiante se calificaran en funcidn de la siguiente escala de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la
que podra afadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0 - 4,9: Suspenso (SS)

5,0 - 6,9: Aprobado (AP)

7,0 - 8,9: Notable (NT)

9,0 - 10: Sobresaliente (SB)

La mencidn de Matricula de Honor podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacidn igual o
superior a 9.0, sin exceder el 5 % de los alumnos matriculados.

Comentarios adicionales:

De acuerdo con sus intereses, cada estudiante podra desarrollar y ampliar aspectos especificos de la materia
que se concretaran en herramientas de tratamiento y de analisis de datos (bases de datos, paquetes
informaticos ...)
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Materia 4

Complementos para la formacién disciplinar: Inglés (10 ECTS)

Materia 4.1.
Historia y evolucion de las teorias sobre adquisicion de lenguas y de los principales enfoques y métodos de la

didactica del inglés (5 ECTS)

Unidades
Evolucidn y analisis de las teorias sobre adquisicion de lenguas (primeras, segundas y extranjeras)
Evolucién y analisis de los principales enfoques y métodos de la didactica del inglés: de la Gramatica-
Traduccién al AICLE
Programacion y evaluacion segun los diferentes enfoques y métodos
Analisis de la situacidn actual en las aulas de inglés
Propuestas para integrar una formacion como ciudadanos globales en el aula de lengua extranjera
Etica e investigacion

N e

o ukew

Breve descripcion de contenidos de cada materia
En esta materia se asentaran las bases para analizar y profundizar en aspectos fundamentales para conocer
la evolucidn histdrica, asi como los antecedentes y los resultados de la investigacion mas actual sobre el
tema a fin de que los alumnos sean capaces de disefiar un programa curricular basado en un marco
tedrico sélido y puedan alcanzar la flexibilidad pedagdgica y humana necesarias para adaptar su docencia
a diferentes contextos educativos.

Materia 4.2.

Lenguas en contacto: bilingliismo y plurilingliismo, la influencia de la L1, la traduccién y la multiculturidad en el
aula (5 ECTS)

Unidades

1. Estudios sobre la transferencia positiva y negativa entre las lenguas previamente adquiridas y la nueva lengua
en proceso de aprendizaje

2. Tipos de bilingliismo y plurilingliismo y su posible efecto sobre el aprendizaje de una lengua extranjera

3. Situaciones de aprendizaje en que el uso de la L1 ayuda a mejorar el aprendizaje de la lengua extranjera: uso
de la L1 en el docente y en el discente

4. Elrol de la traduccidn en el aprendizaje de una nueva lengua extranjera: elementos comunes de las
competencias traductora y lingUistica

5. Elrol de las lenguas maternas en el aula multilinglie: estrategias socioafectivas de integracién del alumnado

Breve descripcion de contenidos de cada materia
Partiendo de la investigacién mas reciente sobre lenguas en contacto y su rol positivo en la adquisicién de una
nueva lengua, se combinara la lectura de articulos y libros cientificos con la reflexién sobre experiencias
observadas y vividas en el aula real para conocer las ventajas e inconvenientes principales en la utilizacion en el
aula de las lenguas previamente adquiridas.

Materia 5

Aprendizaje y enseiianza del Inglés (10 ECTS)
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5.1. La programacion y evaluacion segun diferentes enfoques y métodos (5 ECTS)

Unidades

1- El programa de contenidos y competencias referidas a la ensefianza y aprendizaje del inglés en
Secundaria y Primaria

2-  Analisis de la programacion y evaluacién segun diferentes enfoques y métodos

3-  Conocer los diferentes materiales didacticos que se pueden disefiar a partir de los diferentes enfoques y
métodos

4-  Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales didacticos para la clase de Lengua Extranjera.

5- Disenar actividades, tareas y proyectos para la clase de lenguas extranjeras

6- Conocer las caracteristicas de una asignatura impartida en formato AICLE y responder y resolver las
preguntas mas habituales sobre su implementacion

7- Conocer estrategias y técnicas de evaluacion a partir de los materiales disefiados

8- Conocery aplicar propuestas innovadoras de ensefanza y aprendizaje de la lengua extranjera

9- Analisis de la situacién actual en el aula y la prospectiva de futuro, especificamente las asignaturas AICLE.

10- Programacioén de un crédito

11- La evaluacién en Primaria y en Secundaria

Breve descripcion de contenidos de cada materia
En esta materia se trataran los aspectos mas procedimentales de la programacion curricular de la ensefianza y
aprendizaje de una lengua extranjera: programacion y evaluacién, y metodologias innovadoras en la
ensefianza y el aprendizaje del inglés.

Materia 5.2.
Habilidades y buenas practicas del docente: fonética, analisis del discurso en el aula, TIC's, gestion del aula 'y

recursos didacticos (5 ECTS)

Unidades
1- Mejora de la pronunciacidn, entonacién y diccion de la lengua inglesa
2- Dominio del discurso en el aula de inglés: registros, formulas habituales, interaccién en el aula etc.
3- Opciones pedagodgicas y como fuente de informacion de las TIC en el aula de inglés
4- Gestion del aula en si misma y en relacién al centro y el entorno social
5- Acceso, seleccién y evaluacidn de recursos didacticos en formato papel o electrénico
6- Organizacion del Departamento de Lenguas Extranjeras: objetivos y tareas

Breve descripcion de contenidos de cada materia
En esta materia, se estudiardn los elementos que inciden de manera indirecta en la mejora del entorno de
aprendizaje de la lengua extranjera y que son especificos de este &mbito curricular o se orientan hacia este, como
son la fonética, TICs, recursos diddcticos, gestion del aula.

Materia 6

Innovacidn docente e iniciacion a la investigacion educativa en Inglés (5 ECTS)

Unidades
1- Disefio de actividades, tareas y proyectos para el aprendizaje de la lengua inglesa
2- Integracion de aspectos interculturales en el disefio de los procedimientos didacticos
3- Integracion de las TIC en el aula de inglés
4- Analisis de las caracteristicas propias de la ensefianza y aprendizaje en modalidad AICLE (Aprendizaje integrado
de contenidos y lengua extranjera)
5- Disefio de unidades en modalidad AICLE
6- Evaluacion

Breve descripcion de contenidos de cada materia
En esta materia, se aplicara lo estudiado con anterioridad para disefiar actividades, tareas y proyectos para la clase
de inglés, con y sin el apoyo de las TIC. A su vez, se analizard el modelo de aprendizaje AICLE y se disefiaran unidades
para desarrollar este enfoque en el aula. Finalmente, se compararan, analizaran y discutiran diferentes métodos de
evaluacion.
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ESPECIALIDAD TECNOLOGIA

MASTER EN FORMACION DEL PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y

BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

Especialidad en Tecnologia

Primer cuatrimestre

Segundo cuatrimestre

Médulo genérico: DESARROLLO DE
LA PERSONA, EDUCACION Y
SOCIEDAD
(15 ECTS)

MATERIA 1: Aprendizaje y desarrollo de la

personalidad
(5 ECTS)

MATERIA 2: Procesos y contextos educativos

(5 ECTS)

MATERIA 3: Sociedad, familia y educacion

(5 ECTS)
] 4.1: Objetivos y 5.1: La tecnologia en
Médulo especifico: FORMACION MATERIA 4: ubicacién de la MATERIA 5: el contexto social
AVANZADA PARA LA ENSENANZA | Complementos para Tecnologia Aprendizaje y (5 ECTS)
DE LA TECNOLOGIA la formacion (5 ECTS) ensefianza de la
(25 ECTS) disciplinar de Tecnologia
Tecnologia (10 ECTS)
(10 ECTS)
4.2: Contenidos
curriculares
complementarios y 5.2: Metodologias de
avanzados de la aprendizaje y métodos
Tecnologia de evaluacién
(5 ECTS) (5 ECTS)
MATERIA 6:
Innovacién docente e iniciacién a la
investigacion educativa en Tecnologia
(5 ECTS)

MATERIA 9: Practicas en un centro educativo (14 ECTS)
PRACTICUM Y TRABAIJO FIN DE
MASTER

(20 ECTS) MATERIA 8: Elaboracion y defensa del Trabajo fin de Master (6 ECTS)

Méddulo especifico Formacidn avanzada para

25 ECTS Obligatorio

la ensefianza de la Tecnologia

Duracidn y ubicacion temporal dentro del plan de estudios: este mddulo se desarrolla durante el primer y segundo
semestre del master.

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere en este médulo:

Competencias generales:
1. Conocer los contenidos curriculares de las materias de Tecnologia, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.
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2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que
faciliten la adquisicion de las competencias propias del ambito de la tecnologia, atendiendo al nivel y formacién
previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién
con otros docentes y profesionales del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje de la Tecnologia.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva
del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, mostrando
especial atencidn a la diversidad de los estudiantes y sus diferentes velocidades de aprendizaje.

5. Disefary desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién emocional y en
valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto
de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro
sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si
mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisiéon que faciliten la autonomia, la
confianza e iniciativa personales, asi como conseguir aumentar su grado de motivacion e interés por la
especialidad.

7. Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y
resolucién de conflictos.

8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion
de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacidn, investigacion y la
innovacidn de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros de ensefianza.

10. Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacidn actual, perspectivas e
interrelacién con la realidad social de cada época.

11. Informary asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académica y profesional de sus hijos.

Competencias especificas:

E.46) Adquirir conocimiento sobre el sistema educativo actual y su funcionamiento.

E.47) Ubicar la tecnologia dentro del sistema educativo estatal.

E.48) Constatar y clarificar las diferencias y similitudes de las materias de tecnologia con el resto de materias del
sistema educativo.

E.18) Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

E.49) Conocer qué es la ciencia y la tecnologia y valorar las implicaciones éticas de su desarrollo y la relacién entre
ambas.

E.50) Conocer las principales dificultades en el proceso de aprendizaje de la Tecnologia y ser capaz de disefiar
actividades para la atencion a la diversidad.

E.51) Transformar conocimiento disciplinar en propuestas didacticas tecnoldgicas para su aplicacidn en los procesos
de ensefianza-aprendizaje de la Tecnologia.

E.52) Saber despertar, estimular y detectar vocaciones en el ambito tecnoldgico.

E.53) Conocer los principales usos del ordenador para el aprendizaje y la ensefianza.

E.54) Ser capaz de usar el ordenador y los distintos recursos disponibles para la ensefianza de las ciencias y la
tecnologia.

E.55) Planificar, desarrollar y evaluar actividades basadas en el ordenador que faciliten la adquisicion de las
competencias propias en el dmbito de la tecnologia.

E.56) Valorar las nuevas tecnologias (TIC) como herramientas Utiles e imprescindibles para la busqueda de la
informacién y la simulacion de situaciones experimentales.

Requisitos previos:
e No hay requisitos previos para realizar este mdédulo.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relaciéon con las
competencias que debe adquirir el estudiante:

a)Trabajo presencial en el aula
e Clase en grupo grande: 2 ECTS
Competencias generales 1, 6-7, 9-10; Competencias especificas E.46-E.49, E.50y 5.53
Clases tedricas/ expositivas
e Clase en grupo reducido: 2 ECTS
Competencias generales 1-7; Competencias especificas E.47-E-49, p
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Resolucién de problemas
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Clase practica: 2 ECTS
Competencias generales 2, 5, 8 y 11; Competencias especificas E.46-E-49, E.51-5.52 y E.54-E.56
Practicas en el aula y laboratorio
Resolucién de problemas

b) Trabajo dirigido fuera del aula

Tutoria y trabajo dirigido: 8 ECTS

Competencias generales 2-5, 8-11; Competencias especificas E.18, E.50-E.51 y E.55-E.56
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Aprendizaje basado en proyectos

C) Trabajo auténomo del estudiante

Estudio y trabajo auténomo individual: 4,5 ECTS
Competencias generales 1-11; Competencias especificas E.46-E-49, E-50-E.56
Aprendizaje orientado a proyectos
Contrato de aprendizaje
Estudio y trabajo auténomo en grupo: 4,5 ECTS
Competencias generales 2, 4-5, 7-8; Competencias especificas E.46-E-49, E.51-5.52 y E.55-E.56

Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones:

Evaluacién de las competencias

La evaluacion sera: diagndstica (inicial), con el fin de obtener informacidn sobre la situacidn inicial del estudiante
en relacion al plan docente del mddulo; formativa (continua), para recabar informacion continuada respecto al
desarrollo del proceso de aprendizaje; y sumativa (final), para tener una vision global y finalista de la
consecucion de los aprendizajes respecto a los objetivos de los programas de las materias. En resumen se
evaluara:

La integracion de los conocimientos, habilidades y actitudes del estudiante y se valorara de forma continuada la
participacion y la asistencia a las clases.

De forma continua el trabajo en clase y las actividades de trabajo fuera del aula.

A partir de pruebas escritas , de forma cuantitativa y objetivable, los conocimientos y competencias que debe
adquirir el estudiante.

La participacidn activa en las tareas que se vayan marcando, asi como el nivel de cumplimientos de los objetivos
especificos en cuanto a actitudes y valores, formara parte de la evaluacidn cualitativa de cada estudiante.

La realizacion de trabajos escritos en referencia a las materias impartidas y se valorara la presentacion oral
realizada en el aula.

El profesorado que imparte docencia en el médulo, al inicio de cada curso, consensuara y explicitard en el plan
docente y en los programas de las materias los criterios de evaluacidn en relacién con los contenidos, las
competencias, los instrumentos utilizados -acordes a los distintos escenarios de ensefianza-aprendizaje- y su
ponderacién en la calificacidn final.

En sintesis la evaluacién se llevara acabo del siguiente modo:
Evaluacion de las clases en grupo grande
El 40% de la nota se basard en los instrumentos siguientes propios de la evaluacion de las clases en gran grupo:
- Pruebas objetivas
- Pruebas de respuesta corta
- Pruebas de desarrollo, ejecucién y resolucion de problemas
- Informes sobre actividades, etc.

Evaluacion de las clases en grupos reducidos y Seminarios
Otro 40% de la nota estard relacionada con la evaluacion de los escenarios de grupos reducidos y seminarios.
Esta sera necesariamente formativa y continua, de modo que se valorara el proceso de aprendizaje tanto como
su resultado final. Ambas modalidades organizativas de ensefianza-aprendizaje, integradas en los médulos junto
con diversas materias, basan la evaluacion en los siguientes instrumentos:

- Presentaciones orales

- Grado de participacion activa
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- Autoevaluacion

- Portafolios

- Memorias analiticas
- Estudio de casos

- Informes

e  Estudio y trabajo autonomo del estudiante
De modo indicativo, un 20% de la nota corresponderd a informacion recogida a través de sistemas de valoracion
del trabajo auténomo como los autoinformes, etc. y situaciones de tutorizacion de acuerdo a criterios
previamente definidos como:
Registros de observacion

e  Portafolios

e  Entrevistas

e  Sistema de calificaciones

e El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara mediante calificaciones numéricas, de
acuerdo con los criterios fijados en el articulo 5 sobre sistema de calificaciones del Real Decreto 1125/2003, de
5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Los resultados obtenidos
por el estudiante se calificaran en funcion de la siguiente escala de 0 a 10, con expresidn de un decimal, a la que
podra anadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0 - 4,9: Suspenso (SS)

5,0 - 6,9: Aprobado (AP)

7,0 - 8,9: Notable (NT)

9,0 - 10: Sobresaliente (SB)

La mencidn de Matricula de Honor podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacién igual o
superior a 9.0, sin exceder el 5 % de los alumnos matriculados.

Comentarios adicionales:
Se intentardn potenciar para cada estudiante las dreas mas relevantes que, por su ubicacion profesional, presente o
futura tengan mayor relevancia.

Materia 4

Complementos para la formacion disciplinar de Tecnologia (10 ECTS)

4.1. Objetivos y ubicacion de la Tecnologia (5 ECTS)

Unidades
El sistema educativo estatal. Estructura y funcionamiento
Normativas y reglamentos del sistema educativo
La tecnologia como materia de ensefianza
La ensefanza de la tecnologia en el sistema educativo
Descripcidn general de contenidos y competencias

ukhwnNeE

Breve descripcion de contenidos
Esta materia tiene como objetivo dar a conocer al alumno el sistema educativo estatal y las normativas que lo
rigen, asi como la ubicacién de la materia de Tecnologia en este entorno. También se pretende introducir al alumno
en el funcionamiento global de los diferentes estudios donde se desarrollan los contenidos de Tecnologia.
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4.2. Contenidos curriculares complementarios y avanzados de la Tecnologia (5 ECTS)

Unidades
1. Filosofiay ética de la ciencia y la tecnologia
El contexto en el aprendizaje de la ciencia
3. Explicando tecnologia desde el contexto cotidiano, social, industrial y de investigacién. Ejemplos de medio
ambiente, tecnologia, materiales, industria...
4. Aspectos de ciencia, tecnologia y sociedad: tecnociencia y desarrollo, tecnociencia y género, la
alfabetizacidn cientifica...

N

Breve descripcion de contenidos
Esta materia consiste en un complemento de conocimientos disciplinarios de la Tecnologia destinado a aquellos
alumnos que se incorporen al Master desde titulaciones afines pero que no dispongan de unos conocimientos
suficientes en el dmbito de la Tecnologia.
Esta materia es un complemento avanzado de los conocimientos disciplinarios de la Tecnologia. Tiene por objetivo
equilibrar y aumentar los conocimientos curriculares de los alumnos que se incorporan al Master proveninetes de
diferentes titulaciones.
Los contenidos especificos y la metodologia didactica se adecuardn a las necesidades de los alumnos a través de
una entrevista con su tutor académico.
Adicionalmente también se incorporan contenidos avanzados para que el alumno conozca y asimile los procesos y
recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje, asi como los procesos de evaluacién de los contenidos
curriculares y las técnicas de orientacidon académica asociadas al ambito de la Tecnologia

Materia 5

Aprendizaje y ensefianza de la Tecnologia (10 ECTS)

5.1. Latecnologia en el contexto social (5 ECTS)

Unidades
1. Filosofiay ética de la ciencia y la tecnologia
2. El contexto en el aprendizaje de la tecnologia
3. Latecnologia en el contexto cotidiano, social, industrial y de investigacion. Ejemplos de utilizacidn

Breve descripcion de contenidos
Esta materia tiene como principal contenido las relaciones existentes en la ciencia, la tecnologia y la sociedad, tanto
desde el punto de vista de la naturaleza social de la ciencia como en cuanto al papel de la ciencia y la tecnologia en
nuestra sociedad.
Esta vision interdisciplinar y transversal a los conceptos adquiridos en los estudios previos, pretende favorecer la
asimilacién de los mismos y ofrecer recursos para su ejercicio profesional como profesores.
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5.2. Metodologias de aprendizaje y métodos de evaluacion (5 ECTS)

Unidades
Teorias de la instruccidn para la ensefianza de la tecnologia
Aprendizaje conceptual: mapas conceptuales, test conceptuales, concepciones alternativas o espontaneas
Metodologias docentes para la ensefianza
Aprendizaje basado en problemas y proyectos
El trabajo de campo como complemento didactico
Dificultades en el aprendizaje de la Tecnologia
Técnicas y métodos de evaluacidn para la ensefianza de la tecnologia

NounkwNe

Breve descripcion de contenidos
Esta materia incluye como contenidos los aspectos tedricos de la ensefianza de la tecnologia dentro del sistema
educativo, las diferentes aproximaciones a la ensefianza y aprendizaje de la tecnologia y los métodos y técnicas de
recogida de informacion pata la evaluacion de competencias y contenidos.

Materia 6

Innovacidn docente e iniciacién a la investigacion educativa (5 ECTS)

Unidades
Metodologias y técnicas de investigacion e innovacién educativa
Metodologias y técnicas para la evaluacién de la calidad docente
Recursos multimedia y su aplicacion en la innovacion docente
Herramientas para la evaluacidn de competencias y contenidos
Herramientas de simulacidon y modelizacion

uhwn e

Breve descripcion de contenidos
En esta materia se presentan un conjunto de metodologias, técnicas, estrategias y recursos tecnoldgicos que
pueden dar soporte a diferentes areas en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la Tecnologia. La mayoria de los
mismes recursos y herraminetas forman parte de las tecnologias de la informacién y de la comunicacidn (TIC). El
objetivo principal es que el alumno adquiera el conocimiento necesario relacionado con dichos recursos para poder
elaborar actividades didacticas relevantes que sirvan para potenciar el aprendizaje de las materias de Tecnologia y
también usar estos recursos para mejorar los métodos de gestidn y evaluacion del alumnado.
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PRACTICUM Y TRABAJO FIN DE MASTER

Practicum y Trabajo Fin de Master 20 ECTS Obligatorio

Duracién y ubicacion temporal dentro del plan de estudios: Este mddulo se desarrolla durante el primer y segundo
semestre del master.

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere en este médulo:

Competencias generales:

1. Conocer los contenidos curriculares del area de Educaciéon Fisica, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que
faciliten la adquisicion de las competencias propias de la Educacion Fisica, atendiendo al nivel y formacion
previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracidn
con otros docentes y profesionales del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje de la Educacion Fisica.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacidn colectiva
del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes.

5. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacién emocional y en
valores, laigualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto
de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro
sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si
mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisidon que faciliten la autonomia, la
confianza e iniciativa personales.

7. Conocer los procesos de interaccidn y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y
resolucién de conflictos.

8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacidn y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de la tutoria y de orientacion
de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacién, investigaciéon y la
innovacidn de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacidn institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros de ensefianza.

10. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesidn docente, su situacién actual, perspectivas e
interrelacion con la realidad social de cada época.

11. Informary asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién personal,
académica y profesional de sus hijos.

Competencias especificas:

E.26) Adquirir experiencia en la planificacion, realizacidn y evaluacion de programas y actividades de Educacién
Fisica.

E.27) Acreditar un buen dominio de la expresidn oral y escrita en la practica profesional.

E.28) Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un buen clima que facilite la
comunicacién entre docentes, alumnos y familias.

E.35) Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexion basada en
la practica.

E.36) Ejercitarse en la docencia de la Educacidn Fisica y experimentar las diferentes funciones vinculadas al ejercicio
de su profesion.

Requisitos previos:

o No hay requisitos previos para realizar este médulo

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relaciéon con las
competencias que debe adquirir el estudiante:
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PRACTICUM (14 ECTS)
a)Trabajo presencial en el aula
® Seminario, 0,5 ECTS
Competencias generales 2-9; Competencias especificas E.57-E.35
Estudio de casos
Resolucién de problemas
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
o Clase practica, 0,5 ECTS
Competencias generales 2, 5, 8 y 11; Competencias especificas E.57-E.28 y E.35
Practicas en el aula y laboratorio
Resolucién de problemas

b)Trabajo dirigido fuera del aula
®  Practicas externas, 6 ECTS
Competencias generales 1-11; Competencias especificas E.57-E.28 y E.35
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
e Tutoria y trabajo dirigido, 1 ECTS
Competencias generales 2-5, 8-11; Competencias especificas E.57-E.27
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Aprendizaje basado en proyectos

C) Trabajo auténomo del estudiante
e  Estudio y trabajo autonomo individual, 6 ECTS
Competencias generales 1-11; Competencias especificas E.57-E.35
Aprendizaje orientado a proyectos
Contrato de aprendizaje

TRABAJO FINAL DE MASTER (6 ECTS)
a)Trabajo presencial en el aula
® Seminario, 0,5 ECTS
Competencias generales 2-9; Competencias especificas E.57-E.35
Estudio de casos
Resolucién de problemas
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
e (Clase practica, 0,5 ECTS
Competencias generales 2, 5, 8 y 11; Competencias especificas E.57-E.28 y E.35
Practicas en el aula y laboratorio
Resolucién de problemas

b)Trabajo dirigido fuera del aula
e  Tutoriay trabajo dirigido, 1 ECTS
Competencias generales 2-5, 8-11; Competencias especificas E.57-E.27
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Aprendizaje basado en proyectos

C) Trabajo auténomo del estudiante
e  Estudio y trabajo auténomo individual, 4 ECTS
Competencias generales 1-11; Competencias especificas E.57-E.35
Aprendizaje orientado a proyectos
Contrato de aprendizaje

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones:

Para la evaluacion del practicum se consideraran:

® Laautoevaluacion del alumno.

® Laevaluacién del tutor de la universidad.

® Laevaluacidn del tutor del centro.

Las tres evaluaciones se realizaran a través de una entrevista personal y un formulario que recoja los aspectos basicos
que se evaluaran.

e  Valoracion de los informes correspondientes a cada uno de los tres periodos de practicas.
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La repercusion en la nota final de cada uno de los instrumentos evaluadores serd acordado anualmente por el equipo
de profesores que imparte el médulo/ materia al inicio de cada curso y se explicitard en el contexto del programa.

Para la evaluacion del Trabajo fin de Master:

e Setendrd en cuenta la adecuacidn de objetivos y disefio metodoldgico, la adecuacion al tema de estudio y al
contexto, asi como el seguimiento realizado desde el espacio de seminario (tutoria grupal) y de tutoria
individual.

e También se valorara la presentacion del trabajo (aspectos formales), la calidad de los referentes tedricos, el
trabajo de andlisis y la propuesta final debidamente argumentada y presentada.

e  Finalmente, para la valoracion del trabajo de final de master se tendra en cuenta también la exposicién y
defensa del mismo.

La repercusion en la nota final de cada uno de los instrumentos evaluadores sera acordado anualmente por el equipo

de profesores que imparte el médulo/ materia al inicio de cada curso y se explicitara en el contexto del programa.

Sistema de calificaciones
El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara mediante calificaciones numéricas, de acuerdo
con los criterios fijados en el articulo 5 sobre sistema de calificaciones del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional. Los resultados obtenidos por el estudiante
se calificaran en funcién de la siguiente escala de 0 a 10, con expresidn de un decimal, a la que podrd afadirse su
correspondiente calificacion cualitativa:

e 0-4,9:Suspenso (SS)

e 5,0-6,9: Aprobado (AP)

e 7,0-8,9: Notable (NT)

e 9,0-10: Sobresaliente (SB)

La mencidn de Matricula de Honor podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion igual o
superior a 9.0, sin exceder el 5 % de los alumnos matriculados.

Comentarios adicionales:
e De acuerdo con los intereses de los estudiantes, las necesidades del centro y los objetivos del Master, cada
estudiante podra desarrollar aquellos aspectos que se adecuen mejor a estos elementos.

Materia 7

Practicas en un centro educativo (14 ECTS)

Caracter
Obligatorio

Breve descripcion de las condiciones y contenidos de las practicas

Las practicas del Master Universitario de profesores de Secundaria se realizardn en centros publicos que participen
en alguna de las iniciativas del Plan de Mejora de la Calidad de los Centros Educativos (PMQCE) y en centros
concertados que desarrollen un Plan Estratégico para la mejora de la calidad. A estos centros se les exige que tengan
un proyecto formativo para los alumnos de practicas que conste en su Proyecto de Centro para ser reconocidos
como “centros de formacion de practicas”. Estas practicas se realizaran prioritariamente en la Educacion Secundaria
Obligatoria (ESO). Las caracteristicas y condicionas de las instituciones educativas que participen en la realizacion
del Practicum, tendran que ser reconocidas, por el Departamento de Educacién como Centros de Practicas.
Asimismo, seran reconocidos como Tutores de Practicas los profesores tutores de los alumnos que cursen el Master.
Las practicas seran tutorizadas por el profesor del area correspondiente, reconocido como Tutor de Practicas del
Centro, y por un profesor-tutor del Practicum del Master que serd el responsable de las practicas del alumno desde
la Facultad. El trabajo coordinado de estos dos tutores es imprescindible para la formacion del estudiante. En cada
centro, un coordinador asegurara la adecuada realizacidn y el seguimiento de las practicas, la coordinacion de
departamentos y profesorado para que puedan realizarse con la maxima calidad, asi como el contacto con la
universidad de procedencia del alumno en practicas.
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Materia 8

Elaboracion y defensa de un Trabajo Final
(6 ECTS)

Caracter
Obligatorio

Breve descripcion
El trabajo de final de master estara directamente relacionado con el Practicum. Se trata de elaborar un proyecto
tutorizado individualmente de intervencion psicopedagdgica, contextualizado en un entorno real donde se hayan
desarrollado o donde se estén desarrollando las practicas.
El proyecto constara de dos partes:
La primera parte seguird los apartados clasicos de una investigacidn: justificacidn, objetivos, fundamentos tedricos,
trabajo de campo, tratamiento de los datos y conclusiones.
La segunda parte del proyecto sera la concrecidn de una propuesta de intervencidn contextualizada con objetivos,
metodologia, instrumentos que se utilizaran, etc.
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ANEXO 8.1. Justificacion de los indicadores propuestos

El calculo de las tasas se realiza segun el glosario de AQU-Catalunya. Los indicadores que se
analizan pertenecen a los cursos académicos 14/15, 15/16y 16/17.

Especialidad Inglés

Indicadores Curso Curso
15/16 16/17
Tasa de rendimiento 100% 92,1%
Tasa de abandono 30,77%
Tasa de graduacién en el tempo previsto 96,77% 100%
Tasa de eficiencia en el tiempo previsto 100% 100%

Indicadores Inglés

DIMENSIO INDICADORS DE MASTER 15-16 16-17
Presentats |[% Presentats a primera convocataria 95,83 89,47
a examen |% Presentats a segona convocatoria 100 100
DIMENSIO INDICADORS DE MASTER 15-16 16-17
Aprovats  |% Aprovats a primera convocatoria 95,65 94,12
% Aprovats a segona convocatoria 100 75

La especialidad de Inglés se dejé de ofrecer durante dos afios y se retomd nuevamente el curso
15-16.

Cabe destacar la tasa de abandono del curso 16/17 de un 30,77%, lo que hace bajar la tasa de
rendimiento el 92,1%.

Sin embargo, con los indicadores académicos de que disponemos relacionados con estos dos
ultimos cursos, valoramos los resultados como muy satisfactorios, sobre todo las tasas de
graduacion en el tiempo previsto y la tasa de eficiencia en el tiempo previsto.

Especialidad Tecnologia

Indicadores Curso Curso
15/16 16/17

Tasa de rendimiento 96% 90%
Tasa de abandono 11,11% 17,39%
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Tasa de graduacién en el tiempo previsto

86,67%

88,89%

Tasa de eficiencia en el tiempo previsto

97,74%

100%

INDICADORS DE MASTER

% Presentats a primera conwocatdna

1314

14135

a examen |"_-';, Fresentats a segona convocatoria

ER

INDICADORS DE MASTER

Aprovat |% Aprovats a primera convocatona

|5 Aprovats a segona convocataria

100

En la especialidad de Tecnologia se constatan unos indicadores académicos bastante

satisfactorios.

La tasa de abandono se mantiene entre el 11y el 17% en los dos cursos.

En las dos convocatorias, los estudiantes que se presentan aprueban y cabe destacar la

disminucién de estudiantes que se presentan en segunda convocatoria. La razén puede ser

debida a que hay estudiantes que abandonan los estudios.

Especialidad Educacidn Fisica

Indicadores Curso Curso

15/16 16/17

Tasa de rendimiento 92,79% 95,12%
Tasa de abandono 8,82% 7,32%
Tasa de graduacion en el tiempo previsto 96,23% 82,35%
Tasa de eficiencia en el tempo previsto 98,09% 98,2%

DIMENSIO INDICADORS DE MASTER

Presentats |% Presentals a primera convocatoria

99,03

aexamen |% Presentats a segona convocatdria

91,67

9333

DIMENSIO INDICADORS DE MASTER

Aprovats |% Aprovats a primera convocatoria

86.27

% Aprovats a segona convocatdria

9081

4,28

En la especialidad de Educacidn Fisica constatamos unos indicadores académicos bastante

satisfactorios, con una tasa de graduacién superior al 91% en el tiempo previsto.
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La tasa de abandono se mantiene entre el 7 y el 8% en los dos cursos.
La mayoria de estudiantes se presentan tanto a la primera como a la segunda convocatoria, sin
embargo, no todos aprueban, aunque el porcentaje de aprobados se sitla entre el 55 y el 95%.
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ANEXO 1. Justificacién, adecuacion de la propuesta y procedimientos:

2. Justificacion

2.1  Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

Las actuales tendencias socioecondmicas imponen nuevas exigencias a los sistemas que
configuran las economias nacionales y los obligan a buscar alternativas para que los
individuos desarrollen los conocimientos y las habilidades que se requieren. Es en esta
perspectiva que se dirige el enfoque de establecer una vinculacién entre el sector
educativo y el productivo orientado a desarrollar una formaciéon que contemple la
demanda que exige el puesto de trabajo. Son muchos los escenarios donde se discute y
se plantea un cambio en la educacién (basica, profesional y superior) que sea
significativo y que se adecue a los requerimientos de un entorno que exige cada vez mas
la valoracion del conocimiento y también la adaptacién a las nuevas tecnologias de la
informacién.

Ya en la década de los 80 se introduce en el sector educativo y en el productivo la
necesidad de vincular la educacidn con el desarrollo eficaz de su profesidn. La distancia
existente entre ambos sectores evidencié ya en aquel momento la necesidad de
incorporar a la formacién inicial una modalidad educativa mdas coherente con las
necesidades reales del entorno, donde la educacion tenga mayor presencia, no sélo con
los contenidos institucionales y pedagodgicos, sino también en la evaluacién de los
resultados que se haga en funcion de la competencia que demuestren los sujetos una
vez hayan acabado su formacién en el sistema educativo superior y que, a la vez,
permitan la demostracién de sus conocimientos y de sus competencias en el momento
de incorporarse en el mercado laboral.

Disefiar la ensefianza en el marco de la educacién superior tomando como una de las
referencias las competencias profesionales pretende ser un enfoque integral que
implica una serie de cambios a nivel de interpretaciéon de la formacién y de los
contenidos, de la metodologia y la evaluacién que buscan, sobre todo, vincular y ajustar
la formacion universitaria con los cambios y exigencias profesionales en que Europa se
ve inmersa.

Las caracteristicas especificas y la importancia de la educacidon secundaria requieren que
el profesorado de esta etapa tenga unas competencias cada vez mas amplias, renovadas
y especializadas. La focalizacion de los esfuerzos en el proceso de aprendizaje de los
alumnos, la adecuada atencién a la diversidad con la orientacién psicopedagégica que
comporta, la gestidén del aula y de las situaciones conflictivas que se dan, la promocién
de valores y actitudes de cooperacién, esfuerzo y tolerancia, el acompanamiento y
orientacién de los jévenes en su itinerario de formacion continuada y en la insercion
laboral, son algunos de los retos que hoy se presentan de manera particularmente
significativa.
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La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), en su articulo 100 establece
que para ejercer la docencia en las diferentes ensefianzas reguladas en dicha Ley serd
necesario estar en posesion de las titulaciones académicas correspondientes y tener la
formacién pedagdgica y didactica que el Gobierno establezca para cada enseiianza. Para
el caso de las ensefanzas relativas a educacién secundaria obligatoria, bachillerato,
formacién profesional, artisticas profesionales, idiomas y deportivas, la Ley establece,
en los articulos 94 a 98, que el profesorado de cada una de estas ensefianzas, habra de
tener, ademas de la titulacion pertinente, formacidn pedagdgica y didactica de nivel de
posgrado.

La Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacién y Financiamiento de la Reforma
Educativa dispuso que el profesorado de bachillerato, de las escuelas universitarias y de
Formacidn profesional adquiriera una formacién pedagdgica adecuada en los institutos
de Ciencias de la Educacion que el Decreto 1678/1969, de 24 de julio, cred en el ambito
de las Universidades estatales. Para el ejercicio de la profesiéon docente en bachillerato
fue desde entonces requisito obligatorio estar en posesion del Certificado de Aptitud
Pedagodgica. La Ley Organica 17/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, dispuso que el Titulo Profesional de Especializacién Didactica,
requisito para el ejercicio docente en Educacion Secundaria Obligatoria y bachillerato,
se obtuviera mediante la realizacién de un curso de cualificacién pedagdgica realizado
segln los convenios acordados entre las Administraciones educativas y las
Universidades. Finalmente, la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de
la Educacion, estableciéd que para impartir las ensefianzas de Educaciéon Secundaria,
Bachillerato, Formacidn profesional de grado superior y de régimen especial, fuera
perceptivo estar en posesidn de un Titulo Profesional de Especializacién Didactica.

La LOE, que deroga las leyes citadas en el parrafo anterior, pretende potenciar la
necesaria formacidn pedagodgica y didactica del profesorado mediante la creacién de un
Master en profesorado que responda a la exigencia de cualificaciéon del profesorado vy a
su vez a las preceptivas del Espacio Europeo de Educacién Superior que Espaiia y el resto
de paises comunitarios acordaron implantar a partir de la Declaracion de Bolonia de
1999. El Master que aqui se propone esta enmarcado en lo dispuesto en la LOE acerca
del perfil del profesorado, en cuanto a su capacitacién y competencias formativas,
responde a las exigencias sociales y tiene en cuenta las experiencias nacionales e
internacionales mas relevantes respecto a la formacion inicial y permanente del
profesorado de las distintas ensefianzas para cuyo ejercicio es requisito estar en
posesion de este titulo, o titulaciones equivalentes.

Por otra parte, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales, ha establecido, mediante Orden
ECI/3858/2007 del Ministerio de Educacion y Ciencia del 27 de diciembre de 2007, los
requisitos para la verificacidn de los titulos oficiales de master en los que se concretan
las previsiones de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidén sobre la
formacién pedagédgica y didactica exigible para ejercer la docencia en determinadas
etapas del sistema educativo. En su disposicidn adicional novena establece que el
Ministerio de Educacién y Ciencia precisara los contenidos de la memoria a los que
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habran de ajustarse las solicitudes para obtener la verificacidon de los planes de estudios
de titulos que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en Espafia, en este
caso regulada por la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre.

El titulo oficial de Master Universitario en Formacién del Profesorado que se propone
acredita la formacién pedagdgica y didactica exigida en la Orden ECI/3858/2007, de 27
de diciembre que habilita para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

En el Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre se definen las condiciones de
formacién para el ejercicio de la docencia en la educacion secundaria obligatoria, el
bachillerato, la formacién profesional y las ensefianzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de la ensefanza secundaria. El
segundo objetivo del Real Decreto es determinar la validez de los titulos universitarios
oficiales de master para acreditar la formacién pedagdgica y didactica exigida por la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La Junta del Consejo Interuniversitario de Catalunya, en su reunién del dia 3 de
diciembre del 2008 acordd (documento que adjuntamos) y del que traducimos
literalmente el punto primero del acuerdo:

“que las universidades catalanas, ofreceran de forma coordinada, el Master
universitario en formaciéon de profesorado de educacién secundaria obligatoria i
bachillerato, formacidén profesional y enseilanza de idiomas a partir del curso 2009-
2010 y dejaran de impartir, simultdneamente, el Certificado de Aptitud Pedagdgica
(CAP)”

Generalitat de Catalunya
sz Conselt Interuniversitart de Catalunya
Secrelaria Genaral

Proposta d’Acord de la Junta del Consell Inferuniversitari de Catalunya
del Master universitari en formacié del professorat d’educacié secundaria -
obligatéria i batxillerat, formacid professional i ensenyaments d’idiomes.

Ates que la Liei Organica d’Educacid determina els requisits' sobre la fortmacio
pedagdgica i didactica exigible a les persones interessades per exercir. la docéncia en-
determinades etapes del sistema educatiu, i d'acord amb el RD 1393/2007 pel que
s'estableix I'ordenacié dels ensenyaments universitaris oficials en ¢l marc de Espai
Europeu d’Educacia Superior.
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* Alesa la Declaracié de la Junta del Consell Interuniversiteri de Catalunya sobre
Forganitzacid i entrada en funcionament del Master de formacié inicial del professorat
de secundaria adoptada en la sessid de! dia 13 de febrer de 2008, que posava da
manifest la voluntat de freballar iotes les universitats de forma conjunta en Pelaboracis
de Ia proposta de master i d'iniciar e} master &l curs 2009-2010.

La Junta del Consel] Interuniversitari de Catalunya pren Pacbrd segtient:

Primer. — Les universifats Catalanes oferiran, de forma coordinada, e Master
universitari en formacic de professorat d'educacio secundairia obligatoda i batxllerat;
formacio professional i ensenyament d'idiomes a partir del curs 20092040 | deixaran
d'impartlr, simuligniament, el Certificat ' Aplitud Pedagdgica {CAP)Y

Segon. — E| Master universilari en formacié de professcrat d’educacié secundaria
ohiigatdria [ batxilterat, formacid professional | ensenyament d'idiomeés tindra una
duradz de 60 crédits ECTS i s’estructurara en fres blocs d’un nombre similar de cradits
en cada un d'ells. El primer bloc, comd a tots els méasters, incorporara ta formacis
generalista en didactica necessaria per impartr qualsevol de les especilitats
d'ensenyament secundar, el segon bloc contindrad 1z formacid especifica dels
continguts de cada especialitat, [ el tercer blac lntegrara el treball final de Smﬂm"_ =1
practicum, que es dura a lerme en els cenfres educatius.

Ladl

Tercer. - L'accés i fadmissié al master el coordinara el Consel! Inferuniversitari de
Catalunya en els termes previstos en 'acord de la Comissié de Programacié i
Ordenacié Académica de 27 de febrer de 2008, pe! que fa a ies titulecions amb les
quals es pot accedir al master, les especialitzacions del masier | acreditacicns He les
oo_ﬂwmﬂm: vies, l'acreditacio de les competéncies d’espacialitat, I'acreditacié del domini

d'una llengua estrangers, el calendari de preinscripcio del master i Fadjudicacio am las
places del mister.

Quart. — L'oferta gicbal de places per iniciar el master, i I’ assignacid especffica
ampcmmﬁmm a cada universitat, es determinara de qum coordinada enfre les
universitats i el Comissionat per a Universitats i Recerca, gue tindra en compte les
necessifals de nou professorat, aixi com les bakes i jubilacions del professorat de
secundaria en activ que el Departament d'Educacid determini._ Al seu tom, les
universitats es distribuiran el nombre de placss a proveir tenint an compte als sgus
interessos i els recursos disponibles en les diferents especialitzacions del master a
oferir, aixi com la distribucié d'aquestes necessitats en ef territor.

Cingué, — El desenvolupament del practicum dels masters tindra lloc en centres
educatius ssleccionats préviament pel Deparfament d'Educacid, i determinats amb
cada una de les universitats per mifja. d'un conveni enfre aimbdues insfitucions. Aixi
mateix, per mitja d’aquest conveni, s’establiran formes de col-laboracié del professorat
-dels cenfres educatius amb cada universitat per a Ia reslitzacié del mastar,

Sisé. — Ef master seré finangat.amb els recursos genérics que el Ooammm_gm* per a

c:EQm;mwa Recerca posa a g_mvoﬂnmo de les universitals per a la seva aclivitat
acaddmica. El Comissfonat per a Universitats i Recerca mantindrd negociacions amb
el Dmumnm_,:m:ﬁ %mmznmgc perqué aguest aporti recursos per a la realitzacie: del
practicum i si s'escau, per contribuir a la participacid del professorat dels centres
educatius en el master. Pel que fa als estudiants participants, al fractar-se d'un.master
universitari oficial, aquests abonaran els preus de matricula gue estableixi el’ Ooqm_.a

en el Decret anual corresponent.

Barcelona, 3 de desembre de 2008
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La propuesta de ofrecer desde la Facultat de Psicologia, Ciéncies de I'Educacio i
de I'Esport Blanquerna (FPCEE) el Madster Universitario de Profesor de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas
viene avalada por tres motivos diferentes:

En primer lugar por la tradicion de la FPCEE en la formacién de grado de Magisterio,
Pedagogia, Psicopedagogia y Ciencias de la Actividad Fisica. Mediante la “Escola de
Mestres Blanquerna” se ha mantenido un indice de demanda sostenido durante 50 afios
consecutivos y ha permitido garantizar una formacion altamente reconocida con unos
rasgos de identidad definidos en el ambito de la educacién por una opcién de formacion
amplia, generalista e integradora que pone de relieve el cardcter interprofesional de
toda intervencién educativa y que otorga especial relevancia a la investigaciéon-accion y
a la formacién continuada como elementos de renovacién, de crecimiento personal y
profesional y de progreso cientifico y social.

En segundo lugar, por la tradicién en el disefio y realizacion de titulos propios de tercer
ciclo en el ambito de la educacién. En la actualidad la FPCEE ofrece mas de trece
postgrados como titulos propios y masteres universitarios de especializacién en
educacion que reunen mds de un centenar de estudiantes. La mayoria de estas
titulaciones de postgrado estan directamente vinculadas a grupos de investigacién
aplicada de la Facultad que participan de manera regular en proyectos competitivos a
nivel nacional e internacional. Por tanto, los actuales programas de Postgrado de la
FPCEE se definen por su especializacion profesional, ademas de por su preparacién
cientifica y en investigacion.

Masteres Universitarios (Educacion):

e Master Universitario en Psicopedagogia

e Master interuniversitario en Psicologia de la educacion

e Master Universitario en Atencidn a la Diversidad y Educacién Inclusiva

e Master Universitario en Formacién del Profesorado de Educacidn Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Professional y Ensefianzas de Idiomas.

e Master Universitario en Liderazgo de la Innovacién Pedagdgica y Direccién de
Centros Educativos

e Master Universitario en Ensefianza y Aprendizaje del Inglés en la Educacién
Infantil v la Educacién Primaria

Titulos propios (Educacion)

e Diploma de especializacidon universitaria en Neurociencia y Educacion

e Formaciones Guias Montessori

e Master en Aprendizaje por Competencias y su Ensefianza

e Titulo de experto universitario en Direccién de Centros Escolares, Escuela de
Directivos.

e Titulo de experto universitario en Liderazgo y Direccion Escolar

e Titulo de experto universitario en Atencién a la Diversidad en Entornos
Educativos
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Por este motivo, en todos los ambitos en los que la Facultad ha desarrollado grupos y
proyectos de investigacion competitivos los masteres tienen un doble caracter:
pretenden acercar a los estudiantes a los problemas y cuestiones relevantes del mundo
profesional y a la vez facilitar herramientas para la investigacién y la innovacién en todos
los ambitos que afectan a la profesidn. Este doble caracter profesionalizador y de
investigacion garantiza una formacién de postgrado completa, polivalente y ajustada a
las necesidades de la sociedad de la informacion y el conocimiento que caracteriza al
siglo XXI. Los actuales postgrados y masteres que ofrece la FPCEE son, por otro lado,
propuestas bien consolidadas que en muchos casos ya han superado la décima edicién,
como es el caso del Mdster Universitario en Formacién del Profesorado de Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Professional y Ensefianzas de Idiomas,
y cuentan con demandas de estudiantes internacionales afio tras ano. Los profesores de
estos masteres y postgrados son en un 70% profesores del centro que combinan
experiencia docente y actividad investigadora en unos casos y prdctica profesional en
otros. La presencia de profesores visitantes extranjeros es también una practica habitual
y la existencia de diversos convenios a nivel internacional todos ellos en activo asi lo
pone de manifiesto.

En tercer lugar, hay que tener en cuenta que, en el ambito de doctorado, la FPCEE
Blanquerna cuenta con cuatro programas de Doctorado, dos de ellos con Mencién de
Calidad que retinen mas de ochenta estudiantes de diferentes nacionalidades en cada
edicidon que quieren dedicar sus esfuerzos a la investigacion.

La FPCEE Blanquerna forma parte de la Universitat Ramon Llull, y pertenece a la
Fundacién Blanquerna institucién que, desde hace mas 60 afios ha sido pionera en la
formacién de maestros mediante la reconocida “Escola de Mestres Blanquerna”. El
proyecto de la actual FPCEE Blanquerna se inspira en los principios fundamentales que
guiaron la creacidon de dicha Fundacién y tiene como objetivo la promocién de la
formacién integral de la persona, contemplando asi los saberes conceptuales, los
saberes técnicos y estratégicos y los valores y actitudes que son necesarias para la toma
de decisiones ajustada a la sociedad actual.

Los Grados que actualmente se ofrecen en la FPCEE Blanquerna mantienen diferentes
tradiciones y han adquirido prestigio reconocido en los dmbitos profesionales de
referencia. Estos estudios son los siguientes:

e Grado en Psicologia: https://www.blanquerna.edu/es/grado-psicologia

e Grado en Logopedia: https://www.blanquerna.edu/es/grado-logopedia

e Grado en Educacion Infantil: https://www.blanquerna.edu/es/grado-educacion-
infantil

e Grado en Educacidn Primaria: https://www.blanquerna.edu/es/grado-
educacion-primaria

e Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte:
https://www.blanquerna.edu/es/grado-ciencias-actividad-fisica-deporte

e Grado en Gestidn Deportiva: https://www.blanquerna.edu/es/grado-gestion-
deportiva-sport-management
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La continuidad de estos estudios en relacion a la propuesta de estudios de postgrado
que formulamos permite contar con un numero de profesores y profesionales
vinculados a nuestra Facultad que estan en disposicién de asumir las demandas
formativas de postgrado en los ambitos disciplinarios propuestos.

Por otro lado, la formacién de Posgrado ya existente en la FPCEE se rige por el propdsito
general de formar especialistas en las areas de conocimiento de la Psicologia, la
Educacidn, la Logopedia, las Lenguas Extranjeras y la Actividad Fisica y el Deporte de
manera congruente con la tradicidn docente e investigadora que se ha desarrollado en
el centro y su viabilidad se pone de manifiesto en la actividad de los masteres
universitarios, los titulos propios y cursos de postgrado.

La FPCEE Blanquerna ha consolidado una metodologia docente propia e innovadora y se
han desarrollado grupos de investigacion estables con claras vinculaciones con el resto
de universidades catalanas pero también con la sociedad civil que la sitian como una de
las opciones mas innovadoras del contexto universitario catalan. Su caracter de
universidad privada le ha permitido un dinamismo considerable a la hora de iniciar
nuevos estudios y de establecer vinculos consolidados con las empresas catalanas y
europeas vinculadas a sus ambitos de estudio y de investigacion. Asi, y por lo que
respecta a la docencia, la Facultad, y previamente la antigua “Escola de Mestres
Blanquerna”, han sido instituciones tradicionalmente comprometidas con la innovacién
docente y la renovaciéon metodoldgica y asi lo recogen los diferentes documentos que
hacen referencia tanto a la historia de la institucidon y a sus precedentes como a la
definicién de la propia identidad o al estilo metodoldgico de la institucién.

De manera sintética la docencia en la FPCEE se caracteriza por:

® una excelente formacidn tedrica y metodoldgica en las diferentes areas de
conocimiento de sus estudios y en sus aplicaciones.

e Una guia y tutela efectiva en el proceso de formacién a través de los
seminarios en grupos reducidos y de los tutores permanentes a lo largo de
toda la etapa formativa.

e Recursos de investigacion (laboratorios, equipamientos en TICs y otros) de
alta calidad, enmarcados en lineas de investigacion competitivas y
reconocidas que revieren en la calidad de la docencia.

e Experiencias de innovacidn docente especialmente centradas en el
aprendizaje auténomo del estudiante, la ensefianza de estrategias de
aprendizaje y el uso de las TIC como herramientas de reflexién y soporte a la
presencialidad.

e Una experiencia de alta calidad en la organizacién y el seguimiento de las
practicas profesionales que se llevan a cabo a lo largo de todo el segundo y
tercer ciclo de la formacidn actual.

La Universidad Ramon Llull (URL) plantea en su modelo pedagdgico “una concepcién
global del aprendizaje en relaciéon con el entorno cultural, universitario y social del
proyecto formativo, sin olvidar el compromiso con este entorno, que entiende la
formacidén actual como un proceso que se realiza a lo largo de toda la vida (Long Life
Learning) y que abre oportunidades en todo momento y lugar (Ubiquitous Learning
Environments).

A nivel de la FCPEE, en los ultimos afios se ha llevado a cabo un proceso de reflexién en
relacion a la metodologia de ensefianza-aprendizaje en la universidad, sobre la
ensefianza, presencial, semipresencial y en linea, con la voluntad de dar respuesta a la
evolucion de la ensefianza en la universidad.
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En este sentido, se detallan las acciones y documentos siguientes llevadas a cabo:

e La multimodalidad presencial en Blanquerna.

e Propuestas practicas y reflexiones para aplicar a las formaciones en linea o con
alta no presencialidad en Blanquerna (2019).

e Criterios para establecer la modalidad de imparticion de una titulacién UQIAD
URL Oct 19.

e Semipresencialidad en la FPCEE: primeras aproximaciones (2018).

e Comisién intercentros de la Fundacién Blanquerna para la implementacion de
la semipresencialidad en los postgrados formada por la Direccién General,
Vicedecanos de postgrado, jefe de RRHH y especialistas en formacidn online.

En lo referente a la investigacidn, la Facultad cuenta con los siguientes grupos de
investigacion:

Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
e Grupo de Investigacion e Innovacidon sobre Deporte v Sociedad (GRIES)

e Grupo de Investigacion en Salud, Actividad Fisica y Deporte

Ciencias de la Educacion
e Grupo de Investigacion en Competencia Interlinglistica e Intercultural en la
Ensefianza y el Aprendizaje de Lenguas (CILCEAL)
e Grupo de Investigacion en Identidad y Didlogo Intercultural (IDI)
e Grupo de Investigacion en Pedagogia, Sociedad e Innovacidn con el soporte de
las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (PSITIC)

Psicologia
e Grupo de Investigacion en Discapacidad y Calidad de Vida: Aspectos Educativos
(DISQUAVI)

e Seminario de investigacion interuniversitario de estrategias de ensefianza y
aprendizaje, lectura y escritura (SINTE Lest)

e Grupo de Investigacion en Comunicacién y Salud (COMSAL)

e Grupo de investigacién en Organizacion, Persona y Cambio

e Grupo de Investigacidn de Pareja y Familia (GRPF)

e Grupo de Investigacion en Psicologia, Persona y Contexto (PSICOPERSONA)

Estos grupos de manera regular ya participan en los programas de Doctorado del centro
Yy que, consecuentemente, tienen capacidad formativa en investigacidn suficientemente
demostrada. Cinco de estos grupos de investigacion han obtenido el reconocimiento
como grupos de investigacion de la Generalitat de Catalunya.

Finalmente, la Facultat de Psicologia, Ciéncies de [I'Educaci6 i de [I'Esport
Blanquerna organiza su investigacién a través de los grupos de investigacion
reconocidos por la Universitat Ramon Llull y por el Gobierno de Catalufia. Estos grupos
se articulan a través de tres institutos de investigacion, que estan vinculados a los
Departamentos de Psicologia, Educacion y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
Los institutos tienen como mision sumar esfuerzos, planificar sus estrategias de
investigacion, optimizar la captacion de recursos publicos y privados, y mejorar la
proyeccion social e internacional de los grupos de investigacion en un marco que
permita un mayor prestigio y focalizacion de los ambitos de la investigacion que les son
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propios. En definitiva, los tres institutos de investigacién de la Facultad son un
instrumento para acercar y proyectar mejor a la sociedad la investigacion de calidad que
se realiza en nuestra Universidad.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

Actualmente la mayoria de los paises europeos ya han redefinido sus estudios de grado
y de postgrado para ajustarlos a las exigencias establecidas por la declaracién de
Bolonia. Esto se desprende del ultimo informe de la European University Association
(EUA) TRENDS IV: las universidades europeas implementan Bolonia.

Asimismo, los programas de posgrado y masteres de la FPCEE Blanquerna estan
adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior y, consecuentemente, responden
a demandas de especializacion profesional. Prueba de esto son algunos de los
Convenios con instituciones europeas que ha firmado la Facultat de Psicologia,
Ciéncies de Educacié i de I'Esport que regulan tanto las practicas profesionales de
tercer ciclo (a través de programas como el Leonardo), como el intercambio de
estudiante y profesorado que incluso han permitido, en algunos casos, el desarrollo de
proyectos de investigacidén conjuntos o la colaboracién en otros ya existentes.

En el andlisis de la propuesta de modalidad semipresencial del master se ha tenido en
cuenta la evolucidon y tendencia en las diferentes universidades catalanas en la
imparticién del master. En este sentido, entre los cursos académicos 2019-2020 y
2021-2022, el 38% del total de mdsteres universitarios en formacion del profesorado
en sus diferentes modalidades lo son en modalidad semipresencial con una tendencia
al alza en los préximos cursos.

Asi pues, en el marco de estos Convenios son numerosos los estudiantes que han
realizado estancias de investigacion, practicas o de formacién, se han desarrollado
proyectos de dobles titulaciones y finalmente se han llevado a cabo acciones de
movilidad de profesorado en centros con titulaciones de postgrado comunes. La relacion
de estos centros desde el afio 2000 es la siguiente:

Centri di Studi e di Aplicazione della Psicologia Razionali (Prato, Italia)
Instituto Europeo di Formazione e Consulenza Sistemica (Roma, Italia)
Universita Catodlica del sacro Cuore (Mila, Italia)

Universidad de Nebraska (EEUU)

Universidad de Kentucky (EEUU)

Universidad de Helsinki

Universidad de Minho (Portugal)

UCLA (EEUU)

St. George’s Hospital Medical School of London (UK)

Universidad de Belgrano (Argentina)

Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso (Chile)

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para
la elaboracidn del plan de estudios
El procedimiento de consulta del plan de estudios del Master Universitario en formacion
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del profesorado de educaciéon secundaria obligatoria y bachillerato, formacion
profesional y ensefianza de idiomas ha sido el siguiente:

Proceso interno de consulta

La Comisién del Master Universitario en Formacién del Profesorado ha sido la encargada
de disefiar el plan de estudios de cada una de las cinco especialidades del master. La
Comisién del Master Universitario en Formacion del Profesorado esta constituida por
un profesor especialista de cada especialidad, el vicedecano de Posgrado y Doctoradoy
el Decano de la FPCEE Blanquerna.

El plan de estudios se ha presentado en reuniones a especialistas en didactica y
ensefianza-aprendizaje del claustro de profesores de la FPCEE Blanquerna. La Comisién
del Master Universitario en Formacion del Profesorado ha valorado, discutido y, cuando
ha sido el caso, incorporado sus aportaciones.

Proceso de consenso universitario

Como parte del proceso de elaboracién del plan de estudios se ha participado en las
reuniones que una vez al cuatrimestre desde el afio 2006 hasta la actualidad se han
mantenido con los decanos de las Facultades de Educacion de Cataluiia. Este es un
o6rgano no formal que se ha reunido periédicamente para comentar los planes de
estudio del grado de Educacién Infantil, del Grado de Educacién Primaria y del Master
Universitario en Formacion del Profesorado. En estas reuniones se han comentado los
planes de estudio y las prdcticas. A estas reuniones han asistido responsables del
Departament d’Educacié i de la Direccié General d’Universitats que han ayudado a
establecer lineas comunes de planificacién del master.

Proceso externo de consulta

El plan de estudios de las cinco especialidades se ha sometido a consideracién externa
de ocupadores, profesionales y estudiantes. A tal efecto, el plan de estudios se ha
enviado acompanado de una carta de presentacion del Decano de la FPCEE Blanquerna
y un cuestionario de cuatro preguntas abiertas a las siguientes personas i/ o
instituciones:
e Cuatro centros de secundaria que acogen estudiantes de practicas
e Dos profesionales de la especialidad de Educacién Fisica, dos profesionales
de la especialidad de Psicopedagogia y dos profesionales de la especialidad
de Inglés, dos profesores de la especialidad de Fisica y quimica y dos
profesores de secundaria de la especialidad de Tecnologia
e Cuatro instituciones ocupadoras de profesionales de los &mbitos propuestos
e Dos alumnos de segundo ciclo y dos alumnos de tercer ciclo de los estudios
de psicopedagogia, Ciencias de la actividad fisica y el deporte, Master en
Pedagogia y Master en Ciencias de la actividad fisica y el deporte.

El plan de estudios resultante se ha discutido en tres reuniones con el equipo directivo
de la FPCEE Blanquerna, formado por el decano, tres vicedecanos y el secretario
académico. La Comision del Master Universitario en Formacion del Profesorado en sus
reuniones mensuales ha valorado, discutido y, cuando ha sido el caso, incorporado las
aportaciones del proceso interno y externo de consulta y el proceso de consenso
universitario.
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6. Personal académico

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo
el plan de estudios propuesto

Personal académico disponible

Consideramos que disponemos de todos los profesores, del personal de apoyo y del
personal de administracién y servicios necesarios para llevar a cabo el plan de estudios
del Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato. La dotacion del profesorado para el desarrollo del Master
cuenta, como base fundamental, con el equipo docente de la Facultat de Psicologia,
Ciéncies de I'Educacié i de I'Esport Blanquerna, y la Escola d’Enginyeria i Arquitectura La
Salle. En la actualidad, se trata de un equipo de 35 profesores que trabajan en un marco
laboral estable. En este equipo se incorporan profesores de centros educativos y de
otras instituciones que tienen experiencia en la autorizacién y seguimiento de diversos
proyectos de alumnos de practicas o de areas de conocimiento especificas para el
programa docente del Master.

Aunque la mayoria del equipo docente del master tiene dedicacién completa el plan de
estudios requiere también un perfil de profesor que sea profesional en activo, para que
pueda ofrecer a los estudiantes la riqueza de su experiencia. Son profesionales que
tienen como primera ocupacién el trabajo en su especialidad, y una vocacién
universitaria, que solo pueden mantener con la Facultad con una vinculacién de
dedicacidn parcial. Se trata de un conjunto de profesores con una funcién fundamental,
gue encaja perfectamente en nuestro disefio de Master.

La siguiente cuestidn que queremos abordar es la del nimero de doctores. En relacion
con el apartado 2 del articulo 74 de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la Universitat
Ramon Llull cumple con el requisito legal de que al menos el 50% de su profesorado esté
en posesion del titulo de doctor y de que, al menos el 60 por ciento del total de su
profesorado doctor haya obtenido la evaluacién positiva por parte de la agencia de
acreditacion correspondiente. Asimismo, la ratio de estudiantes por profesor es de 6.5
estudiantes por profesor de media durante los 10 cursos en los que hemos ofrecido el
Master.

Distribucion de la imparticion

El mddulo genérico serd impartido en la Facultat de Psicologia, Ciencies de I'Educacio i
de I'Esport Blanquerna por profesores de las tres especialidades ofertadas. A su vez, los
alumnos de las tres especialidades se mezclan en los grupos con el fin de enriquecer sus
experiencias y aprender de campos diferentes.
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Los moddulos especificos y el médulo “Practicum y Trabajo Fin de Master” de las
especialidades de Educacién Fisica e Inglés se impartirdn también en |Ia
FPCEE_Blanquerna.

El médulo especifico de la especialidad de Tecnologia y el médulo “Practicum y Trabajo
Fin de Master” de dicha especialidad se imparten por profesorado de Enginyeria i
Arquitectura La Salle. Se cuenta ademas con la colaboraciéon puntual del resto de
profesores de dichos centros para la realizacién de seminarios sobre temas especificos.
Se promueve también la participacién de profesores de Educacidn Secundaria con
experiencia docente contrastada para impartir las materias sobre diddacticas especificas.

El médulo préctico se coordina desde la Facultat de Psicologia, Cieéncies Educacio i Esport
Blanguerna de esta universidad con la colaboracidn de Enginyeria i Arquitectura La Salle.
Como profesores tutores se contara con el profesorado de las escuelas donde los
alumnos sean asignados para la realizacion de las practicas.

En nuestra Facultad, a nivel de recursos humanos, se diferencia el profesorado de la
asignatura o colaborador que imparte docencia en alguna de las materias o médulos y
el profesorado que tiene funciones de tutor/a en el acompafiamiento de los estudiantes
en grupos reducidos (10-15 alumnos) a través del escenario educativo del seminario y
que desarrolla actividades de cardacter transversal siguiendo el Plan de accién Tutorial
del centro.

En este sentido, la adopcidn de la modalidad semipresencial supondra un ajuste entre
el profesorado que imparte docencia y el profesorado que ejerce de tutor,
incrementando el porcentaje de este Ultimo para realizar el acompafiamiento de las
tareas que se asignan como trabajo dirigido fuera del aula. Estas actividades dirigidas
gue aumentan su carga lectiva en la modalidad semipresencial, deben tener un caracter
mas formativo que exclusivamente acreditativo y siempre dentro de un marco de
evaluacién continua. Es por ello que la tutorizacion y seguimiento cercano del estudiante
de esta modalidad es del todo esencial para alcanzar los objetivos del programa.

Vinculacion del personal docente a los grupos de investigacion

La investigacidon es una actividad prioritaria y uno de los objetivos principales de la
Facultat de Psicologia, Ciencies de I'Educacié i de I'Esport Blanquerna, que en nuestro
centro se rige por el Plan General de Investigacién y Doctorado, que con cardcter bianual
aprueba el Equipo Directivo.

El Plan General de Investigacion y Doctorado es pues el instrumento bdsico para
planificar, promover, orientar y evaluar la actividad de los diversos grupos de
investigacidon de nuestra Facultad. Las lineas de investigacion estan vinculadas a las
diversas dreas de conocimiento propias de los estudios que se imparten en nuestro
centro.

Actualmente, los grupos de investigacidn existentes en la Facultad, se agrupan en 3
areas principales:
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Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Grupo de Investigacion e Innovacion sobre Deporte y Sociedad (GRIES)
Grupo de Investigacion en Salud, Actividad Fisica y Deporte

Ciencias de la Educacidn

Grupo de Investigacion en Competencia Interlingtiistica e Intercultural en Ia
Ensefianza y el Aprendizaje de Lenguas (CILCEAL)

Grupo de Investigacion en Identidad y Didlogo Intercultural (IDI)

Grupo de Investigacion en Pedagogia, Sociedad e Innovacion con el soporte de
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (PSITIC)

Psicologia

Grupo de Investigacion en Discapacidad y Calidad de Vida: Aspectos Educativos

(DISQUAVI)

Seminario de investigacidn interuniversitario de estrategias de ensefianza y
aprendizaje, lectura y escritura (SINTE Lest)

Grupo de Investigacion en Comunicacién y Salud (COMSAL)

Grupo de investigacién en Organizacion, Persona y Cambio

Grupo de Investigacion de Pareja y Familia (GRPF)

Grupo de Investigacion en Psicologia, Persona y Contexto (PSICOPERSONA)

La gran mayoria del personal docente es miembro o colabora actualmente con algun
grupo de investigacidn, ya sea de nuestra Universidad o, por motivos de tematica, con
grupos de investigacion de otras universidades.

MUFPS_PROFESORADO 2017-18

Professor Doctor Acreditat Categoria Acadéemica
ALGUACIL, Si Si Titular
MONTSERRAT
BANTUL/\, JAUME Si Si Titular
BASART, JOSEP No No Associat

4. BOQUE, CARME Si Si Titular
CABEDO, JOSEP Si Si Contractat
CAMPOS, JOSEP Si No Contractat
CANALETA, XAVIER Si No Contractat doctor
CANO, MARIBEL Si No Contractat
CORCELLES, Si No Contractat doctor
MARIONA
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https://www.blanquerna.edu/es/node/29215
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https://www.blanquerna.edu/es/node/29209

https://www.blanquerna.edu/es/node/29203

https://www.blanquerna.edu/es/node/29203

https://www.blanquerna.edu/es/node/29203

https://www.blanquerna.edu/es/node/29197

https://www.blanquerna.edu/es/node/29197

https://www.blanquerna.edu/es/node/29197

https://www.blanquerna.edu/es/node/29191

https://www.blanquerna.edu/es/node/29191

https://www.blanquerna.edu/es/node/29191

https://www.blanquerna.edu/es/node/29185

https://www.blanquerna.edu/es/node/29179

https://www.blanquerna.edu/es/node/29173

https://www.blanquerna.edu/es/node/29167
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10. CUMELLES, LLUIS No No Contractat
11. DOTRAS, PILAR Si No Contractat
12. FIGULS, ANTON No No Associat
No No Contractat

13. FLORES, CARME

) Si Si Titular
14. GQNZALEZ, MARIA
15. LOPEZ, PAU Si Si Titular
16. MAYORAL, PAULA Si Si Contractat doctor
17. MIRO, JAUME Si No Associat
18. MORALES, JOSE Si Si Titular
19. NIETO, NURIA No No Associat
20. RIBA, CATERINA Si Si Associat
21. SANCHEZ, RICARDO Si No Contractat
22. SEBASTIANI, ENRICM. |°f Si Contractat
23. SOLA, JOSEP Si Si Contractat
24. SOLER, DAVID Si No Associat
25. VALLS, JOAN No No Associat
26. WILSON, JACLYN No No Associat

Formacion del profesorado

En relacién a la formacién del profesorado respecto a la necesidad de que éste tenga la
capacitacion adecuada para adaptar la docencia al formato semipresencial en los
ultimos anos se han realizado cursos de formacion de las siguientes tematicas:

Para una presencialidad significativa. Metodologias de aprendizaje:
Ensefianza centrada en el estudiante: caracteristicas. Una propuesta de analisis de las
metodologias docentes en la universidad:

- Experiencias internacionales pioneras

- Formacién para la docencia multimodal y en linea
- Uso de herramientas que faciliten la interaccion

- Seguimiento del aprendizaje de los estudiantes:
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- Formacién general para la evaluacion en linea.
- Creacidn y gestion de cuestionarios de evaluacion en Moodle.

Personal de Administracidn y Servicios y otro personal de apoyo

Para atender a los diversos servicios de la Facultad contamos en la actualidad con
personas que constituyen la base fundamental para desarrollar con las garantias de
calidad necesarias los aspectos no docentes del plan de estudios propuesto. Estos
servicios se organizan bdsicamente en cuatro areas: area administrativa y de atencion
académica, area de servicios al estudiante, area de equipamientos y drea de
infraestructura y logistica.

Algunos de estos servicios estdn centralizados en la Fundacién Blanquerna y son
transversales a sus distintos centros (becas, actividades culturales, actividades
deportivas, actividades musicales, servicios centrales informdaticos, servicio de
arquitectura e ingenieria, asesoria juridica, etc.). El resto de los servicios son propios de
la Facultad y comunes a las distintas titulaciones.

En lo referente al Personal de Apoyo la facultad presenta una serie de servicios que
facilitan su metodologia, entre ellos los dos mas vinculados a facilitar la transicidn son:

El Servicio de Orientacion Pedagdgica en las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (en adelante SOPTIC) para dar apoyo formativo y técnico al
profesorado implicado en la docencia del master. Este servicio ejerce las siguientes
funciones:

o Deteccion de necesidades formativas del profesorado.

o Organizacion de la formacién inicial y continuada del profesorado y del
personal de apoyo a la docencia.

o Enlace y coordinacién con otros servicios de la facultad: Area de TIC-TAC,
Servicio de informatica, Servicio de audiovisuales, Biblioteca, Secretaria y
Unidad de calidad.

o Representacion del servicio en instancias diversas de la facultad, de la
fundacién o de la universidad como las Jornadas de coordinacién de la FPCEE,
a la Comisién pedagdgica Scala-EVA y a la comisidn de innovacion de la URL.

o Servicio de resolucidn de dudas e incidencias

Como personal de apoyo a los estudiantes disponemos de servicios como el Servicio
de Informacion y Orientacidn al Estudiante (SIOE). Este servicio es el sitio donde
solicitar y recibir informacién y orientacién relacionada con todas las actividades y
ambitos de la vida universitaria en la Facultad:

o Procesos de preinscripcion en cualquiera de los cursos o areas formativas
(pregrado y postgrado).
Procesos de admisidn (informacidn, pasos a seguir y condiciones).
Becas y ayudas econémicas.
Informacidén sobre convalidaciones.
Informacidn y solicitud de visitas para la Bolsa de Trabajo.
Informacién y solicitud de visitas para Relaciones Internacionales (becas de
estudios, intercambios, etc).

O O O O O
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o Servicios y actividades de Accidn Solidaria y del Area de Pastoral.
o Actividades deportivas, culturales y otras actividades promovidas por los

centros Blanquerna.

Area administrativa y de atencién académica

Recepcion y atencidn a estudiantes, profesores y visitantes

Secretaria académica y administracion
Secretaria de decanato

Secretaria de vicedecanato

Secretaria de practicas

Servicios generales

Servicio de Atencién al Profesorado

Area de servicios al estudiante

Gabinete de Promocion Profesional

Servicio de deportes

Servicio de informacién y orientacién al estudiante
Accion Solidaria Blanquerna

Asociacion de profesionales Blanquerna

Area de equipamientos

Biblioteca

Aula de auto aprendizaje de idiomas
Servicio de informatica

Servicio de Audiovisual

Area de infraestructuras y logistica

Servicio de mantenimiento
Servicio de seguridad
Servicio de limpieza
Servicio de comedor

Personal de Administracion y Servicios (PAS)

El siguiente cuadro explica la categoria,. Se ha optado por incluir al Personal de
Administracion y Servicios (PAS) que cumple sus funciones con todos los estudiantes del
centro porque es muy dificil distribuir el porcentaje de trabajo del personal de biblioteca
gue se dedicard exclusivamente a los alumnos del Master del que se dedicara a otros
masteres o a grados. Por ejemplo, le personal de biblioteca dedica una parte de su
tiempo a los alumnos del Mdster pero es imposible saber el que se dedicara en exclusiva.

RECEPCION: Telefonista/Recepcionista
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SECRETARIA ACADEMICA Y ADMINISTRACION: Técnicos de gestidn, oficiales
administrativos

SERVICIO ATENCION AL ESTUDIANTE Y AL PROFESORADO:

Técnicos de gestion,

oficiales administrativos,

Auxiliar de Servicios

SECRETARIA DE DECANATO Y VICEDECANATO: Técnicos de gestidon, oficiales
administrativos

SERVICIO DE PRACTICAS: Técnicos de gestion, oficiales administrativos SERVICIOS
GENERALES: Técnicos de gestion

GABINETE DE PROMOCION PROFESIONAL: Técnicos de gestion, oficiales administrativos
AULA DE AUTOAPRENDIZAJE: Técnicos de gestion, oficiales administrativos BIBLIOTECA:
Bibliotecaria, Auxiliares de biblioteca

SERVICIO DE AUDIOVISUALES: Técnicos de audiovisuales SERVICIO DE INFORMATICA:
Técnico Informatico

SERVICIO DE MANTENIMIENTO: Técnico de mantenimiento, Oficial de mantenimiento

A esta relaciéon del personal de administracidn y servicios de la Facultad habria que
sumar, como ya hemos indicado, el personal de los servicios centrales de la Fundacién
Blanquerna. Tampoco estan contabilizados ni el personal de restauracion, limpieza,
seguridad, reprografia, servicios que se realizan por contratacién externa.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y
la no discriminacién de personas con discapacidad.

El Il Convenio Colectivo de Trabajo de la Fundacién Blanquerna, titular de la Facultat de
Psicologia, Ciencies de I'Educacio i de I'Esport Blanquerna, comparte e impulsa el marco
legal que establece la Ley 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y
hombres, y la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. En este
sentido, destacamos el articulo 24, apartado b), que establece que, durante el periodo
de maternidad, las trabajadoras recibirdn el complemento necesario hasta completar el
cien por ciento de su retribucién salarial total. El articulo 23 del mismo convenio
(Conciliacion de vida familiar y laboral), garantiza a la madre o al padre la flexibilizacion
del horario laboral en casos de maternidad, adopcion, lactancia o guarda legal, asi como
en el supuesto de atencion a familiares de primero y segundo grado con necesidades
especiales.

La Fundacién Blanquerna cumple con el articulo 38.1. de la Ley 13/1982, de 7 de abril,
de Integracidn Social de Minusvalidos que establece la obligacién de reservar al menos
el dos por ciento de los puestos de trabajo a trabajadores con discapacidad.
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PAS FPCEE

SECRETARIA DE DEGANAT Jornada Contracte
Tecnic Gestié 2 Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
SECRETARIA VICEDEGANAT ORDENACIO ACADEMICA

Tecnic Gestié 2 Jornada completa Indefinit
SECRETARIA VICEDEGANAT EDUCACIO

Técnic Gestio 2 Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
SECRETARIA VICEDEGANAT MASTERS | RECERCA

Técnic Gestio 2 Jornada completa Indefinit
Tecnic Gestié 2 Jornada completa Indefinit
Técnic Gestio 2 Jornada completa Indefinit
SECRETARIA ACADEMICA

Tecnic Gestié 2 Jornada completa Indefinit
Técnic Gestio 1 Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Reduccié jornada Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
SIOE - SAP

Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Temporal
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
Auxiliar de serveis Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Reduccio jornada Indefinit
RECEPCIO

Recepcionista Mitja jornada Temporal
Recepcionista Jornada completa Indefinit
Recepcionista Jornada completa Indefinit
SERVEI D'INFORMATICA

Tecnic informatic Jornada completa Indefinit
Técnic informatic Jornada completa Indefinit
Tecnic informatic Jornada completa Indefinit
Técnic informatic Jornada completa Indefinit
Tecnic informatic Jornada completa Indefinit
Técnic informatic Jornada completa Indefinit
SERVEI AUDIOVISUALS

Tecnic audivisual Jornada completa Indefinit
Técnic audivisual Jornada completa Indefinit
Tecnic audivisual Jornada completa Indefinit
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SERVEI MANTENIMENT

Tecnic de manteniment Jornada completa Indefinit
Oficial manteniment Jornada completa Indefinit
Oficial manteniment Jornada completa Indefinit
Oficial manteniment Jornada completa Indefinit
Oficial manteniment Jornada completa Indefinit
BIBLIOTECA

Bibliotecaria Reduccio jornada Indefinit
Auxiliar biblioteca Reduccié jornada Indefinit
Bibliotecaria Jornada completa Indefinit
Auxiliar biblioteca Jornada completa Indefinit
Bibliotecaria Jornada completa Indefinit
Bibliotecaria Reduccié jornada Indefinit
Bibliotecaria Reduccio jornada Indefinit
Bibliotecaria Prejubilacié Indefinit
Bibliotecaria Jornada completa Indefinit
AULA AUTOAPRENENTATGE

Tecnic Gestié 2 Reduccié jornada Indefinit
Oficial Administratiu Reduccio jornada Temporal
SERVEI DE PRACTIQUES

Oficial Administratiu Reduccié jornada Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
GPP (Edifici Tamarita)

Tecnic Gestié 1 Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
GABINET COMUNICACIO

Técnic Audiovisuals Jornada completa Indefinit
Oficial Administratiu Jornada completa Indefinit
Técnic Gestid 2 Jornada completa Indefinit
SERVEIS GENERALS

Técnic Gestio 1 |Jornada completa Indefinit
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